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Ozet

Bu aragtirmamin  amaci, oz-yeterlilik algilari ile &gretmenlerin  6gretme-ogrenme
anlayislart arasindaki iliskinin belirlenmesidir. Iliskisel tarama modelinde desenlenen
aragtirmanin érneklemi, 2015-2016 egitim ogretim yilinda Afyonkarahisar ilinde gérev yapan
357 ilkokul ve ortaokul ogretmenleri olugsmaktadir. Calismanin veri toplama araglart olarak
“Ogretmen yeterlilik olcegi” ile ““Ggretme-o6grenme anlayiglar: 6l¢egi” kullanimustir. Verilerin
analizinde betimsel istatistikler, Pearson Momentler Carpimi Korelasyon Katsayisi ve ¢oklu
regresyon analizi kullanmilnustir. Yapilan arastirmada Pearson momentler ¢arpimi korelasyon
analizi sonucunda, dgretmenlerin bireysel faktorler oz- yeterlilik algilart ile yapilandirmact
agretme-ogrenme anlayisi arasinda porzitif yonde anlaml iliski, geleneksel ogretme-6grenme
anlayisi arasinda iliski olmadigi; dissal faktorler oz- yeterlilik algilart ile yapilandirmact
agretme-ogrenme anlayist arasinda negatif yonde anlaml iliski, geleneksel ogretme-6grenme
anlayisi arasinda negatif yonde anlaml iliski gériilmiistiir. Coklu regresyon analizi sonucunda
da ogretme-6grenme anlayiglarimin 6z-yeterlilik algilarimin anlamly birer yordayicist oldugu
sonucuna ulasimuistir.

Anahtar Kelimeler: Oz-yeterlilik, 6gretme-6grenme anlayislar, dgretmen

Abstract

The aim of this study was to find out the correlation between teachers’ self-efficacy and
their teaching-learning conceptions. The study was designed as relational survey model. The
sampling of the study consists of 357 primary and secondary teachers in 2015-2016 academic
year in Afyonkarahisar. The “Teacher Efficacy Scale” and “Teaching-Learning Conceptions
Scale” were used for data collection. . In the analysis of the data, descriptive statistics, Pearson
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Product-Moment Correlation Coefficients and multiple regression were employed. Pearson’s
moments correlation analysis indicated that there was a significant positive correlation
between teachers’ individual factors self-efficacy and their constructivist teaching-learning
conception. Also, it was found that there wasn t correlation between teachers’individual factors
self-efficacy and their traditional teaching-learning conception. And, it was found out that there
was a significant negative correlation between teachers’ external factors self-efficacy and their
constructivist teaching-learning conception. Also, it was found that there was a significant
negative correlation between teachers’ external factors self-efficacy and their traditional
teaching-learning conception. Regression analysis showed that teachers’ teaching-learning
conceptions predicted their self-efficacy significantly.

Keywrods: Self-efficacy, teaching-learning conceptions, teachers.

1. Giris

Oz-yeterlik kavramu ilk olarak Bandura’nin Sosyal Ogrenme Kurami’nda kullanil-
mistir. Bu kurama gore bireyin davranislari bireyin ¢evresi ve zihinsel yetenekleri ile
0z-yeterlik algis1 sonucu olusur. Bireyin belli bir performansi gdstermek i¢in yapilma-
s1 gereken faaliyetleri planlayip basarili bir sekilde yapma durumuna iligkin kendine
ait yargilarma dz-yeterlilik denir (Bandura,1986). Oz-yeterlilik bireyin yeteneklerinin
bir sonucu degil aksine bireyin yeteneklerini kullanarak yapabildiklerine iliskin yar-
gilar iirtiniidiir ve bu yargilar bireyin dogrudan kendi yaptig1 ve basarili veya basarisiz
etkinlikler sonucu elde edilen bilgilerden olusabilecegi gibi dolayl1 yasantilardan da
elde edilebilir (Senemoglu,2015). Ogretmenlerin belli bir durum karsisinda 6gretim
durumlarin1 ne seviyede kullanabildiklerine iliskin bireysel inanglar1 ise d6gretmen
0z-yeterliligi olarak tanimlanir (Gavora,2011). Bandura (1994)’ya gore 6z-yeterlik
algis1 yliksek 6gretmenler, 6grencilerinin 6grenebilmesi icin daha fazla emek harcar,
hedeflerine ulagmalar1 i¢in 6grencilerini destekler ve onlar1 yapacaklart iglerde basa-
r1l1 olacagina dair tesvik edici davranislarda bulunur. Dolayistyla 6gretmenlerin 6z-
yeterlilik algis1 6grenci basarisinin artmasinda, dgrencilerin derse karst tutumlarinin
degismesinde ve siif iginde olumlu davraniglarin gelismesine katki saglayabilir. Bu
katk1 ise 6gretmenin tercih ettigi 6gretme ve 6grenme anlayistyla ilgilidir.

Ogretme ve 6grenme anlayislari, 6gretmenlerin tercih ettikleri 6gretme ve dgrenme
yollari ile ilgili diistinceleri hakkinda bilgiler verir. Bu diislinceler, 6gretme ve 6grenme-
nin anlamini ve 6gretmen ve 6grencilerin gorevlerini igerisine almaktadir(Aypay, 2011;
Chan ve Elliott, 2004). Diger bir ifade ile; 6gretme dgrenme anlayisi, dgretmenlerin
egitim-6gretim siirecindeki fikirleridir(Chan, 2003). Egitimde meydana gelen degisme-
ler ve gelismeler dogrultusunda birbirinden farkli iki 6gretme- 6grenme anlayisi olus-
mustur. Bunlar geleneksel ve yapilandirmaci gretme-6grenme anlayislar olarak ifade
edilebilir (Aypay, 2011; Bikmaz, 2011; Chen ve Elliot, 2004; Cheng, Chan, Tang ve
Cheng, 2009; Oguz, 2011; Sahin ve Yilmaz, 2011). Ogretmenlerin gretme ve dgrenme
anlayislarindaki yonelimlerle ilgili asagida bazi bilgilere yer verilmistir.

Yapilandirmaci 6grenme, bireyin yeni karsilastigi bilgiyi 6nceden edindigi tecrii-
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beler dahil her tiirlii bilgiyle iliskilendirmesi anlayisina dayanir (Thomas ve Barbara,
2005). Ogrenme siirecinde, bireyler kazindiklar1 yeni bilgilere 6zgiin anlamlar ver-
mektedirler. Dolayisiyla bireyin 6grenmesi, kendisine sunulan bilgilerin ham bigi-
miyle degil, kendi zihninde yapilandirdig1 bigimiyle gergeklesmektedir(Ozden,2008).
Yapilandirmac1 6grenme-6gretme siireci, dnceden hazirlanmis igerigin dogrudan
aktarimini esas alan geleneksel 6gretimin aksine, 6grenmenin kolaylastirilmasini ve
6grenme siirecinde 6grenenlerin yeni bilgileri i¢sellestirmesini, degistirmesini, yeni-
den sekillendirmesini ve bdylece kendi goriislerini olusturmalarina yardim edilmesini
esas alir (Brooks ve Brooks, 1999). Dolayisiyla yapilandirmact 6grenme ortami, 6g-
retmenin yerine 6greneni merkeze alir ve 6grenme etkinligini gerceklestiren bireyin
kendisi oldugu igin birey burada aktif rol oynar (Yasar,1998). Dolayisiyla 6gretmen-
ler, 6grenenlerle karsilikli etkilesim kurarak 6grencilerine rehberlik eder ve zorlandik-
larinda onlara yardimei olacak sekilde etkinlikleri organize eder.

Ogretme-6grenme anlayislarindan olan geleneksel anlayis ele alindiginda ise, s1-
nifta 6gretmenlerin bilgi kaynagi olarak sadece kendilerini gérmesi, bilgilerini 6g-
rencilerine aktarmasi ve dgrencilerin bu bilgileri inceleyip arastirmadan kesin bilgi-
ler olarak kabul edip almalarint dile getirmektedir (Brooks ve Brooks, 1999; Ozden,
2008; Senemoglu, 2015). Geleneksel anlayiga gore 6gretmen bilgi aktaricisi, 6grenci
ise bilgi alicisidir. Bu yaklagimda 6gretmenler 6grenciyi pasif olarak gordiikleri i¢in
sinif igerisinde 6gretmen merkezli 6gretim stratejileri kullanirlar (Senemoglu, 2015).
Ogretmen, 6gretme ortamini kendisi yonetmekte ve otoritenin sadece kendisinde ol-
masin1 istemektedir. Ogrencinin bilgiyi anlamlandirmasinin aksine ezber 6n plana ¢1-
kar. Bu yaklasim 6grencinin aktarilan bilgiyi almasi esasina dayanir.

Sonugta, 6z-yeterlilik algis1 ve 6gretme-6grenme anlayislart ile ilgili pek ¢cok sayi1-
da arastirma yapilmis olmasina ragmen, bu iki degiskenin birlikte ele alinarak incelen-
digi bir arastirmaya rastlanilmamistir. Alanyazinda yapilan ¢alismalar incelendiginde
bazi ¢aligmalarin 6z-yeterlilik algisina odaklandigi (Burmabiyik, 2014; Campbell,
1996; Chan,2003 Erden, 2007; Dénmez, 2011; Gengtiirk, 2008; Giivenc, 2011; Ozata,
2007; Ozder, 2011, Pajares ve Miller,1997; Karademir, 2012; Sarag, 2008; Schriver ve
Czerniak, 1999; Solar Sekerci, 2011; Sensoy, 2004; Yeni Palabiyik, 2013;) baz1 galis-
malarin ise 6gretme-6grenme anlayislarina odaklandigi (Aypay, 2011; Bas ve Beyhan,
2013; Bas, 2014; Bikmaz, 2011; Chan ve Eliot, 2004; Chan,2003; Cheng, Chan, Tang
ve Cheng, 2009; Oguz, 2011; Sahin ve Yilmaz, 2011; Aydin, Tunca ve Alkin Sahin,
2015) aragtirmalara rastlanilmaktadir. Bu nedenle, birbirini etkiledigi 6ngoriilen bu iki
degiskenin birlikte ele alinarak incelenmesinin oldukg¢a anlamli olacagi diisiiniilerek,
ogretmenlerin 6z-yeterlilik algilari ile 6gretme-6grenme anlayislari arasinda iligkinin
belirlenmesine gereksinim duyulmaktadir.

Arastirmanin Amaci
Ogretmenlerin dz-yeterlilik algilar ile 6gretme-6grenme anlayislar1 arasindaki

iliskiyi belirlemektir.
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Arastirmanin Problemi
Bu genel amag ¢ercevesinde asagidaki sorulara cevap aranmistir:

Ogretmenlerinin 6z-yeterlilik alg1 diizeyleri nasildir?

2. Ogretmenlerinin &z-yeterlilik ve &gretme-6grenme anlayislart algilari
arasinda anlamli bir iligki var midir?

3. Ogretmenlerin dgretme-6grenme anlayislar dz-yeterlilik algilarin1 anlaml
bir bigcimde yordamakta midir?

4. Ogretmenlerinin 6z-yeterlilik algilari {izerinde;
+  Cinsiyet ve 6gretme-0grenme anlayislarinin,
e Okul tiirii ve 6gretme-6grenme anlayiglarinin,
*  Mesleki kidem ve 6gretme-6grenme anlayislarinin,
*  Egitim durumu ve dgretme-6grenme anlayislarinin,

*  Brans ve 6gretme-6grenme anlayislarinin ortak etkisi var midir?

2. Yontem

Bu arastirma, iliskisel tarama modelinde bir arastirmadir. iliskisel tarama modeli, iki
veya daha ¢ok degisken arasinda birlikte degisimin varligini veya degisimin derecesini
belirlemeyi amaglayan arastirma modelleridir (Cohen, Cohen, West ve Alken, 2003).

Evren ve Orneklem

Bu aragtirmanin ¢alisma evrenini 2015-2016 egitim 6gretim yilinda Afyonkarahi-
sar ilinde gorev yapan ilkokul ve ortaokul 6gretmenleri olusturmaktadir. Afyonkara-
hisar ili Milli Egitim Midiirliigii’nden edinilen bilgilere gore ¢alisma evreni toplam
3331 ilkokul ve ortaokul gretmenini kapsamaktadir. Aragtirmanin drneklem sayisi-
n1 belirlemek i¢in Yazicioglu ve Erdogan (2011)’de gelistirdigi 6rneklem biiyiikligii
miktarindan yararlanilmistir. Calisma evreninde ilkokul ve ortaokul 6gretmeni olan
3331 kisi oldugu i¢in, 6rneklem o= 0.05 hata pay1 i¢in 357 6rnek olarak belirlenmistir.
Arastirmanin 6rneklemi ¢alisma evreninden tesadiifi 6rnekleme yoluyla segilmistir.

Ogretmenlerin % 59.7’si kadin (n=213), % 40,3ii erkektir (n=144). Ogretmenle-
rin kidemleri; % 39.5°1 1-5 yil arasinda (n=141), % 30.5’1 6-10 y1l arasinda (n=109),
% 14.6%s1 11-15 y1l arasinda (n=52), % 15.4’1 ise 16 ve iistiinde (n=55) kideme sa-
hiptir. Calistiklar: okul tiirti bakimindan 6gretmenlerin, % 34.2’sinin (n=122) ilko-
kul, % 65.8’inin (n=235) ortaokul 6gretmeni oldugu goriilmiistiir. Mezuniyet duru-
mu bakimindan; % 2.’sinin (n=7) 6nlisans, % 86.8’inin (n=310) lisans, % 10.9’unun
(n=39) yiiksek lisans ve % 0.3’linlin (n=1) doktora diizeyinde egitime sahip oldugu
goriilmiistiir. 16 farkli alanda branglar dagilim gosterdigi i¢in frekans ve yiizdelik da-
gilimlar1 yazilmamastir.
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Veri Toplama Araglari

Yapilan bu arastirmada veri toplama araglar olarak “Ogretmen Yeterlilik Olgegi”

ile “Ogretme-Ogrenme Anlayislar1 Olgegi” kullanilmistir. Olgeklere ait bilgiler asa-
gida verilmektedir.

Oz-Yeterlik Olcegi

Gibson ve Dembo (1984) tarafinda gelistirilen ve daha sonra Guskey ve Passa-
ro (1994) tarafindan yeniden gozden gegirilen ve Tiirk¢e uyarlamast Diken (2005)
tarafindan yapilan “Ogretmen Yeterlik Olcegi” 16 maddeden olusan Likert tipi bir
Olgektir. Bireysel Faktorler ve Digsal Faktorler olmak tizere iki faktorden olugsmakta-
dir. Olgegi olusturan iki faktor toplam varyansin %37.92’sini agiklamaktadir. Birinci
faktor toplam varyansin % 18.99unu, ikinci faktor ise toplam varyansin %18.93 “linii
aciklamaktadir. Olgegin genel Cronbach Alpha katsayist 0.71 olarak hesaplanmustr.
Alt boyutlari ise; birinci alt boyut (bireysel faktorler) i¢in Cronbach Alpha katsayisi
0.71 ve ikinci alt boyut (dissal faktorler) i¢in Cronbach Alpha katsayisi 0.73 olarak
hesaplanmistir. Bu 6lgekten alinabilecek en yiiksek puan 80, en diisiik puan ise 16’dir
(Diken, 2005). Alt boyutlardan alinabilecek en yiiksek ve en diisiik puan ise sirastyla
sOyledir: birinci alt boyut i¢in 35-7, ikinci alt boyut i¢in ise 45-9 ‘dur. Bu ¢alismada
yapilmis olan giivenirlik analizi sonuglari ise su sekildedir: birinci alt boyut (bireysel
faktorler) i¢in Cronbach Alpha katsayis1 0.61 ve ikinci alt boyut (dissal faktorler) i¢in
Cronbach Alpha katsayis1 0.67 ve 6l¢egin genel Cronbach Alpha katsayisi 0.67 olarak
hesaplanmustir.

Ogretme-Ogrenme Anlayislar1 Olcegi

Chan ve Elliot (2004) tarafindan gelistirilen ve Aypay (2011) tarafindan Tiirk¢e’ye
cevrilerek uyarlanan “Ogretme-Ogrenme Anlayislart Olgegi” 30 maddeden olusan
Likert tipi bir 6lgektir. Olgek Dogrulayic1 Faktér Analizine tabi tutulmus ve analiz
sonuglart uyumlu bir modele (GFI = 0.93, AGFI = 0.91, RMR 0.50, RMSEA 0.54)
isaret etmistir. Olgegin genel Cronbach Alpha katsayis1 0.84 olarak hesaplanmustir.
Alt boyutlari ise; birinci alt boyut (yapilandirmaci 6gretme-6grenme anlayisi) i¢in
Cronbach Alpha katsayis1 0.88 ve ikinci alt boyut (geleneksel 6gretme-6grenme anla-
y1s1) i¢in Cronbach Alpha katsayis1 0.83 olarak hesaplanmistir. Olgekten toplam puan
alinamamakla birlikte alt faktorlerden alinan yiiksek puan ait oldugu faktoriin temsil
ettigi anlayisin benimsendigi bigiminde yorumlanmaktadir (Aypay, 2011). Bu ¢alis-
mada yapilmis olan gilivenirlik analizi sonuglari ise su sekildedir: birinci alt boyut i¢in
Cronbach Alpha katsayisi 0.90 ve ikinci alt boyut i¢in Cronbach Alpha katsayist 0.88
ve Ol¢egin genel Cronbach Alpha katsayist 0.81 olarak hesaplanmustir.

Verilerin Analizi

Ogretmenlerin, 6z-yeterlilik algilar1 belirlenmesinde, aritmetik ortalama ve stan-
dart sapma gibi betimsel istatistikler kullanilmistir. Ogretmenlerin 6z-yeterlilik algi-
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lar1 ile 6gretme-6grenme anlayislart arasindaki iliskiyi incelemek i¢in Pearson mo-
mentler ¢arpimi korelasyon katsayisi teknigi, yine dgretmenlerin 6gretme-6grenme
anlayislar1 6z-yeterlilik algilarini yordama giiclinii incelemek igin ise coklu regresyon
analizi teknigi kullanilmistir. Arastirmada, anlamlilik degeri 0.01 olarak alinmuistir.
Ardindan 6gretmenlerinin 6z-yeterlilik alg1 izerinde gesitli degiskenlerin ortak etki-
sini incelemek i¢in iki yonlii varyans analizi (Two- Way Anova) analizi yapilmistir.

3. Bulgular

Bu béliimde aragtirmanin alt problemlerine gore elde edilen bulgulara yer veril-
mistir.

Ogretmenlerinin 6z-yeterlilik alg1 diizeyleri nasildir?

Tablo 1. Ogretmenlerinin Oz-Yeterlilik Algilarina Yonelik Betimsel Istatistikler

Boyutlar N X S

Bireysel Faktorler 357 27.00 3.73
Digsal Faktorler 357 24.87 5.14
Toplam 357 51.87 6.83

Tabloda goriildiigil izere 6rneklem grubunu olusturan dgretmenlerin 6z-yeterlilik
6l¢eginden aldiklari toplam puanlarin aritmetik ortalamasi x =51.87 standart sapmasi
s=6.83; bireysel faktorler alt boyutu puanlarmin aritmetik ortalamas1 x=27.00 standart
sapmast s=3.73, digsal faktdrler alt boyutu puanlarinin aritmetik ortalamasi x =24.87
standart sapmasi s=5.14 olarak hesaplanmistir.

Ogretmenlerinin 6z-yeterlilik ve 6gretme-6grenme anlayislari algilar1 arasin-
da anlamh bir iliski var mdir?

Ogretmenlerin 6z-yeterlilik algilari ile 6gretme-6grenme anlayislari arasindaki iliskiyi
inceleyebilmek icin yapilan Pearson korelasyon analiz sonuglari Tablo 2°de verilmistir.

Tablo 2. Ogretmenlerin Oz-Yeterlilik Algilari ile Ogretme-Ogrenme Anlayislar:

Arasindaki iligki
Ogretme-Ogrenme Anlayislart
Alt Boyutlar Yapilandirmaci Geleneksel
r 369%* -.027
Bireysel Faktorler P .000 .608
Oz-yeterlilik N 357 357
Algilart r - 179%* -369%*
Dagsal Faktorler p .001 .000
N 357 357
**p<.001
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Tablo 2’ye bakildiginda, 6gretmenlerin 6z-yeterlilik algilari ile dgretme-6gren-
me anlayislari arasinda istatistiksel olarak anlamli iligkiler saptanmistir. Ortaya gikan
sonuca gore, 6gretmenlerin bireysel faktdrler 6z-yeterlilik algisi ile yapilandirmact
6gretme-0grenme anlayist arasinda (r=.369, p=.000) pozitif yonde anlamli iligki; ge-
leneksel d6gretme-6grenme anlayisi arasinda (r=-.027, p=.608) iliski olmadig1, dissal
faktorler 6z-yeterlilik algisi ile yapilandirmaci dgretme-6grenme anlayisi arasinda
(r=-.179, p=.001)negatif yonde anlaml iliski; geleneksel 6gretme-6grenme anlayisi
arasinda (r=-.369, p=.000) negatif yonde anlamli iliski oldugu gorilmiistiir.

Ogretmenlerin 6gretme-63renme anlayislar1 6z-yeterlilik algilarin1 anlamh
bir bicimde yordamakta midir?

Ogretmenlerin 6gretme-6grenme anlayislar1 6z-yerlilik algilarini yordama giiciinii
inceleyebilmek i¢in yapilan ¢oklu regresyon analizi sonuglart Tablo 3’te verilmistir.

Tablo 3. Ogretmenlerin Ogretme-Ogrenme Anlayislar1 Oz-Yeterlilik Algilarimi
Yordama Giicii

B Standart Hata, B t p
Sabit 50.917 3.589 14.185 .001
Yapilandirmaci 210 .077 141 2.731 .007
Geleneksel -.185 .029 -325 -6.286 .001

R=.323, R=.104, F(2,354)=20.645, p=.001

Tablo 3’de 6rneklemde meydana gelen etkinin biiyiikliigiinden evrende meydana
gelebilecek muhtemel etkiyi tahmin edebilmek ve etkinin ne kadar 6nemli oldugu
konusunda objektif bir 6l¢tim sagladigini gérebilmek igin etki biytikliigii (Pearson-r)
hesaplanmistir (Field, 2009: 56-57). Buna gore Tablo 3’de verilen ve yordayici de-
gisken olan 6gretme-6grenme anlayislarinin 6z- yeterlilik algilariin anlamli bir yor-
dayicist oldugu (R=.323, R2=.104, p=.001) anlagilmistir. Cohen, (1988)’e gore etki
biiyiikliigii .10 olmasi durumunda toplam varyansin %1 ini agiklar ve kii¢iik bir etki
oldugu ifade edilir, .30 olmasi durumunda toplam varyansin %9’una denk gelmektir
ve orta derecelidir; .50 olmasi durumunda ise toplam varyansin %25’ine denk gelir ve
biiytik bir etki oldugu ifade edilir (akt. Field, 2009: 56-57). Buna gére 6gretmenlerin
6gretme-6grenme anlayislarinin (yapilandirmact ve geleneksel) birlikte 6z- yeterlilik
algilarinin yaklasik olarak %10 unu agikladigi goriilmiistiir ve Cohen’e gore orta de-
recede bir etkiye sahiptir. Ayrica regresyon katsayilarinin anlamliligina iligkin olarak
t degerlerine bakildiginda, 6gretme-6grenme anlayislarinin tiim alt boyutlarinin 6z-
yeterlilik algilarin1 anlamli bir sekilde agiklamada etkili oldugu goriilmiistiir.

Ogretmenlerinin 6z-yeterlilik algilari iizerinde;
»  Cinsiyet ve 6gretme-0grenme anlayiglarinin,
*  Okul tiirii ve 6gretme-6grenme anlayiglarinin,

*  Mesleki kidem ve 6gretme-6grenme anlayislarinin,
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*  Egitim durumu ve dgretme-6grenme anlayislarinin,
*  Brans ve dgretme-6grenme anlayislarinin ortak etkisi var midir?
Ogretmenlerin 6gretme-dgrenme anlayislari {izerinde gesitli degiskenlerin ortak

etkisinin incelendigi analiz sonuclari tablo 4, tablo 5, tablo 6, tablo 7 ve tablo 8’de
verilmigtir.

Tablo 4. Ogretmenlerin Oz-Yeterlilik Algilarina Cinsiyet ve Ogretme - Ogrenme
Anlayisinin Ortak Etkisi

Varyansin Kaynagi Kareler Toplami Sd Kareler Ortalamast ~ F p  Etki dizeyi
Cinsiyet*

OgretimAnlayist 4.242 1 4.242 098 754 -
Hata 15232.097 353 43.150

Toplam 977273.000 357

Tablo 4 incelendiginde iki yonlii varyans analizi sonuglarina gore cinsiyet ve 6g-
retme-6grenme anlayisinin 6gretmenlerin 6z-yeterlilik algilar iizerindeki ortak etki-
sinin anlamli olmadig1 goriilmektedir.

Tablo 5. Ogretmenlerin Oz-Yeterlilik Algilarina Okul tiirii ve Ogretme - Ogren-
me Anlayisinin Ortak Etkisi

Varyansin Kaynagi Kareler Toplami Sd Kareler Ortalamas1 ~ F p  Etki dizeyi
Okultiiri*

OgretimAnlayist 119.501 1 109.501 294  .087 -
Hata 41345.610 353 40.639

Toplam 977273.000 357

Tablo 5 incelendiginde iki yonlii varyans analizi sonuglarina gére okul tiirii ve
ogretme-6grenme anlayisinin 6gretmenlerin 6z-yeterlilik algilar tizerindeki ortak et-
kisinin anlamli olmadig1 gériilmektedir.

Tablo 6. Ogretmenlerin Oz-Yeterlilik Algilarina Mesleki Kidem ve Ogretme -
Ogrenme Anlayisinin Ortak Etkisi

Varyansin Kaynagi Kareler Toplami Sd Kareler Ortalamas1 ~ F p  Etki dizeyi
Kidem*

OgretimAnlayist 161.985 3 53.995 1.26 286 -
Hata 14898.235 349 42.688

Toplam 977273.000 357

Tablo 6 incelendiginde iki yonlii varyans analizi sonuglarina gére mesleki kidem
ve 0gretme-Ogrenme anlayisinin 6gretmenlerin 6z-yeterlilik algilar tizerindeki ortak
etkisinin anlamli olmadig1 goriilmektedir.
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Tablo 7. Ogretmenlerin Oz-Yeterlilik Algilarina Egitim Durumu ve Ogretme -
Ogrenme Anlayisinin Ortak Etkisi

Varyansin Kaynagi Kareler Toplam1 Sd Kareler Ortalamasi F p Etki diizeyi
Egitimdurumu* 273.863 2 136.931 326 039 0018
OgretimAnlay1s1

Hata 14694.093 350 41.933

Toplam 977273.000 357

Tablo 7 incelendiginde iki yonlii varyans analizi sonuglarina gére egitim durumu
ve 0gretme-Ogrenme anlayisinin dgretmenlerin 6z-yeterlilik algilar tizerindeki ortak
etkisinin anlamli oldugu goriilmektedir.

Tablo 8. Ogretmenlerin Oz-Yeterlilik Algilarina Brans ve Ogretme - Ogrenme
Anlayisinin Ortak Etkisi

Varyansin Kaynagi Kareler Toplami1 Sd Kareler Ortalamasi F p  Etki diizeyi
Brang*

OgretimAnlayisi 664.327 14 47.452 1.14 314 -
Hata 13462.925 326 41.297

Toplam 977273.000 357

Tablo 8 incelendiginde iki yonlii varyans analizi sonuglarina gére brans ve 6gret-
me-0grenme anlayisinin 6gretmenlerin 6z-yeterlilik algilart izerindeki ortak etkisinin
anlamli olmadig1 goriilmektedir.

4. Tartisma

Ogretmenlerin 6z-yeterlilik dlgeginden aldiklari puanlarin dagilimina bakildigin-
da 6gretmenlerin 6z-yeterlilik algilarmin orta diizeyde oldugu goriilmektedir. Alan
yazinda yapilmis olan ¢aligmalar incelendiginde (Ozder, 2011; Giiveng, 2011; Saraca-
loglu ve Aydogdu, 2012) ise dgretmenlerin 6z-yeterlilik seviyelerinin yiiksek oldugu
goriilmistiir. Bu durum &gretmenlerin 6z-yeterlilik algilart yiikseldikge sinif iginde
kendilerine olan giivenlerinin arttig1 ve istenilen bir is ugruna gerekli ¢caba gosterilir-
se yapamayacaklar1 veya ortadan kaldiramayacaklar: olumsuz bir durum olmadigini
ortaya koymaktadir.

Arastirmada ayrica 6gretmenlerin 6z-yeterlilik algilari ile 6grenme-6gretme anla-
yislar1 arasindaki iliski de incelemistir. Yapilan analiz sonuglarina gére 6gretmenle-
rin bireysel ¢abalarina iliskin algilar1 ile yapilandirmaci 6grenme 6gretme anlayislari
arasinda (r=.369, p=.000) pozitif yonde anlamli iliski; geleneksel 6gretme-6grenme
anlayis1 arasinda (r=-.027, p=.608) iligski olmadig1 goriilmiistiir. Ayrica digsal faktorler
Oz-yeterlilik algisi ile yapilandirmaci 6gretme-6grenme anlayisi (r=-.179, p=.001) ve
geleneksel 6gretme-6grenme anlayisi arasinda (r=-.369, p=.000) ters yonlii bir iliski
oldugunu ortaya koymaktadir. Baska bir ifade ile bu bulgular, 6gretmenlerin bireysel
Oz-yeterlilik algilart gelistik¢e yapilandirmaci 6gretme-6grenme anlayiginin gelisti-
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gini ve bireysel dz-yeterlilik algisi ile yapilandirmaci 6grenme-6gretme anlayisinin
dogrusal bir iligski ortaya koydugunu gostermektedir. Ayrica yapilan arastirmada,
yordayici degisken olan 6gretme-6grenme anlayiglarinin 6gretmenlerin 6z-yeterlilik
algilarmin anlamli bir yordayicist oldugu (R=.323, R2=.104, p=.001) anlasilmis ve
6gretmenlerin 6gretme-ogrenme anlayislariin (geleneksel ve yapilandirmacr) birlik-
te 6grenci 6z-yeterlilik algilarmin yaklasik olarak %10’unu agikladigt goériilmiistiir.
Ogretme-6grenme anlayislari iizerinde cinsiyet, okul tiirii, kidem ve brans ile 6z-
yeterlilik algilarinin 6gretmenlerin 6grenme —0gretme anlayislart tizerinde ortak et-
kisi goriilmemis iken, egitim durumu ve dgrenme-6gretme anlayiginin 6gretmenlerin
0z-yeterlilik algilari lizerindeki ortak etkisinin anlamli oldugu goriilmiistiir.

Ilgili alanyazin gdzden gegirildiginde, dogrudan 6z-yeterlilik algilar ile 6gretme-
6grenme anlayislari birlikte ele alinarak incelenen herhangi bir arastirma ile karsila-
silmasa da, bu aragtirmanin bulgularini destekler nitelikte bazi sonuglara rastlanilmak-
tadir. Oz-yeterligi yiiksek olan 6gretmenler yeni 6grenme dgretme anlayislarina agik
olduklari i¢in siniflarinda aragtirma, bilgiyi kesfetmeye dayali 6grenme yaklagimlari-
n1 (Ilgaz, Biilbiil ve Cuhadar, 2013; Basg,2014) tercih etmektedirler. Ayrica 6gretmen
adaylartyla yapilmis ¢aligmalarda da (Cheng vd.,2009; Chan ve Eliot, 2004; Aypay,
2011; Bikmaz, 2011; Oguz, 2011; Sahin ve Yilmaz, 2011) yapilandirmact anlayigin
benimsendigi saptanmistir. Anagiin, Yal¢imoglu ve Ersoy (2012) tarafindan yapilan ve
sinif 6gretmenlerinin 6gretme-6grenme inanglarini incelemeyi amaclayan galigsmasin-
da 6gretmenlerin yapilandirmact 6gretim programini destekledikleri fakat uygulama
sirasinda bu yaklasimi istenilen 6l¢iide yansitamadigi sonucu da digsal faktorler 6z-
yeterlilik algist ile yapilandirmaci dgretme-6grenme anlayist arasinda negatif yonde
anlamli iliski sonucuyla benzerlik gostermektedir. Dissal faktorler 6z-yeterlilik algisi
ile negatif yonde anlamli iliski oldugu sonucu ise 6grenme ortamlarinin yapilandir-
mac1 6grenme yaklasiminin 6zelliklerini tagima ya da bu 6zellikler bakimindan eksik-
lik yasamasi nedeniyle geleneksel 6gretme anlayisinin yasandigi (Yesilyurt,2013;Bas
ve Beyhan,2013) sinif icinde 6gretmen-merkezli anlayisin hakim olmasi durumu ile
paralellik gosterdigi soylenebilir. Cinsiyet ile 6z-yeterlilik algisinin (Gengtiirk ve
Memis,2010; Cimen,2007), kidem ile 6z-yeterlilik algisinin (Cimen,2007) ortak et-
kisi goriilmemesi arastirma sonucuyla benzerlik gostermektedir. Ayrica bu ¢aligmada
brans ile 6grenme- 6gretme anlayisinin 6z- yeterlilik algilart iizerine ortak etkisinin
olmadig1 saptanmistir. Gengtiirk ve Memis, (2010) tarafindan yapilan bransa gore
Ogretmenlerin 0z-yeterlilik algilarinin kiyaslandigi ¢aligmada sinif dgretmenleri ve
brans 6gretmenleri arasinda 6z-yeterlilik bakimindan simif 6gretmenleri lehine an-
laml1 bir fark oldugu tespit edilen ¢alismada, brang 6gretmenleri arasinda herhangi bir
farklilasma olmamas1 bu ¢aligma ile benzerlik gosterdigi soylenebilir.

Aragtirma bulgularina gore dgretmenlerin 6z-yeterlilik algilart ile 6gretme-6g-
renme anlayiglart arasinda istatistiksel olarak anlamli iliskiler saptanmistir ve 6gret-
menlerin genel olarak 6z-yeterlilik algilarinin orta seviyede oldugu, arastirilan gesitli
degiskenler arasinda sadece egitim durumlari ile 6z-yeterlilik algisinin 6grenme 6g-
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retme yaklasimlari iizerinde ortak etkisinin oldugu goriilmiistiir. Elde edilen bu sonug,
ogretmenlerin 6z-yeterlilik algilar1 ve egitim seviyeleri artik¢a yapilandirmaci 6gret-
me-0grenme anlayisini benimsedigini, dis faktorlerden kaynakli 6z-yeterlilik algist
artikca geleneksel 6gretme-6grenme anlayigint benimsedigini ortaya koymaktadir. Bu
sebeple, 6gretmenlerin 6z-yeterlilik algilarinda meydana gelen degisimler kullandik-
lar1 6gretme-6grenme yaklasimiyla iliskilidir. Ogretmenlerin egitim seviyesi artikga
0z-yeterlilik algilarinda ve kullandiklari 6grenme 6gretme yaklagiminin farklilagmasi
bulgusundan hareketle 6gretmenlerin kendilerini gelistirmeye yonelik egitimlere ka-
tilmast; akademik egitime yonlendirilmesi ve desteklenmesi onerilmektedir. Ayrica
kullanilan 6gretme—6grenme yaklagiminda degisiklikler olmasi isteniyorsa 6grenme
ortamlarmin yapisi incelenerek; smif igerisinde etkilesimli tahtalarin kullaniminin
yayginlastirilmasi, Milli Egitim Bakanlig1 tarafindan 6nerilen EBA(Egitim Bilisim
Agi) aracili@iyla 6grenme ortaminin dinamizmini artirmasi 6nerilmektedir.
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Extended Abstract

Introduction: Self-sefficacy is not the result of an individuals abilities, rather it is related
to the individual s judgements made through his or her personal skills. (Senemoglu, 2015). The
changes happened to educational system over time has led to the formation of two different
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teaching-learning approach: traditional and constructivist approach.

Purpose: The aim of this study was to find out the correlation between teachers’ self-
efficacy and their teaching-learning conceptions.

Research design/ population and sampling: The study was designed as relational
survey model. The sampling of the study consists of 357 primary and secondary teachers in
Afvonkarahisar.

Data collection: Necessary data for the research was gathered by using “Teacher Efficacy
Scale” developed by Gibson and Dembo (1984) which is adopted to Turkish by Diken (2005)
and “Teaching-Learning Conceptions Scale” developed by Chan and Elliot (2004) which is
adopted to Turkish by Aypay (2011) .

Data analysis: Teachers’ self-efficacy determination descriptive statistics such as mean
and standart devition. Also The Pearson moment's correlation coefficient analysis was used in
order to determine the correlation between between teachers’self-efficacy and their teaching-
learning conceptions and the multiple regression analysis was used to determine the prediction
level of pre-service teachers’ teaching-learning conceptions for their self-efficacy .

Result: Teachers are often determined to have middle self-efficacy also there was a
significant positive correlation between teachers’ individual factors self-efficacy and their
constructivist teaching-learning conception. And, it was found out that there was a significant
negative correlation between teachers’ external factors self-efficacy and their constructivist
teaching-learning conception. Also, it was found that there was a significant negative
correlation between teachers’ external factors self-efficacy and their traditional teaching-
learning conception. Regression analysis showed that teachers’ teaching-learning conceptions
predicted their self-efficacy significantly.
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