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Bu aragtirmada okuloncesi ogretmenlerinin ve dgretmen adaylarmmin meslegi
bilingli se¢meleri ile meslege yonelik tutumlar: arasindaki iliski incelenmistir. Aragtirmanin
orneklemini, 200 okuléncesi 6gretmeni ile 278 dgretmen aday: olusturmaktadr. Bu ¢alisma,
iliskisel tarama modelindedir. Calismada tutumlart belirlemek amaciyla Cetin (2006)
tarafindan gelistirilen “Ogretmenlik Meslegi Tutum Olgegi” kullamlmistir. Arastirma
sonucunda okuldncesi dgretmenlerinin, ¢alisma siireleri ve mesleki kidemleri agisindan
meslege yonelik tutumlarimin  anlamh  farkhihik gosterdigi  gézlenmigtir. Okuléncesi
ogretmenlerinin ve ogretmen adaylarimin meslege yonelik tutumlarinin orta diizeyde oldugu
saptanmustir. Okuldncesi dgretmen ve dgretmen adaylarvmn bilingli tercih yapmalar ile
meslege yonelik tutum deger alt boyutu ve toplam tutum puanlart arasindaki iliskinin yiiksek
diizeyde, olumlu ve anlamli oldugu ancak sevgi ve uyum alt boyutunda, olumsuz, anlamsiz

bir iligkinin oldugu saptanmustir. Elde edilen sonuglar ilgili literatiir is18inda tartistlmustir.

Anahtar Kelimeler: Okuloncesi Ogretmenleri, Okuloncesi Ogretmen Adaylart,
Tutum, Bilingli Tercih.
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THE RELATIONSHIP BETWEEN PRE-SCHOOL TEACHERS’ AND PRE-
SCHOOL TEACHER CANDIDATES’ INFORMED CHOICES OF
TEACHING PROFESSION AND THEIR ATTITUDES TOWARDS

TEACHING

Abstract

In the present study the relationship between pre-school teachers’ and pre-school
teacher candidates’ informed choices of teaching profession and their attitudes towards
teaching are investigated. 200 pre-school teachers and 278 pre-school teacher candidates
form the sample of the study. It is found that the pre-school teachers’ and pre-school teacher
candidates’ attitudes towards profession is at medium-level. The relation between the value
sub-dimensions and total attitude scores of pre-school teacher’s and pre-school teacher
candidates’ informed choices of teaching profession and their attitudes towards teaching are
at high-level, positive and meaningful. However, regarding sub-dimensions of love and
harmony, a negative and meaningless relation is determined.

Keywords: Pre-School Teachers, Pre-School Teacher Candidates, Attitude,
Informed Choices.

GIRIiS

Tutum; 6gretimde dnemli rol oynayan bir faktdr olmakla birlikte, genellikle
duygularin ve hislerin eslik ettigi deger ya da bir durum etrafinda sergilenen egilim
olarak tanimlanabilir (Hussain vd., 2011). Ogretmenlerin yetistirilmesinde
Ogretmenlik tutumlari, lizerinde Oonemle durulmasi gereken bir konudur. Ciinki
Ogretmenlik her liniversite mezununun yapacagi basit bir is olmadigi gibi, tasidigi
sorumluluklar1 bakimindan olduk¢a dnemlidir (Eroglu, 2011). Freedman ve Carver
(2007) calismalarinda, &gretmenlerin kisisel olarak degerlerinin, inanglarinin ve
tutumlarinin ~ 6gretmenlik  uygulamalarina rehberlik  edebilecegini  ortaya
koymuslardir. Hall (2005) ise, Ogretmenlerin inanglarinin, tutumlarinin ve
degerlerinin onlarin ne dgreteceklerini ve nasil dgreteceklerini etkileyebilecegini
vurgulamaktadir. Egitim, donanimli ve nitelikli bireyler yetistirmede en etkili aragtir.
Ogretmenler de bu etkili aracin dnemli bir 6gesini olusturur (Aslan & Koksal-Akyol,
2006). Ogretmenlik meslegi, 5zel uzmanlik bilgisi ve becerisi gerektiren bir meslek
olarak kabul edilmesinin yani sira sabir, 6zveri, hoggori, alaniyla ve meslegiyle ilgili
yenilikleri takip edebilme, hem iyi bir konu alam bilgisine, hem de dgretmenlik
formasyonu bilgisine sahip olmasi ve 6gretmeye giidiilenmesi, 6gretmenlige goniil
vermesi gibi birtakim yeterliklere sahip olmay1 gerektirir (Karatekin vd., 2015;
Akkaya, 2009, Girgin vd., 2010). Ogretmenlerin mesleklerine kars1 tutumlar,
ogretmenlik meslegini basarili bir bicimde yerine getirebilmelerinde biiyiik rol
oynamaktadir (Yasar-Ekici, 2014; A¢ishi & Kolomug, 2012). Bireyin davraniglar
iizerinde yonlendirici etkisi olan tutumun diigiince, duygu ve davranmig boyutlar
vardir. Tutum bu o6geleriyle kendi iginde tutarlilik gosterir ve bireyi davraniga
hazirlar (Kagitgibasi, 2010; Cifci, 1997). Bu nedenle birey, 6grenme durumuna ve
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kendi kisilik 6zelliklerine iliskin olumlu tutum takinmasi gerekir (Baykara-Pehlivan,
2008). Ogretmenlerin, dgrencilere ve okul calismalarina yonelik olumlu tutum
sergilemesi 6grencilerin gelisimine katki saglayarak 6grenmelerine ve kisiliklerine
yonelik 6nemli etki birakir (Eroglu, 2011; Girgin vd. 2010). Bunlarm yani sira bir
Ogretmenin meslegine yonelik tutumu meslegin gereklerini yerine getirme agisindan
da biliylik 6nem tagimaktadir. Cinkii meslege yonelik tutum ve algilar, mesleki
yeterlilik algilarin1 ve meslekteki bagarilari etkilemektedir (Bulut, 2009).

Egitimin her kademesinde Ogretmen Onemli bir yer tutmakla birlikte,
ozellikle saglikli ve nitelikli insanlarin yetismesinde okul Oncesi 6gretmenlerinin
Onemi goz ardi edilemez. Kendilerini yetistirmis donanimli 6gretmenler ¢ocuklara
kars1 daha olumlu ve duyarli davranip, daha zengin bir dil ve bilissel deneyimler
sunabilirler. Biitlin bunlar ¢ocuk i¢in daha iyi sosyal, duygusal, biligsel ve dilsel bir
gelisim ve etkili egitim ortamlarinin olusturulmasi anlamina gelmektedir (Barnett,
2004; Kiziltas, Halmatov & Sarigam, 2012). Ayrica ¢ocuklarin kendi kendilerini
yonetme, kendilerine olan giiven duygusunun gelisimi ve baskalariyla iletisimleri
iizerinde de olumlu etkisi bulunmaktadir (Rentzou & Sakelleriou, 2011). Egitimin
her kademesinde ideal yetiskin modeli olan 6gretmen, giiniin bilylik bir boliimiini
Ogretmenle geciren anasmiflarinda da davramiglarimin taklit edildigi, 6rnek alindigi
kisidir. Bu durumda okul oncesi Ogretmenlerinin mesleklerine karsi tutumlari,
Ogretmenlik meslegini basarili bir bigimde yerine getirebilmelerinde biiyiik rol
oynamaktadir (Bozdagan vd., 2007; Aslan & Koksal-Akyol, 2006).

Egitim-6gretim programlar;, mesleki ve kisisel beklentiler, kisilik
ozellikleri, degerler sistemi, psikolojik ihtiyaclar hatta politik yap1 gibi bir¢ok
degiskenin Ogretmen adaylarmin olumlu tutum gelistirmelerinde etkili oldugu
belirtilmektedir (Kosar, 2018; Bulut, 2009). Bedel (2008) okul 6ncesi 6gretmen
adaylarinin Ogretmenlik meslegine iligkin tutumlarimi ortaya koymaya calistigi
aragtirmasinda, katilimeilarin dgretmenlik meslegine iliskin olumlu tutum iginde
olduklarini, ancak bu duruma ragmen, bu katilimcilarin yaklagik olarak yarisinin
ileride okul oOncesiyle ilgili herhangi bir iste calismayr diisiinmediklerini
gostermistir. Nitekim Kosar (2018) da 6gretmen adaylari ile yaptigi aragtirmasinda
carpici bir sonug olarak meslek degistirme sansi olsaydi bunu degerlendireceklerini
psikoloji, mimarlik gibi boliimlere gegis yapmak istedikleri bulgusunu elde etmistir.
Ogretmenlik meslegini segen adaylarin birbirine saygili bir yapiya biiriinmesinde
(Tekerek & Polat, 2011) 6gretmenlik meslegine karsi olan goriislerinin bilinmesi,
ogretim etkinliklerinin diizenlenmesine rol oynayan 6nemli kriterlerden biri olarak
goriilmektedir. Ciinkii 6gretmenlik meslegine yonelik gosterilecek olumlu tutum ile
meslek hayatindaki davranisin tutarli olmasi 6gretmenlige yonelik tutumlari da
olumlu yonde etkileyecektir. Bundan dolay1 6gretmen adaylarinin ve 6gretmenlerin
ogretmenlik meslegine iliskin tutumlarinin belirlenmesi énemlidir. Ozellikle egitim
hayatiin temelini olugturan okuldncesi donemin gerek bu egitimi alan ¢ocuk igin
gerekse ona bu egitimi saglayan Ogretmen igin oldukga biiyilk 6nem tasidig
diisiiniildiigiinde okuldncesi 6gretmeninin tutumlar1 daha ¢ok 6n plana ¢ikmaktadir.
Cocugun hayatindaki ilk egitim-6gretim deneyimini yasamasinda ve ¢ocuklara da
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okul hayatin1 sevdirmede onemli rol oynayan okuldncesi 6gretmenleri mesleklerini
severek yapmalarmin yaninda énemli bir de sorumluluk iistlenmektedirler. Alanda
O0gretmen adaylarmin Ogretmenlik meslegine yonelik tutum ve goriislerinin
degerlendirildigi pek ¢ok aragtirma (Kosar, 2018; Karatekin vd., 2015; Yasar Ekici,
2014; Acishi & Kolomug, 2012; Akkaya, 2009; Bedel, 2008; Bulut, 2009; Cigek-
Saglam, 2008; Girgin vd., 2010; Kiziltas vd., 2012; Tekerek & Polat, 2011; Ozbek
vd., 2007) mevcuttur. Ancak hem okuldncesi 6gretmenlerinin hem de okuldncesi
O0gretmen adaylarmin karsilagtirmali olarak incelenmesine yonelik arastirmalarin
smirlt oldugu goézlenmistir. Ayrica bu arastirmanin, meslegi icra edenlerle bu
meslegi yiiriitecek olanlar arasinda goriis birligi ya da ayriliklarin olup olmadiginin
bilinmesi agisindan alanda yapilacak olan programlar i¢in kaynak olusturmasi
hedeflenmistir. Boylece hem okuldncesi 6gretmen adaylarinin hem de alanda galigan
okuldncesi Ogretmenlerin meslege yonelik tutumlarimin bilinmesi yasanan ve
yasanilacak olan bazi problemlerin olusmasini da engelleyebilecektir.. Bu arastirma
ile okul Oncesi 6gretmen ve 6gretmen adaylarinin meslege yonelik tutumlarinin
incelenmesine yonelik olusturulan genel amag ¢ergevesinde asagidaki sorulara yanit
aranmisgtir:

1. Okul Oncesi egitim dgretmenlerinin ¢aligma siiresi (tam giin/yarim giin)
meslege yonelik tutumlarmi etkilemekte midir?

2. Okul oncesi egitim 6gretmenlerinin mesleki kidemleri meslege yonelik
tutumlarini etkilemekte midir?

3. Okul oncesi 6gretmen adaylarinin devam etmekte olduklari simif meslege
yonelik tutumlarini etkilemekte midir?

4. Okul oncesi dgretmen adaylarinin ve Ogretmenlerinin meslege yonelik
tutumlar1 ne diizeydedir?

5. Ogretmenlerin ve 6gretmen adaylarinin meslegi bilingli olarak segmeleri
ile meslege yonelik tutumlar1 arasinda iligki var midir?

YONTEM
Cahsmanin Modeli

Bu caligma, genel tarama modellerinden iligkisel tarama modelindedir.
Tarama modelinin kullanilma nedeni; bu modelin arastirmaya konu olan birey ya da
nesneleri kendi kosullar1 igerisinde oldugu gibi tanimlamaya ¢alismasidir (Karasar,
2007).

Cahsma Grubu

Arastirmanin ¢aligma grubunu tesadiifi eleman oOrnekleme yontemi ile
belirlenen 278 okuldncesi 6gretmen adayi ile Konya ili ve merkez ilgelerinde gorev
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yapan 200 okul dncesi 6gretmeni olusturmaktadir. Calismadaki 6gretmenlere iliskin
kisisel bilgiler incelendiginde; d6gretmenlerin 178’1 (% 89.9) boliimlerini isteyerek
segerken, 22°si ise (% 11.0) bolimiinii istemeden se¢mistir. Yine &gretmenlerin
18371 (% 91.5) dgrencilikleri siirecinde boliimlerine isteyerek devam ettiklerini ifade
ederken 17’si (% 8.5) boliimlerine istemeden devam ettiklerini belirtmislerdir.
Ayrica Ogretmenlerin 107°si (% 53.5) evli iken, 93’0 (% 46.5) bekardir.
Ogretmenlerin 154’ i (% 77) MEB bagli resmi okuldncesi egitim kurumlarinda
caligirken, 22°si (% 11) MEB bagh 6zel okuldncesi egitim kurumlarinda ¢aligmakta,
24’ ise (% 12) diger okul dncesi egitim kurumlarinda calismaktadir. Ogretmenlerin
101’1 (% 50.5) 1-5 yil arasi, 53’1 (% 26.5) 6-10 y1l arasi, 30’u (% 15) 11-15 yil arasi,
167s1ise (% 8) 16 yil ve iizeri mesleki kideme sahiptir. Ogretmenlerin 42si (% 21)
daha Once hi¢ hizmet i¢i egitim kursuna katilmazken, 45’1 (% 22.5) 1 kez, 49’u (%
24.5) 2 kez, 64’1 ise (% 32) 3 kez ve daha fazla hizmet i¢i egitim programlarina
katilmistir. Ogretmenlerin 153°i (% 76.5) yarim giin calisirken, 47’si (% 23.5) tam
giin calismaktadir. Ogretmenlerin  boliimlerini  tercih etme siralamalar
incelendiginde ise, 158’inin (% 79) 1-5, 29’unun (% 14.5) 6-10 ve 13 iiniin ise (%
6.5) 11. ve iistii sirada boliimlerini tercih ettikleri goriilmektedir. Ogretmen
adaylarmin 82’si (% 38.8) 1. sinifa devam ederken, 170’1 (% 61.2) 4. smifa devam
etmektedir; 6gretmen adaylarmin 194’4 (% 69.8) 1-5, 47’si (% 16.9) 6-10 ve
37’sinin (% 13.3) ise 11 ve lstl sirada boliimlerini tercih ettikleri belirlenmistir.
Ogretmen adaylarmin 234’ (% 84.2) béliimlerine isteyerek geldiklerini, 44’ ise (%
15.8) bolimlerine istemeden geldiklerini ifade etmislerdir. Yine Ogretmen
adaylarmin 259°u (% 93.2) boliimlerine isteyerek devam ettiklerini belirtirken 19’u
(% 6.8) istemeden devam ettiklerini ifade etmislerdir.

Verilerin Toplanmasi

Calismada 6gretmenlerin ve 6gretmen adaylarinin tutumlarim belirlemek
amaciyla kullanilan “Ogretmenlik Meslegi Tutum Olgegi” Cetin (2006) tarafindan
hazirlanmustir. Olgek likert tipi bir dlgek olup, dlgegin gegerlik ve giivenirligi egitim
fakiiltesi son sinif 6grencileri arasindan tesadiifi drnekleme yontemiyle secilen 341
kisiden elde edilen veriler iizerinde yapilmustir. Olgegin yap1 gegerligini belirlemek
amaciyla yapilan faktor analizi sonucunda 6l¢ek maddeleri faktor yiiklerinin 0.48-
0.80 arasinda degistigi, Kaiser-Meyer Olkin (KMO) degerinin 0.9, giivenirlik
caligmasi i¢in hesaplanan, i¢ tutarlik katsayr (Cronbach alpha) degerinin 0=0.95
oldugu goriilmiistiir. Yapilan analizler sonucunda 6lgegin Ui¢ faktorlii ¢iktigi, bu
durumun 6lgegin hazirlanmasinda dikkate aliman &gretmenlik meslegine yonelik
sevgi (1.2.3.4.5.6.7.8.9.10. 11. 12. 13. 14. 15. 16. 17. 18. 19. 23. 24. 26), deger
(21.22. 25. 27. 28. 30. 33. 35) ve uyum (20. 29. 31. 32. 34) olmak iizere ii¢ temel
yapiy1 yansittig1 diisiiniilmiistiir. Ug¢ faktorlii olarak saptanan dlgegin her bir alt
faktor icin madde toplam korelasyonlari 1. Faktor i¢in .56 ile .77; 11. Faktor igin .25
ile .47; I11. Faktér igin .30 ile .61 arasinda degismektedir. Olgek 15°i olumsuz (3. 5.
7.10.13.16. 18.23.24.26. 20. 29. 31. 32. 34), 20’si olumlu olmak iizere toplam 35
maddeden olusmaktadir.
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Verilerin Analizi

Aragtirmada istatistiksel analiz yapilmadan &nce verilerin dagilim bigimi
incelenmis ve normallik testi sonucuna gore verilerin normal dagilim gosterdigi
tespit edilmistir. Arastirmada okul dncesi egitim d6gretmenlerinin ¢aligma siirelerine
(tam gilin/yarim giin) gore meslege yonelik tutumlarmin belirlenmesinde ve
Ogretmen adaylarmin simif degiskenine gore meslege yonelik tutumlarinin
belirlenmesinde “Bagimsiz Gruplar t-Testi” kullanilmistir. Ogretmenlerin mesleki
kidemlerine gére meslege yonelik tutumlarinin belirlenmesinde “Tek Y6nlii Varyans
Analizi” teknigi kullamlirken; Ogretmenlerin ve Ogretmen adaylarmin meslegi
bilin¢li olarak segmeleri ile meslege yonelik tutumlart arasindaki iligkilerin
analizinde “Pearson Korelasyon Katsayisi Testi” kullamilmustir (Biiyilikoztiirk,
2005).

BULGULAR

Asagida alt problemler dogrultusunda 6gretmenler ve 6gretmen adaylari
ilizerinde yapilan veri analizi sonucu elde edilen tablolara yer verilmistir.

Tablo 1: Okul Oncesi Egitim Ogretmenlerinin Meslege Yénelik Tutumlarinin
Calisma Stirelerine Gore t-Testi Sonuglari

Alt Olcekler ~ Calisma Stili

n i S sd t degeri )]

. Yarim Giin 153 66.18 6.95 .

Sevgi Tam Giin 47 63.68 439 198 293 004

] Yanm Gin 153 36.00 3.08 198

Deger Tam Gin 47 35.87 3.84 207 836
Yanm Gin 153 10.88 3.94 198 .

Uyum Tam Giin 47 934 3.49 2.57 017
Yanm Gin 153 113.07 8.55 198 i

Toplam Tam Gin 47 108.89 633 3.62 000

Tablo 1’de okuldncesi egitim Ogretmenlerinin meslege yonelik tutum
Olgeginden elde ettikleri puanlarin c¢alisma siiresi degiskenine gore analizleri
incelendiginde, meslege yonelik tutum puanlar1 agisindan sevgi alt boyutunda yarim
giin ¢alisan 6gretmenlerin puan ortalamasi (X =66.18), tam giin ¢alisan okuldncesi
egitim d6gretmenlerinin puan ortalamasi (X =63.68), deger alt boyutunda yarim giin
calisan 6gretmenlerin puan ortalamasi (X =36.00), tam giin ¢calisan okuldncesi egitim
Ogretmenlerinin puan ortalamasi (X =35.87), uyum alt boyutunda yarim giin ¢alisan
Ogretmenlerin puan ortalamasi (X=10.88), tam giin ¢alisan okuloncesi egitim
Ogretmenlerinin puan ortalamasi ( X =9.34)’dir. Toplam puanlar agisindan ise, yarim
giin ¢alisan Ogretmenlerin puan ortalamasi (X=113.07) iken; tam giin calisan
okuldncesi egitim dgretmenlerinin puan ortalamasi (X=108.89)’dir. Okuldncesi
egitim 0gretmenlerinin, ¢alisma siiresi agisindan meslege yonelik tutumlar sevgi,
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uyum ve toplam puanlar agisindan 0.05 manidarlik diizeyinde anlamli bir farklilik
ifade etmektedir. Yarim giin siireyle ¢alisan okuldncesi egitim 6gretmenlerinin,
sevgi, uyum ve toplam puanlar agisindan tam giin siireyle galisan okuldncesi egitim
Ogretmenlerine kiyasla meslege yonelik tutumlarmin daha olumlu oldugu
saptanmigtir.

Tablo 2: Okul Oncesi Egitim Ogretmenlerinin Meslege Yonelik
Tutumlarinin Mesleki Kidem Degiskenine Gore N, X | SS Degerleri

Tutum Alt Mesleki Kidem n X Ss
Boyutlari
1-5 yil 101 64.46 4.94
Sevgi
6-10 yil 53 65.62 471
11 yil ve iizeri 46 68.04 9.95
1-5 yil 101 35.97 4.00
Deger
6-10 yil 53 35.69 433
11 yil ve iizeri 46 36.30 3.33
1-5 yil 101 10.15 373
Uyum 6-10 y1l 53 11.54 3.87
11 yil ve iizeri 46 10.15 4.11
1-5 yil 101 110.59 6.71
Toplam 6-10 y1l 53 112.86 6.88
11 yil ve iizeri 46 114.50 11.64

Tablo 2’ye gore, sevgi alt boyutunda 1-5 yil arasi mesleki kideme sahip
Ogretmenlerin puan ortalamalar1 (X =64.46), 6-10 yil aras1 mesleki kideme sahip
Ogretmenlerin puan ortalamasi (X= 65.62), 11 yil ve iizeri mesleki kideme sahip
Ogretmenlerin puan ortalamasi (X =68.04)’tiir. Deger alt boyutunda 1-5 yil arasi
mesleki kideme sahip 6gretmenlerin puan ortalamalar1 (X=35.97) iken, 6-10 yil
aras1 mesleki kideme sahip dgretmenlerin puan ortalamasi (X = 35.69) ve 11 yil ve
iizeri mesleki kideme sahip 6gretmenlerin puan ortalamasi (X =36.30)’dur. Uyum alt
boyutunda 1-5 yil aras1 mesleki kideme sahip 6gretmenlerin puan ortalamalar: (X
=10.15) iken, 6-10 yil aras1 mesleki kideme sahip 6gretmenlerin puan ortalamasi (X
=11.54) ve 11 yil ve lizeri mesleki kideme sahip 6gretmenlerin puan ortalamasi ( X
=10.15)’dir. Tutum toplam puanlar acisindan ise 1-5 yil arasi mesleki kideme sahip
Ogretmenlerin puan ortalamalar1 (X=110,59) iken, 6-10 y1l aras1 mesleki kideme
sahip 6gretmenlerin puan ortalamasi (X =112.86) ve 11 yil ve iizeri mesleki kideme
sahip Ogretmenlerin puan ortalamasi (X=114.50)’dir. Gruplar arasi ortalamalar

arasinda anlamli fark olup olmadigi tek yonlii varyans analizi ile incelenmistir.
Analiz sonuglar1 Tablo 3°te verilmistir.
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Tablo 3: Okul Oncesi Egitim Ogretmenlerinin Meslege Yonelik
Tutumlarmin Mesleki Kidem Degiskenine Gore Tek Yonli Varyans Analizi
Sonuglar1

Tutum Alt vk sd kt ko F p Anlamh
Boyutlari Fark
Gruplararasi 2 404.700 202.350 4.946 008
Sevgi . 1-5/11 ve
Gruplarigi 197 8059.495 40911 lizeri
Toplam 199 8464.195
. Gruplararasi 2 9.055 4.528 289 749
Deger Gruplarigi 197 3081.820 15644
Toplam 199 3090.875
Gruplararasi 2 75.343 37.671 2.526 .083
Uyum Gruplarigi 197 2938.532 14916
Toplam 199 3013.875
Gruplararasi 2 525.263 262.632 3.957 021 155 /11 ve
Toplam Gruplarici 197 13073.932 262.632 tizeri
Toplam 199 13599.195

Tablo 3’de yer alan varyans ¢oOziimlemesinin sonucu incelendiginde,
meslege yonelik tutum Olgegi sevgi alt boyutunda ve toplam puanlar agisindan
anlamli farkliliklarin oldugu goriilmektedir. Okuldncesi 6gretmenlerin meslege
yonelik tutumlar: ile mesleki kidemleri arasinda farklarin hangi gruplar arasinda
oldugunu bulmak amaciyla yapilan Scheffe testi sonuglarma gore, en yiiksek
ortalamanin hem sevgi alt boyutunda ve hem de toplam puanlarda 11 yil ve tizeri
kideme sahip &gretmenlere ait oldugu, en diisiik ortalamanin ise hem sevgi alt
boyutunda ve hem de toplam puanlarda 1-5 y1l ve lizeri kideme sahip 6gretmenlere
ait oldugu goriilmektedir.

Tablo 4: Okul Oncesi Egitim Ogretmen Adaylarmin Meslege Yonelik
Tutumlarmin Smif Degiskenine Gore t-Testi Sonuglari

(")lfell:ler ot n X § sd t degeri p
S - > — AN 127
Deger  — 4 Sle 750
- s U X 329
Toplm 00 Ter S8 397

Tablo 4°te okuldncesi egitim 6gretmen adaylarinin meslege yonelik tutum
Olceginden elde ettikleri puanlarin siif degiskenine gore bagimsiz t testiyle
gerceklestirilen analizler incelendiginde, okuldncesi egitim 0gretmen adaylarinin
smif degiskeni acisindan meslege yonelik tutumlar1 sevgi, uyum ve toplam puanlar
acisindan 0.05 manidarlik diizeyinde anlamli bir farklilik ifade etmemektedir.
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Tablo 5. Okul Oncesi Ogretmenlerinin Meslege Yonelik Tutum
Diizeylerinin Belirlenmesine Yonelik Istatistik Sonuglar1

Puan Aralig n X SS Min Max Toplam Madde  Yiiksek Tutum
Puan Sayist
1) 22.00-39.60 200 65.59 .52 53.00 119.00 13119.00 22 X=74-110
5y 2) 39.61-57.21 f %
2 3)57.22-74.82 11 4

% 4)74.83-92.43
5) 92.44-110.00
1) 8.00-14.40 200 3597 394 1600 40.00 719500 8 X=27-40

5 2)14.41-20.81 f %
30 3) 20.82-27.22 194 95.5
a

4)27.23-33.63
5) 33.64-40.00

1) 5.00-9.00 200 10.52 3.89 5.00 24.00 2105.00 5 X=17-25
g 2)9.01-13.01 f %
% 3) 13.02-17.02 11 4

4)17.03-17.03
5) 17.04-25.00
1) 35.00-63.00 200 112.09 826 93.00 165.00 22419.00 35 X=119-175

E 2)63.01-91.00 f %
2 3)91.01-119.00 22 9
£ 4) 119.01-147.00

5)147.01-175.00

Tablo 5 incelendiginde okuldncesi dgretmenlerinin meslege yonelik tutum
0lgeginin sevgi alt boyutundan aldiklar1 en diisiik puan 53.00, en yiiksek puan 119.00
iken O6gretmenlerin puan ortalamasi 65.59 (min:22 maks:110)’diir. Bu degerler
Olgekten alinabilecek puanlarla karsilagtirildiginda “Kararsizim (3)” araligina denk
diismektedir. Bu durum okuldncesi egitim Ogretmenlerinin mesleklerini orta
diizeyde sevdiklerini gostermektedir. Okuldncesi dgretmenlerinin meslege yonelik
tutum Slgeginin deger alt boyutundan aldiklar1 en diisiik puan 16.00, en yiiksek puan
40.00 iken 6gretmenlerin puan ortalamasi 35.97 (min:8, maks:40)’dir. Bu degerler
Olgekten alinabilecek puanlarla karsilastirildiginda “Kuvvetle Katiliyorum (5)”
araligina denk diismektedir. Bu durum okuloncesi egitim Ogretmenlerinin
mesleklerine ¢ok fazla deger verdiklerini gostermektedir. Okul &ncesi
Ogretmenlerinin meslege yonelik tutum 6lgeginin uyum alt boyutundan aldiklar1 en
diisiik puan 5.00, en yiiksek puan 24.00’diir. Ogretmenlerin puan ortalamasi
10.52°dir. Bu degerler oOlgekten almabilecek puanlarla karsilagtirildiginda
“Katilmiyorum (2)” araligina denk diismektedir. Bu durum okuloncesi egitim
Ogretmenlerinin  meslege yonelik tutumlarinin  olumsuz diizeyde oldugunu
gostermektedir. Okul 6ncesi Ogretmenlerinin meslege yonelik tutum 6lgeginin
toplam puanindan aldiklar1 en disiik puan 93.00, en yiiksek puan 165.00°dr.
Ogretmenlerin puan ortalamasi 112.09 (min:35, maks:175)’diir. Bu degerler
Olgekten alinabilecek puanlarla karsilastirildiginda “Kararsizim (3)” araligina denk
diismektedir. Bu durum okuldncesi egitim Ogretmenlerinin meslege yonelik
tutumlarinin orta diizeyde oldugunu goéstermektedir.
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Tablo 6. Okul Oncesi Ogretmen Adaylarmin Meslege Yonelik Tutum
Diizeylerinin Belirlenmesine Yonelik Istatistik Sonuglar1

Puan Araligi n X SS Min Max Toplam Puan Madde sayist  Yiiksek Tutum

1)22.00-39.60 X=74-110
.=2)39.61-57.21 f %
23)57.22-74.82 278 6545 5.99 42.00 91.00 18197.00 22 16 4.7

“4)74.83-92.43
5)92.44-110.00

1)8.00-14.40 X=27-40
52)14.41-20.81 f %
£3)2082-27.02 278 3436 5.10 14.00 40.00 9553.00 8 ®74 250
5)33.64-40.00

1)5.00-9.00 X=17-25
£2)9.01-13.01 f %
£3)13.02-17.02 278 1032 3.95 5.00 21.00 2869,00 5 17 43
~4)17.03-17.03

5)17.04-25.00

1)35.00-63.00 X=119-175
£2)63.01-91.00 f %
=3)91.01-119.00 278 110.14 8.14 79.00 134.00  30619.00 35 30 9.7

S 110 n1 147 N

£4)119.01-147.00
5)147.01-175.00

Tablo 6 incelendiginde okuldncesi 6gretmen adaylarimin meslege yonelik
tutum Olgeginin sevgi alt boyutundan aldiklari en diisiik puan 42.00, en yiiksek puan
91.00°dir. Ogretmen adaylarinin puan ortalamasi 65.45 (min:22, maks:110)’diir. Bu
degerler Olgekten alinabilecek puanlarla karsilastirildiginda “Kararsizim (3)”
araligina denk diismektedir. Bu durum okuldncesi egitim 6gretmen adaylarinin
meslege yonelik tutumlarinin orta diizeyde oldugunu gdstermektedir. Okul dncesi
Ogretmen adaylarmin meslege yonelik tutum Olgeginin deger alt boyutundan
aldiklar1 en diisiik puan 14.00, en yiiksek puan 40.00°dir. Ogretmen adaylarmin puan
ortalamasi 34.36 (min:8, maks:40)’diir. Bu degerler 6l¢ekten alinabilecek puanlarla
kargilastirildiginda “Kuvvetle Katiliyorum”, (5)” araligina denk diismektedir. Bu
durum okuldncesi egitim Ogretmenlerinin meslege yoneliklerine ¢ok fazla deger
verdiklerini goéstermektedir. Okul 6ncesi 0gretmen adaylarmin meslege yonelik
tutum Glgeginin uyum alt boyutundan aldiklar1 en diisiik puan 5.00, en yiiksek puan
21.00°dir. Ogretmen adaylarinin puan ortalamasi 10.32 (min:5 maks:25)’diir. Bu
degerler olgekten alinabilecek puanlarla karsilastirildiginda “Katilmiyorum (2)”
araligina denk diismektedir. Bu durum okuldncesi egitim dgretmenlerinin meslege
yonelik tutumlarinin orta diizeyde oldugunu gostermektedir. Okuldncesi 6gretmen
adaylarinin meslege yonelik tutum Slgeginden aldiklari en diisiik puan 79.00, en
yiiksek puan 134,00°dir. Ogretmen adaylariin puan ortalamas: 110.14 (min:35,
maks:175)’diir. Bu degerler Olgekten alinabilecek puanlarla karsilastirildiginda
“Kararsizim (3)” araligina denk diismektedir. Bu durum okuldncesi egitim
Ogretmenlerinin - meslege yonelik tutumlarinin  orta diizeyde oldugunu
gostermektedir.
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Tablo 7. Ogretmenlerin ve Ogretmen Adaylarinin Meslegi Bilingli Olarak
Secmeleri ile Meslege Yonelik Tutumlar1 Arasindaki Iliskiyi Belirlemeye Yonelik
Basit Korelasyon Sonuglari

Sevgi Deger Uyum Toplam
Biling Diizeyi r .024 151 012 110
P .600 .001* 786 .016*
N 478 478 478 478

Tablo 7 incelendiginde, dgretmenlerin ve 0gretmen adaylarmin meslegi
bilingli olarak segmeleri ile meslege yonelik tutumlari arasindaki iliskiyi belirlemeye
yonelik yapilan koreldsyon sonuglari incelendiginde Ogretmen ve Ogretmen
adaylarmin bilingli tercih yapmalari ile meslege yonelik tutum deger alt boyutu
(r=.151, p<.01) ve toplam tutum puanlar1 (r=.110, p<.01) arasindaki iligkinin olumlu
ve anlamli oldugu goriilmektedir. Ancak sevgi (r=.600, p>.01) ve uyum alt
boyutunda ise, olumsuz, anlamsiz (r=.786, p<.01) bir iliskinin oldugu
anlasilmaktadir.

TARTISMA

Arastirma sonucunda okuldncesi egitim Ggretmenlerinin, ¢alisma siireleri
(tam giin, yarim giin) acisindan meslege yonelik tutumlar1 sevgi, uyum ve toplam
puanlar agisindan 0.05 manidarlik diizeyinde yarim giin ¢alisan okuldncesi egitim
ogretmenlerinin lehine anlamli bir farklilig1 ifade ederken; deger alt boyutunda ise
anlamhi bir farklilik saptanmamistir. Mesleki kabuliin meslege olan sevgiyi
arttiracagi ayni sekilde meslege olan ilginin ve sevginin de kabulii artiracagi gercegi
ortaya ¢ikan bulguyu desteklemektedir. Yarim giin g¢alisan okuldncesi egitim
Ogretmenlerinin tam gilin ¢alisan okuldncesi egitim O0gretmenlerine kiyasla sevgi,
uyum ve toplam puanlar agisindan meslege yonelik tutumlarinin daha olumlu oldugu
gozlenmistir. Buna gore, s6z konusu Ogretmenlerin dgretmenlik meslegini ideal
meslek olarak gordiikleri, meslekleri ile ilgili faaliyetleri yapmaktan zevk aldiklari,
kisiliklerine uygun bir meslek olarak diistindiikleri, bu meslegi bilerek ve isteyerek
sectikleri, bu meslegi icra ederken alacagi hazzin meslegin tiim zorluklarini
unutturacagina inandiklari, bu meslegin kendisini maddi ve manevi agidan tatmin
edecegine inanma gibi tutumlara sahip olduklar1 gériilmektedir. Bu durumun olasi
nedenleri incelendiginde s6z konusu dgretmenlerin ¢aligma siirelerinin yarim giin
olmasi nedeniyle var olan performanslarini egitim-6gretim, okul i¢i ve digindaki
etkinliklere daha dengeli bir sekilde yayabilmeleri, tam giin ¢alisan 6gretmenlere
kiyasla daha dinamik ve zinde olmalari, kendilerini ¢alismalarina daha rahat
verebilmeleri, okul digindaki sosyal yasamlarina ayirabilecekleri zaman diliminin
fazla olmasi gibi nedenlerle aciklanabilir. Tam giin siireyle ¢alisan okuldncesi egitim
Ogretmenlerinin meslege yonelik tutumlarinin olumsuz olusu ise, onlarm gin
boyunca var olan biitiin performanslarini ¢ocuklar tlizerinde harcamasi, egitim-
ogretim, okul i¢i ve okul disinda kendilerine yiiklenen sorumluluklarin fazlaligs,
hitap ettigi egitim kademesinin daha kii¢iik ¢ocuklar olmasi nedeniyle ¢ocuklarla
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birebir ilgilenme ve teneffiis olayinin olmamasi ve biitiin bu durumlarin sonucunda
tam giin ¢aligmanin ortaya ¢ikardigi yorgunluk ile agiklanabilir.

Aragtirmadan elde edilen bir diger sonuca gore, okuldncesi egitim
Ogretmenlerinin meslege yonelik tutumlar1 ile mesleki kidemleri arasinda 0.05
diizeyinde anlamli farkliliklar saptanmis, buna goére meslege yonelik tutum olgegi
sevgi alt boyutunda ve toplam puanlar agisindan anlamli farkliliklarin oldugu
gozlenmistir. Gruplar arasindaki farkliliklari tespit etmek amaciyla yapilan Scheffe
testi sonuglarina gore, hem sevgi alt boyutunda hem de toplam puanlarda en yiiksek
ortalamanin 11 yil ve ilizeri kideme sahip Ogretmenlere ait oldugu en disiik
ortalamanin ise 1-5 yil kideme sahip 6gretmenlere ait oldugu goriilmektedir. Buna
gore 11 yil ve lizeri mesleki kideme sahip olan 6gretmenlerin mesleklerini sevdikleri,
bu meslegi ideal bir meslek olarak gordiikleri, bu meslegi icra etmekten zevk
aldiklari, meslekteki tecriibeleri artikga bu meslege daha ¢ok baglandiklari, bu
meslegin kendilerine ¢ok sey kattigina inandiklari, manevi agidan bir doyum elde
ettikleri, 6grenme ve 6gretme heyecanini her zaman duyduklar séylenebilir.

1-5 y1l aras1 kideme sahip olan 6gretmenlerin, meslege yeni baglamalarindan
dolayi; aldiklar1 gorev ve sorumluluklarin fazlaligi, i¢inde bulunduklari yeni ¢evreye
(okul, ev ortami1) ayak uydurmada karsilagtiklar1 giicliiklerin onlarin 6gretmenlik
meslegi ve bu meslegin giizel yanlarini gérmelerine engel olmasindan dolay:
meslege yonelik tutum ortalamalarinin diisiik olmas1 beklenilebilir. 11 yil ve iizeri
mesleki kideme sahip olan &gretmenler ise, meslekte deneyim kazandikca
ogretmenlik meslegini, bu meslegin gerekliliklerini anlamada ve bunlar1 yerine
getirmede kendilerine daha ¢ok giiven duyduklar igin ayrica meslegin ilk yillarinda
karsilastiklar1 uyum sorunlarinin ¢ogunu geride birakmalarindan dolay1 6gretmenlik
mesleginin toplum igindeki yerini, 6nemini ve bu meslegin giizel taraflarin1 gérmede
daha basarili olduklar1 i¢in meslege yonelik tutumlarimin daha iyi oldugu
sOylenebilir.

Arastirmadan elde edilen bulgulara dayali olarak okuloncesi egitim
Ogretmen adaylarmin devam etmekte olduklari simf degiskeni agisindan meslege
yonelik tutumlar1 incelendiginde; 0.05 manidarlik diizeyinde anlamli bir farklilik
bulunamamustir. 1. smifa ve 4. simfa devam eden 6gretmen adaylarmin meslege
yonelik tutumlarinin benzer olduklar1 saptanmus; sinif degiskeni okuldncesi egitim
Ogretmen adaylarinin meslege yonelik tutumlarinda farklilasmaya yol agan énemli
bir unsur olmamustir. Aslan ve Koksal-Akyol (2006)’un, okuldncesi 0gretmen
adaylarinin meslege yonelik tutumlar1 ve mesleki benlik saygilarinin incelenmesi
konulu ¢aligmalarinda, devam edilen simif diizeyinin 6gretmen adaylarmin tutum
puanlarini etkilemedigi sonucuna ulasilmistir. Agish ve Kolomug (2012), Tekerek
ve Polat (2011), Terzi ve Tezci (2007)’de yaptiklar1 aragtirmalarda &gretmen
adaylarinin tutum ve goriisleri lizerinde sinif diizeyinin belirleyici bir etken olmadig1
anlagilmustir.
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Arastirmadan elde edilen diger bir sonuca gore, okuloncesi 6gretmenlerinin
meslege yonelik tutum 6l¢eginin sevgi alt boyutundan aldiklar1 puan ortalamalarina
gore meslege yonelik tutumlarmin orta diizeyde oldugu, deger alt boyutundan
aldiklar1 puan ortalamalarina gore Ogretmenlerin mesleklerine ¢ok fazla deger
verdikleri, uyum alt boyutundan aldiklar1 puan ortalamalarma goére 6gretmenlerin
mesleklerine yonelik tutumlarinin olumsuz diizeyde oldugu ve genel olarak
Ogretmenlerin meslege yonelik tutumlarinin orta diizeyde oldugu saptanmistir. Buna
gbre okul Oncesi O0gretmenlerin meslege yonelik tutumlarinin genel olarak orta
diizeyde olmasina ragmen, deger alt boyutu acisindan ele alindiginda 6gretmenlerin
Ogretmenlik meslegini onurlu, Ozveri ve sabir gerektiren bir meslek olarak
gordiikleri, meslegin birey ve toplum agisindan ciddiyetinin ve vicdani boyutunun
farkinda olduklar1 sdylenebilir. Delen-Tanriverdi (2008) tarafindan okul 6ncesi
dgretmenlerinin mesleki tutumlartyla 2006 yili Okul Oncesi Egitim Programi’ndaki
ama¢ ve kazanimlara ulagmasi arasindaki iliskinin degerlendirildigi c¢alisma
sonucunda, 6gretmenlerin meslege yonelik tutumlarinin orta diizeyde oldugu sonucu
bu arastirmadan elde edilen bulgularla ortiisen niteliktedir.

Arastirmadan elde edilen diger ilging bir sonuca gore de Ogretmen
adaylarinin okuloncesi dgretmenleri ile benzer meslege yonelik tutuma sahip
olmalaridir. Buna gore okuloncesi 6gretmen adaylarinin meslege yonelik tutum
Olgeginin sevgi alt boyutundan aldiklar1 puan ortalamalara gore meslege yonelik
tutumlarinin  orta diizeyde oldugu, deger alt boyutundan aldiklar1 puan
ortalamalarma gore 6gretmenlerin mesleklerine ¢ok fazla deger verdikleri, uyum alt
boyutundan aldiklar1 puan ortalamalarina goére 6gretmen adaylarinin mesleklerine
yonelik tutumlarinin olumsuz diizeyde oldugu ve genel olarak 6gretmen adaylarinin
meslege yonelik tutumlarimin orta diizeyde oldugu saptanmustir. Aksoy (2010)
tarafindan yapilmis c¢alismada, okudugu bdlimii isteyerek segen Ogretmen
adaylarinin  6gretmenlik meslegine iliskin tutumlarinin, okudugu bolimi
istemeyerek segen Ogretmen adaylarina tutumlarina gore daha yiiksek oldugu
saptanmigtir. Celikdz (2010)’un yaptig1 c¢alismada ise okuldncesi Ogretmen
adaylarinin i¢sel motivasyonlarmi etkileyen sebepler arasinda bolimii isteyerek
secme ve tercih sirasmin énemli bir etken oldugu goriilmektedir. Kili¢ ve Bektas
(2008) smif dgretmeni adaylarinin o6gretmenlik meslegine yonelik tutumlarmi
inceledikleri ¢alismada sonucunda, tercih siralamasina gore 1-4 arasi tercih yapanlar
lehine anlamli farklilik elde edilmistir. Yasar Ekici (2014), farkli branslardaki
Ogretmen adaylari ile yaptig1 calismada 6gretmenlik meslegine yonelik tutumlarda
tercih nedeninin O6nemli bir etken oldugunu saptamistir. Buna goére Ogretmen
adaylarin tutumlarinin 6gretmen olmak igin tercih edenlerin is garantisi, ¢aligma
kosullar1 ve aile istegine bagli olarak tercih edenlere gore daha olumlu oldugu
saptanmigtir. Tekerek ve Polat (2011), farkli boliimlerdeki dgretmen adaylarinin
meslege yonelik tutumlarini belirlemeye calistiklar1 arastirmalarinda 6gretmenlik
meslegini isteyerek secen 6grencilerin dgretmenlik meslegine iliskin tutumlarinin
Ogretmenlik meslegini isteyerek segmeyen 6grencilere gére daha olumlu oldugunu
saptamuglardir. Ozder, Konedrali ve Perkan-Zeki (2010) nin 6gretmen adaylarmin
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Ogretmenlik Meslegine Yonelik Tutumlarmi (OMYT) 208 adayin katildigi bir
arastirma sonucunda ortaya koymaya calismiglardir. Elde edilen puanlar, adaylarda
Ogretmenlik meslegini tercih etme nedenlerine gore anlamli bir farklilik géstermistir.
Ogretmenlik meslegini tercih etme nedeni “6gretmen olma istegi” olan adaylarin
OMYT puanlari, “is garantisi ve ¢alisma kosullarr” ile “ailemin istegi” nedenlerini
tercih eden adaylardan daha yiiksek ¢ikmustir. Aslan ve Koksal-Akyol (2006)’da
yaptiklari aragtirmada okuldncesi 6gretmen adaylarinin 6gretmenlik meslegini tercih
etme nedeninde Ogretmen olma isteginin diger nedenlerden daha yiiksek puan
ortalamasina sahip oldugu saptanmistir. Arastirma sonucunda okul dncesi 6gretmen
ve dgretmen adaylarinin bilingli tercih yapmalari ile meslege yonelik tutum deger alt
boyutu ve toplam tutum puanlari arasindaki iliskinin yiiksek diizeyde, olumlu ve
anlamli oldugu, ancak sevgi ve uyum alt boyutunda ise, olumsuz, anlamsiz bir
iliskinin oldugu saptanmistir. Buna gore bilingli tercih yaparak bu boliimii segmis
O0gretmen ve 6gretmen adaylarmin meslege yonelik tutumlarmin ve mesleklerine
verdikleri degerin, tercih yapmalarma paralel olumlu olarak arttigi sdylenebilir. Eret
Orhan ve Ak (2014), yaptiklar1 arastirma farkli branslardaki birinci siif 6gretmen
adaylarinin 6gretmenlik meslegine yonelik tutumlarini tercih sirasi ve tercih
nedenine gore de incelemislerdir. Elde edilen bulgular adaylarin %40.6’sinin
Ogretmenlik boliimiinii 6gretmen olmak istedikleri igin sectigini ve %79.2’sinin de
boliimlerini ilk bes sirada tercih ettiklerini ortaya koymustur.

SONUC VE ONERILER

Arastirma sonucunda okuldncesi egitim Ggretmenlerinin, ¢alisma siireleri
acgisindan meslege yonelik tutumlari sevgi, uyum ve toplam puanlar ac¢isindan yarim
giin siireyle ¢alisan okuldncesi egitim 6gretmenlerinin lehine anlamli bir farklilig:
ifade ederken; deger alt boyutta ise anlamli bir farklilik saptanmamustir. Okul 6ncesi
egitim Ogretmenlerinin meslege yonelik tutumlari ile mesleki kidemleri arasinda
sevgi alt boyutunda ve toplam puanlar agisindan 10 yil ve tlizeri kideme sahip
Ogretmenlerin lehine anlamli farkliliklarmn oldugu goézlenmistir. Yine arastirma
sonunda okuldncesi egitim ogretmen adaylarimin devam etmekte olduklari smif
degiskeni agisindan meslege yonelik tutumlari incelendiginde; anlamli bir farklilik
bulunamamustir. Arastirmadan elde edilen diger bir sonuca gore, okul Oncesi
Ogretmenlerinin meslege yonelik tutum Glgeginin sevgi alt boyutundan aldiklari
puan ortalamalarina gére meslege yonelik tutumlarinin orta diizeyde oldugu, deger
alt boyutundan aldiklar1 puan ortalamalarina gore 6gretmenlerin mesleklerine ¢ok
fazla deger verdikleri, uyum alt boyutundan aldiklar1 puan ortalamalarina gore
ogretmenlerin mesleklerine yonelik tutumlarinin olumsuz diizeyde oldugu ve genel
olarak oOgretmenlerin meslege yonelik tutumlarinin orta diizeyde oldugu
saptanmistir. Yine arastirma sonuca gore okul dncesi 6gretmen adaylarinin meslege
yonelik tutum Ol¢eginin sevgi alt boyutundan aldiklar1 puan ortalamalarina gore
meslege yonelik tutumlarmin orta diizeyde oldugu, deger alt boyutundan aldiklari
puan ortalamalarma gore 6gretmenlerin mesleklerine ¢ok fazla deger verdikleri,
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uyum alt boyutundan aldiklar1 puan ortalamalarmna gore O6gretmen adaylarinin
mesleklerine yonelik tutumlarinin olumsuz diizeyde oldugu ve genel olarak
Ogretmen adaylarmin meslege yonelik tutumlarmin orta diizeyde oldugu
saptanmistir. Okul 6ncesi 6gretmen ve dgretmen adaylariin bilingli tercih yapmalari
ile meslege yonelik tutum deger alt boyutu ve toplam tutum puanlar1 arasindaki
iliskinin yiiksek diizeyde, olumlu ve anlamli oldugu ancak sevgi ve uyum alt
boyutunda ise, olumsuz, anlamsiz bir iliskinin oldugu saptanmustir. Elde edilen bu
sonuglar dogrultusunda: 6gretmen adaylarina meslege yonelik kendilerini nelerin
bekledigini bilerek daha bilingli bir tercih yapma konusunda dogru yonlendirmeler
yapilmali ve bu meslegi yiirlitecek olan adaylarin meslege olan ilgi ve sevgi
diizeylerini arttirmak i¢in lisans doneminde alana yonelik dersler ve etkinlikler
diizenlenmeli, dgretmenlerin ise olumsuz diisiincelerine yonelik olarak g¢aligma
sartlar1 tekrar gozden gecirilerek diizeltilme yoluna gidilmeli, meslege yonelik
olumlu tutum gelistirmek ve bilgi diizeyini arttrmak i¢in hizmet i¢i egitim
programlari diizenlenmelidir.

KAYNAKCA

Acisly, S. & Kolomug, A. (2012). Smf 6gretmeni adaylarinin dgretmenlik
meslegine yonelik tutumlarinin incelenmesi. Egitim ve Ogretim Arastirmalar
Dergisi, 1 (2), 38-49.

Akkaya, N. (2009). Ogretmen adaylarmin dgretmenlik meslegine yonelik
tutumlarmin bazi degiskenlere gére incelenmesi. Dokuz Eyliil Universitesi Buca
Egitim Fakiiltesi Dergisi, 25.

Aksoy, M. E. (2010). Ogretmen adaylarinin dgretmenlik meslegine iliskin
tutumlar1 (Gaziosmanpasa Universitesi Ornegi). Sosyal Bilimler Arastirmalar:
Dergisi, 2.

Aslan, D., & Koksal-Akyol, A. (2006). Okul 6ncesi 6gretmen adaylarinin
égr'e':tmenlik meslegine yonelik tutumlar1 ve mesleki benlik saygilarinin incelenmesi.
C.U. Sosyal Bilimler Enstitiisii Dergisi, 5 (2).

Barnett, W. S. (2004). Better teachers, better preschools: student
achievement linked to teacher qualifications. Policy Matters. Issue 2 Erigim Tarihi:
28 Haziran 2013, <web nicer.org.> Revised December, 2004.

Baykara-Pehlivan, K. (2008). Smif &gretmeni adaylarmin sosyo-kiiltiirel
ozellikleri ve dgretmenlik meslegine yonelik tutumlari Gizerine bir ¢alisma. Mersin
Universitesi Egitim Fakiiltesi Dergisi, 4 (2).

Bedel, E. F. (2008). Interactions among attitudes toward teaching and
personality constructs in early childhood preservice teachers. Journal of Theory and
Practice in Education, 4 (1).

371



Konuk Er, R., Alako¢ Pirpir, D., Girgin Biiviikbayraktar, C., Yildiz Cicekler, C.
DEU SBE Dergisi, Cilt: 21, Sayi: 2

Bozdagan, A. E., Aydin, D., & Yildirim, K. (2007). Ogretmen adaylarmnin
ogretmenlik meslegine iliskin tutumlari. 4hi Evran Universitesi Kirsehir Egitim
Fakiiltesi Dergisi, 8 (2).

Bulut, i. (2009). Ogretmen adaylarinin dgretmenlik meslegine iliskin
tutumlarmin  degerlendirilmesi (Dicle ve Firat Universitesi Ornegi). Dicle
Universitesi Ziya Gokalp Egitim Fakiiltesi Dergisi, 14.

Biiyiikoztiirk, S. (2005). Sosyal Bilimler Icin Veri Analizi El Kitabi (5.
Baski). Ankara: Pegem A Yayincilik.

Celikoz, N. (2010). Basic factors that affect general academic motivation
levels of candidate preschool teachers. Education, /31(1), 113-127.

Cetin, S. (2006). Ogretmenlik meslegi tutum Olgeginin gelistirilmesi
(gecerlik ve giivenirlik ¢alismasi). Gazi Universitesi Endiistriyel Sanatlar Egitim
Fakiiltesi Dergisi, 18, 28-37.

Cicek-Saglam, A. (2008). Mizik 6gretmenligi bolimii 6grencilerinin
ogretmenlik meslegine yonelik tutumlari. Yiiziincii Yil Universitesi, Egitim Fakiiltesi
Dergisi, V (I).

Cifci, 1. (1997). Normal cocuklar: bilgilendirmenin normal yasitlarina
yonelik tutumlarina etkisi. (Yaymlanmamis Yiiksek Lisans Tezi). Abant [zzet Baysal
Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisii: Bolu.

Delen-Tanriverdi, H. (2008). Anasimifi dgretmenlerinin meslege yonelik
tutumlariyla anasmifi egitim programinda 6n goriilen hedeflere ulasilma derecesi
arasindaki iliski. (Yaymlanmamus Yiiksek Lisans Tezi). Selcuk Universitesi Sosyal
Bilimler Enstitiisti, Konya.

Eret-Orhan, E. & Ak, A. (2014). Ogretmenlik Programlarmi Kimler Tercih
Ediyor? Adaylarin Girig Ozellikleri ve Ogretmenlige Yonelik Tutumlar1. Hacettepe
Universitesi Egitim Fakiiltesi Dergisi, 29 (4), 75-92.

Eroglu, B. (2011). Ogretmenlik uygulamasimin beden egitimi 6gretmeni
adaylarmmin mesleki yeterlilikleri ve meslege yonelik tutumlart iizerine etkileri.
(Yayinlanmamigs Doktora Tezi). Gazi Universitesi Egitim Bilimleri Enstitiisii:
Ankara.

Freedman, L., & Carver, C. (2007). Pre-service teacher understandings of
adolescent literacy development: Naive wonder to dawning realization to intellectual
rigor. Journal of Adolescent & Adult Literacy, 50 (8), 654-665.

Girgin, G., Ozyillmaz-Akamca, G., Ellez, A. M., & Oguz, E. (2010) . Okul
Oncesi Ogretmen adaylarmin 6gretmenlik meslegine yonelik tutumlari, mesleki
benlik saygilar1 ve mesleki yeterlik inanglar1. Buca Egitim Fakiiltesi Dergisi, 28, 1-
15.

372



Okul Oncesi Ogretmenlerinin... DEU Journal of GSSS, Vol: 21, Issue: 2

Hall, L. (2005). Teachers and content area reading: Attitudes, beliefs and
change. Teaching & Teacher Education, 21 (4), 403-414. Retrieved July 13, 2009,
DOI:10.1016/j.tate. 2005.01.009.

Hussian, L., Jamil A., Noor A., Sibtain M. & Shah S. M. A. (2011).
Relationship between the professional attitudes of secondary school teachers with

their teaching behavior. International Journal Of Academic Research in Business
and Social Sciences, 1 (3), 2222-6990.

Kagiteibasi, C. (2010). Giiniimiizde insan ve insanlar. (12 baski). Evrim
Yaymevi: Istanbul.

Karasar, N. (2007). Bilimsel arastirma yéntemleri. (17.baski). Nobel
Yaymevi: Ankara

Karatekin, K., Merey, Z. & Kege, M. (2015). Sosyal Bilgiler Ogretmen
Adaylarmin Ogretmenlik Meslegine Yonelik Tutumlar. YYU Egitim Fakiiltesi
Dergisi, XII (1),72-96.

Kilig, D., & Bektas, F. (2008). Smif dgretmeni adaylarinin dgretmenlik
meslegine yonelik tutumlarmin degerlendirilmesi, Atatiirk Universitesi KKEF
Dergisi, 18.

Kiziltas, E., Halmatov, M. & Saricam, H. (2012). Okul 6ncesi dgretmenligi
ogrencilerinin  6gretmenlik meslegine yonelik tutumlari, Mehmet Akif Ersoy
Universitesi Egitim Fakiiltesi Dergisi, 23.

Kosar, D. (2018). Ogretmen adaylarmin meslekten beklentilerine iliskin
goriiglerinin incelenmesi: nitel bir arastirma, Journal Of International Social
Research, 11 (56), 575-585.

Ozbek, R., Kahyaoglu, M., ve Ozgen, N. (2007). Ogretmen adaylarmin
Ogretmenlik meslegine yonelik goriislerinin degerlendirilmesi. Sosyal Bilimler
Dergisi, IX (2).

Ozder, H., Konedrali, G., & Zeki, C. P. (2010). Ogretmen adaylarmin
Ogretmenlik meslegine yonelik tutumlarinin  gesitli  degiskenler agisidan

incelenmesi. Kuram ve Uygulamada Egitim Yonetimi [Educational Administration:
Theory and Practice], 16 (2).

Rentzou, K. & Sakellariou, M. (2011). The quality of early childhood
educators: children’s interaction in Greek child care centers. Early Childhood Educ
J., 38, 367-376.

Tekerek, M., & Polat, S. (2011). Ogretmen adaylarmin &gretmenlik
meslegine iliskin tutumlarl. 5th International Computer & Instructional
Technologies Symposium (22-24 September 2011). Firat University, Elazig-Turkey.

373



Konuk Er, R., Alako¢ Pirpir, D., Girgin Biiviikbayraktar, C., Yildiz Cicekler, C.
DEU SBE Dergisi, Cilt: 21, Sayi: 2

Terzi, A.R. & Tezci, E. (2007). Necatibey egitim fakiiltesi 6grencilerinin

ogretmenlik meslegine iliskin tutumlari. Kuram ve Uygulamada Egitim Yonetimi.
52, 593-614.

Yasar-Ekici, F. (2014). Ogretmen Adaylarinin Ogretmenlik Meslegine
Yénelik Tutumlarinin  Cesitli Degiskenler Acisindan Incelenmesi (istanbul
Sabahattin Zaim Universitesi Ornegi). Uluslararas: Sosyal Arastirmalar Dergisi, 7
(35), 658-665.

374



