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Ozet

Yasam boyu 6grenme bireyin yasami boyunca bilgi edinme ve bu bilgiyi anlamlandirma siirecini kapsar. Bu 6grenme
formal ya da informal olabilir. Bu nedenle birey her yerde ve her durumda 6grenme ger ¢eklestirebilir. Burada dikkat edilmesi
gereken bilginin dogru edinilmesi ve kullanilabilir olmasidir. Bu ¢alismada amag Egitim Fakiiltesi ile Fen Edebiyat Fakiiltesi
Ogrencileri arasindaki yasam boyu Ogrenme egilimlerinin meslege yonelik tutumlari ile iligkisini incelemektir. Tiirkce
Ogretmenligi son simf égrencileri ve Fen Edebiyat Fakiiltesi Tiirk Dili ve Edebiyat: boliimiinde Pedagojik Formasyon alan
dgrencilere lgekler uygulanmustir. Veriler Coskun Diker (2009) tarafindan gelistirilen “Yasam Boyu Ogrenme Egilimleri
Olgegi” ve Temizkan (2008) tarafindan hazirlanan “Tiirkge Ogretmenligi Meslegine Yénelik Tutum Olgegi” ile toplanmustir.
Elde edilen bulgulara gore; ortalamalara bakildiginda TDE &gretmen adaylarinin daha iyi durumda oldugu tespit edilmistir.
Korelasyon sonuglarina goére tutum &lgeginin alt boyutlarindan bazilar arasinda anlamlr iligki varken yasam boyu 6grenme
egilimleri ile meslege baglilik alt boyutu arasinda negatif yonde zayif bir iligki tespit edilmistir. Cinsiyet, yas, bdliim ve mezun
olunan lise tiirii degiskenlerine gore ise baz1 farkliliklar tespit edilmistir.
Anahtar kelimeler: Tutum, Yasam boyu 6grenme, 6gretmenlik meslegi.

Abstract

Life-long learning includes the process of acquiring knowledge and making this knowledgesensethroughout an
individual’s life. This learning can be formalor informal. Therefore, the individual may learneverywhere under any
circumstances. Here, the point to take into account is that knowledge should be accurately acquired and can be used. The aim
of this study is to examine the correlationbetween life-long learning tendencies of students of Faculty of Education and Faculty
of Arts and Sciencesand their attitudes toward the profession. The scales were applied to senior students from Turkish Teaching
department and students receiving pedagogical formation from Turkish Language and Literature students from Faculty of
Artsand Sciences. The data were collected by using the “Life-Long LearningScale” developed by Coskun Diker (2009) and
“The Scale of Attitude Toward Turkish Teaching Profession” prepared by Temizkan (2008). According to the results it was
found that teacher candidates from TLL department had higher mean scores. According to the correlation results, it was
determined that while there was a significant correlation among some of the subscales in the attitude scale, a negative weak
correlation was found between life-long learning tendencies and the subscale of professional commitment. Some differences
were found based on variables of sex, age, department and type of high school they graduated from.

Keywords: Attitude, Life-long learning, teaching profession.
GIRIS

Egitim ve Ogretim bir siiregtir. Bu siire¢ bireyin tiim hayati boyunca karsilastigi formal ve informal
ogrenmeleri kapsar. Yani birey dogdugundan itibaren 6nce aile, ¢evre sonra okul ve diger 6gretim kurumlarinda
bilgi ve davranig edinmeye calisir. Ancak bu bilgi edinimi sadece yasamin belli bir béliimiiyle sinirl degildir.
Ogrenme birey i¢in hayat boyu siirer. Zira artik giiniimiizde bireylerin hem ¢alisma hem de sosyal hayatta var
olabilmeleri i¢in sadece okullarda edindikleri bilgi yetmemektedir. Bu nedenle 6grenme bireyin var olusundan
Slimiine kadar siiren bir davranig bigimidir (Miser, 2006; Duman, 2007; Akkus, 2008).

“Egitim, bireyin kisisel, zihinsel, fiziksel ve sosyal gelisim alanlarma bir biitiin olarak katki sunmast,
ihtiya¢ duydugu bilgi donanimini saglamasi agisindan temel bir hak olarak kabul edilmektedir. Bir iilkenin
kalkimmuslik diizeyini gosteren en 6nemli 6l¢iit bireye sundugu egitim olanaklaridir. Gelisen diinyayla birlikte
kuskusuz egitim sistemleri de bunun bir parcasi olmaktadir. Hatta bu gelisim egitim olanaklartyla diger toplumlara
yayilmakta ve ilerlemenin en dnemli araglarindan biri olmaktadir” (Yaman ve Yazar, 2015:1554). Bu nedenle
egitim-6gretim hem siire¢ olarak hem de igerik olarak dikkatle incelenmeli ve varsa sorunlar giderilmelidir.

“Yasadigimiz ¢agda bilgiler cogalsa bile yasanan gelisme ve buna bagh degisimler sonucunda tiretilen
bilgiler hizla eskimekte ve gegerliligini yitirebilmektedir. Bu nedenle, yasam boyu 6grenme giiniimiiz diinyasinda
bireylere gerekli olan nitelikli giincel bilgi ve becerilerin kazandirilmasinda énemli rol oynamaktadir. Toplumsal
yasam i¢indeki bu farkli 6grenme ortamlar1 yasam boyu egitim/6grenme kavramlarinin énem kazanmasina ve
akademik aragtirmalar baglaminda daha ¢ok tartigilmasina zemin hazirlamistir” (Oral ve Yazar, 2015:2). Gilinimiiz
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diinyasinda siirekli ve hizl1 bir degisim séz konusudur. Oyle ki bu degisimler bir insanin émriinden daha kisadir.
Bu nedenle 6grenmenin gergeklesmesini saglarken sunulacak 6gretim programlarinin yagsam boyu siirecek sekilde,
yaparak-yasayarak 6grenme yontemine uygun bir sekilde tasarlanmalidir (Kilig,2014).

Ulkemizde egitim-6gretim denince akla okullar gelmektedir. Elbette okullar sadece binalardan ibaret
degildir. Bu kurumlarda gdrev yapan ve bireyleri gelecege hazirlayan programlar ve 6gretmenler birer rehber
konumundadirlar. Hizla gelisen diinyaya ayak uydurmak, gelismeleri takip etmek ve bu gelismeleri anlayip,
oziimseme becerilerine sahip olan dgrenciler yetistirebilmek i¢in dgretmenlere dnemli gorevler diismektedir.
“Artik okul egitimi siiresinde edinilen bilgi ve beceriler ile 6miir boyu meslegini etkili bicimde yapabilmek de
neredeyse imkansiz hale gelmektedir. Bireyler zaman zaman gesitli egitimlerden gecmek, yeni bilgiler 6grenmek
ve kendilerini yenilemek zorundadirlar’(Ayra, Kosterelioglu ve Celen, 2016:499).

Yasam boyu 6grenme aslinda yaparak-yasayarak 6grenmeye benzemektedir. Ciinkii 6grenmenin nerede
ve nasil gerceklesecegini bilmez birey. Yaparak-yasayarak dgrenen birey de 6grenme daha hizli ve kalici olur bu
da basar1 anlammna gelir. ““Yagsam boyu dgrenme anlayisi 6grenmenin zaman ve mekanla smiflanmadigini, her
yasta ve her yerde 6grenmenin olabilecegini ifade etmektedir” (Yilmaz, 2016:254).

Yasam boyu 6grenme giinlimiizde artik zorunlu hale gelmistir. Siirekli degisen ve hizla eskiyen bilgiler
bireyleri yeni bilgiler edinme durumunda birakmigtir. “Bilgi ve iletisim teknolojilerinde yasanan hizh gelismeler,
bireyin bilgisini ve yeterliliklerini gelistirmesini zorunlu hale getirmistir. Bu baglamda, bireyin yasadigi ortam ve
zamanin ihtiyaglarina ayak uydurabilmesi i¢in sahip olmasi gereken en énemli becerilerden biri de yasam boyu
dgrenmedir” (Ozgiir, 2016:22).

Yasam boyu 6grenme kavramu ilk kez 1800°1ii yillarda Grundtvig tarafindan kullanilmis, temellerini ise
Commenius’un goriisleri olugturmustur (Wain, 2000:36 akt. Hosgoriiriir, 2016). Kili¢ ve Tuncel (2014) yasam
boyu 6grenmenin gelismis iilkeler gibi hemen her iilkenin egitim politikalarinda rol oynadigi ve temel bir beceri
olarak bireylere kazandirilmaya ¢aligildigini ifade etmektedirler.

Bu beceriyi bireylere dgretecek olan &gretmenlerdir. Siirekli degisen ve yenilenen programlar, hizla
degisen teknoloji ve bilgiye ulagma giicii bireylerin beceri edinimi ya da kullanima ile ilgili sorunlara yol agabilir.
Bu nedenle 6gretmenlerin bu beceri ile ilgili duygu ve diisiinceleri {izerinde ¢alisilmasi gereken konulardandir.
“Bir¢ok goérev ve sorumluluk gerektiren Ogretmenlik meslegini, layikiyla yapabilecek yeterlige sahip
ogretmenlerin, egitim sisteminde yerlerini almalar1 6nem tagimaktadir” (Ayra ve Kosterelioglu, 2015:19).

Yasam boyu 6grenme becerisinin kazandirilmasi, bireyin hayatta karsilastigi durumlart kendi kendine
¢ozebilmesi ve bilgi edinimini kendi basma gerceklestirebilmesine yardimci olur. Zira erken yaslarda edinilen
bilgiler zamanla unutulabilir ya da eskiyebilir. Bu nedenle bu beceriye sahip 6gretmenlerin bireyler yol gostermesi
gerekir (Knowles, 1996).

Cam ve Ustiin (2016), 6gretmenligin giincelligi ve cagin gereklerini yerine getiren bireylerle daha saglikli
bir meslek olacagni ifade etmektedirler. Meslegin gereklerini yerine getirirken yeni gelismelere ve taze bilgilere
ulasan ve kendini giincelleyen bireylerin siiphesiz ki 6grencilerine de katkisi biiyiik olacaktir. Bu noktada yagam
boyu 6grenme karimiza ¢ikmaktadir.

Ogretmenlerin bu becerinin edinimi ile ilgili olumlu model olmalar1 ve 6grenmeye karsi istekli bireyler
yetistirmeye calismalar1 Snemlidir. “Ogrenmeye doymayan bir nesil demek modern diinyanin énde gidenlerinden
olmak demektir. Ogrenmeye istekli bireyler kendilerini mesleki, kisisel, sosyal ve Kkiiltiirel alanlarda
gelistirebilmektedir. Bu da bireylerin daha kaliteli bir yasam siirmelerine olanak saglayacaktir” (Cam ve Ustiin
2016:461).

“Ogretmen, egitim sisteminin temel taslarindan biridir. Ogretim siirecini planlama, uygun yontem, teknik
ve arag-gereclerin etkin kullanimmi saglama, Ogrenciyle etkilesim halinde bulunarak o6gretim siirecini
degerlendirme gibi pek ¢ok asamanin basarili bir bigimde gergeklestirilmesi biiyiik bir oranda 6gretmene baglidir.
Bunun i¢in 6ncelikle 6gretmenin alana iliskin yeterli bir bilgi ve beceriyle donatilmasi gerekir. Ancak basarmin
saglanmasinda salt bilgi yeterli degildir. Tutumlarin da 6nemli bir etkisi s6z konusudur” (Cetinkaya, 2009:299).

“Ogretmen adaylarinin seciminde dgretmenlik meslegini seven ve isteyen adaylarin segilmesi, nitelikli
Ogretmen yetistirmenin ilk adimidir, denilebilir. Bu baglamda, 6gretmen yetistiren kurumlarda 6grenim goren
Ogretmen adaylarmin 6gretmenlik meslegine iliskin tutumlarmin incelenmesi ve ortaya c¢ikan bulgular
dogrultusunda bu tutumlarmin gelistirilmesi icin gerekli énlemlerin almmasi sarttir” (Ozder, Konedrali ve Zeki,
2010:256).

Unutulmamalidir ki saglikli bir toplumun temelini olugturan en 6énemli unsur egitim sistemi ve bu sistemin
etkili bir sekilde islemesidir. Bu sistemin temel 6gesinin 6gretmen oldugu ve diger 6gelere gore etki giiciiniin daha
fazla oldugu bilinmektedir (Capa ve Cil, 2000).

Bu calismanin temelini olusturan ve her alanda varlik gosterecek insanlari yetistiren 6gretmenlerin ve
ogretmenlik mesleginin daha hassasiyetle iizerinde durulmasi gerekir. Bir iilkenin gelecegini yetistiren ve isi insan
olan bu bireylerin 6zel beceri alanlari ile meslege yonelik tutum ve algilari ile gliniimiiz diinyasinda oldukca gerekli
olan yasam boyu &grenme egilimleri dikkatle incelenmelidir. Bagbay, Unver ve Biimen’e (2009) gére
ogretmenlerin, bu meslege yonelik olumlu tutum gelistirmeleri 6gretmen yetistirme programlarinin 6nemli
amaglart arasindadir. Ciinkii Giirbiiz ve Kisoglu’nun (2007) da belirttigi gibi meslekle ilgili gelistirilen olumlu
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tutum o alandaki basarmnin 6nemli bir belirleyicisidir. Bu amagla ¢alismada dgretmen adaylari ve pedagojik
fomasyon grubu &grencilerinin yasam boyu 6grenme egilimleri ve meslege yonelik tutumlar ile bu kavramlarin
cesitli degiskenlere gore farklilik gosterip gdstermedigi incelenmistir.

YONTEM

Arastirma modeli

Bu arastirma, Tiirk¢e 6gretmenligi boliimii 6grencileri ile Tiirk Dili ve Edebiyatt boliimii 6grencilerinin
ders caligma yaklagimlarinin karsilagtirilmasina yonelik olarak tarama modelinde gergeklestirilmistir. “Tarama
modelleri, gegmiste ya da halen var olan bir durumu var oldugu sekliyle betimlemeyi amaglayan arastirma
yaklagimlaridir” (Karasar, 2010:77). “Tarama arastirmalarinda amag; ¢ok sayida katilimcinin goriis ya da
ozelliklerinin belirlenmesidir” (Biiyiikoztiirk, 2008:248).
Evren ve orneklem

Arastirmanin 6rneklemini; 2016-2017 egitim-6gretim yilinda Kafkas Universitesi Egitim Fakiiltesi
Sosyal Bilimler ve Tiirkge Egitimi Bolimii’nde 6grenim goren son sinif 6grencileri ile Fen Edebiyat Fakdiltesi
Turk Dili ve Edebiyati boliimiinde okuyan ve pedagojik formasyon alan son sinif 6grencileri olusturmustur.
Ogrencilerin demografik 6zelikleri ile ilgili bilgiler tablo 1°de verilmistir.

Tablo 1.

Orneklem grubunda yer alan égrencilerin demografik ozellikleri

Demografik Frekans (f) Yiizde (%)
Ozellikler
Kiz 107 53.8
Cinsiyet Erkek 92 46.2
Toplam 199 100.0
1(21,22,23) 111 55.8
Yas 2(24,25,26) 54 27.1
3(27,28,29) 34 17.1
Toplam 199 100.0
Bolim 1(Tirkee) 109 54.8
2(TDE) 90 45.2
Toplam 199 100.0
Mez olunan lise tiirii 1(diiz lise) 154 77.4
2(anadolu lis.) 25 12.6
3(meslek lis.) 20 10.1
Toplam 199 100.0

Veri toplama araglar

Yasam Boyu Ogrenme Egilimleri Olgegi: Olgek Coskun Diker (2009) tarafindan hazirlanmis bir doktora
calismasinim triiniidiir. Aracin gecerlik ve giivenirlik ¢alismalart 600 pilot ve 1500 asil uygulama olmak iizere
2100 kisilik bir érneklem iizerinde gerceklestirilmistir. Olcek 4 alt boyuttan olusmaktadir. Bunlar; motivasyon:
1,2,3,4,5,6 biitiin maddeler olumlu, sebat: 7,8,9,10,11,12 biitiin maddeler olumlu, &grenmeyi diizenlemede
yoksunluk: 13,14,15,16,17,18 biitiin maddeler olumsuz, merak yoksunlugu: 19,20,21,22,23,24,25,26,27 biitiin
maddeler olumsuzdur. 6’11 likert yapisinda olan 6lgek 27 maddeden olusmaktadir. Olgekten alinabilecek en diisiik
puan 27, en yiiksek puan ise 162 olarak belirlenmistir. Olgek, “cok uyuyor” 6, “kismen uyuyor” 5, “cok az uyuyor”
4, “cok az uymuyor” 3, “kismen uymuyor” 2, “hi¢ uymuyor” 1 olarak kodlanmistir. Universite dgrencilerinin
yasam boyu 6grenme egilimlerinin belirlenmesinde toplam ortalama puanlar ve standart sapmalar ile 6l¢ekten
alinabilecek minumum, orta ve maksimum puanlar 8lciit olarak almmustir. Olgegin cronbach alfa giivenirlik
katsayis1 .91 olarak tespit edilmistir.

Tiirkce Ogretmenligi Meslegine Yonelik Tutum Olgegi: Olgek, Temizkan  (2008) tarafindan
gelistirilmistir. Besli likert tipinde olan tutum 6lcegi, gecerlik ve giivenirlik analizleri i¢in 55 kisilik bir 6grenci
grubuna uygulanmistir. Puanlamalar ‘“Kesinlikle Katiliyorum”, ‘“Katiliyorum”, “Kararsizim”, “Katilmiyorum”,
“Kesinlikle Katilmiyorum” seklinde siralanmaktadir. Olgegin kapsam gecerligini saglamak iizere madde toplam
test korelasyonu, yap1 gecerligini saglamak amaciyla da faktor analizi yapilmistir. Olgekte yer alan birinci faktor
(meslege ilgi duyma) dort maddeden, ikinci faktdr (meslege baglilik) alti maddeden, iigiincii faktor (meslegi
sevme) altt maddeden, dordiincii faktor (meslegin gerekliligine inanma) bes maddeden ve besinci faktor (meslekle
ilgili yeterlilik diizeyleri) on maddeden olugmaktadir. 35 maddelik tutum &lgeginin Cronbach Alpha katsayisi .78
olarak belirlenmistir. Gegerlik ve giivenilirlik islemleri sonucunda olgekteki madde sayist 31°e diismis,
giivenilirlik katsayis1 da .86 olarak tespit edilmistir.
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BULGULAR
Caligmada Tiirkge 6gretmeni adaylart ve Tiirk Dili ve Edebiyati 6gretmeni adaylarinin yagam boyu
ogrenme egilimlerinin meslege yonelik tutumlar: ile iliskisi incelenmistir. Bu dogrultuda once 6gretmen
adaylarmin yasam boyu Ogrenme egilimleri ve meslege yonelik tutumlarinin ne diizeyde oldugunu tespit
edebilmek amaciyla ortalama degerlere bakilmistir. Bulgular tablo 2°de verilmistir.

Tablo 2.

Ortalamalar
Degiskenler Boliim N X Ss
Meslege Ilgi Tiirkge 109 15,02 3,29
Duyma (mid) TDE 90 15,88 2,51
Meslege Baglilik Tirkce 109 24,77 4,25
(mb) TDE 90 27,61 4,09
Meslegi Sevime Tirkce 109 18,62 3,31
(ms) TDE 90 19,22 2,56
Meslegin Gerekli Tirkce 109 19,43 4,00
ligine Inanma (mgi) TDE 90 19,64 3,29
Meslekle ilgili Tirkce 109 33,70 4,59
Yeterlilik Diizeyleri
(miyd) TDE 90 35,70 4,37
Yasam Boyu Tirkce 109 87,53 18,06
Ogrenme Egilimleri TDE 90 85,05 22,31

Tablo 2 incelendiginde 6gretmen adaylarmm tutum dlgeginin “meslege ilgi duyma” alt boyutundan
alinabilecek en yiiksek puan 20, en disiik puan ise 4’tiir. Ortalamalara bakildiginda her iki bolimde okuyan
ogretmen adaylarmin ortalamalarinin iyi diizeyde oldugu az bir farkla TDE 6grencilerinin meslege karsi ilgi
durumlarmin daha iyi diizeyde oldugu soylenebilir. Tutum O6lgeginin “meslege baghlik” alt boyutundan
aliabilecek en yiiksek puan 30, en diisiik puan ise 6’dir. Bu durumda ortalamalara bakildiginda her iki boliimde
okuyan 6gretmen adaylarinin ortalamalarinin iyi diizeyde oldugu yine az bir farkla TDE &grencilerinin meslege
baglilik durumlarinin daha iyi diizeyde oldugu sdylenebilir. “Meslegi sevme” alt boyutunda ise almabilecek en
yiiksek puan 30, en diisiik puan ise 6’dir. Ortalamalara bakildiginda her iki bolimde okuyan gretmen adaylarinin
ortalamalarinin orta diizeyde oldugu az bir farkla TDE 6grencilerinin meslegi daha ¢ok sevdikleri sdylenebilir.
Olgegin “meslegin gereklili§ine inanma” alt boyutundan aliabilecek en yiiksek puan 25, en diisiik puan ise 5’tir.
Bu durumda ortalamalara bakildiginda her iki boliimde okuyan 6gretmen adaylarmin ortalamalarinm iyi diizeyde
oldugu yine az bir farkla TDE 6grencilerinin meslegin gerekli olduguna inanma durumlarmin daha iyi diizeyde
oldugu sdylenebilir. “Meslekle ilgili yeterlilik diizeyleri” alt boyutundan alinabilecek en yiiksek puan 50, en diisiik
puan ise 10’dur. Ortalamalara bakildiginda her iki boliimde okuyan 6gretmen adaylarmin ortalamalarmim orta
diizeyde oldugu yine az bir farkla TDE 6grencilerinin meslekle ilgili yeterlilik diizeylerinin daha iyi durumda
oldugu sdylenebilir. “Yasam Boyu Ogrenme Egilimleri” 6lgeginden almabilecek en diisiik puan 27, en yiiksek
puan ise 162’dir. Bu durumda ortalamalara bakildiginda her iki boéliimde okuyan &gretmen adaylarinin
ortalamalarinin orta diizeyde oldugu az bir farkla Tiirk¢e dgrencilerinin yasam boyu 6grenme egilimlerinin daha
iyi diizeyde oldugu soylenebilir.

Calismada tutum olgeginin alt boyutlar1 (mid, mb, ms, mgi, miyd,) ve yasam boyu 6grenme egilimleri
arasindaki iligkilerini incelemek amaciyla Pearson korelasyon katsayilari hesaplanmistir. Bulgular tablo 3’te
verilmistir.

Tablo 3.
Korelasyonlar
Degiskenler 2 3 4 5 6

1. mid ,586** ,573** ,630%*  524** -,024
2. mb 524** ,500%* | 347** -,048
3. ms ,711%*  367** ,004
4. mgi AL16** ,008
5. miyd ,089
6. yasbo.0

**p<.01, *p<.05

Korelasyon katsayilar1 incelendiginde, en yiiksek pozitif yonde iliskinin tutum 6lgeginin alt boyutlarindan
meslegi sevme ile meslegin gerekliligine inanma arasinda oldugu (r=,711%%*), gortilmektedir. Diger yandan orta
diizeyde pozitif yonde bir iliski de tutum 6lgeginin alt boyutlar arasinda goriilmektedir. Bunlar meslege ilgi duyma
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ile meslegin gerekliligine inanma arasinda (r= ,630**), meslege ilgi duyma ile meslege baglilik arasinda (=
,586**), meslege ilgi duyma ile meslegi sevme arasinda (r=,547**) oldugu dikkat cekmektedir. Meslege yonelik
duygu ve diislincelerin birbirini olumlu anlamda destekledigi ve birinin artisindan digerinin de olumlu yonde arttig1
sOylenebilir. Buna ek olarak negatif yonde en zayif iliskinin tutum 6l¢eginin alt boyutu olan meslege bagllik ile
yasam boyu 6grenme egilimleri arasinda (r= -,048) oldugu goriilmektedir. Buna gére 6gretmen adaylariin yasam
boyu 6grenme egilimleri azaldik¢a meslege yonelik tutumlari artmaktadir denebilir. Bunun disinda 6gretmen
adaylarmin yasam boyu 6grenme egilimleri ile meslege yonelik tutumlar1 arasinda diger alt boyutlarda herhangi
anlaml1 bir farklilik tespit edilmemistir.

Calismada Tiirkge 6gretmeni adaylar1 ve Tiirk Dili ve Edebiyati dgretmeni adaylarinin yasam boyu
ogrenme egilimlerinin ve meslege yonelik tutumlarinin cinsiyet degiskenine gore faklilik gosterip gostermedigini
tespit edebilmek amaciyla t testi yapilmustir. Elde edilen bulgular tablo 4’te verilmistir.

Tablo 4.
Cinsiyet degiskenine gore t testi sonuglar
Cinsiyet N X S Sd t p

Mid Kiz 57 15,77 2,83
Tiirkee Erkek 52 14,21 3,59 %89 252 01
Mid Kiz Kiz 50 15.94 2.11
TDE Erkek Erkek 40 15.82 2.97 67,97 21 83
Mb Kiz Kiz 57 26,33 4,31
Tiirkge Erkek Erke 52 23,05 3,48 105,50 4,33 ,00
Mb Kiz Kiz 50 28,64 3.12
TDE Erkek Erke 40 26,32 4.78 64,16 2,76 ,00
Ms Kiz Kiz 57 19,70 1,90
Tiirkge Erkek Erke 52 17,44 4,06 70,99 3,77 00
Ms Kiz Kiz 50 19,48 2,45
TDE Erkek Erke 40 18,90 2,68 80,14 1,06 28
Mgi Kiz Kiz 57 20,35 2,73
Tiirkge Erkek Erke 52 18,42 4,87 78,58 2,57 01
Mgi Kiz Kiz 50 19,90 2,75
TDE Erkek Erke 40 19,32 3,88 67,97 82 41
Miyd Kiz Kiz 57 33,36 4,40
Tiirkge Erkek Erke 52 34,07 4,81 103,59 -,80 42
Miyd Kiz Kiz 50 35,92 412
TDE Erkek Erke 40 35,42 470 78,27 93 99
Yas.boy. Kiz Kiz 57 88,59 15,80 96,06 ,64
ogr. Erkek Erke 52 86,36 20,34 92
Tiirkge
Yas.boy. Kiz Kiz 50 84,66 23,49
ogr. Erkek Erke 40 85,55 21,04 86,83 -,18 85
TDE
p<0,05

Tablo 4 incelendiginde Tiirk¢e 6gretmeni adaylar1 ve Tiirk Dili ve Edebiyati 6gretmeni adaylarinin yagam
boyu 6grenme egilimlerinin ve meslege yonelik tutumlarinin cinsiyet degiskeni bakimmdan tutum 6l¢eginin bazi
alt boyutlarinda anlaml farklilik gosterdigi tespit edilmistir. Meslege ilgi duyma alt boyutunda anlaml farkliligin
Tiirkce 6gretmeni adaylar1 adina oldugu, ortalamalara bakildiginda ise bu farkin kiz 6grencilerin lehine oldugu
goriilmektedir. Meslege baglilik boyutunda ise her iki grupta yer alan 6gretmen adaylari lehine bir anlamli farklilik
oldugu goriilmektedir. Ortalamalara bakildiginda TDE o&grencilerinin Tiirkge Ogrencilerine oranla daha iyi
ortalamalara sahip oldugu dikkat cekmektedir. Buna ek olarak bu alt boyutta anlamh farkliligin her iki grupta da
kiz 6grenciler lehine oldugu tespit edilmistir. Meslegi sevme ve meslegin gerekliligine inanma alt boyutlarinda da
anlaml1 bir farklilik oldugu ve bu farkliligin 2 alt boyutta da Tiirk¢e Ogrencileri adina oldugu, ortalamalara
bakildiginda ise bu farkin kiz 6grencilerin lehine oldugu tespit edilmistir. Bunlara ek olarak tutum 6lgeginin diger
alt boyutlarinda ve yasam boyu O6grenme egilimleri olgegi bakimindan herhangi anlamli bir farkliliga da
rastlanmamustir.
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Caligmada Tiirk¢e 0gretmeni adaylar1 ve Tiirk Dili ve Edebiyat1 6gretmeni adaylarinin yagam boyu
o0grenme egilimlerinin ve meslege yonelik tutumlarmin boliim degiskenine gore faklilik gosterip gostermedigini

tespit edebilmek amaciyla t testi yapilmustir. Elde edilen bulgular tablo 5°te verilmistir.

Tablo 5.
Boliim degiskenine gore t testi sonuglari
Biliim N X S Sd t p
Mid Tiirkce 109 15,02 3,29
TDE 90 15,88 2,51 1958 2,03 04
Mb Tiirkce 109 24,77 4,25
TDE 90 27,61 4,0 1924 4177 00
Ms Tiirkge 109 18,62 3,31
TDE 90 19,22 2,56 196,2 -1,40 16
Mgi Tiirkge 109 19,43 4,00
TDE 90 19,64 3,29 197,0 -,40 68
Miyd Tiirkce 109 33,70 4,59
TDE 90 35,70 4,37 193,0 -3,11 ,00
Yas.boy. Tirkee 109 87,53 18,06
ogr. TDE 90 85,05 22,31 170,2 86 38
p<0,05

Tablo 5 incelendiginde tutum 6lgeginin meslege ilgi duyma, meslege baglilik ve meslekle ilgili yeterlilik
alt boyutlarinda anlamli farklilik oldugu tespit edilmistir. Bu farkliligin TDE &grencileri lehine oldugu
goriilmektedir. Tutum dl¢eginin diger alt boyutlarinda ve yasam boyu 6grenme egilimleri 6lgegi adina boliim
degiskeni bakimindan herhangi anlamli bir farkliliga rastlanmamaistir.

Calismada Tirkge 6gretmeni adaylar1 ve Tiirk Dili ve Edebiyati dgretmeni adaylarinin yasam boyu
ogrenme egilimlerinin ve meslege yonelik tutumlarinin yas degiskenine gore faklilik gosterip gostermedigini tespit
edebilmek amaciyla Anova yapilmistir. Elde edilen bulgular tablo 6’da verilmistir.
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Tablo 6.
Yas degiskenine gore Anova sonuglart
Alt boyutlar  Bélim  Gruplar N X S F p
2(21,22,23) 76 15,18 3,31
Tirkce
3(24,25,26) 31 14,51 3,28 813 44
Mid 4(27,28,29) 2 17,00 2,82
2(21,22,23) 35 15,91 3.10
TDE 3(24,25,26) 23 15,78 2.46 ,028 97
4(27,28,29) 32 15,93 1,81
2(21,22,23) 76 25,07 4,38
Tirkee  3(24,25,26) 31 23,58 3,50
Mb 4(27,2829) 2 31,50 70 4,15 01
2(21,22,23) 35 27,88 4,34
TDE 3(24,25,26) 23 26,82 3,65 563 57
4(27,28,29) 32 27,87 4,15
2(21,22,23) 76 18,81 3,21
Tiirkge  3(24,25,26) 31 17,96 3,47 1,50 22
Ms 4(27,28,29) 2 21,50 3,53
2(21,22,23) 35 20,02 2,36
TDE 3(24,25,26) 23 18,91 2,41 3,09 ,05
4(27,28,29) 32 18,56 2,71
2(21,22,23) 76 19,61 3,68
Tirke  3(24,25,26) 31 18,83 4,79 ,685 50
4(27,28,29) 2 21,50 2,12
Mgi 2(21,22,23) 35 20,22 2,71
TDE 3(24,25,26) 23 18,95 3,29 1,08 34
4(27,28,29) 32 19,50 3,83
2(21,22,23) 76 33,43 4,38
Tirke  3(24,25,26) 31 34,19 5,05 673 51
Miyd 4(27,28,29) 2 36,50 6,36
2(21,22,23) 35 35,28 4,57
TDE 3(24,25,26) 23 35,13 3,92 973 38
4(27,28,29) 32 36,56 4,45
2(21,22,23) 76 87,43 18,08
Yasam 3(24,25,26) 31 87,83 18,55 ,009 ,99
Boyu 6r. Tiirkee ~ 4(27,28,29) 2 86,50 19,09
2(21,22,23) 35 86,00 23,06
TDE 3(24,25,26) 23 75,82 2324 3,15 04
4(27,28,29) 32 90,65 19,14

p<0,05

Tablo 6 incelendiginde tutum Slgeginin meslege baglilik alt boyutunda ve yasam boyu 6grenme egilimleri
olgeginde anlaml farklilik oldugu tespit edilmistir. Meslege baglilik alt boyutunda Tiirk¢e 6grencileri, yasam boyu
ogrenme egilimleri alt boyutunda ise TDE 6grencileri adina anlaml farklilik oldugu ortalamalara her iki alanda
da 4.(27,28,29) grup lehine oldugu sdylenebilir. Post-hoc Scheffe testi sonuglarina gore farkliligin her iki alanda
da 3-4 gruplar1 arasinda oldugu tespit edilmistir.

Calismada Tiirkge 0gretmeni adaylar1 ve Tiirk Dili ve Edebiyat1 6gretmeni adaylarinin yagam boyu
o0grenme egilimlerinin ve meslege yonelik tutumlarinin mezun olunan lise tiirii degiskenine gore faklilik gosterip
gostermedigini tespit edebilmek amaciyla Anova yapilmstir. Elde edilen bulgular tablo 7°de verilmistir.
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Tablo 7.
Mezun olunan lise tiirii degiskenine gore t testi sonuglari
Alt boyutlar  Bélim  Gruplar N X S F p
1(diiz) 83 15,46 3,08
Tirkce
2(Anadolu) 18 14,11 3,54 4,00 .02
Mid 3(Meslek) 8 12,50 3,77
1(diiz) 71 15,76 2.54
TDE 2(Anadolu) 7 18,14 1.77 3,35 ,04
3(Meslek) 12 15,33 2,14
1(diiz) 83 25,20 3,88
Tirkee  ~2(Anadolu) 18 24,38 5,65
Mb 3(Meslek) 8 21,12 2,53 3,61 03
1(diiz) 71 27,42 4,16
TDE 2(Anadolu) 7 31,42 ,78 3,78 ,02
3(Meslek) 12 26,50 3,70
1(diiz) 83 18,71 3,43
Tirkge  2(Anadolu) 18 19,00 2,93 1,26 ,28
Ms 3(Meslek) 8 16,87 2,47
1(diiz) 71 19,28 2,18
TDE 2(Anadolu) 7 21,28 2,05 4,88 ,01
3(Meslek) 12 17,66 3,89
1(diiz) 83 19,57 4,33
Tirk¢e  2(Anadolu) 18 19,50 2,61 ,685 ,50
3(Meslek) 8 17,75 2,71
Mgi 1(diiz) 71 19,80 3,28
TDE 2(Anadolu) 7 20,00 3,41 ,842 ,43
3(Meslek) 12 18,50 3,34
1(diiz) 83 33,73 4,83
Tirkce  2(Anadolu) 18 33,61 4,06 ,007 ,99
Miyd 3(Meslek) 8 33,62 3,42
1(diiz) 71 35,29 4,34
TDE 2(Anadolu) 7 39,57 3,15 3,20 ,04
3(Meslek) 12 35,83 4,32
1(diiz) 83 86,78 18,63
Yasam 2(Anadolu) 18 87,66 18,64
Tirkge , 752 A7
Boyu 6gr. 3(Meslek) 8 95,00 7,09
1(diiz) 71 83,88 23,40
TDE 2(Anadolu) 7 94,28 6,49 ,720 ,49
3(Meslek) 12 86,58 21,31

p<0,05

Tablo 7 incelendiginde tutum 6lgeginin alt boyutlar1 olan meslege ilgi duyma, meslege baglilik, meslegi
sevme ve meslekle ilgili yeterlilik alt boyutlarinda anlamli farklilik oldugu gortilmektedir. Bu farkin ortalamalara
bakildiginda meslege ilgi duyma alt boyutunda Tiirk¢e 6grencileri igin diiz lise mezunlari lehine oldugu Post-hoc
Scheffe testi sonuglarina gore 1-3 arasinda ve TDE &grencileri i¢in Anadolu lisesi mezunlar1 lehine oldugu ve
Post-hoc Scheffe testi sonuglarina gore 1-2 arasinda ve 2-3 arasinda oldugu tespit edilmistir. Meslege baglilik alt
boyutunda ise yine Tirk¢e 6grencileri igin diiz lise mezunlari lehine Post-hoc Scheffe testi sonuglarina gére 1-3
arasinda ve TDE &grencileri igin Anadolu lisesi mezunlari lehine oldugu ve Post-hoc Scheffe testi sonuglarina
gore 1-2 arasinda ve 2-3 arasinda oldugu tespit edilmistir. Meslegi sevme alt boyutunda sadece TDE &grencileri
adma anlaml bir farklilik oldugu goériilmektedir. Ortalamalara bakildiginda bu farkin Anadolu lisesi mezunlar1
lehine oldugu ve Post-hoc Scheffe testi sonuglarina gore 2-3 arasinda oldugu tespit edilmistir. Meslekle ilgili
yeterlilik alt boyutunda yine sadece TDE 06grencileri lehine anlamli bir farklilik tespit edilmistir. Ortalamalara
bakildiginda bu farkin yine Anadolu lisesi mezunlar1 lehine oldugu ve Post-hoc Scheffe testi sonuglarina gore 1-2
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arasinda oldugu tespit edilmistir. Bunlara ek olarak tutum 6lgeginin alt boyutu olan meslegin gerekliligine inanma
ve yagam boyu 6grenme egilimleri adina herhangi anlamli bir farkliliga rastlanmamustir.

SONUC VE TARTISMA

Calismada Tiirkge 6gretmeni adaylar1 ve Tiirk Dili ve Edebiyati 6gretmeni adaylarinin yasam boyu
o0grenme egilimlerinin meslege yonelik tutumlar: ile iliskisi incelenmistir. Bu dogrultuda once 6gretmen
adaylarmin yasam boyu Ogrenme egilimleri ve meslege yonelik tutumlarinin ne diizeyde oldugunu tespit
edebilmek amaciyla ortalama degerlere bakilmustir. Elde edilen bulgulara gore her iki boliimde okuyan 6gretmen
adaylarmin tutum O&lgeginin “meslege ilgi duyma” alt boyutunda iyi diizeyde oldugu az bir farkla TDE
ogrencilerinin meslege kars1 ilgi durumlarinin daha iyi diizeyde oldugu tespit edilmistir. Tutum dl¢eginin “meslege
baglilik” alt boyutunda her iki boliimde okuyan 6gretmen adaylarinin ortalamalarmin iyi diizeyde oldugu yine az
bir farkla TDE 06grencilerinin meslege baglilik durumlarinin daha iyi diizeyde oldugu soylenebilir. “Meslegi
sevme” alt boyutunda ise her iki béliimde okuyan 6gretmen adaylarinin ortalamalarinin orta diizeyde oldugu az
bir farkla TDE &grencilerinin meslegi daha cok sevdikleri sdylenebilir. Olgegin “meslegin gerekliligine inanma”
alt boyutunda her iki boliimde okuyan 6gretmen adaylarmm ortalamalarinin iyi diizeyde oldugu yine az bir farkla
TDE 6grencilerinin meslegin gerekli olduguna inanma durumlarmin daha iyi diizeyde oldugu sdylenebilir.
“Meslekle ilgili yeterlilik diizeyleri” alt boyutunda her iki béliimde okuyan &gretmen adaylariim ortalamalarinin
orta diizeyde oldugu yine az bir farkla TDE &grencilerinin meslekle ilgili yeterlilik diizeylerinin daha iyi durumda
oldugu sdylenebilir. “Yasam Boyu Ogrenme Egilimleri” her iki béliimde okuyan Ogretmen adaylarinmn
ortalamalarinin orta diizeyde oldugu az bir farkla Tiirk¢e dgrencilerinin yasam boyu dgrenme egilimlerinin daha
iyl diizeyde oldugu sdylenebilir. Bu sonu¢ TDE &gretmen adaylarim meslekle ilgili Tiirkge 6gretmen adaylara
oranla daha olumlu bir tutuma sahip olduklarmi gostermektedir. Bu durum TDE &grencilerinin son sinifta
pedagojik formasyon almalar1 ve staj uygulamalarma daha yeni ¢ikiyor olmalar1 nedeniyle meslekle ilgili bir
olumlu bakis agis1 gelistirmis olabilecekleri diisiincesiyle aciklanabilir. Bu durum ayrica atanma durumlarmimn
Tiirkge 6gretmen adaylarina nazaran daha zor olmasi ile de agiklanabilir. Tiirkge 6gretmen adaylarinin yagam boyu
ogrenme egilimlerinin daha iyi diizeyde olmasi ise Egitim Fakiilteleri’ndeki siirekli ve yenilenen uygulamali ve
yapilandirmaci egitimle agiklanabilir. Bu durum Tiirkge 6gretmen adaylarinin birinci smifa basladiklart andan
itibaren 6gretmen olacaklarii bildikleri ve bu dogrultuda kendilerini gelistirdikleri diisiincesi ile de agiklanabilir.

Aragtirmadan elde edilen sonuglara gore dgretmen adaylarinin 6gretmenlik meslegine yonelik tutum
diizeylerinin olumlu ve iyi diizeyde oldugu sdylenebilir. Bu bulgumuzu destekleyen bazi ¢alismalara rastlanmistir
(Cetinkaya, 2009; Terzi ve Tezci, 2007; Ozder, Konedrali, ve Zeki, 2010; Can, 2013). Buna ek olarak yasam boyu
ogrenme egilimlerinin ise orta diizeyde oldugu tespit edilmistir. Ancak literatiirde bunun aksi olarak yasam boyu
6grenme egilimleri ile ilgili sonuclar1 “yiiksek diizeyde” (Ergiin ve Cémert Ozata, 2016; Yilmaz, 2016; Oral ve
Yazar, 2015; Kili¢ ve Tuncel, 2015; Erdamar, Demirkan, Saragoglu ve Alpan, 2017) ve “diisiik diizeyde” (Diker
Coskun ve Demirel, 2012; Tunca, Sahin ve Aydin, 2015) olarak tespit edilmis calismalara rastlanmistir.

Elde edilen bir diger sonug ise tutum dl¢eginin alt boyutlar: (mid, mb, ms, mgi, miyd,) ve yasam boyu
ogrenme egilimleri arasinda bir iliski olup olmadigidir. Yapilan korelasyon analizi sonuglarma gore tutum
Olgeginin alt boyutlar1 arasinda “meslegi sevme ile meslegin gerekliligine inanma” yiiksek diizeyde pozitif bir
iliski tespit edilmistir. Diger yandan yine tutum dl¢eginin alt boyutlar arasinda “meslege ilgi duyma ile meslegin
gerekliligine inanma”, “meslege ilgi duyma ile meslege baglilik”, “meslege ilgi duyma ile meslegi sevme” arasinda
orta diizeyde pozitif yonde bir iliski oldugu tespit edilmistir. Meslege yonelik duygu ve diisiincelerin birbirini
olumlu anlamda destekledigi ve birinin artisindan digerinin de olumlu yonde arttigi séylenebilir. Yani meslekle
ilgili olumlu tutum meslegin her yoniiyle sevilmesini ve olumlu bir bakis agisi gelistirmelerini saglamistir
denebilir. Tutum 6lgeginin alt boyutu olan “meslege baglilik” ile “yasam boyu 6grenme egilimleri” arasinda
negatif yonde en zayif bir iligki oldugu tespit edilmistir. Buna gére 6gretmen adaylarinin yasam boyu 6grenme
egilimleri azaldik¢a meslege yonelik tutumlari artmaktadir denebilir. Bunun diginda 6gretmen adaylarinin yagsam
boyu 6grenme egilimleri ile meslege yonelik tutumlari arasinda diger alt boyutlarda herhangi anlaml bir farklilik
tespit edilmemistir. Elde edilen bu bulgunun aksine Cam ve Ustiin (2016) yaptiklari bir calismada 6gretmenlerin
mesleki tutumlari ile yasam boyu 6grenme egilimleri arasinda pozitif yonlii orta diizey bir iligki oldugunu tespit
etmislerdir. Ayra ve Késterelioglu (2015) ise yaptiklar1 bir calismada Ogretmenlerin yasam boyu dgrenme
egilimleri ve mesleki 6z yeterlik algilar1 arasinda pozitif yonlii diisiik diizeyde anlaml1 bir iliski tespit etmislerdir.
Ozgiir (2016) yaptig1 bir calismada 63retmen adaylarinmn yasam boyu grenmede yeterlikleri ile bilgi okuryazarlig
0z-yeterligi arasinda anlamly, pozitif ve orta diizeyde bir iliski oldugunu tespit etmistir.

Calismadan elde edilen bir sonug¢ da Tiirk¢e 6gretmeni adaylar1 ve Tiirk Dili ve Edebiyat1 6gretmeni
adaylarmin yasam boyu 6grenme egilimlerinin ve meslege yonelik tutumlarmnin cinsiyet degiskenine gore faklilik
gosterip gostermedigidir. Tirkge ve Tiirk Dili ve Edebiyati 6gretmeni adaylarmin yasam boyu 6grenme
egilimlerinin ve meslege yonelik tutumlarinin cinsiyet degiskeni bakimindan tutum Slgeginin bazi alt boyutlarinda
anlamli farklilik gosterdigi tespit edilmistir. Meslege ilgi duyma alt boyutunda anlamli farklihigm Tirkce
ogretmeni adaylar1 adina oldugu, ortalamalara bakildiginda ise bu farkin kiz &grencilerin lehine oldugu
goriilmektedir. Meslege baglilik boyutunda ise her iki grupta yer alan 6gretmen adaylar1 lehine bir anlamli farklilik
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oldugu goriilmektedir. Ortalamalara bakildiginda TDE 6grencilerinin Tiirkge Ogrencilerine oranla daha iyi
ortalamalara sahip oldugu dikkat ¢ekmektedir. Buna ek olarak bu alt boyutta anlamli farkliligin her iki grupta da
kiz 6grenciler lehine oldugu tespit edilmistir. Meslegi sevme ve meslegin gerekliligine inanma alt boyutlarinda da
anlaml1 bir farklilik oldugu ve bu farkliligin iki alt boyutta da Tiirk¢e 6grencileri adina oldugu, ortalamalara
bakildiginda ise bu farkin kiz 6grencilerin lehine oldugu tespit edilmistir. Bunlara ek olarak tutum dlg¢eginin diger
alt boyutlarinda ve yagsam boyu 6grenme egilimleri 6lgeginin cinsiyet degiskeni bakimindan herhangi anlamli bir
farklihga da rastlanmamustir. Yasam boyu 6grenme egilimleri ile ilgili yapilan ¢alismalarda benzer (Cam ve Ustiin,
2016; Oral ve Yazar, 2015; Yaman ve Yazar, 2015; Tunca, Sahin ve Aydin, 2015) ve farkli (Ozgiftci ve Cakar,
2015; Dikmen, Yuvact ve Erol, 2017; Kili¢ ve Tuncel, 2015; Erdamar, Demirkan, Saracoglu ve Alpan, 2017)
sonuglara rastlanmistir. Meslege yonelik tutum agisindan elde edilen bulguyu destekleyen sonuglara rastlanmistir
(Capa ve Cil, 2000; Pehlivan, 2008; Ustiiner, Demirtas ve Cémert, 2010; Erdem, 2012; Cetinkaya, 2009; Terzi ve
Tezci, 2007; Aydin ve Saglam, 2012; Polat, 2013).

Calismada Tirkge 6gretmeni adaylart ve Tiirk Dili ve Edebiyatt 6gretmeni adaylarinin yasam boyu
ogrenme egilimlerinin ve meslege yonelik tutumlarinm boliim degiskenine gore faklilik gosterip gostermedigi ile
ilgili elde edilen bulgular 1518inda; tutum Olgeginin meslege ilgi duyma, meslege baglilik ve meslekle ilgili
yeterlilik alt boyutlarinda anlamli farklilik oldugu tespit edilmistir. Bu farkliligin TDE &grencileri lehine oldugu
goriilmektedir. Literatiir tarandiginda benzer bir sonuca rastlanmistir (Polat, 2013). Tutum &l¢eginin diger alt
boyutlarinda ve yasam boyu 6grenme egilimleri 6l¢egi adina boliim degiskeni bakimindan herhangi anlamli bir
farkliliga rastlanmamistir. Yasam boyu oOgrenme egilimleri ile ilgili elde edilen sonucu destekleyen bazi
¢alismalara rastlanmustir (Oral ve Yazar, 2015; Kilig, 2014).

Aragtirmada Tiirk¢e dgretmeni adaylar1 ve Tiirk Dili ve Edebiyati 6gretmeni adaylarinin yasam boyu
ogrenme egilimlerinin ve meslege yonelik tutumlarmm yas degiskenine gore faklilik gosterip gostermedigini ile
ilgili elde edilen bulgulara gére; tutum Slgeginin meslege bagllik alt boyutunda ve yasam boyu dgrenme egilimleri
olgeginde anlaml farklilik oldugu tespit edilmistir. Meslege baglilik alt boyutunda Tiirk¢e 6grencileri, yasam boyu
ogrenme egilimleri alt boyutunda ise TDE 6grencileri adina anlamli farklilik oldugu ortalamalara her iki alanda
da 4.(27,28,29) grup lehine oldugu sdylenebilir. Post-hoc Scheffe testi sonuglarina gére farkliligin her iki alanda
da 3-4 gruplar1 arasinda oldugu tespit edilmistir. Bu sonuca gore yas diizeyi arttikga Tirkge 6gretmen adaylar
icin, meslege yonelik olumlu diisiinceler ve TDE 6gretmen adaylar1 igin 6grenme ile ilgili olumlu diislinceler
artmaktadir denebilir. Benzer sonuglar1 olan bazi ¢aligmalar vardir (Erdem, 2012;Can, 2013; Kilig, 2014; Ergiin,
ve Comert Ozata, 2016). Farkli sonucu olan bir ¢alismaya da literatiirde rastlanmistir (Cam ve Ustiin, 2016).

Calismada Tirkge 6gretmeni adaylar1 ve Tirk Dili ve Edebiyati 6gretmeni adaylarinin yasam boyu
ogrenme egilimlerinin ve meslege yonelik tutumlarinin mezun olunan lise tiirii degiskenine gore faklilik gosterip
gostermedigi ile ilgili elde edilen bulgulara gore; tutum 6lgeginin meslege ilgi duyma, meslege baglilik, meslegi
sevme ve meslekle ilgili yeterlilik alt boyutlarinda anlaml farklilik oldugu gériilmektedir. Literatiirde bu bulgunun
aksine sonuglara ulagilmistir (Cetinkaya, 2009; Terzi ve Tezci, 2007; Polat, 2013; Can, 2010). Bu farkin meslege
ilgi duyma alt boyutunda Tiirk¢e 6grencileri i¢in diiz lise mezunlari lehine oldugu ve TDE 6grencileri i¢in Anadolu
lisesi mezunlar1 lehine oldugu tespit edilmistir. Meslege baglilik alt boyutunda ise yine Tiirk¢e 6grencileri i¢in diiz
lise mezunlari lehine TDE 6grencileri i¢in Anadolu lisesi mezunlari lehine oldugu tespit edilmistir. Meslegi sevime
alt boyutunda sadece TDE &grencileri adina anlaml bir farklilik oldugu goriilmektedir. Bu farkin Anadolu lisesi
mezunlari lehine oldugu tespit edilmistir. Meslekle ilgili yeterlilik alt boyutunda yine sadece TDE 6grencileri
lehine anlamli bir farklilik tespit edilmistir. Bu farkin yine Anadolu lisesi mezunlari lehine oldugu tespit edilmistir.
Bunlara ek olarak tutum O6lceginin alt boyutu olan meslegin gereklili§ine inanma ve yasam boyu Ogrenme
egilimleri adina herhangi anlaml bir farkliliga rastlanmamistir. Literatiirde yasam boyu 6grenme egilimleri ile
ilgili sonucu destekleyen bazi ¢alismalara rastlanmistir (Yaman ve Yazar, 2015; Dikmen, Yuvaci ve Erol, 2017;
Yilmaz, 2016).
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EXTENDED SUMMARY

Introduction: Life-long learning is actually resembles learning by doing-experiencing. This is because
individual does not know where and how learning will take place. Learning occurs faster and permanently for
individual who learns by doing-experiencing, and this means success. “The understating of Life-long learning
signifies that learning is not classified by the time and space and it is possible to learn at every age and every place”
(Y1lmaz, 2016:254).

The person who will teach this skill to individuals is teachers. Continuously changing and renewed
programs, fast developing technology, and the power to access the information may lead to problems for
individuals concerningacquiring or using skills. Therefore, emotions and thoughts of teachers regarding these skills
are the issues needed to be studied. “It is crucial to ensure employment of teachers with qualification to properly
accomplish the profession of teaching, which requires numerous duties and responsibilities, in the system of
education” (Ayra and Kosterelioglu, 2015:19).

It is required to put emphasis on teachers, who constitute the basis of the present study and raise people
by making their presence felt in every field, and the profession of teaching more sensitively. Special skill areas
and professional attitudes and perceptions of these individuals, who raise the future of a country and whose job is
working on human, and their life-long learning tendencies which are considerably necessary in today’s world
should be investigated carefully. According to Basbay, Unver and Biimen (2009),ones of the most important goals
of teacher training programs is that teachers develop positive attitudes towards this profession. Because, as also
stated by Giirbiiz and Kisoglu (2007), positive attitude developed towards the profession is an important indicator
of the success in that field. For this purpose, life-long learning tendencies of teacher candidates and students of
pedagogic formation group and their attitudestowards the profession, and whether or not these concepts differed
depending on several variables were investigated in the present study.

Method: The present study was conducted in survey model to compare studying approaches of students
from Turkish teaching department and students from Turkish Language and Literature department.“Survey models
are research approaches aiming to describe a previously or currently existing situation in the way it exists”
(Karasar, 2010:77). The sample of the study consisted of the fourth-year students studying at Kafkas University
Faculty of Education Department of Social Sciences and Turkish Education and the fourth-year students studying
at Faculty of Arts and Sciences Department of Turkish Language Literatureand receiving pedagogical formation
in the academic year of 2016-2017.

Results: It is possible to say that while mean scores of teacher candidateswereat good level in “interest
inprofession” subscale of the attitude scale, interest of TLL students on the profession was higher with a slight
difference.Mean scores of teacher candidates studying at both departments were high for “commitment to the
profession” subscale of the attitude scale but commitment to profession was asserted to behigher again in TLL
students with a slight difference. Mean scores of teacher candidates studying at both departments were at moderate
level in “liking the profession” subscale but TLL students were asserted to like their profession more with a slight
difference. Mean scores of teacher candidates studying at both departments were at good levelin “believing in
necessity of the profession” subscale of the scale, but it could be asserted that the status of TLL students to believe
in necessity of the profession was higher with a slight difference. Mean scores of teacher candidates studying at
both departments were at moderate levelin “professional competency level” subscale, but professional competency
of TLL students was higher with a slight difference. It can be told that mean scores of Mean scores of teacher
candidates studying at both departments were at moderate levelin “Scale of Life-longlLearning Tendencies”
butlife-longlearning tendencies of Turkish students were better with a slight difference.

When correlation coefficients were examined, the highest positive correlation was observed to be between
liking the profession and believing in necessity of the profession (r=.711**) subscales of the attitude scale. On
the other hand, there was also a moderate positive correlation between the subscales of the attitudes scale. It was
remarkable that these were between interest in profession and believing in necessity of the profession (r=.630**),
between interest in profession and commitment to the profession (r= .586**), and between interest in profession
and liking the profession (r=.547**). It can be asserted that feelings and thoughts about the profession positively
supported each other and if one increased, the other one also increased positively. In addition, the weakest negative
correlation was observed to be between the commitment to the profession subscale of the attitude scale and life-
long learning tendencies (r=-.048).

Life-longlearning tendencies and attitudes towards the professionof Turkish teacher candidates and
Turkish Language and Literature teacher candidates were determined to differ significantly in some subscales of
the attitudes scale in terms of the variable of gender. The significant difference in the subscaleof interest in
profession was in favor of Turkish teacher candidates; and when mean scores were examined, this difference was
in favor of female students. A significant difference was observed in favor of teacher candidates of both groups in
the subscaleof commitment to the profession. As mean scores were examined, it was remarkable that TLL students
had higher mean scores compared to Turkish students. Furthermore, the significant difference in this subscale was
in favor of female students in both groups. It was established that there wasalso a significant difference in the
subscales of liking the profession and believing in necessity of the profession and this difference was in favor of
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Turkish students in both subscales.When mean scores were examined, the difference was in favor of female
students. In addition, any significant difference was not also found in terms of other subscales of the attitude scale
and life-long learning tendencies scale.

A significant difference was determinedin favor ofthe variable of department in interest in profession,
commitment to the profession, and professional competency subscales of the attitude scale. This difference was
observed to be in favor of TLL students. There was no significant difference in terms of the variable of department
in other subscales of the attitude scale and the scale of life-longlearning tendencies.

Significant difference was determined for the variable of age in commitment to the profession subscale
of the attitude scale and scale of life-longlearning tendencies. It can be asserted that while there was a significant
difference in favor of Turkish students in commitment to the profession subscale, there was a significant difference
in favor of TLL students in scale of life-longlearning tendencies, and mean scores were in favor of 41(27,28,29)
group in both fields.

A significant difference was observed in favor of the variable of type of high school graduated in interest
in profession, commitment to the profession, liking the profession, and professional competency subscales of the
attitude scale. When mean scores were examined, this difference was detected to be in favor of general high school
graduates for Turkish students in the subscaleof interest in profession, again in favor of general high school
graduates for Turkish students and Anatolian high school graduates for TLL students in the subscale of
commitment to the profession. There was a significant difference only in favor of TLL students in the subscaleof
liking the profession. As mean scores evaluated, this difference was found to be in favor of Anatolian high school
graduates. In the subscaleof professional competency, a significant difference was also determined only in favor
of TLL students. When mean scores were examined, this difference was again in favor of Anatolian high school
graduates. In addition, there was no significant difference in favor ofbelieving in necessity of the profession
subscale of the attitude scale and for life-longlearning tendencies.

Conclusion And Discussion: According to the results obtained from the present study, it is possible to
assert that attitude levels of teacher candidates towards teaching profession are positive and well. Some studies
supporting this result of the present study have been found (Cetinkaya, 2009; Terzi and Tezci, 2007; Ozder,
Konedrali, and Zeki, 2010; Can, 2013). Their life-longlearning tendencies were also determined to be at moderate
level. However, contrary to this, literature involves studies indicating the results as “high level”(Ergiin and Ozata,
2016; Yilmaz, 2016; Oral and Yazar, 2015; Kilig and Tuncel, 2015; Erdamar, Demirkan, Sara¢oglu and Alpan,
2017) and “low level” (Diker Coskun and Demirel, 2012; Tunca, Sahin and Aydin, 2015) in terms of life-
longlearning tendencies. This result showed that TLL teacher candidates had a more positive attitude about the
professioncompared to Turkishteacher candidates. This situation may be explained by the opinion that TLL
students might have developed a more positive professional approach because they receive pedagogical formation
in the fourth yearand just get engaged ininternship applications. It is also can be explained by the fact that they are
hardly appointed compared to Turkish teacher candidates. The fact thatTurkish teacher candidates had better levels
of life-longlearning tendencies can be explained by constant and renewed applied and constructivist education in
Faculties of Education. This is also associated with the opinion that Turkish teacher candidatesknow they will be
a teacher from the moment they start the first year and they develop themselves accordingly.

Another result obtained from the study waswhether or not there was a correlation between subscales (mid,
mb, ms, mgi, miyd) of the attitude scale and life-longlearning tendencies. According to results of the correlation
analysis, there was a highly positive correlation between “liking the profession and believing in necessity of the
profession” subscales of the attitude scale. On the other hand, a moderate positive correlation was also determined
between “interest in profession andbelieving in necessity of the profession”, between “interest in profession and
commitment to the job”, and between “interest in profession and liking the profession”. It is possible to say that
feelings and thoughts about the profession positively supported each other and if one increased, the other one also
increased positively. In other words, positive attitude towards the profession might have provided the profession
to be loved in all aspects and students to develop a positive perspective. The weakest negative correlation was
found between “commitment to the job” subscale of the attitude scale and “ life-longlearning tendencies”.
Accordingly, attitudes of teacher candidatestowards the profession might be asserted to increase as their life-
longlearning tendencies decreased. Besides, any significant difference was not determined between life-
longlearning tendencies and professional attitudes of teacher candidates in terms of other subscales. In contrast to
the present finding, the study by Cam and Ustiin (2016) revealed a moderately positive correlation between
professional attitudes and life-longlearning tendencies of teachers. In their study, Ayra and Kosterelioglu (2015)
determined a low positive significant correlationbetween life-longlearning tendencies and professional
competency perceptions of teachers. In the study by Ozgiir (2016) it was found that there was a significant,
positive, and moderate correlationbetween competencies of teacher candidates in life-longlearning and self-
efficacy of information literacy.

Another result of the study waswhether or notlife-longlearning tendencies and professional attitudes of
Turkish teacher candidatesand Turkish Language and Literature teacher candidates differed by the variableof
gender. Life-longlearning tendencies and professional attitudes of Turkish and Turkish Language and Literature
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teacher candidatesshoweda significant difference in somesubscales of the attitude scale in terms of the variableof
gender. This difference might be asserted to be in favor of female students. In addition, there was no significant
difference in the scaleof life-longlearning tendenciesin terms of the variable of gender.Similar (Cam and Ustiin,
2016; Oral and Yazar, 2015; Yaman and Yazar, 2015; Tunca, Sahin and Aydin, 2015) and different (Ozciftci and
Cakir, 2015; Dikmen, Yuvaci and Erol, 2017; Kili¢ and Tuncel, 2015; Erdamar, Demirkan, Saragoglu and Alpan,
2017)results were found in studies onlife-longlearning tendencies. The results (Capa and Cil, 2000; Pehlivan,
2008; Ustiiner, Demirtas and Cémert, 2010; Erdem, 2012; Cetinkaya, 2009; Terzi and Tezci, 2007; Aydim and
Saglam, 2012; Polat, 2013) supporting the result obtained in terms of attitude towards the profession were found.

In the light of results obtained in the study regarding whether or notlife-long learning tendencies and
professional attitudes of Turkish teacher candidatesand Turkish Language and Literature teacher candidates
differed in terms of the variable of department; there was a significant difference in interest in profession,
commitment to the profession, and professional competency subscales of the attitude scale. This difference was
observed to be in favor of TLL students. Literature review indicated the similar results (Polat, 2013). Any
significant difference was not found in other subscales of the attitude scale and in the variable of department on
behalf ofscale of life-long learning tendencies. Some studies supporting the result obtained about life-long learning
tendencies were encountered (Oral and Yazar, 2015; Kilig, 2014).

According to the results obtained in the study concerningwhether or notlife-long learning tendencies and
professional attitudes of Turkish teacher candidatesand Turkish Language and Literatureteacher candidates
differed in terms of the variable of age,a significant difference was determined in commitment to the
professionsubscale of the attitude scale and in scale of life-long learning tendencies. It can be asserted that there
was a significant difference in the behalf of Turkish students in commitment to the professionsubscale and in the
behalf of TLL studentsin life-long learning tendencies subscale and mean scores were in favor of 4™(27,28,29)
group in both fields. According to the result, it was asserted that positive thoughts towards the professionincreased
for Turkish teacher candidatesand positive thoughts about learning increasedfor TLL teacher candidatesas their
age increased. There are some studies with similar results (Erdem, 2012;Can, 2013; Kilig, 2014; Ergiin, and Cémert
Ozata, 2016). A study revealing a different result was found in the literature(Cam and Ustiin, 2016).

According to the results obtained in the study about whether or notlife-long learning tendencies and
professional attitudes of Turkish teacher candidatesand Turkish Language and Literature teacher candidates
differed in terms of the variable of type of high school graduated; a significant difference was observed in interest
in profession, commitment to the profession, liking the profession, and professional competency subscales of the
attitude scale. Literature involves results on the contrary of this result(Cetinkaya, 2009; Terzi and Tezci, 2007,
Polat, 2013; Can, 2010). This difference was determined to be in favor of general high school graduates for Turkish
students and Anatolian high school graduates for TLL students in the subscaleof interest in profession. In the
subscale commitment to the profession, it was also in favor of general high school graduates for Turkish students
and in favor of Anatolian high school graduates for TLL students. A significant difference was observed only in
favor of TLL students in the subscale ofliking the profession. This difference was determined to be also in favor
of Anatolian high school graduates. In subscale professional competency, there was a significant difference only
for TLL students. This difference was in favor of Anatolian high school graduates. Moreover, any significant
difference was not found in favor ofbelieving in necessity of the profession subscale of the attitude scale and life-
longlearning tendencies. In the literature, some studies supporting the result about life-longlearning tendencies
have been found(Yaman and Yazar, 2015; Dikmen, Yuvaci and Erol, 2017; Yilmaz, 2016).
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