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Halkla iliskiler egitimi raporunda, iletisim fakiltelerinde &grenim goéren halkla iliskiler dgrencilerinin
teknolojik becerilerden daha fazlasina sahip olmalar tavsiye edilmektedir. Halkla iliskilerde yetkin bir
uzmanlik icin &grencilerin sosyal medyanin etkili kullanimi, girisimcilik ve inovasyon konusunda
yeterlikler kazanmasi gerektigi goriilmektedir. iletisim sektdriinde ortaya cikan yeni gelisme, egilim ve
degisimlerin girisimcilik yetkinliklerine ve yeni fikirlerin olusmasina katkida bulundugu gézlemlenmistir.
Bu calismanin amact 2021-2022 o6gretim yilinda iletisim fakiltelerinde 6grenim gbrmekte olan
ogrencilerin sosyal girisimcilik yetkinliklerinin ve sosyal medya kullanim dlzeylerinin incelenmesidir.
Karsilastirmali iliskisel tarama modeliyle gerceklestirilen arastirmanin 6rneklemini Tirkiye’de doért
Universitenin iletisim faklltelerinde 6grenim gérmekte olan 264 6grenci olusturmaktadir. Arastirma
verilerinin toplanmasinda sosyal girisimcilik yetkinligi ve sosyal medya kullanim &lgekleri kullantimigtir.
Calismada, iletisim fakultesinde 6grenim goren &grencilerin sosyal girisimcilik yeterliklerini belirlemek
amaciyla Peris, Gomez, Puig ve Bernardo (2018) tarafindan gelistirilen ve Tirk¢eye uyarlama calismasi
Soba ve Yildiz (2020) tarafindan gergeklestirilen likert formunda &lgme aract kullanilmigtir.  Caligmanin
verilerinin analizinde Parametrik istatistik tekniklerinden T test, F test ve Coklu Regresyon teknikleri
kullanilmistir. Arastirma bulgularina gore iletisim fakiltesi 6grencilerinin sosyal girisimcilikleri yliksek buna
karsin sosyal medya kullanimlari orta diizeydedir. Ayrica katilimcilarin sosyal girisimcilikleri ve sosyal
medya kullanimlarinin cinsiyet degiskenine goére farklihk gdsterdigi, buna karsin sinif faktéra agisindan
anlamh farklihgin olmadigi goérilmistir. Son olarak iletisim fakiltesi dgrencilerinin sosyal girisimcilik
yetkinliklerinin sosyal medya kullanimlarini anlamli diizeyde etkiledigi gorialmustir.
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INVESTIGATION OF SOCIAL MEDIA USAGE AND SOCIAL ENTREPRENEURSHIP
CHARACTERISTICS OF COMMUNICATION FACULTY STUDENTS

Abstract

In the Public Relations Education report, it is recommended that public relations students studying at
communication faculties have more technological skills. It is seen that for a competent expertise in public
relations, students need to gain competencies in the effective use of social media, entrepreneurship and
innovation. It has been observed that new developments, trends and changes in the communication
sector contribute to entrepreneurial competencies and the formation of new ideas. The aim of this study
is to examine the social entrepreneurship competencies and social media usage levels of students studying
at communication faculties in the 2021-2022 academic year. The sample of the research, which was
carried out with the comparative relational scanning model, consists of 264 students studying at the
communication faculties of four universities in Turkey. Social entrepreneurship competency and social
media usage scales were used to collect research data. Parametric statistical techniques t-test, F-test and
Multiple Regression techniques were used in the analysis of the data of the study. According to the
research findings, the social entrepreneurship of the communication faculty students is high, whereas their
use of social media is moderate. In addition, it was seen that the social entrepreneurship and social media
use of the participants differed according to the gender variable, but there was no significant difference
in terms of the class factor. Finally, it was observed that the social entrepreneurship competencies of the
communication faculty students significantly affected their use of social media.

Keywords: Social media, Social entrepreneurship, Use of social media, Communication faculty students
GIRIS

Halkla iliskiler Egitimi Komisyonu'nun 2018 raporu, iletisim fakiiltelerinde égrenim goren
halkla iliskiler 6grencilerine teknolojik becerilerden daha fazlasina sahip olmalarimi tavsiye
etmektedir. Iletisim alaninda ve halkla iliskilerde bircok ¢alisma, bu alanda basari i¢cin daha
geleneksel halkla iliskiler yaklasimindan ziyade girisimci, inovatif ve giincel teknolojik beceriler
temelinde stireclerin 6n plana ¢iktigini ortaya koymustur (Barber vd, 2012; Paskin, 2013). Bu
kapsamda, halkla iliskilerde yetkin bir uzmanlik icin 6grencilerin sosyal medyanin etkili
kullanimy, girisimcilik ve inovasyon  konusunda yeterlikler kazanmas1 gerekmektedir (The
Commission on Public Relations Education, 2018). Diinya c¢apinda, tuniversiteler egitim
programlarinin kalitesini artirmak amaciyla multimedya siniflar1 ve sosyal medya internet
uygulamalar1 gibi bilgisayar tabanl teknolojileri etkin bir sekilde uygulamaya koymaya
calismaktadir (Tang & Austin, 2009).

Girisimcilerin ekonomik kalkinmanin 6énemli bir itici giicii oldugu ve genclerde girisimci bir
zihniyetin beslenmesinin inovasyon icin kilit bir 6ncelik haline geldigi yaygin olarak kabul
edilmektedir. Girisimcilik egitimi, girisimci yetkinligi gelistirmek icin anahtar bir ara¢ olarak
ortaya cikmistir (Koyuncuoglu, 2021; Ndou, Mele ve Vecchio, 2019). Son yillarda girisimcilige
yonelik artan sayida miifredat ve program, egitimin her diizeyinde ve kademesinde kendisine yer
bulmaktadir. Benzer sekilde, iletisim sektoriinde birgok firma son zamanlarda 6zel modiiller veya
seminerler araciligiyla girisimcilik egitimi sunmaya baslamistir. Eisenmann'a (2013)
gore “girisimcilik, kontrol edilen kaynaklarin 6tesinde bir firsat arayisidir’. Schumpeter ve
arkadaslarina (2011) gore girisimci, yeni bir ham kaynak olarak nitelendirilen yenilikler yiiriitme
yetenegine ve giidiisiine sahip bir aktdérdiir. Girisimcinin temel motivasyon faktéri bir fikrin
gerceklestirilmesi olmalidir. Bu temel motivasyonun dogasinda, belirli bir derecede o6zerkligin
onemli oldugu - belki de bir 6n sart olan - fikirlerin uygulanmasinin farkli asamasidir. Motivasyonel
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bir faktor olarak on planda olmamakla birlikte, kar elde etmek yine de bir fikri basariyla uygulamak
icin bir zorunluluktur. Fikirlerin gerceklesmesi sadece girisimciler icin zorunlu degil, ayn1 zamanda
seckin bir yetenektir.

lletisim sektoériinde ortaya c¢ikan yeni gelisme, egilim ve degisimlerin girisimcilik
yetkinliklerine ve yeni fikirlerin olusmasina katkida bulundugu gézlemlenmistir. Bugiin ve
gelecekte sektorde rekabet giiclinii zinde tutabilmek icin iletisim fakiiltelerinde 68renim goren
ogrencilerin becerikli, girisimci, inovatif ve 0zgiin olmalar1 gerekmektedir. Bu 0zellikleri
gelistirmenin en iyi yollarindan biri ise uygun egitim yaklasimlaridir. Bu bakimdan, iletisim
fakiltelerinde 6grenim goren 6grencilerin sosyal girisimcilik 6zelliklerinin ve davranislarinin
incelenmesi dnemli goriilmektedir.

Girisimcilik egitimi {lizerine yeni bir arastirma konusu olan sosyal girisimcilik egitiminin,
birden fazla sorunu ¢c6zmede ve sosyal degisimi saglamada 6énemli bir faktér oldugu goriilmiistiir
(Nosratabadi vd, 2019 ; Wu vd, 2020 ). Bununla birlikte egitim ve girisimciligin yeni bir kesisimi
olarak sosyal girisimcilik egitimi, heniiz emekleme asamasindadir. Sosyal girisimcilik alaninda
artan sayida calisma olmasina ragmen, “sosyal girisimcilik” teriminin gercekte ne anlama geldigi
konusunda heniiz bir fikir birligi yoktur (Choi ve Majumdar, 2014 ; Saebi vd, 2019). Sosyal ve
cevresel zorluklarin karmasikligl, belirsizligi ve birbiriyle iliskisi disiiniildiigiinde, sosyal
girisimciligin  kavramsal smnirlarimi  belirlemek  kolay olmayacaktir (Dwivedi &
Weerawardena, 2018). Onceki calismalar, sosyal girisimciligin sosyal esitlik, cevresel biitiinliik ve
ekonomik refah arasindaki gerilimlerin yonetilmesine yonelik yeterlikleri kapsamaktadir
(6rnegin, Meyer vd, 2020). Ozdevecioglu ve Cingdz’e (2009) gore sosyal girisimcilik, sosyal fayda
saglayan ve kar amaci disinda bir eylem olarak nitelendirilmektedir. Goldberg (1990) Bes Faktor
Kisilik Modeli'ni kullanarak, sosyal girisimcilerin temel kisilik o6zelliklerinin uyumluluk,
vicdanlilik ve agiklik oldugunu ifade etmistir. Sosyal girisimcilik, yalnizca ekonomik getiri elde
etmek icin degil, ayn1 zamanda sosyal/kamusal sorunlari farkli ¢ikarlar arasinda uyumla ¢ézme
hedefini takip etmesi agisindan da 6zel bir girisimcilik tiirtidiir. Bu tiir baglamlarda, sosyal ve
politik beceriler girisimciler icin énemlidir (Ferris vd, 2017). Diger taraftan Mair ve Marti’ye
(2006) gore sosyal girisimcilik, oncelikle sosyal degeri gerceklestirmek icin tasarlanmis, ayni
zamanda ticari isletme oOzellikleri de tasiyanyeni bir girisimcilik modelidir. Treadway ve
arkadaslar1 (2013) daha yiliksek sosyal girisimcilie sahip bireylerin baskalariyla iyi iliskiler
kurma ve isyerinde merkezi konumlarda bulunma olasiliklarinin daha yiiksek oldugunu ileri
stirmislerdir.

Sosyal girisimcilerin asil amaglari ekonomik degerler elde etmek degil, paydaslarin ¢cok yonlii
gelisimlerini saglamak ve boylelikle sosyal degerler olusturmaktir. Sosyal girisimcilik anlaminda
kendilerini gelistirmis iletisim fakiiltesi 6grencilerini bu yonde destekleyerek toplumlarin ihtiyag
duydugu sosyal girisimci sayisi artirilabilir (Aydogmus, 2021). Aktif bir topluluga ait olma ve
katilim ile karakterize edilen sosyal girisimcilerin, aktif sosyal medya platformlari yoluyla sosyal
aglarini ve etkilesimlerini gliclendirdikleri ileri siirtilmiistiir (Guo vd, 2020 ; Wang vd, 2019). Nitel
arastirmalar, hem sosyal aglarin boyutunun hem de yogunlugunun sosyal girisimcilik {izerinde
onemli etkileri oldugunu ortaya koymustur (Sun ve Cai, 2013). Mevcut literatiirler, sosyal aglarin
girisim performansi iizerinde 6nemli olumlu etkileri oldugunu bulmus olsa da, temel bir soru
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cevapsiz kalmaktadir: Neden bazi girisimciler yeni girisimlerin performansini digerlerinden daha
iyi gelistirmek icin sosyal aglar1 kullaniyor, kuruyor ve gelistiriyor? Davranissal acidan
bakildiginda, arastirmalar bir girisimcinin becerilerinin sosyal aglarin kullanimini
etkileyebilecegini savunmaktadir. Birgok ¢alisma sosyal aglarin girisim performansi lizerindeki
dogrudan etkilerini incelemis olsa da, sosyal aglarin dolayl etkilerini inceleyen az sayida ¢alisma
bulunmaktadir (Guo, Liu ve Yain, 2020; Omrane, 2015). Bu kapsamda sosyal girisimcilerin sosyal
medya kullanimlarinin incelenmesi konuya ¢ok boyutlu bir bakis agis1 getirecektir (Vial &
Richomme-Huet, 2021).

Internet ortaminda, kullanicilarin kendilerini tanimlayarak her kiiltiirden farklh kullanici ile
iletisime gectigi, bunun yaninda normal sosyal yasamda kullanilan jest ve mimik hareketlerini
simgeleyen sembollerle duygu ve diisiincelerini sanal olarak ifade ettigi, bu sekilde sosyal iletisim
kurdugu ortamlar “sosyal ag” olarak tanimlanmaktadir (S6git vd, 2016).

Teknolojinin gelismesi ile internet kullaniminin giinliik hayatta aliskanlik haline gelmesi,
insanlar icin sosyal medyay1 vazgecilmez hale getirmistir. Sosyal medya, kullanicilarin interaktif
iletisim kurarak diger kullanicilar ile irtibata gecmelerini saglamaktadir (Aytan & Telci, 2014).

Uluslararasi istatistik verilerinin yer aldig1 wearesocial.com internet sitesinin 2021 verilerine
gore Diinya genelinde 4,2 milyar sosyal medya kullanicis1 bulunmaktadir. internet kullanicilarinin
ylzde 64’den fazlasi ise ¢evrimici sosyal medya servislerine erismektedir (Yildiz vd, 2020).

Sosyal medya, belirli bir icerigin paylasilmasini iceren iki yonlii bir iletisim saglayan Web 2.0
ve web tabanli uygulamalardan olusmaktadir (Gedik, 2020). Sosyal medya kullanim siiresinin
glinliik yasama bir¢ok agidan etkili oldugu gortlmiistiir (Eyibilen vd, 2021). Sosyal medyanin
kullanicilara sagladigi erisim kolayhigi ve hizi, digital platformlarin cazibesini artirmaktadir.
Facebook, Instagram ve Twitter gibi sosyal medya uygulamalari bilginin es zamanlh paylasimi ve
cift yonli iletisim sayesinde sosyal medyay iletisim alaninin da 6tesine tasimaktadir (Kusay,
2017).

Dijital teknolojilerin girisimcilige yansimasi olarak tanimlanan dijital girisimcilik, son
zamanlarda is diinyasinda popiiler bir kavram olarak kullanilmaya baslanmistir. Sosyal medya,
mobil internet, biiyiik veri analitigi ve bulut teknolojileri gibi dijital teknolojilerin ticari firsatlar
yaratmak, bilgi yaymak, miisteriler ve ortaklar ile isbirligi yapmak i¢in arag¢ olarak kullanildigi
dijital girisimcilik, ekonomik biiyltime, istihdam olanaklar1 ve yenilikcilige katki saglamak
acisindan dnemli bir yere sahiptir (Kisi, 2018).

Sosyal medya genel kaninin aksine yalnizca insanlar arasi iletisimin seklini degil, bununla
birlikte bircok mecray1 da etkilemistir. Bunlardan bir tanesi de girisimcilik olmustur. Bu mecra
sayesinde is yapmanin yeni bir yolu ortaya ¢ikmistir, buna gore herhangi bir yapiya, yiiksek
yatirimlara, ¢ok yiiksek riske gerek duymadan herhangi bir birey oturdugu yerden is yapabilme
firsatina kavusmustur (Cicek, 2018).

Girisimcilik giinlimiizde bireylerin, bir dizi kisisel pazarlama faaliyetiyle hedef kitleye
kendilerini tanitma ¢alismasi olarak tanimlanmaktadir (Hepekiz & Gokaliler, 2019). Girisimciler
dijitallesme nedeniyle, bir tusa basarak markalarini diinya ¢apinda milyonlarca kullaniciya
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sunabilir. Sosyal medya kullanan kisilerin sayisi ¢ok fazladir ve belirli bir siire boyunca is hacmini
kesinlikle arttirir. Sosyal medya uygulamalarina zamanlarinin ¢ogunu veren miisterileri inceleyen
girisimciler, hedef miisterilere kolayca ulasabilmektir (Shiva, 2021). Sayisallasma medya
endiistrisinde “yeni is yapma bicimleri ve istihdam yapilarinin olusmasina neden olmusg, online
gazeteciligi, multimedya gazeteciligi, internet gazeteciligi ya da ag gazeteciligi olarak adlandirilan
ve yeni medya lizerinden gercgeklestirilen gazetecilik uygulamalart ortaya ¢ikmistir” (Uzunyol,
2020). isletmelerde sosyal medya kullanmaktadir. Tiirkiye’de kiiciik ve orta boy isletmeler dahi
pazardaki ve tiliketici trendlerinde ki gelismeleri takip edebilmek ve bunlara ayak uydurarak
rekabet edebilmek icin sosyal medya kullanmaktadir (Gimiis & Kiitahyali, 2017). Zira sosyal
medya hedef kitlesi oldukca genis bir alana yayilmistir (Kurnaz, 2019).

Yerel kalkinmanin anahtar1 konumundaki girisimcilik kavrami, tizerinde hassasiyetle
durulmasi gereken ve bilimsel acidan izlenmesi, gelistirilmesi gereken bir fenomen olarak
karsimiza ¢ikmaktadir. Proaktif kisilik yapilarina ek olarak yenilikcilige olan yatkinliklari ve
bilisim sistemlerini yakindan takip etmeleri girisimcilerin digerlerinden farkl kilan 6zelliklerini
olusturmaktadir(Stitcii & Aytekin, 2000).

Girisimci olmak isteyen bireyler, kendilerinde bulunan girisimci kisilik 6zellikleri ve girisimci
olma niyetleriyle harekete gecerek sosyal medya alaninda girisimcilik faaliyetinde
bulunmaktadirlar. Gerek maliyet acisindan gerek sagladigi bircok kolaylik acisindan glinden giine
tercih edilen bir faaliyet alani olmustur (Erat & Erestin, 2019). Wenman’a (2018) gore insanlar ve
sosyal aglar1 arasindaki belirli bir iliski yapisi, sosyal girisimcilerin psikolojik sermaye ve destek
elde etme kaynagi olusturma ve paydaslar gelistirmenin anahtaridir (Wenman, 2018). Geleneksel
ticari girisimcilerle karsilastirildiginda, sosyal girisimciler firsatlara, sosyal destege ve kaynaklara
erisime karsi daha giiclii bir aghiga sahiptir (Chen, 2007). Bu nedenle, 6zel bir grup olan iletisim
fakiiltesi 6grencilerinin sosyal girisimcilik ve sosyal medya kullanimlar1 arasindaki iliskilerin
arastirilmasi biiyiik 6nem tasimaktadir. Bu amagla arastirmada, iletisim fakiiltesi 6grencilerinin
sosyal girisimcilik 6zellikleri ve sosyal medya kullanim tutumlar1 bazi degiskenler agisindan
incelenmistir. Bu amagla iliskili olarak asagidaki sorulara cevaplar aranmistir:

e lletisim fakiiltesi 6grencilerinin sosyal girisimcilikleri ve sosyal medya tutumlari ne
diizeydedir?

e Iletisim fakiiltesi 6grencilerinin sosyal girisimcilikleri ve sosyal medya tutumlari cinsiyet
degiskenine gore farklilik gostermekte midir?

e lletisim fakiiltesi 6grencilerinin sosyal girisimcilikleri ve sosyal medya tutumlar1 sinif
degiskenine gore farklilik gostermekte midir?

e Iletisim fakiiltesi 6grencilerinin sosyal girisimcilikleri ve sosyal medya tutumlari arasinda
ne diizeyde bir iliski vardir?

1. YONTEM

Bu arastirmaya ele alinacak sorunun belirlenmesiyle baslanmigtir. iletisim fakiiltesi
ogrencilerinin sosyal girisimcilik ve sosyal medya kullanim diizeylerine iliskin probleminin
belirlenmesi asamasinda temel kuram, arastirma ve yayin literatliirii gézden gecirilmistir.

Arastirma konusuna genel anlamda karar verildikten sonra konunun igeriginin sinirlarinin
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belirlenmesi icin literatiir taranmis, arastirmayla ilgili alt problem sorularina dayali bir cerceve
olusturulmustur. Gergeklestirilen bu asamalar sonucu iletisim fakiiltesi 6grencilerinin sosyal
girisimcilik ve sosyal medya kullanim diizeylerini baz1 degiskenler acisindan incelemek amaciyla
karsilagstirmali iliskisel tarama modeli kullanilmistir. Bu model cer¢evesinde katilimcilarin sosyal
girisimsicilik ve sosyal medya kullanim diizeyleri cinsiyet ve sinif degiskenine gore karsilastirmali
olarak incelenmistir. Ayrica calismada iletisim fakiiltesi 6grencilerinin sosyal girisimsicilik ve
sosyal medya kullanim diizeyleri arasindaki iliskiler korelasyonel olarak incelenmeye
calisilmistir.

1.1.  Arastirma Grubu

Arastirmanin evrenini, 2021-2022 egitim 0Ogretim yilinda {niversitelerin iletisim
fakiltelerinde egitim 6gretimine devam eden o6grenciler olusturmaktadir. Bununla birlikte
Istanbul Universitesi, Selcuk Universitesi, Silleyman Demirel Universitesi ve Erciyes
Universitesi'nde 6grenim goéren iletisim fakiiltesi 6grencileri bu arastirmanin calisma evrenini
olusturmustur. Bu Universiteler iletisim bilimi alaninda 6ne ¢ikmalari ve bulunduklari sehirlerin
ekonomik istihdam ve girisimcilik olanaklarinin biiytkligi itibariyle tercih edilmistir. Bu hedef
evrende yer alan 6grencilerin tamamina ulasmak maliyet ve zaman a¢isindan zor oldugu icin
tesadiifi 6rnekleme yoluyla adi gecen liniversitelerin iletisim fakiiltelerinde 6grenim géren 264
Ogrenci goniillilliige dayali olarak online arastirmaya katilimlari saglanmistir. Anketi eksik
dolduranlar ve hatali olanlar degerlendirmeye alinmamistir. Demografik degiskenler ve
katilimcilarin bu degiskenlere gore dagilimi Tablo 1’de gosterilmistir.

Tablo 1. iletisim Fakiiltesi Ogrencilerinin Demografik Ozelliklerine Gére Dagilimi

F %
o Kadin 162 61,4
Cinsiyet
Erkek 102 38,6
1,0 123 46,6
2,0 72
Sinif 27,3
3,0 36 13,6
4,0 31 11,7
Cevap yok 2 0,8
1’'den az 16 6,1
Sosyal medyada gegirilen siire 1-3 79 29,9
(glin- saat) 3-5 93 35,2
5-7 46 17,4
7’den fazla 30 11,4

Tablo 1 incelendiginde, iletisim fakiiltesi 6grencilerinin %61,4’i kadin ve %39,6’s1 erkektir.

Arastirma kapsamindaki dgrencilerin %46,6’s1 birinci siif, %27,3’i ikinci sinif, %13,6’s1
tctincii smif ve %11,7’si ise dordiincii sinifta 6grenim gormektedir. Yine iletisim fakiiltesi
ogrencilerinin %5,1’i 1 saatten az, %29,9'u 1-2 saat arasinda, %35,2’si 3-5 saat arasinda, %17,4’i
5-7 saat arasi ve son olarak %11,4’li ise 7 saatten fazla sosyal medya platformlarinda zaman
gecirmektedir.
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1.2.  Veri Toplama Araglari

Arastirmaya katilan iletisim fakiiltesi 68rencilerinin yas, cinsiyet, sinif diizeyi gibi demografik
ozelliklerini belirlemeye yonelik olarak arastirmaci tarafindan hazirlanan kisisel bilgi formu
kullanilmistir. Ayrica arastirmada sosyal girisimcilik dlcegi ve sosyal medya kullanim anketi
kullanilmistir.

lletisim fakiiltesi 6grencilerinin sosyal medya kullanim diizeylerini belirlemek amaciyla
6zgiin formu 2013 yilinda Jenkins-Guarnieri ve arkadaslar: tarafindan gelistirilmis, 10 maddeli
bir 6lcme araci kullanilmistir. Bu dlcek calismada besli likert tipinde (1) Hi¢ katilmiyorum, (5)
Kesinlikle katiliyorum seklinde derecelendirilmistir. Olcekte toplam 10 madde bulunmakla
birlikte 8. madde ters olarak kodlanmistir. Olcekten alinan puanlarin yiiksekligine gére sosyal
medya kullanim diizeyinin de arttigini sdyleyebiliriz. Ayn1 zamanda bu o6l¢egin iki alt boyutu
vardir: (1) sosyal biitiinlesme ve duygusal bag, (2) sosyal rutinlerle biitiinlesme. Olcekte yer alan
ilk alt1 madde sosyal biitiinlesme ve duygusal bag boyutunu, son dért madde ise ikinci alt boyut
olan sosyal rutinlerle biitiinlesmeyi belirlemektedir. Olcegin orijinal formunda Cronbach alfa
degeri 0.91 olarak bildirilmistir. Alt 6lgeklerin i¢ tutarlilik giivenirlik katsayilar1 ise sosyal
biitiinlesme ve duygusal bag icin 0,89, sosyal rutinlerle biitiinlesme icin 0,83 olarak bulunmustur
(Jenkins ve digerleri, 2013). Olgegin Tiirkce gecerlik ve giivenirlik calismasi Akin ve ark. (2015)
tarafindan Universite dgrencileri lizerinde gerceklestirilmistir. Bu versiyonun Cronbach alfa
degerleri 6lcegin tamami i¢in 0,87 glivenirlik katsayis1 hesaplanmistir. Bu arastirma i¢in iletisim
fakiiltesi ogrenci Ornekleminde oOlgegin tamami icin Cronbach Alfa katsayis1 0,89 olarak
hesaplanmistir. Bu degere gore sosyal medya kullanim 6lgeginin iletisim fakiiltesi 6grencileri i¢in
gecerli ve glivenilir bir 6l¢gme araci oldugu soylenebilir.

Bu calismada, iletisim fakiltesinde Ogrenim goren ogrencilerin sosyal girisimcilik
yeterliklerini belirlemek amaciyla Peris, Gomez, Puig ve Bernardo (2018) tarafindan gelistirilen
ve Tiirk¢ceye uyarlama calismasi Soba ve Yildiz (2020) tarafindan gerceklestirilen likert formunda
6lgme araci kullamlmustir. Olgegin Tiirkge uyarlamasinda gecerlik ve giivenirlik ¢calismalar bir
tiniversitenin Mesleki ve Teknik Bilimler Yiiksek Okulunda farkli béliimlerde 6grenim goren 161
ogrencinin katihmiyla gerceklestirilmistir. Olgegin kapsam ve gériinis gecerliligi icin 1 dil uzman;,
3 alan uzmany, 1 psikolojik danisman, 1 6l¢me ve degerlendirme uzmani gerceklestirilmistir. Yapi
gecerliligine belirlemek i¢cin AFA kullanilmistir. Arastirma sonunda toplam varyansin %74,31'ini
aciklayan 30 maddeden olusan 3 boyutlu bir dl¢cek elde edilmistir. Soba ve Yildiz (2020) ve
Koémecoglu (2022) tarafindan iiniversite 6grencileri lizerinde gerceklestirilen faktor analizleri
sonucu sosyal girisimcilik 6l¢ceginin ti¢ alt boyuta sahip oldugu gériilmiistiir. Bu alt boyutlar kisisel
ozellikler, sosyal ozellikler ve yenilik¢i 6zellikler olarak nitelendirilmistir. Olgegin Tiirkce
uyarlamasinda Cronbach Alpha ile hesaplanan i¢ tutarlilik katsayis1.93'tiir. Ayrica 6lgegin Tiirkge
formunun dogrulayici faktor analizi kapsaminda nihai uyum indekslerinin istenilen sinirlar icinde
oldugu tespit edilmistir. Sosyal girisimcilik 6lceginin iletisim fakiiltesi Ogrencileri tzerinde
gerceklestirilen Cronbah Alfa analizleri sonucu .92 giivenirlik katsayisina sahip oldugu
gorilmiistur.

1.3.  Veri Analiz Teknikleri

Arastirmada sosyal girisimcilik ve sosyal medya kullanim verilerinin normal dagilim gosterip
gostermedigine skewness (¢arpiklik) ve kurtosis (basiklik) degerleri (Yurt ve Siinbtl, 2012)
dikkate alinarak karar verilmistir. Bu iki o6lgege ait degerlerin -1,5 ila +1,5 degerler (Miccery,
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1989) arasinda olmasindan dolay1 verilerin normal dagilim gosterdigi gorilmiistiir. Veriler
normal dagildigindan dolay1 ¢alismada iletisim fakiiltesi 6grencilerinin cinsiyet gruplarina gore
sosyal medya kullanimi ve sosyal girisimcilik puan karsilastirmalarinda bagimsiz érneklem t testi,
sinif diizeyine gore karsilastirmalar i¢inse tek yonlii varyans analizi (Anova) testleri yapilmistir.
Ayrica sosyal girisimcilik ve sosyal medya kullanim degiskeni arasindaki iliskilerin analizinde
Coklu Regresyon Testi kullanilmistir.

2. BULGULAR

Tablo 2. iletisim Fakiiltesi Ogrencilerinin Sosyal Medya Kullanimlari ve Sosyal
Girisimcilik Yetkinliklerine iliskin Betimsel Veriler

N Minimum Maximum X Ss
. Kisisel Ozellikler 264 2,44 5,00 3,96 0,49
E = Sosyal Ozellikler 264 2,18 5,00 3,96 0,51
8S  Yenilikei Ozellikler 264 1,20 5,00 3,79 0,63
A5 .
= Sosyal Girisimcilik
£ Toplam 264 1,94 5,00 3,90 0,49
Sosyal Medya 264 1,20 5,00 2,99 0,76
Kullanimi

Tablo 2'de iletisim fakiiltesi 0grencilerinin kisisel 6zellikler puan ortalamasi  3,96+0,49; sosyal
ozellikler puan ortalamasi 3,96+0,51; yenilik¢ci oOzellikler puan ortalamasi 3,79+0,63; sosyal
girisimcilik 6lcegi toplam puan ortalamasi ise 3,90+0,49 olarak saptanmistir. Yine benzer sekilde
katilimcilarin sosyal medya kullanim puan ortalamasi ise sosyal 6zellikler puan ortalamasi 2,99+0,76
olarak hesaplanmistir. Bu bulgulara gore iletisim fakiiltesi Ogrencilerinin sosyal girisimcilik
ozellikleri yiiksek buna karsin sosyal medya kullanimlari orta diizeydedir.

Tablo 3. iletisim Fakiiltesi Ogrencilerinin Cinsiyetleri Acisindan Sosyal Girisimcilik ve
Sosyal Medya Kullanim Puanlani ile ilgili Ortalama, Standart Sapma ve t Degerleri

Cinsiyetiniz? X Ss
N t P
e K 162 3,95 0,49 -,259 , 796
Kisisel Ozellikler
E 102 3,97 0,49
N K 162 4,02 0,52 2,311 ,022
Sosyal Ozellikler
E 102 3,87 0,47
e K 162 3,78 0,61 -390 ,697
Yenilikgi Ozellikler
E 102 3,81 0,64
Sosyal Girisimcilik K 162 3,92 0,49 ,541 ,589
Toplam Puan E 102 3,88 0,49
Sosyal Medya K 162 3,08 0,76 2,498 ,013
Kullanimi E 102 2,84 0,73

Tablo 3 incelendiginde cinsiyetlere gore sosyal girisimcilik 6lceginin kisisel o6zellikler,
yenilikei 6zellikler ve ve toplam puan ortalamalari agisindan kiz ve erkekler arasinda anlamli bir
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farkliligin olmadigi gériilmektedir (p>0.05). Bununla birlikte sosyal 6zellikler alt boyutu ve sosyal
medya kullanimi agisindan kadin ve erkek iletisim fakiiltesi 6grencileri arasinda anlamli farklar
bulunmustur (p<0.05). Gruplarin ortalamalarina bakildiginda kadin 6grencilerin erkek
akranlarina kiyasla anlaml diizeyde yiiksek sosyal 6zellikler boyutunda girisimcilik ve sosyal
medya kullanimina sahip olduklari goriilmiistiir.

Tablo 4. iletisim Fakiiltesi Ogrencilerinin Sinif Diizeyleri A¢isindan Sosyal Girisimcilik ve
Sosyal Medya Kullanim Puanlan ile ilgili Ortalama, Standart Sapma ve F Degerleri

N X Ss F P
Kisisel Ozellikler Birinci 123 3,05 0,47 910 437
Sinif
Ikinci 72 3,90 0,55
§1n1f
Ugunci 36 4,06 0,49
Sinif
Dordiinci 31 4,00 0,43
Sinif
Sosyal Ozellikler Birinci 123 3.92 0,52 485 693
Slmf
Ikinci 72 396 0,54
§1n1f
Ugunci 36 4,04 0,40
Sinif
Dordiinci 31 3,08 0,51
) Sinif
Yenilik¢i Ozellikler Birinci 123 3,72 0,66 1194 312
Slmf
Ikinci 72 382 0,63
Sinif
Ugunci 36 3,84 0,55
Sinif
Dordiinci 31 3,94 0,55
Sinif
Sosyal Girisimcilik Birinci 123 3,86 0,50 745 526
Toplam Sinif
Ikinci 72 3,89 0,52
Sinif
Ugunci 36 3,98 0,40
Sinif
Dordiinci 31 3,97 0,45
Sinif
Sosyal Medya Birinci 123 3,07 0,72 1371 252
Kullanimi Sinif
Ikinci 72 2,88 0,82
Sinif
Ugunci 36 3,04 0,81
Sinif
Dordinci 31 2,85 0,68
Sinif

Tabloda iletisim fakiiltesi 6grencilerinin sinif diizeyleri agisindan sosyal grisimcilik ve sosyal
medya kullanim puanlar iizerinde gerceklestirilen F testi sonuclar1 goriilmektedir. Analizlere
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goriildiigi gibi sinif diizeyine goére hem sosyal girisimcilik ve hem de sosyal medya kullanimi puan
ortalamalari agisindan sinif diizeyleri arasinda anlamli bir farklilik bulunamamistir (p>0.05).

Tablo 5. iletisim Fakiiltesi Ogrencilerinin Sosyal Yetkinliklerinin Sosyal Medya
Kullanimlarim1 Yordama Diizeyine iliskin Regresyon Analizi Sonuglar:

Beta Standart Standardize
(B) Hata Beta () t p
(Constant) 3,680 ,410 8,979 ,000
Sosyal Girisimcilik
Kisisel Ozellikler -
3 -329 1145 -213 2279 023
Sosyal Ozellikler ,074 ,143 ,049 ,513 ,609
Yenilik¢i Ozellikler ,086 123 ,070 ,698 ,486

R=0,24; R2=0,043; F=3,21; p= 0,042

Tablo 5 de, iletisim fakiiltesi 6grencilerinin sosyal girisimciliklerinin sosyal medya kullanim
diizeyleri Uzerindeki etkisini test etmek icin gelistirilen regresyon analizi sonuglar
gorilmektedir. Analizlere gore bagimsiz degisken olan sosyal girisimcilik 6lcegi puanlarinin
sosyal medya kullanim puanlari tizerindeki etkisini gosteren regresyon modelinin anlamli oldugu
goriilmektedir (R=0,24; R2=0,043; p<0,05). iletisim fakiiltesi 6grencilerinin sosyal girisimcilikleri
sosyal medya kullanimi puanlarindaki toplam varyansin yaklasik %4’iini agiklamaktadir. Bu
anlaml fakat orta diizeyde bir etkiye isaret etmektedir. Hesaplanan standardize yol katsayilarina
ait anlamlilik degerleri incelendiginde, sosyal girisimcilige iliskin yordayici degiskenlerden
sadece kisisel ozellikler boyutunun sosyal medya kullaniminin anlamli yordayicisi oldugu
anlasilmaktadir (p<0,05).

3. TARTISMA

Bu calismada iletisim fakiiltesi 6grencilerinin sosyal medya kullanimlar1 ve sosyal
girisimcilikleri arasindaki iliskiler baz1 degiskenler acisindan karsilastirmali olarak incelenmistir.
Arastirma bulgularina gore iletisim fakiiltesi 6grencilerinin sosyal medya kullanimlar1 genel
olarak orta diizeydedir.

Ayrica katilimcr 6grencilerinin sosyal medya kullanimlar cinsiyet faktoriine gore farklilik
gostermistir. Kadin 6grenciler sosyal medyay yliksek dlizeyde kullanmaktadir. Bununla birlikte
iletisim fakiiltelerinde smif diizeyine gore sosyal medya kullamim diizeyinde anlaml bir fark
bulunamamuistir. Bu bulgular Aladwani ve Dwivedi (2018), Suryani ve digerleri (2020), Clark ve
digerleri (2017), DeGroot ve digerleri (2015); Madge ve digerleri (2009), Gomez-Carrasco ve
Michelon (2017), Yang ve Lee (2020) arastirma sonuglariyla benzerlik géstermektedir. Ogrenciler
yuksekogretim siireclerinde kazandiklar: yetkinliklerin yani sira giiniimiizde yogun birsekilde
sosyal medya uyaranlarina maruz kalmaktadirlar. Bu iletisim kanallari, insanlarin (Aladwani ve
Dwivedi, 2018), isletmeler (Suryani ve digerleri, 2020), tiniversiteler (Clark ve digerleri, 2017) ve
giincel olaylar (Yu ve digerleri, 2020) konularinda algilarimi belirli diizeyde
etkilemektedir. Sosyal medya platformlar1 biiyiik oranda cinsiyet faktorii temelinde kisisel
tercihlere gore secilmektedir (DeGroot ve digerleri, 2015; Madge ve digerleri, 2009 ; Yang ve Lee,
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2020). Agirlikhi olarak Youtube, Facebook ve Instagram gibi sosyal medya platformlarinda
gecirilen siire ve etkilesim niteligi ac¢isindan kadinlarin yiiksek oranda bir kullanim diizeyi
sergiledikleri goriilmustiir (Madge et al., 2009; Yang and Lee, 2020).

Bu calismada ele alinan diger degisken iletisim fakiiltesi Ogrencilerinin sosyal
girisimcilikleridir. iletisim fakiiltesi 6grencilerinin sosyal girisimcilik yetkinliklerinin yiiksek
diizeyde oldugu goriilmiistiir. Bu bulgular Alan (2019), Asici (2021), Aydogmus (2019), Kara
(2020), Padilla-Melendez ve arkadaslar1 (2014), Peric veDelic (2014), Schoof (2006), Shek ve
arkadaslar1 (2019), Tam ve arkadaslar1 (2021), Yilmaz ve Slnbil'iin (2009) gerceklestirdigi
arastirma sonuglari ile benzerlik gostermektedir. Chigunta tarafindan tartisildigi gibi (2002),
eger sosyal girisimcilik genclerde oOzellikle {iniversite 6grencilerinde artan 6z-yeterlilik ve
yenilikei gelisim 6zelliklerinin gelisimiyle olumlu ydnde etkilenmektedir. Dolayisiyla sosyal
girisimcilik yetkinligindeki gelisme de yasamlarinin anlami ve dayanikliligina da katkida
bulunur. Bu nedenle, {niversitelerdeki egitim programlar1 6grencilerin (1) girisimcilik
becerilerine ve niyetlerine ve (2) kariyerleri ile kariyerle ilgili inovasyon becerilerine katkilar
saglamalidir.

Arastirmada cinsiyet faktoriine gore sosyal girisimcilik yetkinliginde kismi farklar
bulunmustur. Kadin 6grencilerin daha yiiksek sosyal 6zellikler boyutunda girisimcilik
yetkinligine sahip olduklar1 gériilmiistiir. Bu bulgular Baughn ve arkadaslar1 (2006); Bullough ve
arkadaslar1 (2017), Bullough ve arkadaslar1 (2021), Jennings ve Brush (2013), Welter ve
Smallbone’un (2011) gergeklestirdigi arastirmalarin sonuglari ile benzerlik gostermektedir.
Onceki arastirmalar, kadin sosyal girisimciliginin éniindeki sosyal, kiiltiirel, altyapisal, egitimsel,
mesleki ve rollerle ilgili engelleri ve kolaylastiricilar: belirlemistir (Baughn vd,2006 ; Bullough
vd, 2017; Jennings ve Brush, 2013 ; Welter ve Smallbone, 2011). Arastirmalara gore kadinlarin
egitim diizeyi arttikca bu engellerin iistesinden gelerek yiliksek sosyal ve genel girisimcilik
yetkinlikleri sergiledikleri gozlenmistir. Arastirmada iletisim fakiiltelerinde sinmif diizeyine gore
sosyal girisimcilik yetkinliginde anlamli bir fark bulunamamustir.

Calismada ayrica, iletisim fakiiltesi 6grencilerinin sosyal girisimcilikleri ile sosyal medya
kullanim diizeyleri arasinda anlaml fakat disiik diizeyde bir iliski oldugu sonucuna varilmistir.
Ozellikle sosyal girisimcilige iliskin boyutlardan sadece kisisel  &zellikler boyutunun sosyal
medya kullaniminin anlamh diizeyde etkiledigi goriilmiistiir. Senges ve arkadaslarina gore (2008)
sosyal medyanin kullanilmasi, o6grencilerin aktif katihm, paylasim, agiklik ve isbirligi
deneyimlemelerine ve ayni zamanda onlar yenilikei siireclere aktif olarak katilmaya ve hatta
kariyer elde etmelerine olanak tanir. Ozellikle arastirmada sosyal girisimcilik yetkinligi yiiksek
olan dgrencilerinin, kendi kisisel hedeflerine ulagmalarina yardimci olmak i¢in sosyal medyay1
dogru ve daha etkili bir sekilde kullandiklar1 gorilmiistiir ( Wohn ve LaRose, 2014; Gan,
2018 ; Klobas ve digerleri, 2018; Wu ve Song, 2019). Bu yoniiyle sosyal medyanin bilingli
kullanimu ile sosyal girisimcilik arasinda pozitif bir iliskiden s6z edilebilir.

Sonug olarak iletisim fakiiltelerinde egitim alan {niversite 6grencilerinin bilincli sosyal
medya kullanimlar ve sosyal girisimcilik 6zelliklerinin gelistirilmesi oldukca énemlidir. iletisim
fakultesi alanlarinda bilgi ve becerilerini gelistiren 6grenciler, yasamlari boyunca yeni
becerilerini, tutkulariny, istek ve arzularini daha kolay kesfedebilir. Yenilikei ve ¢agin gereklerine
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uygun bir  fakilte egitimi 6grencilere yeni teknolojilerin desteginde hayati ve kendilerini
anlamanin farkll yollarin1 sunacak ve sosyal girisimcilik yetkinliklerini gelistirecektir. iletisim
fakiltelerindeki egitiminin bir amaci da 0Ogrencilere, kesfetme, deneyimleme, diislincelerini
ozgiirce ifade etme ve inceleme gibi yeterlikler kazandirmaktir. Bu yeterlikler diger taraftan
Ogrencilerin sosyal girisimcilik yetkinligi ve inovatif tutum ve davranislar gelistirmelerine
yardimcl olacaktir. Bu noktada iletisim fakiiltelerinde verilen egitimin niteligi 6n plana
¢ikmaktadir. Bu bakimdan, iletisim fakiiltelerindeki egitiminin niteligini etkileyecek iiniversite
6grencilerinin bilingli sosyal medya kullanimlari ve sosyal girisimcilik yetkinliginin incelenmesi
ve bu yonde stratejilerin gelistirilmesi 6nemli goriilmektedir.

EXTENDED ABSTRACT

Several studies in the field of communication and public relations have revealed that
processes based on entrepreneurial, innovative and up-to-date technological skills come to the
forefront rather than the more traditional public relations approach for success in this field. In
this context, for a competent expertise in public relations, students need to gain competencies in
the effective use of social media, entrepreneurship and innovation. It has been observed that new
developments, trends and changes in the communication sector contribute to entrepreneurial
competencies and the formation of new ideas. In order to keep competitive power in the sector
today and in the future, students studying at communication faculties must be resourceful,
entrepreneurial, innovative and original. In this respect, it is important to examine the social
entrepreneurship characteristics and behaviors of students studying at communication faculties.

Digital entrepreneurship, which is defined as the reflection of digital technologies on
entrepreneurship, has recently started to be used as a popular concept in the business world. Due
to digitalization, entrepreneurs can present their brand to millions of users worldwide at the push
of a button. The number of people using social media is huge and it definitely increases business
volume over a period of time. Compared to traditional business entrepreneurs, social
entrepreneurs have a stronger hunger for opportunities, social support, and access to resources.
For this reason, it is of great importance to investigate the relations between social
entrepreneurship and social media use of communication faculty students, a special group. For
this purpose, social entrepreneurship characteristics and social media usage attitudes of
communication faculty students were examined in terms of some variables. A comparative
relational survey model was used to examine the social entrepreneurship and social media usage
levels of communication faculty students in terms of some variables. Within the framework of this
model, the social entrepreneurship and social media usage levels of the participants were
examined comparatively according to the gender and class variables. In addition, in the study, the
relations between social entrepreneurship and social media usage levels of communication
faculty students were tried to be examined as correlational. Communication faculty students
studying at Istanbul University, Selcuk University, Siileyman Demirel University and Erciyes
University formed the study universe of this research. 46.6% of the students within the scope of
the research study in the first grade, 27.3% in the second grade, 13.6% in the third grade and
11.7% in the fourth grade. Again, 5.1% of the communication faculty students are less than 1 hour,
29.9% are between 1-2 hours, 35.2% are between 3-5 hours, 17.4% are between 5-7 hours and
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Finally, 11.4% spend more than 7 hours on social media platforms. In this study, a measurement
tool in the likert form developed by Peris, Gomez, Puig, and Bernardo (2018) and adapted into
Turkish by Soba and Yildiz (2020) was used to determine the social entrepreneurship
competencies of students studying at the faculty of communication. Since the data were normally
distributed, in the study, independent sample t-test was used to compare social media use and
social entrepreneurship scores of communication faculty students according to gender groups,
and one-way analysis of variance (Anova) tests were performed for comparisons according to
grade level. In addition, the Multiple Regression Test was used to analyze the relationships
between social entrepreneurship and social media usage variable.

The mean score of personal characteristics of communication faculty students was 3.96+0.49;
social characteristics mean score 3.96+0.51; innovative features mean score 3.79+0.63; the mean
score of the social entrepreneurship scale was determined as 3.90+0.49. Similarly, the average
social media usage score of the participants was calculated as 2.99+0.76. According to these
findings, social entrepreneurship characteristics of communication faculty students are high,
whereas their use of social media is moderate.

[t is seen that there is no significant difference between girls and boys in terms of personal
characteristics, innovative features and total score averages of the social entrepreneurship scale
according to genders (p>0.05). However, significant differences were found between male and
female communication faculty students in terms of social characteristics sub-dimension and social
media use (p<0.05). When the averages of the groups are examined, it is seen that female students
have significantly higher social characteristics, entrepreneurship and social media use compared
to their male peers.

There was no significant difference between class levels in terms of both social
entrepreneurship and social media usage mean scores according to class level (p>0.05).

According to the analyzes, the effect of social entrepreneurship scale scores, which are
independent variables, on social media usage scores is significant (R=0.24; R2=0.043; p<0.05).
Social entrepreneurship of communication faculty students explains about 4% of the total
variance in social media usage scores.

According to the research findings, the use of social media by communication faculty students
is generally at a moderate level.

The other variable discussed in this study is the social entrepreneurship of the
communication faculty students. It has been observed that the social entrepreneurship
competencies of the communication faculty students are at a high level.

Social entrepreneurship is positively affected by the development of self-efficacy and
innovative development characteristics among young people, especially university students.
Therefore, the development in social entrepreneurship competence also contributes to the
meaning and resilience of their lives.
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It has been observed that female students have higher entrepreneurial competence in the
dimension of social characteristics. According to the studies, it has been observed that as the
education level of women increases, they overcome obstacles and exhibit higher social and
general entrepreneurial competencies. In the study, no significant difference was found in social
entrepreneurship competency in communication faculties according to grade level. In the study,
it was also concluded that there is a significant but low level relationship between the social
entrepreneurship of communication faculty students and their social media usage levels. It has
been observed that only the personal characteristics dimension, among the dimensions related to
social entrepreneurship, has a significant effect on the use of social media. In the study, it was seen
that students with high social entrepreneurship competency use social media correctly and more
effectively to help them achieve their personal goals.

As a result, it is very important to develop conscious social media use and social
entrepreneurship characteristics of university students studying in communication faculties.
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