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0z: Bu calismanin amaci, Egitim Programlar1 ve Ogretim Anabilim Dalinda 68renim goren égretmenlerin
programa yonelik farkindaliklarini belirlemektir. Nitel perspektifte yiiriitiilen bu ¢alismanin ¢alisma grubu,
amagsal 6rnekleme yontemlerinden o6l¢lit 6rnekleme ile belirlenmistir. Calisma grubunu 2020-2021 6gretim
yilindabir devlet iiniversitesinde Egitim Programlari ve Ogretim Anabilim Dali lisansiistii programinda 6grenim
goren 19 oOgretmen olusturmaktadir. Arastirmada veriler, arastirmaci tarafindan gelistirilen yari
yapilandirilmis gériisme formu ile elde edilmistir. Verilerin analizinde betimsel analiz teknigi kullanilmistir.
Analizlerin sonuclarina gére, Egitim Programlar1 ve Ogretim Anabilim Dalindaki lisansiistii egitim,
O0gretmenlerin programa yonelik farkindaligini artirmistir. Ayrica, katilime1 6gretmenlerin ilgili lisanstisti
egitimden beklentileri; akademik gelecek saglama, mesleki ve kisisel gelisim, egitim vizyonunu gelistirme ve
sayginlik kazanma oldugu belirlenmistir. Ogretmenlerin ad1 gecen alani tercih etme nedenleri ise alana duyulan
ilgi ve mesleki yetkinlik kazanmaistegidir. Ogretmenlere gére, Egitim Programlari ve Ogretim Anabilim Dalinda
lisansiistii egitim yapmak, programa yonelik farkindalik kazandirmanmin yaninda, 6gretim becerileri
kazandirma, programa iliskin elestirel bakis acisi ve programu etkili kullanma becerisi kazandirmistir. Calisma
sonunda, Egitim Programlar1 ve Ogretim Anabilim Dalinda lisansiistii egitimin, belirtilen katkilarinin yaninda
O0gretmenlerin program okuryazarlik diizeylerinin artmasina da katki sagladig belirlenmistir.

Anahtar Kelimeler: Program farkindaligi, egitim programlar1 ve 6gretim, lisansiistii egitim, program
okuryazarlik.

Abstract: Purpose of this study is to determine the awareness of the teachers studying in the Department of
Curriculum and Instruction concerning the program. Criterion sampling, one of the purposive sampling
methods, was used in sample selection of this study conducted with a qualitative perspective. The sample
consisted of 19 teachers attending graduate education in the Department of Curriculum and Instructionat a
state university in the 2020-2021 academic year. In the study, the data were obtained using a semi-structured
interview form developed by the researcher. In the analysis of data, descriptive analysis method was used.
According to the results of the analyzes, the graduate education in the Department of Curriculum and
Instruction increased the awareness of the teachers about the program. In addition, it was determined that the
expectations of the participating teachers from the relevant postgraduate education were establishing a future
in the academia, having professional and personal development, developingtheir educational vision and gaining
prestige. The reasons why teachers prefer the area in question was their interest in the area and the desire to
gain professional competence. According to the teachers, receiving graduate education in the Department of
Curriculum and Instruction has not only raised awareness in the program, but also increased their teaching
skills, brought them in a critical perspective about the program and the ability to use the program effectively.
At the conclusion of the program, it was determined that the graduate education in the Department of
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Curriculum and Instruction contributed to the increase of the program literacy levels of the teachers in addition
to its already mentioned contributions.

Keywords: Program awareness, curriculum and instruction, graduate study, program literacy.

GIRIS

Lisansiistii egitim, herhangi bir alanda lisans egitiminden daha ileri diizeyde uzmanlasma olanag:
sunabilen, akademik mesleki beceriler kazandiran egitim programlaridir (Aitken, Currey, Marshall ve
Elliott, 2008). Ayrica lisans egitimine yonelik bireyin daha genis kapsamli bilimsel arastirma yapmas;,
mesleki alanlarda uzmanlasmasi, problem ¢6zebilme, bilgi iiretebilme ve sentez yapma becerisi
kazandirmasi amaglamaktadir (Karaman ve Bakirci, 2010). Boylece bireylerin hem mesleki hem de
akademik anlamda st seviyeye ulasmasinda oldukca etkili olmaktadir (Sayin, 2005). Toplumun
gelismislik diizeyini etkileyen unsurlarindan biri de lisansiistii egitimin kalitesidir. Ulkemizde egitim
biliminin bir bilim olmasi ve gelismesi egitimin kalitesinin artmasina katkisi bilinen bir gercektir (Akcay,
2007, akt. Dilci, 2019; Sahin, Zoroglu ve Firat, 2011). Bu nedenle egitim bilimleri alaninda arastirmalar
yapmak ve bu yonde 6gretmenlerimizi lisansiistii egitime tesvik etmek ayni zamanda toplumumuzun
gelismislik diizeyini de artiracaktir.

Basarili olan iilkelerin egitim sistemleri incelendigi zaman en Onemli 0Ozelligin, nitelikli
O0gretmenler oldugu belirlenmistir ve bireylerin nitelikli olarak yetismesi, iyi bir egitim sistemi ile ve iyi
bir egitim sistemi de siirekli kendini gelistiren nitelikli 6gretmenler ile miimkiindiir (Kagan, 2004;
Kupiainen, Hautamaki ve Karjalainen, 2009; Unal ve Ilter, 2010). Dolayisiyla egitimin Kkalitesi,
O0gretmenlerin niteligine baghh oldugundan, 6gretmen kalitesinin artirilmasi1 da olduk¢a 6nemlidir
(Barber ve Mourshed, 2007; Kavcar,2002). Ogretmenlerin 21. yiizyilin ihtiyaglari dogrultusunda
devaml olarak yenilenmeleri ¢ok 6nemlidir. Bunun icin 6gretmenler ¢cok okumali, egitim almali,
sorgulamali ve arastirmalidirlar. Ayrica belirli akademik ve sosyal gelisim amaglarina yonelik
etkinliklere de katilmalidirlar (Celikten vd., 2005; Harvey, 2009). Bu nedenle 6gretmenlerin, mesleki
acidan kendilerini gelistirmeleri yoniinden lisansiistii egitim 6nemlidir (Alabas, 2011). Ayrica MEB
(2018) tarafindan yayimlanan 2023 Vizyon Belgesi'nde de 6gretmenlerin profesyonel olarak gelisimleri
yoniinden lisansiistii 6grenimin desteklenmesi gerektigi belirtilmistir. Bu sebeple 6gretmenlerin
lisanstistii 6grenime yonelik deneyimlerinin incelenmesi 6nemlidir (Kayal vd., 2019).

Ogretmenlerin, lisans egitimlerinden sonra da mesleklerini yaparken egitimlerini
siirdiirmelerinde uzmanlasmalari, egitimdeki yeniliklerden haberdar olmalari ve sinif ortaminda
0grenmis olduklar bilgileri uygulayabilme agisindan énemlidir. Béylece lisansiistili egitimin 6gretmene
kazandirdig1 mesleki beceriler, 6gretmenleri mesleki yonden gelisimleri agisindan da motive eder
(Alabas, 2011; Kovalchuck ve Vorotnykova, 2017). Ogretmen profesyonelligi ve 6gretmen niteligi
lisansiistii egitim ile daha ¢cok 6nem kazanmakta ve bu her iki etkende nitelikli insan giiciinli egitmede
onemli bir konum olusturmaktadir. Giinlimiizde, biitlin 6gretmenler lisans egitimlerinden sonra
kendilerini gelistirme imkanina sahiptir (ilter, 2020). Ogretmenlerin énemli bir konuma sahip olma
istekleri dogrultusunda Aktan (2020) ‘a gére son yillarda lisanstistii egitim yapan 6gretmenlerin sayilari
da artmaya baslamistir.

llgili alan yazin incelendiginde, 6 gretmenlerin lisansiistii egitimleri sirasinda yasadiklari sorunlari
(Alabas, Kamer ve Polat, 2012),0gretmenlerin lisansiistii egitim ile ilgili goriisleri (Aydemir ve Cam,
2015; Calisoglu ve Yalvag, 2019; Bayar ve Celenk, 2019; Kahraman ve Tok, 2016; Karaman ve Bakirc,
2010; Kiling, Karahaliléz ve Bektas, 2020; Ibis, 2014; Toprak ve Tasgin, 2017; Serin ve Ergin-Kocatiirk,
2019), oOgretmenlerin kariyer gelisimi acisindan lisansiistii  egitimin  degerlendirilmesi
(Aktan,2020),6gretmenlerin lisansiistii 6grenimine yonelik tutumlann (Bahadir ve Ozdemir, 2014;
Demir ve Besoluk, 2017; Er ve Unal, 2017; Erkilig, 2007; Oren ve Karapinar, 2016; Sivaci, Giilbahar ve
Copli, 2018; Yilmaz, Tonga ve Cakir, 2017),lisanslistii egitime yonelik farkindaligin lisans 6grencilerinin
lisansiistii egitim niyetlerine etkisi (Ilter, 2021), Egitim programlari ve dgretim alanindaki lisansiistii
O0grencilerin lisansiistii 68renim siirecine iliskin goriisleri (Dursun ve Yar Yildirim, 2020) ile ilgili
¢alismalar yer almaktadir.

Konu ile ilgili yapilan calismalar incelendiginde, 6gretmenlerin lisansiistii egitime yo6nelik
gorusleri, tutumlarn ve karsilastiklar1 sorunlar ile ilgili ¢alismalarin literatiirde daha ¢ok yer aldig:
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gorilmektedir. Fakat literatiirde 6zellikle Egitim Programlar ve Ogretim (EPO) alaninda 6grenim géren
O0gretmenlerin programa yonelik farkindaliklarina dair ¢alismalara rastlanmamistir. Oysa ki, “lisanststii
egitim imkanlarindan ve programlarindan haberdar olma, mesleki uzmanlik ve kariyer gelisimi
yoniinden lisansiistii egitimin 6nemi, lisansiistii 6grenim siireci ile ilgili bilgilere sahip olmak” (Varhegyi,
2009) anlamina gelen bu farkindalik, gerek adi gecen egitimin degerlendirilmesi ve gerekse bu egitimin
yasama yansimalarini irdelemek icin ¢cok énemlidir. Bundan dolayi, amaci EPO alaninda lisansiistii
O0grenim goren 0gretmenlerin, ilgili programa yonelik farkindaliklarini belirlemek olan bu ¢alismanin
literatiire katki getirmesi beklenebilir. Calismada bu genel amag ¢ercevesinde asagidaki sorulara yanit
aranmistir:

1) Ogretmenlerin lisansiistii egitimden beklentileri nelerdir?

2) Ogretmenlerin EPO lisansiistii egitimi tercih etme nedenleri nelerdir?

3) Ogretmenlerin EPO lisansiistii egitimde edindikleri bilgi ve becerileri meslegine yonelik
sagladigi katkilar1 nelerdir?

4) Ogretmenlerin EPO lisansiistii egitim siirecinin 6gretme becerilerine yénelik sagladig: katkilar
nelerdir?

5) Ogretmenlerin EPO lisansiistii egitim almalarinin 6gretim programina yénelik sagladig
farkindaliklar nelerdir?

YONTEM
Arastirmanin Modeli

Egitim Programlan ve Ogretim (EPO) alaninda lisansiistii 6grenim géren 6gretmenlerin programa
yonelik farkindaliklarini incelemek amaci ile yapilan bu ¢alismada nitel arastirma ydntemlerinden
durum calismasi deseni kullanilmistir. Nitel arastirma yapanlar, bireylerin tecriibelerini ne sekilde
yorumladiklarini, kendi diinyalarini ve yasam alanlarini nasil olusturduklarin1 ve yasamis olduklari
deneyimlerine ne anlam yiikledigini inceler (Merriam ve Tisdell, 2016). Durum ¢alismasi verilerin
toplanmasi, diizenlenmesi, ¢éziimlenmesi ve yorumlanmasinda yonelik 6zel bir yontem olusturur,
ayrica ¢6zlimleme ve yorumlama stirecidir (Patton, 2002).

Calisma Grubu

Arastirmanin calisma grubunu 2020-2021 6gretim yilinda bir devlet Universitesinde Egitim
Programlan Ve Ogretim Anabilim Dalinda lisansiistii egitim alan ve tez doneminde olan 6gretmenler
olusturmaktadir. Lisansiistii egitim alan kisiler arasinda 6rneklemin belirlenmesinde amagli 6rnekleme
yontemlerinden 6l¢iit 6rnekleme kullanilmistir. Amagh 6rnekleme; arastirmanin amacina uygun bilgi
acisindan zengin durumlarin secildigi ve derinlemesine arastirma yapabilmek i¢in kullanilan 6rnekleme
yontemidir (Patton, 2014). Olgiit 6rnekleme, daha énceden belirlenmis olan 6lgiitleri karsilayan biitiin
durumlarin ¢alisiimasidir (Baltaci, 2017). Bu ¢alismada arastirmacilarin, Egitim Programlar ve Ogretim
anabilim dalinda lisansiistii egitim almasi, tez doneminde olmasi ve 6gretmen olmasi dlgiit olarak
alinmigtir. Calismada etik olmasi agisindan égretmenlerin isimlerinin yerine 01., 02...019 seklinde
kodlar kullanilmistir. Calisma grubunun demografik bilgileri Tablo 1’ de verilmistir.
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Tablo 1. Katilimcilarin demografik bilgileri

Kod Cinsiyet Lisans Kidem yili Egitim Asamasi
01 Kadin Din Kiiltiiri Ahlak Bilgisi 2 Yiiksek Lisans
02 Kadin Okul 6ncesi 8 Yiiksek Lisans
03 Erkek PDR 12 Doktora

04 Erkek Sinif 10 Yiiksek Lisans
05 Erkek OKkul 6ncesi 4 Yiiksek Lisans
06 Kadin Ingilizce 5 Doktora

07 Erkek Tiirkce 15 Doktora

08 Kadin Ingilizce 7 Yiiksek Lisans
09 Kadin PDR 4 Doktora

010 Kadin Okul 6ncesi 6 Yiiksek Lisans
011 Kadin PDR 6 Yiiksek Lisans
012 Kadin BOTE 7 Yiiksek Lisans
013 Erkek Sinif 11 Yiiksek Lisans
014 Kadin PDR 2 Yiiksek Lisans
015 Kadin Ingilizce 5 Doktora

016 Kadin Alman Dili ve Edebiyati 4 Doktora

017 Kadin Tiirkge 12 Doktora

018 Kadin Ingilizce 4 Yiiksek Lisans
019 Kadin Sinf 9 Yiiksek Lisans

Tablo 1 incelendiginde, ¢alisma grubunda yer alan kadin 6gretmenlerin (%73,7) sayisi erkek
ogretmenlerin (% 26,3) sayisindan fazladir. Ogretmenlerin dérdi PDR, dordii ingilizce, iicii tanesi okul
oncesi, ¢t sinif, ikisi Tiirkce, biri Din kiiltiirii ahlak bilgisi, biri Alman dili ve edebiyati, biri de BOTE
ogretmeni olarak gorev yapmaktadir. Ogretmenlerin sekizi 1-5 yil kideme (%42,1), yedisi 6-10 yil
kidem (% 36,8), dordi 11-15 y1l kideme (%21,1) sahiptir.

Veri Toplama Araci ve Verilerin Toplanmasi

Calismanin verileri, arastirmaci tarafindan gelistirilen yazili goriis alma formu kullanilarak
toplanmistir. Yazili goriisme formu iki béliimden olusmaktadir. Birinci boliimde katilimcilarin kisisel
ozellikleri belirlemek icin dort soru yer almaktadir. Ikinci béliimde ise lisansiistii egitim alan
O0gretmenlerin farkindaliklarini belirlemek icin bes acik uclu soru yer almaktadir. A¢ik uglu sorular,
oncelikle literatiir taramasi yapilarak ve alan uzmanlarinin goérisleri alinarak olusturulmustur. Ayrica
acik uclu sorularin anlasilir oldugunu kontrol etmek icin 6rneklem grubuna dahil edilmeyen iig
lisansiistii egitimi alan 6gretmen ile goriismeler yapilmistir. Alinan cevaplar dogrultusunda goériisme
formunun son sekli hazirlanmistir. Hazirlanan goériisme formu, 2020-2021 bahar déneminde lisanststii
egim alan Ogretmenlere ulasilarak Ogretmenlerden formu doldurmalart istenmistir. Hazirlanan
goriisme formunun doldurulmasinda 6gretmenlerin goniilliiliik esas alinmistir.

Verilerin Analizi

Bu arastirmanin verilerinin analizinde betimsel analiz kullanilmistir. Betimsel analiz
yaklasiminda, okuyucuya yapilan arastirma sunulmadan once, elde edilen veriler diizenlenip
yorumlanir. Onceden temalar olusturulur ve veriler olusturulan temalara gére gruplandiriir ve
yorumlanir. Gerekli olan durumlarda olgular arasinda karsilastirmalara da yer verilmeye calisir
(Yildirim ve Simsek, 2008).

Gecerlilik ve Guvenirlilik

Nitel arastirmalarda bir ¢calismanin gecerli ve giivenilir olmasinin 6ncelikli sarti calismanin etik
bir sekilde yiirttiilmesidir. Bu ¢alismanin etik bir sekilde yliriitiilmesi i¢cin 6gretmenlerin arastirmaya
goniillli katilmasima ve katilimcilara arastirma hakkinda bilgi verilmesine dikkat edilmistir.
(Christensen, Johson ve Turner,2015; Merriam, 2013) Katilimcilarin kimlikleri gizli tutulmus ve
ogretmenlere 01, 02, ... 019 gibi kodlar verilmistir.
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Nitel arastirmanin gecerliligini ve giivenirligini saglamak i¢in dort stratejiden yararlanilmaktadir. Bu
stratejiler; Inandiricilik, aktarilabilirlik, tutarlilik ve teyit edilebilirliktir (Lincoln ve Guba, 1985).
Calismanin inandiriciligini artirmak igin arastirmanin siireci ve arastirmaya katilanlar ile ilgili detayh
bilgiler verilmeye c¢alisiimistir. Creswel (2016) ‘a gore okuyucunun ¢alismaya yonelik karar verme
stireci kolaylasir. Calismanin aktarilabilirligini saglamak icin arastirmanin her asamasi ve bulgular
detayli bir sekilde aktarilmistir. Ayrica anlasilir bir dil kullanilmistir. Calismanin tutarliigini saglamak
icin arastirmac verileri dijital ortama aktardiktan sonra ¢6ziimlemistir. Arastirmaci ve egitim bilimleri
alaninda bir uzman birbirlerinden bagimsiz olarak temalar olusturmustur. Olusturulan bu temalar daha
sonra karsilastirilarak ortak temalar kullanilmistir. Arastirmanin tiim siiregleri bilgisayar ortamina
aktarilarak dosyalanmistir. Creswell (2016) ‘e gore arastirmanin teyit edilebilirligi i¢in verilerin dis
denetime ac¢ik olmasi gerekmektedir. Bu nedenle arastirmanin verileri, verilerin analizi ve
raporlastirilmasi bilgisayar ortamina aktarilarak calismanin teyit edilebilirligi de saglanmistir. Bu
calismanin etik kurul belgesi Firat Universitesi Sosyal ve Beseri Bilimler Arastirmalari Etik
Komisyonundan 28/05/2021 tarihinde alinmistir. Etik Kurul Belgesi Say1 ve Numara: E-97132852-
302.14.01-48418.

BULGULAR

Calismanin bubéliimiinde arastirmada yaniti aranan sorular sistematiginde elde edilen bulgulara
tablolar esliginde ¢esitli basliklar altinda yer verilmistir.

Ogretmenlerin Lisansiistii Egitimden Beklentileri
EPO alaninda lisansiistii egitim alan 6gretmenlerin, aldiklan egitimden beklentileri Tablo 2’de yer
almaktadir.

Tablo 2. Ogretmenlerin lisansiistii egitimden beklentileri

Temalar Kodlar Katilimcilar f
Gelisim Akademik Gelecek Saglama 03, 05, 06, 07, 08, 010, 011, 012, 013, 015, 016, 13
017,018
Mesleki ve kisisel gelisim 04, 05, 06, 09, 010, 012, 014, 016,017, 018,019 11
Egitim vizyonunu gelistirme 02,04, 07,09, 016
Pedagojik yeterlilik 04,016
Sayginlik  Sayginlik kazanabilme 013,019 2

Ogretmenlerin EPO lisansiistii egitimden beklentilerini ifade eden Tablo 2’ ye bakildiginda, ilgili
gorislerin iki tema ve bes kod altinda toplandig1 gériilmektedir. Buna gore katilimc1 6gretmenlerin, EPO
lisansiistii egitimden beklentilerinin “Akademik Gelecek Saglama” (f=13) kodunda yogunlastigi
anlasilmaktadir. Bunu sirayla su kodlar izlemektedir: “Mesleki ve kisisel gelisim” (f=11); “Egitim
vizyonunu gelistirme” (f=5), “Pedagojik yeterlilik” (f=2). Sayginlik temas1 altinda ise “Sayginlik
kazanabilme” (f=2) kodu yer almaktadir. Ogretmenlerin yanitlan su sekildedir; 09 &gretmeni
“Kariyerime katki saglamasi, alanimda daha ileriye beni tasimasi, ufkumu genisletmesi ve durum ve
olaylara farkl bakis acisiyla bakmak istiyorum”. 010 6gretmeni “Kisisel ve mesleki anlamda gelisimimi
saglamasinin yaninda akademisyen olma yolunda adim atmami saglayacagini diisiiniiyorum” yaniti
vermislerdir.

Ogretmenlerin EPO Alaninda Lisansiistii Egitimi Tercih Etme Nedenleri
Ogretmenlerin EPO alaninda lisansiistii egitimi tercih etme nedenleri tablo 3’de yer almaktadr.
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Tablo 3. Ogretmenlerin EPO alaninda lisansiistii egitimi tercih etme nedenleri

Temalar Kodlar Katilimcilar f
EPO EPO alanina ilgi duymasi 012,014, 015,016, 017,019 6
Ilgisi Alandaki akademik olanaklar 05,010, 012,013 4

Felsefe ve psikoloji ile ilgisi olmasi 03 1
Mesleki  Program ve icerik bilinci 04, 06,07, 08,014, 018 6
Yetkinlik ~Meslegine katk: saglayabilmesi 01, 09,010, 013,019 5

Program okuryazari olabilme 06 1

Ogretmenlerin EPO Alaninda lisansiistii egitimi tercih etme nedenleri ifade eden Tablo 3’ e
bakildiginda, ilgili goriislerin iki tema ve alt1 kod altinda toplandigi1 goriilmektedir. Buna gore katiimci
dgretmenlerin, EPO lisansiistii egitimi tercih etme nedenleri EPO alanina ilgisi temas: icerisinde “EPO
alanina ilgi duymasi(f=6) kodunda yogunlastigi goriilmektedir. Bunu sirayla su kodlar izlemektedir:
“Alandaki akademik olanaklar” (f=4); ve “Felsefe ve psikoloji alaniyla ilgili olmas1” (f=1). Mesleki
yetkinlik temasi icerisinde “Program ve icerik bilinci” (f=6), “Meslegine katki saglayabilmesi” (f=5)
kodlarinda yogunlastig1 gériilmektedir. Ogretmenlerin bir kismi ise “Program okuryazar olabilme”
(f=1) seklinde yanitlamislardir. Ogretmenlerin yanitlan su sekildedir; 013 6gretmeni “Lisans egitiminde
aldigim bilgileri tazeleyip ve yerine yeni bilgiler eklemek, Daha sonrasi i¢in akademik bir kariyer
yapabilmek, en énemlisi icimde azalmis olan 6Grenme istegini geri arttirmak”. 014 dgretmeni “Program
hazirlama ve hazirlanan programlart dgrencilere aktarmanin ne denli onemli oldugunun bilincinde olarak
bu konuda kendimi gelistirmek ve dgrencilerime daha fazla katkida bulunabilmek adina bu alana ilgi
duydum ve bu alani sectim”. 019 6gretmeni “Kendimi kisisel olarak gelistirmek ve mesleki gelisimime katki
saglamak i¢in bu alani tercih ettim” yaniti1 vermislerdir.

Ogretmenlerin Lisansiistii Egitimden Edindikleri Bilgi ve Becerilerin Meslegine Sagladig
Katkilar

Ogretmenlerin EPO lisansiistii egitimden edindikleri bilgi ve becerilerin meslegine sagladig
katkilar Tablo 4’de yer almaktadir.

Tablo 4. EPO lisansiistii egitimden edindikleri bilgi ve becerilerin meslegine yénelik sagladigi katkilar

Temalar Kodlar Katilmcilar f
Olumlu Meslege iliskin olumlu tutum 07,013, 016,017,019 5
tutum
Meslegine yonelik vizyon kazanma istegi 01,02,04, 09,010,014 6
Programa yénelik farkindaligin olusmasi 02,06,08,013,014,017 6
Farkindahik = Aragtirma becerisi gelistirmesi 01,016,017,018,019 5
Yasam boyu égrenme istegi 01,05 2

Ogretmenlerin EPO lisansiistii egitimden edindikleri bilgi ve becerilerin meslegine sagladig
katkilar ifade eden Tablo 4’ e bakildiginda, ilgili goriislerin iki tema ve bes kod altinda toplandigi
gorilmektedir. Buna gore katilimci lisansiistili egitim almalarinin 6gretme becerilerine yonelik sagladig:
katkilara yonelik bakis acilarinin olumlu tutum temasi altinda “Meslege iliskin olumlu tutum” (f=5)
kodunda yogunlastig1 goriilmektedir. Farkindalik temasi altinda ise “Meslegine yonelik vizyon kazanma
istegi” (f=6), “Programa yonelik farkindaligin olusmasi “(f=6) kodlar1 oldukc¢a fazladir. “Arastirma
becerisi gelistirmesi” (f=5), “Programa yonelik farkindaligin artmasi1” (f=3), “Yasam boyu 6grenme
istegi” (f=2) seklinde kodlar yer almaktadir. Ogretmenlerin yamtlan su sekildedir; O1 dgretmeni
“Stirekli arastiran sorgulayan, kendini gelistiren egitimciler olunmasina yardimci olacaktir”. 06
Ogretmeni” Lisansiistii egitimin mesleki acidan katkisi ¢ok fazla oldu. Program nasil hazirlanir, program
bir égretmen olarak benden ne bekliyor bunlart anlayabilmek agisindan ¢ok faydali oldu. Lisansiistii
egitime baslamadan once programla ilgili bu kadar derin bilgilerim yoktu. Artik daha iyi program
okuyabildigimi, benden ne bekleniyor, dgrencilerimden ne beklemeliyim daha iyi biliyorum.” yaniti
vermislerdir.
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Ogretmenlerin EPO lisansiistii egitim siirecinin 6gretme becerilerine sagladig1 katkilar
EPO alaninda lisansiistii egitim siirecinin 6gretme becerilerine sagladig1 katkilar Tablo 5’'te yer
almaktadir.

Tablo 5. Ogretmenlerin lisansiistii egitim stireci égretme becerilerine sagladigr katkilar

Temalar Kodlar Katilmcilar f
) Etkili yontem ve teknikleri kullanabilme 01,07,08, 014, 016,018 6
gegzzzlt'lllsl: Programu etkili uygulayabilme 04, 05, 06, 010 4
Uygun egitim ortami tasarlayabilme 02,07 2
Ogrenciye y6nelik olumlu tutum 01, 017 2
Arastirmaci bireyler yetistirebilme 013 1
Pedagojik Cagdas pedagojik duyarlilik 05,015, 016,017 4
Inovasyon ~ca54a5 sinama durumlar duyarlilif; 05, 07 2

Ogretmenlerin EPO alaninda lisansiistii egitim siirecinin 6gretme becerilerine sagladig katkilar
Tablo 5’ e bakildiginda, ilgili gériislerin iki tema ve yedi kod altinda toplandig1 gériilmektedir. Buna gore
katilimc1 6gretmenlerin, bilgi ve becerilerine sagladig1 katkilari, Ogretim Becerisi temas: icerisinde
“Etkili yontem ve teknikleri kullanabilme” (f=6) kodunda yogunlastigi goriilmektedir. Bunu sirayla su
kodlar izlemektedir: “Programi etkili uygulayabilme” (f=4); “Uygun egitim ortami tasarlayabilme” (f=2),
ve “Ogrenciye olumlu tutum ile yaklasabilme” (f=2) ve “Arastirmaci bireyler yetistirebilme” ( f=1).
Pedagojik inovasyon temasi altinda ise “Cagdas pedagojik duyarlilik” (f=4) ve “Cagdas sinama durumlari
duyarhligl” (f=2) kodlan yer almaktadir. Ogretmenlerin yanitlan su sekildedir; 07 égretmeni ” Yeni
yontem, teknik ve stratejilerle derslerimi islerim, Ders programlarini ¢evreye, dgrenci seviyesine, ortama
ve ¢aga uygun bir sekilde hazirlarim, Yeni 6lgcme ve degerlendirme metotlarint kullanirim, Materyal
gelistirerek, egitim ortamina ve 6grenciye uygun arag-gereg¢ kullanirim, Teknoloji ve materyalleri bir araya
getirerek uygun egitim ortamlar1 tasarlarim, Bilimsel él¢iitlere gére neyi, nicin, nasil ve ne kadar 6gretmem
gerektigine, edinecegim yeni bilgi ve beceriler sayesinde, daha rahat karar veririm ve bunu uygularim”,
013 o6gretmeni “Aklima takilan soru ve siipheleri kesinlikle arastirma yaparak giderip ve
cevaplayabilecegimi diisiiniiriim” Bende olusan bu dedisikleri aynisini 6grencilerden de olmasini isteme
durumu ortaya ¢ikarmaktadir. Bu durumdan dolayr da égrencilerim arastirmaya seven, merak eden ve
elindeki bilgileri ispatlamaya ¢alisan dgrencilere doniismektedir. Bunun sonucu belki de gelecegin proje ve
arastirma uzmanlarinin yetismesine vesile olacaktir. Bu durumun disinda devamli ders g¢alisan bir
dgretmeninin oldugunu bilmeleri ve hissetmeleri d6grencileri daha ¢ok calismaya itmektedir’, 016
o0gretmeni “Lisanstistii 6grencisi bir 6gretmen olarak alandaki mevcut problemleri, ¢éziim énerilerini ve
yenilikleri stirekli okuma durumdayim. EPO, farkli égretim yontemleri ile dersi daha kalict héle getirmeyi
saglamama yardimci olmaktadir” yanit1 vermislerdir.

Ogretmenlerin EPO lisansiistii egitim almalarinin égretim programina yénelik olusturdugu
farkindaliklar

Ogretmenlerin lisansiistii egitim almalarnin  6gretim programma yonelik olusturdugu
farkindaliklar Tablo 6’da yer almaktadir.

Tablo 6. Ogretmenlerin EPO lisansiistii egitim siirecinde dégretim programina yénelik olusturdugu
farkindaliklar

Temalar Kodlar Katilimcilar f
Program Programa Elestirel bakis acis1 02,03, 05,06, 09,010, 011, 012,015, 11
Okuryazarhg 016,018
Programu bilgisi 01, 05,06, 018,019 5
Program Etkili 6gretim becerisi 02,04, 010, 014,017 5
Uygulama Etkili program uygulama 08,012, 015,019 4
Ders plam becerisi 07,010, 013 3
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Ogretmenlerin EPO lisansiistii egitim almalarinin 6gretim programina yonelik olusturdugu
farkindaliklar1 ifade eden goriisler Tablo 6’ ya bakildiginda, iki tema ve bes kod altinda toplandigi
gorilmektedir. Buna gore katilimc1 6gretmenlerin, 6gretim programina yonelik farkindaliklari, Program
okuryazarlik temas1 icerisinde “Programa elestirel bakis ac¢isi  ”(f=11) kodunda yogunlastigi
gorilmektedir. Daha sonra “Program bilgisi” (f=5) kodu izlemektedir. Programi uygulama temasi
altinda ise “Etkili Ogretim becerisi”(f=5), Etkili program uygulama” (f=3),“Ders plan1 becerisi”
(f=3)“kodlar yer almaktadir.

Ogretmenlerin yanitlan su sekildedir; O5 6gretmeni “Verimli bir program nasil olur fark ettigim
icin elimde olan programin eksiklerini daha net bir sekilde gérmemi ve bu eksiklikleri gidermek icin ekstra
calismalar yapmami sagladi. Daha dnce programa ¢ok fazla énem gostermedigimi diisiindiirttiigii ve
programin énemini fark ettirdigi icin yaptigim c¢alismalari programla daha koordineli bir sekilde
yiiriitmemi sagladi diye diisiiniiyorum” 08 6gretmeni “ Uygulanan égretim programina bakis acimin
degistigini diistintiyorum. Programi yorumlayabilme, eksik ve yeterli ydnlerini gérebilme ve isleyisine yén
verebilme yetenegim tamamen olmasa bile 6nemli éictide degdisti. Artik programi var oldugu sekliyle degil
égrencilerime uyarlayarak uygulamanin daha dogru oldugu kanisindayim”, 019 6gretmeni “Ozellikle
program gelistirme derslerinde okudugum makaleler, kitaplar ve hocalarimizin anlattiklart programlara
olan bakis acimi degistirdi. Programlart sevmeye ve uyguladigim égretim programini daha iyi anlamaya
basladim. Bu bakimdan dégrendiklerim uyguladigim dgretim programini daha anlamli ve anlastlir bir hale
getirdi.” yanit1 vermislerdir.

TARTISMA ve SONUCLAR

Bu calismada, Egitim Programlar ve Ogretim (EPO) alaninda lisansiistii egitim alan 6gretmenlerin
meslegine ve uygulamis olduklar1 programa yoénelik farkindaliklar1 incelenmeye calisilmistir. Nitel
paradigma ekseninde yiriitillen ¢alismada, katilimc1 6gretmenlerin konu ile ilgili goriisleri, betimsel
analiz ile ¢oziimlenmistir. Bu ¢6ziimlemede, katilimci 6gretmen gorisleri, calisma sorular1 baglaminda
kodlanmis ve bu kodlardan da ¢esitli temalara ulasilarak, betimlenmis ve yorumlanmistir. Bu betimleme
ve yorumlamadan ulasilan ¢alisma sonuclar1 asagidaki gibidir:

Calismanin ilk sorusuna verilen yanitlardan “Gelisim” ve Sayginlik” isimli iki tema tiretilmistir.
Bunlardan Gelisim Temasi, altinda Akademik Gelecek Saglama, Mesleki ve kisisel gelisim, Egitim
vizyonunu gelistirme ve Pedagojik yeterlilik kodlar1 siralanmaktadir. Lisansiistl egitimden 6ncelikli
olarak Akademik gelecek saglama amaci oldugunu ifade etmislerdir. Yapilan bazi ¢alismalarda da
(Alabas, Kamer ve Polat, 2012; Aktan,2020; Aslan, 2010; Avci ve Akdeniz,2021; Aydemir ve Cam, 2015;
Baser vd. (2005); Giirel, (2020); Kiling vd., (2020), Isikg6z, 2019; Turhan ve Yaras, 2012) 68retmenlerin
akademisyen olma beklentilerine sahip oldugu goriilmektedir. Bas (2013)’ in yapmis oldugu ¢alismada
O0gretmenlerin lisansiistii egitim almanin tniversiteye gecmenin anahtari oldugunu vurgulamistir. Fakat
Baser, Narli ve Giinhan (2005) yapmis olduklari ¢alismada 6gretmenlerin 6ncelikli olarak kendilerini
gelistirmek ve bilgilerini meslektaslariyla paylasmak oldugunu daha sonra akademik kariyer amacgh
lisanstlistii 68renimi tercih ettiklerini belirlemislerdir. Dursun ve Yar Yildirnm (2020) ‘in yaptigi
calismada EPO lisansiistii 6grencilerin bu alanda lisansiistii yapma nedenlerini 6gretmenlik mesleginde
kendilerini gelistirmek, boliimiin olduk¢a kapsayici olmasi, kisisel gelisim ve akademisyen olma gibi
etkenlerin yer aldigini belirtmistir. Tiirkéz vd. (2021) in ¢alismasinda, lisansiistii egitimi alan
katilimcilarin akademisyen olma diisiincesine sahip oldugu goriilmiistiir. Bu diisiinceye sahip olan
katilimcilarin gelecekle ilgili iyimser diisiinmeye yonelttigi goriilmektedir. Fakat lisansiistii egitim alan
kisilere egitim siirecleri bittiZinde hemen akademisyen olamayacaklarn anlatilmaldir. Cilinki
akademisyenlik meslegi ile ilgili ¢ok fazla c¢alismalarin ve makalelerin gerekli oldugu bilinci
kazandirilmaldir.

Ogretmenlerin lisansiistii egitimden beklentilerinden biri de ¢cogunluklu olarak mesleki a¢idan
kendilerini gelistirmelerinde lisansiistii 6grenimin 6nemli oldugu goériilmektedir (Alabas, 2011). Benzer
sekilde Akiiziim (2016), Aktan (2020), Bas(2013), Bertram, Mthiyane ve Mukeredzi (2013)
O0gretmenlerin lisanstistii 68renim gormede mesleki gelisimlerinin 6nemini vurgulamislardir. MEB
(2018) ‘e gore Milli Egitim Bakanlig1 2023 Egitim Vizyonu'nda 68retmenlerimizin mesleki gelisimlerini
artirmaya yonelik hedefler yer almaktadir. Bu nedenle 2023 Egitim Vizyonu'na uygun olarak
O0gretmenlerin mesleki gelisimleri i¢in lisansiistii egitime yonelik tesvik edilmelidir (Aktan,2020).
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Ogretmenler diger beklentilerini ise, lisansiistii egitim alaninda vizyon kazanabilme ve pedagojik
yeterlilik olusturma olarak ifade etmislerdir. Bas (2013)’'a gore Ogretmenler, lisansiistii egitim
almalarinin maddi olanaklardan ziyade manevi doyum saglama, kendini gerceklestirmede bir araci
oldugunu, okul ¢evresi ve Milli Egitim’de sayginlik kazandiracagini dile getirmislerdir. Benzer sekilde
katilimcilarin lisansiistii egitimin kendilerini gelistirme, alanlarinda daha saygin ve yetkin bireyler olma
beklentisinde olduklarini (Aydemir ve Cam, 2015), lisansiistii egitimin toplum tarafindan takdir
edilmelerine katki sagladig1 sonucuna ulasmislardir (Er ve Unal,2017).

Calismanin ikinci sorusuna verilen yamitlardan Ogretmenlerin Egitim Programlan Ve
Ogretim (EPO) alaninda lisansiistii egitimi tercih etme nedenlerini EPO ilgisi ve Mesleki yetkinlik olmak
tizere iki tema olusmaktadir. Kodlara bakildiginda cogunlukla EPO alamna ilgi duyulmasi yer
almaktadir. Daha sonra EPO alaninda akademik olanaklarin fazla olmasi, felsefe ve psikoloji alaniyla
ilgili olmasi seklinde gériislerini belirtmislerdir. Dursun ve Yar Yildirim (2020) 'a gére EPO alaninda
dgrenim goren lisansiistii 6grencileri egitim programlan denildiginde, EPO alaninin kapsamini dinamik,
detayli ve sistematik bir slire¢ oldugunu, egitimle ilgili stire¢lerin hepsini kapsadigini, program ogeleri
olarak belirtmislerdir. Bu kapsamin tamamina program okuryazarligi denilebilir. Bir egitim
programinin uygulanmasinda basarili olunmasi, 6gretmenlerin programin gerektigi sekilde bilgi ve
beceriler yoniinde donanimh olmasi ile miimkiindiir. (Akyildiz, 2020). EPO alaninin yapisal dgeleri
incelendiginde, egimin sosyolojisi, tarihi temelleri, egitim teknolojisi, giizel sanatlar da igerdigi ve farkli
alanlan da kapsadigr goriilmektedir. Ayrica lisanststii egitimde 68retmenler kendi branslarin da
lisansiistii 6grenim goérmeyi tercih ettikleri gibi biiylik bir cogunlugu egitim bilimleri alanina
yonelmektedir. EPO alami ise bu baglamda, Tiirkiye’de en fazla tercih edilen Egitim Bilimleri
alanlarindan biri oldugu séylenebilir (Baldan ve Giiven, 2018).

Mesleki yetkinlik temasina bakildiginda ise ¢ogunlukla program ve igerik bilinci olarak
belirtmislerdir. Daha sonra “Meslegine katki saglayabilmesi, Program Okuryazari olabilme” olarak ifade
etmislerdir. Aslinda bir 68retmenin daha nitelikli olabilmesi i¢in program okuryazarlik bilgi ve
becerisine sahip olmasi1 gerekmektedir. Keskin ve Korkmaz (2017) program okuryazarlhigini; egitim
programlar1 hakkinda bilgiye sahip olma, yorum yapabilme ve elestirel bir bakis a¢isi icinde bulundugu
sartlara gore egitim programlarini uyarlayabilme olarak tanimlamiglardir.

Calismanin iigiincii sorusuna verilen yanitlardan Ogretmenlerin EPO lisansiistii egitim almalar
O0gretme becerilerine yonelik sagladig1 katkilarina bakildiginda iki tema yer almaktadir. Olumlu tutum
temasi altinda “Meslegine iliskin olumlu tutum” yer almaktadir. Benzer sekilde, Turhan ve Yaras (2013),
lisanstistii egitim goren O6gretmenlerin bu egitimi almayanlara gére mesleki tutum y6niinden daha
olumlu olduklar gézlemlenmistir. Kutaka vd. (2017) ve Baldan ve Giiven (2018) ‘nin gerceklestirdigi
calismalarda 6gretmenlerin lisansiistii 6grenim ile mesleklerine karsi daha olumlu tutumlara sahip
olduklar belirlenmistir.

Farkindalik temasi altinda ise “Meslegine yonelik vizyon kazanma istegi”,” Programa yo6nelik
farkindaligin olusmasi1”, “Arastirma becerisi gelistirmesi” yoniinde goriislerini belirtmislerdir. Yapilan
calismalara bakildiginda (Aktan, 2020; Serin ve Ergin-Kocatiirk, 2019) 6gretmenlerin lisansiistii egitim
sayesinde olaylara ve durumlara bilimsel bakis acgisi ve elestirel diisiinme, analitik diisiinme gibi
beceriler kazandiklarini ifade etmislerdir. Ogretmenler ayrica yasam boyu égrenme istegi saglayacagini
diisiinmektedir. Ogretmenlerin yasam boyu 6grenmenin lisansiistii egitimde gerekli oldugunu
vurgulayan bir¢ok ¢alisma bulunmaktadir (Alabas, Kamer ve Polat, 2012; Unal ve ilter, 2010). Demirel
ve Yagc (2012), universite egitimi alan ve daha sonrasinda da bireylerin teknolojik olarak gelisimlere
ayak uydurabilmesi i¢in yasam boyu 6grenme becerilerinin gelisimine yonelik uygun yontemlerin
gelistirmesine 6nem verilmistir. Ayrica Cetin ve Cetin’e (2017) gore, bireylerin egitiminde 6nemli bir
etkisi olan 6gretmenlerin yasam boyu 6grenme becerilerine sahip olmasi gereklidir. Ogretmenlerin, bu
becerileri gelistirmesinin meslegine yonelik bakis acisini da olumlu yonde etkilemektedir. Boylece
O0gretmenler lisansiistii egitim ile yasam boyu 6grenmenin farkina varmislardir.

Ogretmenlerin dordiincii sorusunda yer alan lisansiistii egitim siirecinin 6gretme becerilerine
sagladig1 katkilara bakildiginda ise iki tema yer almaktadir. Ogretim becerisi temasi icerisinde “Etkili
yontem ve teknikleri kullanabilme” kodunda yogunlasma goriilmektedir. Yapilan g¢alismalara
bakildiginda benzer sekilde lisansiistii egitim alan 68retmenlerin hem kisisel hem de mesleki gelisimin
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onemini fark ettikleri, yeni yontem ve teknikleri 68renerek Kkaliteli bireyler yetistirmek icin lisanststii
egitimi mesleklerine yansitmak istemislerdir (Akin ve Sevim, 2021; Kyriacou ve Kunc, 2007).
Ogretmenlerin bir kismi ise “Programi etkili uygulayabilme, Uygun egitim ortami tasarlayabilme,
Ogrenciye olumlu tutum ile yaklasabilme, Arastirmay1 seven bireyler yetistirebilme” seklinde kodlar yer
almaktadir. Pedagojik inovasyon temasi altinda ise ¢agdas pedagojik duyarlilik ve cagdas sinama
durumlan duyarhiligi kodlar1 bulunmaktadir. Dolayisiyla 6gretmenlerin EPO alaninda lisansiistii egitim
almalar1 6gretmenleri 6grenme becerilerinde motive etmesinin yaninda programa yo6nelik farkindalik
kazandirmasi sonucunda yenilikleri 6grenme ve uygulama isteklerinin de arttirdig1 soylenebilir.

Ogretmenlerin besinci sorusunda yer alan EPO lisansiistii egitim almalar1 égretim programina
yonelik olusturdugu farkindaliklan ile ilgili “Program okuryazarlik ve Programi uygulama” temalari
olmak iizere iki tema yer almaktadir. Program okuryazarligi temasi altinda “Programa elestirel bakis
acis1 kazanma” yonelik goriislerde yogunlasma oldugu goriilmektedir. Daha sonra Program bilgisi
gorisi yer almaktadir. Programi uygulama temasinda Etkili 68retim becerisi, Etkili program uygulama,
Ders plan1 becerisi goriisleri yer almaktadir. Baldan ve Giiven (2018) ‘ e gore EPO alaninda lisansiistii
O0grenim gorme 6gretmenlere program tasarlama, gelistirme ve degerlendirme, program okuryazarhgi,
konularinda yeterlikler kazandirmasi agisindan olduk¢a énemli bir yere sahiptir. Sonug olarak; EPO
alaninda lisansiistii 6grenimin 6gretmenlere katkis1 oldukca fazla oldugu goriilmektedir. Lisanststii
egitim gibi zorunlu olmamasina ragmen bireylerin lisansiistii egitim almalarn moral kaynagi ve
motivasyon araci olmaktadir ve 6z yeterlilik algisi agisindan da bireylere olumlu yonde fayda
saglamaktadir (Cakir, Kan ve Siinbiil, 2006). Ayrica EPO alaninda lisansiistii egitim almalan
O0gretmenlerin uygulamis olduklari programa yonelik farkindaliklarinin olustugu da séylenebilir. Pektas
ve Esen (2021) ‘ e gore program farkindaliklarinin ytliksek diizeyde olan 6gretmenlerin programin
hedeflerine ulasabilme konusunda bilingli davranacaklari1 séylenebilir. Biitiin bunlarin sonunda; Egitim
Programlan ve Ogretim Anabilim Dalinda lisansiistii egitimin, yukanda séz edilen mikro katkilara ek
olarak, makro diizeyde egitimin etkililiine katki sagladigi degerlendirilmistir. Dolayisiyla
ogretmenlerin EPO alaninda 6grenim gdérmeleri programa yoénelik farkindalik olusturdugu ve bunu
meslegine, 6gretme becerisine olumlu bir sekilde yansittig1 goriilmektedir. Bu nedenle 6gretmenlerin
bu alanda lisansiistl egitim almalar icin tesvik edilmelidir. Bakanligin ve okul idarecilerinin bu yonde
destekleri oldukca 6nemlidir. Ayrica egitim bilimleri ile ilgili lisanslsti egitim alan her 6gretmene
program farkindaligi ve program okuryazarligi olusturmak adina dersler verilmelidir. Boylece
O0gretmen akademik olarak gelismenin yani sira mesleki yetkinligine de katki saglamis olacaktir.
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