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Ogretmen Adaylarinda Arastirma Ozyeterliliginin Farkh Degiskenler Ac¢isindan Incelenmesi ve
Yordayicilarinin Belirlenmesi'

Giiclii Sekercioglu?

Omay Cokluk Békeoglu®

Sener Biiyiikoztiirk?

Ozet

Bu arastirmada 6gretmen adaylarinin arastirma 6zyeterliligine iliskin algilarinin sahip olduklar belirli 6zelliklere
gore farklilagip farklilasmadiginin ve arastirma 6zyeterlilik algilarinin yordayicilarinin belirlenmesi amaglanmustir.
Bu ¢ercevede dgretmen adaylarinin arastirma 6zyeterliligi puan ortalamalarmin bilimsel aragtirma yontemleri ve
istatistik derslerini alma durumuna, bilimsel arastirma yontemleri dersi alma ve alaniyla ilgili bilimsel bir etkinlige
katilma durumuna ve son olarak bilimsel aragtirma yontemleri dersi alma ve bir projede aktif gérev alma durumuna
gore farklilagip farklilagmadigi test edilmistir. Ayrica arastirmaya yonelik kaygisi, kontrol inanci, i¢sel hedef
diizenleme, digsal hedef diizenleme, gorev degeri, sinav kaygisi, 6grenmenin ¢abaya bagli olduguna inang,
O0grenmenin yetenege bagli olduguna inang¢ ve tek bir dogrunun var olduguna inan¢ degiskenlerinin aragtirma
Ozyeterliliginin manidar birer yordayicist olup olmadigi test edilmistir. Arastirma iliskisel model baglaminda
gerceklestirilmistir. Veriler Ankara Universitesinde pedagojik formasyon egitimi alan toplam 810 6gretmen
adayidan toplanmig, ancak iki faktorlii varyans analizi testleri 574 katilimcinin ve ¢oklu dogrusal regresyon analizi
(asamal1) ise lisans egitiminde bilimsel aragtirma yontemleri dersi alan 261 katilimcinin verileri {izerinden
yapilmustir. Analiz sonuglari, bilimsel aragtirma yontemleri dersini alma ile istatistik dersi alma ve bilimsel bir
etkinlige katilma durumu degiskenlerinin arastirma Ozyeterliligi puanlar1 iizerindeki ortak etkilerinin manidar
olmadig1, buna karsilik bir arastirma projesinde aktif gorev alma durumuyla olan ortak etkisinin manidar oldugu,
ancak etki biiyiikliigiiniin sifira yakin oldugu tespit edilmistir. Diger taraftan, 6gretmen adaylarmin kontrol inanci,
O0grenmenin c¢abaya bagli olduguna inang, dgrenmenin yetenege bagli olduguna inang ve tek bir dogrunun var
olduguna inang degiskenlerinin aragtirma 6zyeterliligi degiskenini manidar bir bicimde yordamadigi, ancak gorev
degeri, arastirmaya yonelik kaygi, dissal hedef diizenleme, igsel hedef diizenleme ve sinav kaygisi degiskenlerinin

arastirma Ozyeterliligi degiskenini manidar bir bigimde yordadigi belirlenmistir.

Anahtar Kelimeler: Arastirma ézyeterliligi, Arastirmaya yonelik kaygi, Giidiilenme, Epistemolojik inang, Ogretmen

adaylart

Examination of Pre-Service Teachers’ Research Self-Efficacy According to Different Variables and

Determination of Predictors

Abstract
This study aims to examine whether self-efficacy perceptions of pre-service teachers differ according to specific
characteristics they have and to determine predictors of their perceptions of research self-efficacy. In this context,
whether mean scores of pre-service teachers’ research self-efficacy differ according to their taking the courses of
scientific research methods and statistics, their taking the course of scientific research methods and participating in
a scientific activity related to their field, and lastly their taking the course of scientific research methods and being

actively involved in a project were examined. Besides, whether the variables of research anxiety, control beliefs,
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intrinsic goal orientation, extrinsic goal orientation, task value, test anxiety, the belief that learning depends on effort,
the belief that learning depends on ability, and the belief that there is only one truth are significant predictors of
research self-efficacy were tested. The research was conducted within the scope of associational model. Data were
collected from 810 pre-service teachers having initial teacher training at Ankara University. However, two-way
ANOVA test was carried out with the data of 574 participants, and multiple linear regression (stepwise) analysis
was carried out with the data of 261 participants who took the course of scientific research methods during
undergraduate education. Analysis results reveal that interaction effects of taking the course of scientific research
methods and participating in a scientific activity related to their field on average scores of research self-efficacy are
not significant. On the other hand, the interaction effects of taking the course of scientific research methods and
being actively involved in a project are significant; however, it was determined that its effect size is near zero. In
addition, it was found that the variables of control beliefs, the belief that learning depends on effort, the belief that
learning depends on ability and the belief that there is only one truth do not significantly predict research self-
efficacy of pre-service teachers. On the other hand, it was found that task value, research anxiety, extrinsic goal
orientation, intrinsic goal orientation, and test anxiety significantly predict research self-efficacy.

Keywords: Research self-efficacy, Research anxiety, Motivation, Epistemological belief, Pre-service teachers

Giris

Ozyeterlilik kavrami, bireylerin kendi yeterliliklerine iligskin algi ya da inanglarini yansitan ve
Bandura’nin (1977) Sosyal Ogrenme Kuramina dayanan bir kavramdir ve Bandura’ya gore dzyeterlilik,
bireyin davranislarinin olusmasinda etkili bir faktordiir. Ozyeterlilik, bireyin belli bir performansi
gostermek igin gerekli etkinlikleri organize etme ve bunlar1 basariyla yapma yeterliligine iliskin algisidir.
Bir diger ifade ile 6zyeterlilik kavrami, bireylerin olas1 durumlar ile basa ¢ikabilmek i¢in gerekli olan
eylemleri ne kadar iyi yapabildiklerine iliskin bireysel yargilari olarak tanimlanabilir (Bandura, 1982).
Bandura’nin 6zyeterlilik modeli 6grencilerin arastirma becerileri kullanmalarint kolaylastiran ya da
giiclestiren faktorleri agikliga kavusturmada uygun bir kavramsal cergeve ortaya koymaktadir
(Montcalm, 2008). Bu baglamda arastirma &zyeterliligi bireyin arastirmaya ilisgkin gorevleri basariyla
tamamlayabilme konusunda kendi becerilerine iligkin algisini ifade etmektedir. Bieschke, Bishop ve
Herbert’a gore (1995) bu kavram arastirmayla ilgili gérevleri tamamlamaya yonelik becerilere sahip olup
olmama ydnelik bireysel inancin bir derecesi olarak tanimlanabilir (akt: Bard, Bieschke, Herbert ve
Eberz, 2000). Biiyiikoztiirk, Atalay, Sozgun ve Kebape¢i (2011) ise arastirma 6zyeterliliginin, literatiir
tarama, veri analizi vb. gdrevleri bireyin basar1 ile tamamlayabilme yetenegine iliskin giiveni olarak
tanimlanabilecegini ifade etmektedirler. Arastirma 6zyeterliligi, bireyin bir arastirma yiiriitmeye yonelik
ilgisinin yordayicisidir (Bishop ve Bieschke, 1998; Kahn ve Scott, 1997) ve arastirma iiretkenligi ile
ilgilidir (Kahn, 2001; Bard ve digerleri, 2000). Arastirma sonuglari, arastirma Ozyeterliligi ile
Ogrencilerin aragtirmaya yonelik ilgileri arasinda dogrudan iliski bulundugunu ortaya koymakta ve
yiiksek ozyeterlilik diizeyine sahip 6grencilerin gelecekte arastirma iiretme olasiliklarini arttirmaktadir.
(Bard ve digerleri, 2000; Bishop ve Bieschke, 1998; Kahn ve Scott, 1997; Bieschke, Bishop ve Garcia,
1996). Diger taraftan arastirma yontemleri dersi almanin da, Ogretmenlerin daha ¢ok arastirma
yapmalarin sagladigi (Bard ve digerleri, 2000; Green ve Kvidhal, 1990), arastirma &zyeterliliklerini
arttirdig1 ve arastirma kaygilarinin azaldig: (Lei, 2008; Unrau ve Beck, 2004) diistiniilmektedir.
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Forester, Kahn ve Hesson-Mclnnis (2004)’e gore arastirma 6zyeterliligi, herhangi bir bilim alaninda
kariyer yapabilmeye onciiliik eden kritik bir kavramdir ve arastirma deneyimleri, arastirma olanaklari,
aragtirmacinin ilgisi, akademik olarak arastirma egitimine uygun bir ortamin varlif1 gibi faktorlerden
etkilenmektedir (Phillips ve Russell, 1994; Bieschke, 2006). Bu degiskenlere ek olarak bireylerin bilgi
ve 0grenme ile ilgili inanglar1 (epistemolojik inanglart) ve 6grenme i¢in motivasyonlarinin da aragtirma
ozyeterliligi konusunda etkili degiskenler olacag diisiiniilmektedir. Ayrica arastirmaya yonelik kaygt da
arastirma Ozyeterliliginde etkili olabilecek bir diger degiskendir. Diger taraftan uygulamaya yonelik
deneyimlerin artmasi ile Ogrencilerin arastirma gorevlerini bagarili bir bigimde tamamlamasinin
aragtirma Ozyeterliliklerini arttirmast beklenen bir durumdur (Montcalm, 2008). Kart ve Gelbal’a gore
(2014) birey arastirma etkinliklerine aktif olarak katildig1 zaman arastirma becerisi kazanir ve arastirma
yeterliligine sahip olur. Arastirma yeterlilikleri ise arastirma etkinlikleri ile pekigsmektedir ve bu sayede
Ogretmenler arastirma becerilerine iliskin yiiksek 6zyeterlilik algilarina sahip olabilir.

Epistemoloji kavrami genel olarak, bilginin tanimini, ona ulagilma siirecini ve bilginin gergekligini
degerlendirmeye calismaktadir. Epistemolojik anlayis, bireyin gerceklige dayali olarak bilginin ne
olduguna, nasil 6grenildigine, 6gretildigine ve iretildigine dair bakis acisini; dolayisiyla epistemolojik
inang da bireylerin bilgi ve 6grenme ile ilgili inanglar1 olarak tanimlanmaktadir. Bu durum da, egitim ve
Ogretim siireci icerisinde bilginin elde edilmesi ve kullanilabilir olmasinda epistemolojinin énemini
ortaya koymaktadir (Demir ve Akincioglu, 2010; Schommer, 1990; Tezci ve Uysal, 2004). Schommer
ve Walker, (1995) {iniversite ogrencilerinin epistemolojik inanglarimin matematik ve sosyal bilimler
alanlartyla ilgili basili 6gretim arag-gereclerini kavrama diizeyleri iizerinde etkili oldugunu ifade
etmektedir. Pek ¢ok aragtirmada epistemolojik inancin akademik basari / performans ile iliskili oldugu
ve epistemolojik inancin performansin bir yordayicisi oldugu ortaya konmustur (Arslantas, 2015; Bell,
2006; Buehl ve Alexander, 2001; Schraw, 2001). Ayni zamanda epistemolojik inancin digsal, akademik
performansin i¢sel degisken oldugu modelleme ¢alismalarinda epistemolojik inancin performansin yine
acikladig1 belirlenmistir (Cano ve Cardella-Elawar, 2004; Kizilgiines, Tekkaya ve Sungur, 2009). Bu
anlamda epistemolojik inancin arastirma performansiyla ve dolayistyla 6zyeterlilikle ilgili bir degisken
olabilecegi diisiiniilebilir.

Ogrenme motivasyonu, bireyin herhangi bir alanda basarisin etkileyen en dnemli faktdrlerden biridir.
Bircok ¢alismada yiiksek motivasyonun, bireyin o konuya iliskin gorevleri daha iyi yapmasi ve daha
basarili olmasima yol actig1 ifade edilmektedir (Pintrich ve Smith, 1993; Garcia ve Pintrich, 1996;
Zimmerman ve Martinez-Pans, 1990; Pintrich ve De Groot, 1990; Pintrich, Smith, Garcia ve McKeachie
1991). Bu anlamda da bireyin 6grenme motivasyonun yiiksek olusu, 6zyeterlilik inancina katki saglamasi
beklenir. Ayrica arastirma 6zyeterliligi ile arastirmaya yonelik kaygi da birlikte incelenebilecek bir diger
degiskendir, ¢iinkii bireye arastirma bilgi ve becerisinin kazandirilmasinin, bireyin arastirma yapabilmesi
icin temel ancak yeterli bir kosul olmadig1 ifade edilmektedir. Bireyin arastirma alanina yonelik ilgisinin,
sahip oldugu degerlerin ve arastirma siirecini kendisi i¢in bir tehdit unsuru olarak goriip gérmemesinin
de onun arastirma yapmasinda etkili oldugu goriilmektedir. Arastirmaya yonelik kaygi diizeyinin
yiiksekligi, aragtirma basarisini etkileyebilecek bir degiskendir (Biiytlikoztiirk, 1997).

Yukaridaki tartigsmalar dogrultusunda aragtirma &zyeterliliginin bireylerin bilgi ve 6grenme ile ilgili
inanglar1 (epistemolojik inanglar1)) ve 0grenme i¢in motivasyonlar ile pozitif, arastirmaya ydnelik

kaygryla ise negatif iliski icerisinde olacag1 diisiiniilebilir. Ozellikle Tiirkge alanyazinda bu degiskenleri
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birlikte inceleyen bagka ¢aligmalara rastlanmamis olmasi nedeniyle bu arastirmada iki temel probleme
yanit aranmustir. Birincisi 0gretmen adaylarinin aragtirma ozyeterliligine iligskin algilarinin sahip
olduklar1 baz1 6zelliklere gore farklilasip farklilasmadiginin; ikincisi ise ayni gruptaki katilimcilarin
arastirma dzyeterliligine iliskin algilarinin yordayicilarmin belirlenmesi amaglanmistir. Bu iki problem
gergevesinde arastirmanin alt problemleri sunlardir:
Ogretmen adaylarimin arastirma dzyeterliligi puanlars,
1. bilimsel aragtirma yontemleri ve istatistik dersi alma durumlarina gére manidar bir bigcimde
farklilagmakta midir?
2. bilimsel aragtirma yontemleri dersi alma ve alanryla ilgili bilimsel bir etkinlige (kurs, seminer,
konferans vb.) katilma durumlarina gére manidar bir bigimde farklilagmakta midir?
3. bilimsel arastirma yontemleri dersi alma ve bir projede ¢aligma durumlarina gére manidar bir
bi¢imde farklilagmakta midir?
4. Arastirmaya yonelik kaygisi, kontrol inanci, igsel hedef diizenleme, digsal hedef diizenleme,
gorev degeri, sinav kaygisi, 6grenmenin ¢abaya bagli olduguna inang, 6grenmenin yetenege bagl
olduguna inang ve tek bir dogrunun varligina inang degiskenleri arastirma 6zyeterliliginin anlamli

bir yordayicist midir?

Yontem
Arastirma Modeli

Arastirma iligkisel model baglaminda gergeklestirilmistir. Biiyiikoztiirk, Kilig Cakmak, Akgiin,
Karadeniz ve Demirel’e (2012) gore, iliskileri ve baglantilart inceleyen aragtirmalar ¢ogunlukla iliskisel
(associational) arastirma olarak adlandirilir. Bu arastirmalar gruplar arasi farklarin ya da degiskenler
arasindaki kesfedici, yordayici iliskilerin testine odaklidir.

Arastirma Grubu

Arastirma grubu 2011-2012 &gretim yilinda Ankara Universitesi’nde pedagojik formasyon egitimi
alan toplam 810 6gretmen adayindan olugsmaktadir. Analizler, bilimsel aragtirma yontemleri, istatistik
dersi vb. durumlar1 belirtmeyen ve kayip deger sayisi fazla olan verilerin ¢ikarilmasi nedeniyle toplam
574 katilimcinin verileri lizerinden yapilmistir. Arastirma grubunda, lisans egitiminde bilimsel aragtirma
yontemleri dersi alan toplam 368 katilimci bulunmakla birlikte, yine kayip degerlerin fazla oldugu
satirlarin veri setinden ¢ikarilmasi nedeniyle dordiincii alt amag icin ¢oklu dogrusal regresyon analizi
(asamalr) toplam 261 katilimcinin verileri iizerinden yapilmustir.

Veri Toplama Araclan

Caligmada Arastirma Ozyeterliligi Olgegi, Arastirma Yénelik Kaygi Olgegi, Giidiilenme Olgegi ile
Epistemolojik Inang Olgegi olmak iizere toplam dort arag kullanilmistir.

Biiyiikoztiirk ve digerleri (2011) tarafindan gelistirilen Arastirma Ozyeterliligi Olgeginde puanlama
onlu derecelendirme iizerinden yapilmaktadir. On sekiz maddeden olusan Arastirma Ozyeterliligi
Olgegindeki tek faktorlii yapinin toplam varyansa olan katkis1 %31°dir. Maddelerin faktor yiik degerleri
48 ile .66 arasinda degigmektedir. Aracin Cronbach alfa i¢ tutarlilik katsayis: .87 dir.

Biiyiikoztiirk (1997) tarafindan gelistirilmis olan Arastirmaya Yonelik Kaygi Olgeginde puanlama
besli derecelendirme iizerinden yapilmaktadir. On iki maddeden olusan Aragtirmaya Yonelik Kaygi

Olgegindeki tek faktorlii yapinin toplam varyansa olan katkist %42 dir. Maddelerin faktér yiik degerleri
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.55 ile .74 arasinda degismektedir. Olgiit dayanakli gegerlilik kanit1 i¢in Oner ve Le Compte (1983)
tarafindan uyarlanan Durumluk ve Siirekli Kaygi Olceginden elde edilen puanlar &lgiit olarak alinmistir.
Buna gore katilimeilarin Arastirmaya Yonelik Kaygi Olgegi puanlariyla 6lciit degisken olarak alinan
Durumluk Kaygi Olgegi puanlar1 arasinda .30 ve Siirekli Kaygi Olcegi puanlari arasinda .51 diizeyinde
pozitif ve anlamli korelasyonlar bulunmustur. Ayrica aracin Cronbach alfa i¢ tutarlilik katsayisi .87°dir.

Biiyiikoztiirk, Akgiin, Ozkahveci ve Demirel (2004) tarafindan uyarlanan Ogrenmede Giidiileyici
Stratejiler Olgek Seti kapsaminda yer alan Giidiilenme Olgeginde puanlama yedili derecelendirme
iizerinden yapilmaktadir. Kontrol Inanci, i¢sel Hedef Diizenleme, Dissal Hedef Diizenleme, Ozyeterlilik,
Gorev Degeri ve Siav Kaygisi olmak {izere toplam alt1 alt 6lcekten olusan Giidiilenme Olgeginde s6z
konusu faktorlerin toplam varyansa olan katkis1 %56°dir. Alt1 faktorlii model igin yapilan dogrulayict
faktér analizi sonucunda uyum indeksleri ¥?(417)=1866.55, p=.0005, x?%/sd=4.47, RMSEA=0.06,
GFI1=0.88, AGFI=0.85, CFI=0.82, NNFI=0.80, RMR=0.18 ve¢ SRMR=0.06 olarak belirlenmistir.

Deryakulu ve Biiyiikoztiirk (2002; 2005) tarafindan uyarlanan ve ayni arastirmacilar tarafindan
psikometrik nitelikleri yeniden gbozden gecirilen Epistemolojik Inan¢ Olceginde puanlama besli
derecelendirme {izerinden yapilmaktadir. Ogrenmenin Cabaya Bagh Olduguna inang, Ogrenmenin
Yetenege Bagli Olduguna Inang ve Tek Bir Dogrunun Varligma Inang alt Slceklerinden olusan
Epistemolojik Inan¢ Olgeginin ii¢ faktorlii yapisinin bir model olarak dogrulanip dogrulanmadigini
belirlemek amaciyla yapilan dogrulayici faktér analizi sonucunda uyum indeksleri %%(524)=1331.96,
p=.000, y?/sd=2.54, RMSEA=0.05, RMS=0.09, SRMR=0.07, GFI=0.89 ve AGFI=0.87 olarak
belirlenmistir. Ayrica Cronbach alfa i¢ tutarhlik katsayilarmin Ogrenmenin Cabaya Bagh Olduguna
Inang alt lgedi igin .84, Ogrenmenin Yetenege Bagli Olduguna Inang alt lgegi igin .69 ve Tek Bir
Dogrunun Varligina Inang alt 6lcegi igin .64 diizeyinde oldugu ortaya konmustur.
Verilerin Analizi

Arastirmanin alt problemlerine yanit bulmak amaciyla iki faktorlii varyans analizi ve ¢oklu dogrusal
regresyon analizi (asamali) uygulanmustir. Yapilan analizlerde manidarlik diizeyi .05 olarak
belirlenmistir. Ayrica arastirmanin dordiincii alt problemi dogrultusunda yordanan degiskenin arastirma
ozyeterliligi olmasi nedeniyle ¢oklu baglanti problemi olusmamasi agisindan yordayici degiskenler
arasina Giidiilenme Olgeginin dzyeterlilik boyutu dahil edilmemistir.

Bulgular

Ogretmen adaylarmin arastirma dzyeterliligi puanlarmin bilimsel arastirma yontemleri ve istatistik

dersi alma durumlarina goére manidar bir bigimde farklilasip farklilasmadig iki faktorlii varyans analizi

ile test edilmistir. Yapilan analiz sonucunda elde edilen bulgular Tablo 1°de verilmistir.

Tablo 1
Arastirma Ozyeterliliginin Bilimsel Arastirma Yéntemleri (BAYA) ve Istatistik Derslerini Alma
Durumlarina Gore Ortak Etkisi

Varyans Kaynagi Kareler sd Kareler F p 7
Toplami Ortalamasi

BAYA 3715.444 1 3715.444 5.107 .024 .000

Istatistik 77.156 1 77.156 .106 745 -

BAYA x lstatistik 89.432 1 89.432 123 726 -

Hata 414716.863 570 727.573

Toplam 11222596 574
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Yapilan analiz sonucunda bilimsel aragtirma yontemleri ve istatistik derslerini alma durumlarina gére
ortak etkinin manidar olmadig1 goriilmiistiir, F(1,574)=.123, p=.726. Buna ek olarak bilimsel arastirma
yontemleri dersi alma temel etkisi incelendiginde dersi alan ve almayan katilimcilarin 6zyeterlilik puan
ortalamalar1 manidar bir bicimde farklilagmaktadir, F(1,574)=5.107, p=.024, 1?=.000. Ancak s6z konusu
fark, etki biiyiikliigiiniin sifir olmas1 nedeniyle pratikte degerli bulunmamustir. Istatistik dersi almanin
temel etkisi incelendiginde ise istatistik dersi alan ve almayan katilimcilarin o6zyeterlilik puan
ortalamalar1 manidar bir bicimde farklilasmamaktadir F(1,574)=.106, p=.745.

Ogretmen adaylarinin arastirma dzyeterliligi puanlarinin bilimsel arastirma ydntemleri dersi alma ve
alantyla ilgili bilimsel bir etkinlige (kurs, seminer, konferans vb.) katilma durumlarina gére manidar bir
bicimde farklilagip farklilagmadigi iki faktorlii varyans analizi ile test edilmistir. Yapilan analiz

sonucunda elde edilen bulgular Tablo 2’de verilmistir.

Tablo 2. Arastirma Ozyeterliliginin Bilimsel Arastirma Yontemleri Dersi Alma (BAYA) ve Alaniyla
1lgili Bilimsel Bir Etkinlige Katilma (AIBEK) Durumlarina Gére Ortak Etkisi

Varyans Kaynagi Kareler sd Kareler F p 7
Toplami Ortalamasi

BAYA 4094.493 1 4094.493 5.856 .016 .010

AIBEK 13315.392 3 4438.464 6.347 .000 .001

BAYA x AIBEK 3356.576 3 1118.859 1.600 .188 -

Hata 395773.528 566 699.247

Toplam 11222596 574

Tablo 2’de goriildiigii lizere bilimsel arastirma yontemleri dersi alma ve alaniyla ilgili bilimsel bir
etkinlige katilma durumlarma gore ortak etkinin manidar olmadig1 goriilmistiir, F(3,574)=1.6, p=.188.
Bilimsel bir etkinlige katilma temel etkisi incelendiginde ise bilimsel etkinlige katilmamis ya da belirli
diizeylerde katilmis olan Ogretmen adaylarinin Ozyeterlilik puanlart manidar bir bigimde
farklilasmaktadir, F(3,574)=6.347, p=.000, n>=.001. Ancak s6z konusu fark, etki biiyiikliigiiniin sifira
yakin olmasi nedeniyle pratikte degerli bulunmamustir.

Ogretmen adaylarinin arastirma dzyeterliligi puanlarinm bilimsel arastirma yéntemleri dersi alma ve
bir arastirma projesinde aktif rol alma durumlarina gére manidar bir bigimde farklilasip farklilasmadig:
da iki faktorlii varyans analizi ile test edilmistir. Yapilan analiz sonucunda elde edilen bulgular Tablo

3’te verilmistir.

Tablo 3. Arastirma Ozyeterliliginin Bilimsel Arastirma Yontemleri Dersi Alma (BAYA) ve Bir
Arastirma Projesinde Aktif Rol Alma (APARA) Durumlarina Gére Ortak Etkisi

Varyans Kaynagi Kareler sd Kareler F p 7
Toplamu Ortalamasi

BAYA 791.907 1 791.907 1.123 .290 .002

APARA 10608.001 1 10608.001 15.043 .000 .026

BAYA x APARA 2968.957 1 2968.957 4.210 .041 .007

Hata 401964.358 570 705.201

Toplam 11222596 574

Yapilan analiz sonucunda bilimsel aragtirma yontemleri dersi alma ve bir aragtirma projesinde aktif
rol alma durumlarina gére ortak etkinin manidar oldugu gériilmiistiir, F(1,574)=4.21 p=.041, 1?=.007.
Ancak gruplar arasinda bulunan fark, etki biiylikliigiiniin sifira yakin olmasi nedeniyle pratikte degerli

bulunmamustir.
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Arastirmaya yonelik kaygi, kontrol inanci, i¢sel hedef diizenleme, dissal hedef diizenleme, gorev
degeri, 6grenmenin ¢abaya bagli olduguna inang, 6§renmenin yetenege bagli olduguna inang ve tek bir
dogrunun varligina inan¢ degiskenlerinin arastirma Ozyeterliliginin manidar bir yordayicist olup
olmadig1 belirlemek amaciyla ¢oklu dogrusal regresyon analizi (asamali) ile test edilmistir. Y ordayici
degiskenlere ait VIF degerleri incelendiginde yordayici degiskenler arasinda baglanti probleminin
(collinearity) olmadig1 (VIF<10) goriilmektedir (Cokluk, Sekercioglu ve Biiyiikoztiirk, 2016; Kutner,
Nachtsheim, Neter ve Li, 2004). Analiz lisans egitimlerinde bilimsel aragtirma yontemleri dersi alan
katilimeilarin verileri iizerinden yapilmistir. Buna gore kontrol inanci, 6grenmenin cabaya bagh
olduguna inang, 6grenmenin yetenege bagli olduguna inang ve tek bir dogrunun var olduguna inang
degiskenlerinin arastirma 6zyeterliligini manidar bir bicimde yordamadigi (p>.05) tespit edilmistir. Bu

dogrultuda elde edilen analiz sonuglar1 Tablo 4’te gdsterilmistir.

Tablo 4. Arastirma Ozyeterliliginin icin Coklu Dogrusal Regresyon Analizi Sonuglar

Degisken B Standart B t p VIF
Hata (g)

Sabit 94.707 11.391 8.314 .000

Gorev Degeri 1.124 314 .253 3.581 .000 2.357
Arastirmaya Yonelik Kaygi -1.018 178 -.309 -5.705 .000 1.388
Dissal Hedef Diizenleme .943 261 193 3.615 .000 1.347
I¢sel Hedef Diizenleme 1.142 434 .180 2.629 .009 2.221
Sinav Kaygisi -.437 194 -.120 -2.255 .025 1.337

Tablo 4’te goriildigii tizere dgretmen adaylarimin gorev degerleri, arastirmaya yonelik kaygilari,
digsal hedef diizenleme diizeyleri, igsel hedef diizenleme diizeyleri ve sinav kaygilari arastirma
Ozyeterliliklerini manidar bir bi¢imde yordamaktadir. S6z konusu yordayici degiskenler arastirma
ozyeterliliginin varyansin1 %45 diizeyinde agiklamaktadirlar, R=.67, F(5,265)=42.373, p=.000.

Tartisma ve Sonug¢

Ozyeterlilik kavrami, son yillarda siklikla arastirmalara konu olan kavramlardan birisidir. Ozellikle
ogretmen ozyeterlilikleri ile ilgili olarak ¢ok sayida arastirmaya rastlamak miimkiindiir. Ozyeterlilik
genellikle, bireylerin belli bir konu alaninda kendilerini nasil algiladiklari ile ilgilidir ve son dénemlerde
daha fazla 6nem verilmeye baslanmasinin nedenleri arasinda, dzyeterlilik algis1 yiiksek olan bireylerin
iglerinde daha basarili olmalari, karsilastiklar1 durumlarla ilgili olarak yapilacak eylemleri basarili bir
sekilde organize etmeleri vb. faktorler sayilabilir. Ozyeterlilik algismin diisiik olmasi ise, basarisizlik
oranini arttirmakta ve bireyin basarisiz olmaya yonelik kaygisini yiikseltmektedir (Yilmaz ve Cokluk-
Bokeoglu, 2008).

Arastirma 6zyeterliligi, bireyin arastirmaya iligkin gorevleri (literatiir tarama, bir problem tanimlama,
uygun arastirma modelinin se¢imi, veri analizi vb.) basariyla tamamlayabilme konusunda kendi
becerilerine iligkin algisini ifade etmektedir. Arastirma 6zyeterliliginin, bireyin bir arastirma yiiriitmeye
yonelik ilgisinin yordayicist oldugu ve arastirma iiretkenligi ile iliskili oldugu, herhangi bir bilim
alaninda kariyer yapabilmeye de onciilitk ettigi bilinmektedir (Bard ve digerleri, 2000; Bishop ve
Bieschke, 1998; Forester ve digerleri, 2004; Kahn ve Scott, 1997; Bieschke ve digerleri, 1996). Bu
anlamda arastirma 6zyeterliligi 6gretmenlerde de bulunmas: gereken 6nemli 6zellikler arasinda yer alir.
Ayrica Milli Egitim Bakanliginin (MEB) 6gretmen yeterlilikleri ile ilgili ulusal ¢alisma grubu raporunun

kisisel gelisimi saglama alt yeterliligi arasinda “bilimsel arastirma yapmaya istekli olma” performans

143



Akdeniz Journal of Education

kriteri de tanimlanmistir (Milli Egitim Bakanligi, 2005). Bu ¢ercevede arastirma 6zyeterliligi yiiksek
olan ogretmenlerin 6ncelikle iyi bir bilimsel aragtirma tiiketicisi olmalar1 ve arastirma yapmaya istekli
olmasi beklenen durumdur. MEB’in yani sira TUBITAK da 6gretmenlere yonelik temel ve uygulamali
bilimler (bilgisayar, biyoloji, fizik, kimya, matematik) alanlarinda proje yazma egitimlerini
desteklemekte ve bu egitimler alaninda uzman akademisyenler tarafindan verilmektedir. Bu egitimlerle
ogretmenlerin bilimsel aragtirma yontemleri konusundaki yeterliliklerinin arttirilarak, 6gretmenlerinin
damismanlig1 esliginde ogrencilere yaptirilan projelerin TUBITAK Bilim Fuarlarinda sunulmasi
6zendirilmektedir.

Egitim fakdilteleri disinda lisans egitimini tamamlayan ogretmen adaylarmin arastirma
ozyeterliliklerinin bilimsel arastirma yontemleri ve istatistik dersi alma, bilimsel bir etkinlige (kurs,
seminer, konferans vb.) katilma ve bir arastirma projesinde aktif rol alma durumlarina gore
farklilagmamasi durumu dikkat cekicidir. Bu durumda bilimsel aragtirma yontemleri ve istatistik
derslerinin 6zel hedefleri ve 6grenci kazanimlari boyutunda elestirel bir bakis agisi ile gézden gegirilmesi
disiintilebilir. Uygulamaya dayali projelerde Ogrencilerin ne tiir roller aldiklari, alinan rollerin
Ogrencilerin arastirma formasyonlarina sagladigi katkilarin neler oldugu ydniinde yeni arastirma
problemleri belirlenebilir.

Bu arastirmadan elde edilen bulgular acisindan ayrica aragtirmaya yonelik kaygisi, sinav kaygisi,
gorev degeri, digsal hedef diizenleme ve igsel hedef diizenleme degiskenlerinin aragtirma 6zyeterliligi
degiskenini manidar bir bigimde yordadigini ortaya koymaktadir. Kaygi ile ters yonde iligki igerisinde
olmasi dolayisiyla, 6gretmen adaylarinin arastirmaya yonelik kaygilarimin azaltilmasi igin, egitim
stirecinde daha fazla bilimsel etkinlik igerisinde yer almalar1 saglanmalidir. Sadece arastirma tiiketicisi
olmalarinin yeterli olmayacagi agiktir. Ayni zamanda {iretim siirecine de aktif olarak katilmalari bu
kaygmin azalmasina, bir bilim alaninda lisansiistii egitim yapabilme isteklerine ve bu egitimdeki
basarilarina katki saglayacaktir. Yine verilen gorevlerin anlamli ve degerli olmasinin da 6zyeterlilik
algilarinin gelisimine olumlu yonde destek olacag ifade edilebilir.

Son olarak aragtirmacilar bu arastirma problemine egitim fakiiltelerinde 6grenimine devam eden
Ogretmen adaylari i¢in yanit arayabilirler.
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