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Oz

Son yiizyilda bilim ve teknolojide yasanan degisim ve
gelismelere paralel olarak bireylerin siirece ayak uydurabilmesi
kacinilmaz bir hal almistir. Bu siiregte bireyler yeni bilgi ve becerileri
ogrenmeye gereksinim duymaktadirlar. Bireylerin gereksinim
duyduklar1 bu bilgi ve becerileri edinmeleri yasam boyu 6grenmenin
saglanmasiyla gerceklesecektir. Bu arastirmanin amaci Ogretmen
adaylarinin yasam boyu 6grenme egilimlerini incelemek ve yagam
boyu Ogrenmeye iliskin goriislerini ortaya koymaktir. Arastirma
karma yontem desenlerinden agimlayici sirali desen kullanilarak
ylriitiilmiistir. Ogretmen adaylarinin  yasam boyu &grenme
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egilimlerini belirlemek amaciyla, Amasya Universitesi Egitim
Fakiiltesi'nde 4. sinifta 6grenim goren 394 6gretmen adayimna “Yasam
Boyu Ogrenme Egilimleri Olgegi” uygulanmistir. Olgege katilmis olan
O0gretmen adaylar1 arasindan, seckisiz 6rnekleme yontemi ile cinsiyet
ve 0grenim gordiikleri program dikkate alinarak segilen 40 6gretmen
aday1 ile arastirmacilar tarafindan gelistirilen yari yapilandirilmis
goriisme formu kullarularak  goriismeler gerceklestirilmistir.
Ogretmen adaylariin yasam boyu &grenme egilimleri cesitli
degiskenlere gore incelenmis ve veriler SPSS paket programi
kullanilarak analiz edilmistir. Goriismeler sonucunda elde eldilen
nitel  verilerin  ¢0ziimlenmesinde betimsel analiz = yontemi
kullanilmistir. Elde edilen nicel verilerin analizi sonucunda 6gretmen
adaylarinin egilimleri orta seviyenin iistiinde ¢ikmistir. Elde edilen
bulgulara gore 6gretmen adaylarinin yasam boyu 6grenme egilimleri
anne egitim durumlari, baba egitim durumlar ve okul basari not
ortalamas1 degiskenleri gore anlamli bir farklillk gostermezken
cinsiyet, 6grenim gordiikleri program, 6grenim gordiikleri programi
tercih etme durumlari, lisansiistii ¢alisma yapmak istemeleri ve
internetten giinliik faydalanma durumlar1 degiskenlerine gore anlaml
farkliik gostermektedir. Gorlisme formundan elde edilen veriler
dogrultusunda 0gretmen adaylarinin ogrenmeye istekli, merakli ve
yasam boyu Ogrenmelerini siirdiirmek igin c¢abalayan bireyler
olduklar belirlenmistir.

Anahtar Kelimeler: Ogretmen Adaylar;, Yasam Boyu Ogrenme,
Ogrenme Egilimleri

Giris

Egitim kisiyi belirli bir alanda yetistirmeyi ve gelistirmeyi
hedefler. Ogretim ise herhangi bir meslek, sanat veya is igin
gerekli bilgi ve becerilerin saglanmasini amaglamaktadir. Bu iki
kavram arasindaki farklilik Ogretimin, is meslek ve sanat
konulari ile sinirli iken egitimin ise kisinin insani vasiflarina ve
yasadigr toplumu olusturan yurttaghk bilincini agsilamak
seklinde daha genis kapsamlidir (Colakoglu, 2002).

19. yiizyil ile modern anlamda devletlerin kurulmasiyla
birlikte egitim devletlerin bir gorevi haline gelmis ve zorunlu
egitim devreye sokulmustur. Ge¢mis nesilin bilgi ve becerilerini
yeni nesile aktarmasi olarak bilinen egitimin, son yiizyilda
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bilim ve teknolojide yasanan degisim ile yetersiz kaldig1
diisiiniilmektedir. Bilim ve teknolojide yasanan hizli degisim
bireylerin yasam siireleri boyunca ¢ok biiyiik yeniliklerle
karsilasacaklarini gostermektedir. Yasanan hizli gelismeler
kisinin almis oldugu egitimi yasami siiresince yetersiz
kilacaktir. Bu nedenle egitim, yasamimiz boyunca devam eden
bir arastirma siireci haline gelmelidir (Akbas ve Ozdemir, 2002;
Beskaya, Celik ve Yilmaz, 2015).

Giinliik hayatta yasanan bu degisimler bireyin gevresine
uyum saglamasini zorunlu kilmaktadir. Bu siirecte birey yeni
beceriler edinerek uyum stirecini hizlandirmaktadir. Uyum
sirecine yardimci olan en temel unsur egitimdir. Egitim
toplumlarin gelismesini ve ilerlemesini saglayan bir aractir
(Karaman ve Aydogmus, 2018). Bu noktada bireyin yasadig:
toplumda yeni bilgi ve beceriler edinerek ¢aga uyum saglamasi
“yagsam boyu 6grenme” kavramini 6n plana ¢ikartmaktadir.

Yasam boyu Ogrenme, farkli bir bakis acisiyla bireyin;
bilgi, beceri, ilgi ve yetkinliklerini gelistirme amacina yonelik
yasami1 boyunca katilim sagladig her tiirlii 6grenme faaliyetidir
(Milli Egitim Bakanhgi [MEB], 2018).

Yasam boyu oOgrenme egitim siirecinde Ogrenme
pratikleri kapsayan bir kavramdir. Yasam boyu 6grenme asla
egitim kurumlarinda sunulan egitimin bir alternatifi degildir.
Ancak bu donemde yasanan bilgi eksikliklerinin tamamlanmasi
ve Tlzerine yeni birikimler katilmasi ve varolan bilginin
gelismesine katki sagladigin1  one siirebiliriz  (Goksan,
Uzundurukan ve Keskin, 2009).

Yasam boyu Ogrenme, bireyin tiim yagsami boyunca
o0grenme kapasitesi ile becerilerini gelistiren bir siirectir. Her
bireyin kendini gerceklestirme seviyesine ulasmasi beklenemez.
Bu siirecte karsilasilan zorluklar ve 6grenme siirecini etkileyen
farkli etmenler vardir (Giintig, Odabas1 ve Kuzu, 2012).

Okul doneminde yer alan bireylerin degisen 6grenme
ortamlarina ve siireclerine uyumu 6gretmenler ve 6gretmenlik
egitimi asamasinda bulunan Ogretmen adaylar1 tarafindan
verilecek egitime ve uygulamalara baglidir (TUBITAK, 2005).
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Yasadigimiz yilizyilda oOrgiin  egitim kurumlarinda
gecirilen siirenin yeterli olmadigi bir Ogrenme talebi
olusmustur. Bu nedenle yasam boyu 6grenmenin bir kavram ve
sistem olarak yeniden diizenlenerek toplumsal yaygmnligmnin
artirllmasi oldukg¢a onemlidir. Bu yonde 21. yiizyil becerileri
dikkate alinarak bireyin kisisel ve mesleki gelisimine yonelik
biling ve yetkinliginin saglanmasi igin faliyetler diizenlenmesi
ve yasam boyu oOgrenme programlarmin nitelikleri ve
programlara erisimin artirilmasi hedeflenmistir. Bu dogrultuda
Milli Egitim Bakanlhginin hazirlamis oldugu “2023 Egitim
Vizyonu” belgesinde atilacak adimlar agiklanmistir (MEB,
2018). Yasam boyu Ogrenme, iilkemizin 2023 Egitim Vizyon
Belgesi'nde yer alan 6nemli hedeflerdendir. Yapilan bu ¢alisma
ogretmen adaylarinin yasam boyu egilimlerinin diizeyini
belirleyip yasam boyu ogrenmeye yonelik goriiglerini ortaya
cikarmayr amaglamaktadir. Gelecegin ogretmenleri olan
Ogretmen adaylar1 hakkinda bilgiler edinmemiz atilmasi
gereken adimlara yon verebilmek admna bilyiik Onem
tasimaktadir.

Bu aragtirmanin amaci; 6gretmen adaylarinin yasam boyu
ogrenme egilimlerini, yasam boyu 6grenme egilimlerinin cesitli
degiskenlere gore degisimini ve ogretmen adaylarinin yasam
boyu Ogrenmeye iliskin gortislerini belirlemektir. Bu amag
dogrultusunda;

1-) Ogretmen adaylarinin yasam boyu dgrenme egilimleri
ne diizeydedir?

2-) Ogretmen adaylarmnin yasam boyu &grenme egilimleri
cinsiyet, anne egitim diizeyi, baba egitim diizeyi, 0grenim
gormiis olduklar1 programi tercih etme durumu, okul basari
not ortalamasi, lisansiistii ¢alisma yapma istegi ve giinliik
internetten faydalanma durumu degiskenlerine gore anlaml
bir farklilik gostermekte midir?

3-) Ogretmen adaylarinin yasam boyu égrenmeye iliskin
goriisleri nasildir? sorularina cevaplar aranmaya ¢alisilmistir.
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Yontem
Arastirma Deseni

Bu arastirma hem nitel hem de nicel verilerin kullanildig1
bir c¢alisma oldugundan karma yontem desenlerinden
agimlayict  sirali  desen  kullanilarak — gergeklestirilmistir.
Ag¢imlayic sirali desenin amaci nicel verilerle elde edilen
iligkileri nitel asamay1 uygulayarak acikliga kavusturmaktir. Bu
desen iki asama halinde uygulanir. ilk asama arastirma
sorusunu esas olarak cevaplayacak nicel verilerin verilerin
toplanmastyla baglar. kinci asamada nitel veriler toplanir ve
toplanan veriler nicel sonuglarin agiklanmasina yardimei olacak
sekilde yorumlanir (Creswell ve Crack, 2018).

Evren ve Orneklem

Aragtirmanin evrenini 2017-2018 egitim Ogretim yilinda
Amasya Universitesi Egitim Fakiiltesinde 6grenim gdrmekte
olan Ogretmen adaylari olusturmaktadir. Arastirmanin
orneklemini ise Fen Bilgisi Ogremenligi, Simaf Ogretmenligi,
Sosyal Bilgiler Ogretmenligi, Okul Oncesi Ogretmenligi,
[Ikdgretim Matematik Ogretmenligi, Rehberlik ve Psikolojik
Danigsmanlik, Tiirkge Ogretmenligi, Bilgisayar ve Ogretim
Teknolojileri Ogretmenligi, Beden Egitimi ve Spor Ogretmenligi
ve Ingilizce Ogretmenligi boliimlerinde 4. smifta Ogrenim
gormekte olan 394 6gretmen aday1 olusturmaktadir. Orneklemi
olusturan  Ogretmen  adaylarmin  cinsiyetlerine  gore
dagilimlarma iligkin veriler Tablo 1’de verilmistir.

Tablo 1. Ogretmen adaylarinin cinsiyetlerine gore dagilimlari

Cinsiyet f %
Kadin 282 71,6
Erkek 112 284

Arastirmaya katilan Ogretmen adaylarimin  6grenim
gormekte olduklar1 programa gore dagilimina iligskin veriler ise
Tablo 2’de verilmistir.
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Tablo 2. Ogretmen adaylarimin okuduklari programa gore dagilimlart

Program f %
Sinuf Ogretmenligi 37 9,4
Fen Bilgisi Ogretmenligi 63 16,0
Okul Oncesi Ogretmenligi 29 7,4
Tiirkge Ogretmenligi 38 9,6
[Ikogretim Matematik Ogretmenligi 45 11,4
Sosyal Bilgiler C)gretmenligi 41 10,4
Rehberlik ve Psikolojik Danismanlik 36 9,1
Beden Egitimi ve Spor Ogretmenligi 35 8,9
Bilgisayar ve Ogretim Teknolojileri

o o 39 9,9
Ogretmenligi

ingilizce Ogretmenligi 31 79

Arastirmanin nitel boyutunda 40 Ogretmen aday: ile
goriismeler gerceklestirilmistir. Katihmcilar her programdan 4
kisi olacak gsekilde amacli Ornekleme yontemlerinden
maksimum ¢egsitleme yontemi kullanilarak belirlenmistir
(Buytikoztiirk, Cakmak, Akgiin, Karadeniz ve Demirel, 2014).
Gortismeye katilan Ogretmen adaylar1 arastirmanin nicel
boyutunda da yer alan 6gretmen adaylar: arasindan segilmistir.
Goriismeye katilan kisiler o6gretmenlik programlarinin her
birinden 2 erkek 6gretmen adayr ve 2 kadin ogretmen adayi
olmak tizere 40 6gretmen adayindan olusmaktadir.

Veri Toplama Araclar

Arastirmanin nicel boyutunda Coskun (2009) tarafindan
geligtirilen “Yasam Boyu Ogrenme Egilimleri Olgegi”
uygulanmistir. Nitel boyutta ise arastirmacilar tarafindan
gelistirilmis yar1 yapilandirilmis goriisme formu ile verilerin
toplanmasi saglanmuistir.

Yasam boyu ogrenme egilimleri 6lcegi

Olgek, demografik bilgiler, kisisel diistinceler ve kisilerin
yasam boyu Ogrenme egilimlerine yonelik veri saglayan
maddeler olmak tizere 3 kissmdan olugmaktadir. Yasam Boyu
Ogrenme Egilimleri Olcegi boliimii; sirastyla motivasyon, sebat,
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ogrenmeyi diizenlemede yoksunluk ve merak yoksunlugu
olmak {izere 4 alt boyuttan olusmaktadir. 27 maddeden olusan
bu 6lgek “cok uyuyor, kismen uyuyor, ¢cok az uyuyor, ¢cok az
uymuyor, kismen uymuyor, hi¢ uymuyor” seklinde 6" Ir likert
tipindedir. Yapilan hesaplamalarla Olgegin Cronbach Alpha
glivenirlik katsayis1 0,91 oldugu belirlenmistir (Coskun, 2009).

Bu calismada ise Olgegin Cronbach Alpha giivenirlik
katsayisi 0,90 olarak hesaplanmigtir. Olgegin alt boyutlarina
baktigimizda motivasyon 0,85, sebat 0,80, Ogrenmeyi
diizenlemede yoksunluk 0,84 ve merak yoksunlugu alt boyutu
0,88 olarak belirlenmistir.

Yar1 yapilandirilmis goriisme formu

Yar1 yapilandirilmis goriisme formunda 9 soru
icermektedir. Goriisme formunda yer alan sorularin
belirlenmesinde ilgili literatiir taramas1 yapilmis olup konuyla
ilgili ~arastirmalar incelenerek sorular olusturulmustur.
Gortisme sorular1 hazirlanirken Slcekte yer alan maddelerden
de yararlanilmistir. Hazirlanan sorular hakkinda uzman
goriisline bagvurularak goriismede sorulacak sorulara son sekli
verilmistir.

Veri Toplama Siireci

Veriler, 2017-2018 egitim Ogretim yili bahar yariyilinda
toplanmistir. “Yasam Boyu Ogrenme Egilimleri Olgegi” 16-27
Nisan 2018 tarihleri arasinda uygulanmistir. Goriismeler 7-31
Mayis 2018 tarihleri arasinda oOgretmen adaylarmdan
randevular alinarak tiniversitede bulunan bos bir derslikte
gerceklestirilmistir. ~ Katilimcilarin =~ izni  dogrultusunda
goriismeler yaziya gecilmek {izere ses kaydi altina alinmaistir.
Goriismeler bireysel olarak gercgeklestirilmistir. Her goriisme
yaklasik 10-20 dakika arasinda stirmiistiir. Gerekli goriilen
durumlarda verileri teyit amagh ikinci ve tiglincii goriigmeler
de yapilmistir (Creswell ve Clark, 2018).

131



Bula¢ & Kurt

Verilerin Analizi

Elde edilen nicel veriler SPSS paket program ile analiz
edilmigtir. Arastirmada elde edilen veriler icin Oncelikle
normallik testleri yapilmistir. Gruplarn normal dagilim
gostermemesi sebebiyle Non-parametrik testlerden Kruskal
Wallis H Testi ve Mann Whitney-U Testi kullanilmistir.
Aritmetik ortalama ve standart sapma degerleri verilerek
ogretmen adaylarinin yasam boyu 6grenme egilimlerinin ne
seviyede oldugunun belirlenmesi amaglanmistir.

Gortismeler sonucunda elde edilen nitel veriler ise
betimsel analiz yontemi ile ¢oziimlenmistir (Yildirim ve Simsek,
2008). Verilerin analizinde katilimcilarin goriislerini yansitmak
gecerlik ve giivenirligi artirmak amaciyla sik sik 6gretmen
adaylarindan almntilara yer verilmistir.

Bulgular
Nicel Bulgular

Ogretmen adaylarmin Yasam Boyu Ogrenme Egilimleri
Olgegi’ nden almis olduklar1 puanlara iliskin ortalamalar ve
standart sapmalar Tablo 3'te agiklanmistir.

Tablo 3. Ogretmen adaylarinin yagsam boyu dgrenme egilimleri
Olcegine iliskin bulgular

Ol¢ek Boyutlari N X SS
Motivasyon Alt Boyutu 394 5,16 0,72
Sebat Alt Boyutu 394 4,60 0,92
Merak Yoksunlugu Alt Boyutu 394 4,44 1,16
Genel 394 4,70 0,76

Tablo 3’te sunulan verilen incelendiginde; O6gretmen
adaylarinin yasam boyu 6grenme egilimleri dlceginden aldig:
puanlarin genel ortalamasmnin x=4,70 oldugu, motivasyon alt
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boyutunun x=5,16, sebat alt boyutunun x=4,60, Ogrenmeyi
diizenlemede yoksunluk alt boyutunun x=4,72, merak
yoksunlugu alt boyutunun ise x=4,44 oldugu belirlenmistir. Bu
sonuglara gore Ogretmen adaylarmin ortanin iizerinde bir
puana sahip oldugu, en yiiksek ortalama puana motivasyon alt
boyutunda sahip iken en diisiik ortalama puana ise merak
yoksunlugu alt boyutunda sahip olduklar1 sonucuna
ulasilmistir.

Ogretmen adaylarinin yasam boyu dgrenme egilimlerinin
cinsiyete gore fakliligini belirlemek amaciyla yapilan analizlere
iligkin veriler Tablo 4'te agiklanmustir.

Tablo 4. Ogretmen adaylarimin cinsiyete gore yasam boyu dgrenme

egilimleri
- Sira Siralarin
Cinsiyet N Ortalamas1  Toplami v z P
Kadin 282 216,58 61074,50 10412,50 5,28 0,000*
Erkek 112 149,47 16740,50
Toplam 394
*p<0,05

Ogretmen adaylarinin yasam boyu &grenme egilimleri
olceginden almig olduklar1 puanlarin cinsiyete gore anlamli bir
fakliik gosterdigi bulunmustur (U=10412,50; p=0,000, p<0,05).
Sira ortalamalar1  dikkate alindiginda kadin o6gretmen
adaylarmin yasam boyu 6grenme egilimleri erkek Ogretmen
adaylarindan daha yiiksek oldugu goriilmektedir.

Ogretmen adaylarmin okuduklar1 programa gore
egilimlerini belirlemek icin yapilan analiz sonuglar1 Tablo 5'te
gosterilmistir.
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Tablo 5. Ogretmen adaylarinin okuduklari programa gére yasam
boyu 6grenme egilimlerinin karsilastirilmas:

Sira

Program N Ortalamasi sd P
Sinuf Ogretmenligi 37 191,80 9  0011*
Fen Bilgisi Ogretmenligi 63 215,52

Okul Oncesi Ogretmenligi 29 185,74

Tiirkge Ogretmenligi 38 214,55

I}lfogretlm .I\V/I.atematlk 45 227 88

Ogretmenligi

Sosyal Bilgiler Ogretmenligi 41 217,06

Rehberlik ve Psikolojik 36 174,56

Danismanlik

Beden Egitimi ve Spor 35 158,73

Ogretmenligi

Bilgisayar ve Ogretim 39 147,72

Teknolojileri Ogretmenligi

Ingilizce Ogretmenligi 31 220,87

*p<0,05

Tablo 5te sunulan veriler incelendiginde, 6gretmen
adaylarmnin yasam boyu Ogrenme egilimlerinin okuduklar:
programa gore anlamli sekilde farklilastifi bulgusuna
ulagilmistir (p<0,05). Farkliligin hangi programlar arasinda
gerceklestigini belirlemeye yonelik yapilan analizler sonucunda
farklihigm [lkdgretim Matematik Ogretmenligi programinda
okuyan oOgretmen adaylar1 ile Bilgisayar ve Ogretim
Teknolojileri Ogretmenligi programinda okuyan ogretmen
adaylar1 arasinda [lkdgretim  Matematik ~ Ogretmenligi
programinda Ogrenim goren Ogretmen adaylarmin lehine
oldugu belirlenmistir.

Tablo 6. Ogretmen adaylarimin 8grenim gordiigii programi tercih
etme durumlarina gore yagsam boyu 6grenme egilimleri

Tercih Etme Durumu N  Sira Ortalamasi sd P
Isteyerek 309 207,16 2 0,006*
istemeyerek 68 164,15
Diger 17 155,35

*p<0,05
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Tablo 6’da sunulan veriler incelendiginde 6gretmen
adaylarmin okuduklar1 programi tercih etme durumlarina gore
anlamh olarak farklilastigi bulgusuna ulasilmistir (p<0,05).
Olusan anlaml farkliligin okudugu programi isteyerek tercih
eden Ogretmen adaylar1 ile okudugu programi istemeyerek
tercih etmis Ogretmen adaylar1 arasinda okudugu programu
isteyerek tercih eden 6gretmen adaylarmin lehine gerceklestigi
belirlenmistir.

Ogretmen  adaylarinin, lisansiistii  egitim  yapma
isteklerine gore yasam boyu 6grenme egilimlerinin fakliligim
tespit etmek igin yapilan analiz sonuglarina iligskin veriler Tablo
7’de aciklanmistir.

Tablo 7. Ogretmen adaylarinin lisansiistii egitim yapma isteklerine
gore yasam boyu 6grenme egilimlerinin karsilastirilmasi

Lisansiistii

Sira Siralarin
Egitim Y y4
. gltfl,ll apma N Ortalamasi Toplam1 U p
Istegi
Evet 223 226,91 506000,0 12509,00 5,854  0,00*
Hayir 171 159,15 27215,0
*p<0,05

Tablo 7’de sunulan veriler incelendiginde, lisansiistii
egitim yapmak isteyen adaylarla lisansiistii egitim yapmak
istemeyen adaylarin arasinda lisansiistii egitim yapmak isteyen
adaylar lehine anlamli bir farkhilik tespit edilmistir (p<0,05). Bu
durumda Ogretmen adaylar1 igin lisansiistii egitim yapma
isteginin yasam boyu 6grenme egilimi iizerinde anlamli bir
etkiye sahip oldugu soylenebilir.

Ogretmen adaylarmin internetten faydalanma
durumlariminin adaylarin yasam boyu 6grenme egilimlerine
etkisini belirlemek amaciyla yapilan analiz sonuglarma iliskin
veriler Tablo 8 de gosterilmistir.
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Tablo 8. Ogretmen adaylarinin internetten faydalanma durumlarima
gore yasam boyu 6grenme egilimlerimlerin karsilastirilmasi

internetten Sira d
Faydalanma Durumu Ortalamasi P
0-30 dk. 4 139,38 3 0,004*
30 dk.-1 saat 23 245,83
1-2 saat 120 219,32
2 saat ve tizeri 247 183,34

*p<0,05

Tablo 8'deki veriler incelendiginde, 6gretmen adaylarinin
yasam boyu Ogrenme egilimleri Olgeginden aldiklari toplam
puanlarin  6gretmen adaylarinin internetten faydalanma
durumlarina gore anlamli sekilde farklilasmaktadir (p<0,05).
Olusan anlamli farkliligin hangi durumlar arasinda olduguna
bakildiginda giinlitk 30 dk-1 saat araliginda internetten
faydalanan 6gretmen adaylari ile 2 saat ve iizeri saat internetten
faydalanan 6gretmen adaylar1 arasinda 30 dk-1 saat araliginda
internetten  faydalanan  Ogretmen  adaylarinin  lehine
gerceklestigi belirlenmistir. Diger farkliligin ise 1-2 saat
araliginda internetten faydalanan 6gretmen adaylar ile 2 saat
ve lizeri internetten faydalanan 6gretmen adaylar1 arasinda 1-2
saat araliginda internetten faydalanan Ogretmen adaylarmin
lehine gergeklestigi belirlenmistir.

Ogretmen adaylarinin yasam boyu dgrenme egilimlerinin
anne egitim durumu (p=0.303; p>.05), baba egitim durumuna
(p=0.646; p>.05), okul basar1 not ortalamalarina (p=0.113; p>.05)
gore anlaml bir farklilik tespit edilmemistir.

Nitel Bulgular

Yar1 yapilandirilmis goriisme formuyla elde edilen veriler
nitel veri analizine uygun olarak betimsel analizleri yapilmistir.
Verilerin ~ ¢oziimlenmesinde  oncelikle  6gretmen
adaylarmin yasam boyu Ogrenme kavraminin onlar igin ne
ifade ettigi iizerinde durulmustur. Ogretmen adaylarinin
yasam boyu 6grenme kavraminin genel olarak ne ifade ettigine
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iliskin yanitlar1 ve bu yanitlarin frekans dagilimlar1 Tablo 9’da
gosterilmistir.

Tablo 9. Yasam boyu 6grenme kavraminin ne ifade ettigi

Yasam boyu 6grenme kavrama: f

Dogumdan 6liime kadar olan 6grenme 15
Ogrenmenin yasam boyu devam etmesi 12
Hayatin her alaninda 6grenmenin devam etmesi 10
Ogrenmenin her yasta gegerli olmasi 9
Yeni bilgi ve beceriler kazanmak 5
Farkinda olmadan 6grenme 4
Ogrenilen bilgilerin hayatin her alaninda uygulanmast 2
Goriisler Toplami1 57

Tablo 9’da goriildiigii gibi, yasam boyu 6grenmenin genel
olarak ne ifade ettigine iliskin goriisler arasinda en sik
tekrarlanan goriis, yasam boyu 6grenmenin dogumdan 6liime
kadar olan &grenme oldugudur. Buna yonelik Okul Oncesi
Ogretmenligi programinda dgrenim gdren 19 nolu dgretmen
adaymin gortisleri su sekildedir:

“...yasam boyu o0grenme deyince besikten mezara kadar
ogrenmenin devam ettigi ve sadece eSitim kurumlarinda degil hayatin
her asamasinda demografik Ozelliklere bakilmaksizin 0grenmenin
devam etmesi geliyor. "

Ogretmen adaylar1 genel olarak yasam boyu dgrenen bir
birey olduklarim ifade etmislerdir. Ancak bazi o6gretmen
adaylar1 bu konuda gekimser cevaplar vermislerdir. Ingilizce
Ogretmenligi programinda &grenim gormekte olan 12 nolu
O0gretmen aday: goriislerini su sekilde ifade etmistir:

“Yasam boyu 0grenme deyince insanin nefes aldigi siirece bir
seyleri 6grenmesi geliyor aklima. Her zaman yasam boyu ogrenen bir
birey oldugumu diisiinmiiyorum. Her zaman ogrenmeye ¢alistyorum
ancak bazen ogrenmelerimi  erteleyebiliyorum. Genel olarak
aragtirmayi seviyorum, 6grenmeye agik biriyim...”

Gortisme sorularmim bir digeri olan “Kisisel gelisim
deyince akliniza ne geliyor?” sorusuna yonelik O6gretmen
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adaylarinin kisisel gelisimin ne ifade ettigine iligkin yanitlar1 ve
bu yanitlarin frekans dagilimlar: Tablo 10’da verilmistir.

Tablo 10. Kisisel gelisim kavraminin ne ifade ettigi

Kisisel gelisim kavrami: f
Insanin kendini her alanda gelistirmesi 26
Varolan seviyeden daha yiiksek seviyeye ulasma 4
Kendini gerceklestirme 4
Orgﬁn egitim disinda kendini gelistirme 4
Kisinin sahip oldugu bilgi, beceri ve 6grenmekte oldugu 1
bilgi

Hayat1 pratiklestirmek 1
Goriisler Toplam1 40

Ogretmen adaylar kisisel gelisimi “Insamin kendini her
alanda gelistirmesi” olarak ifade etmislerdir. Bu ifadeden farkh
olarak “Varolan seviyeden daha yiiksek seviyeye ulasma,
Kendini gergeklestirme, C)rgﬁn egitim disinda kendini
gelistirme” olarak tamimlamiglardir. Ilkdgretim Matematik

.....

sekildedir:

“Kigisel ~ gelisim bence insamin kendini her yinden
gelistirmesidir. Mesela ben matematik alaninda kendimi gelistirdigimi
diisiiniiyorum. Aym sekilde sporda veya sanatta her alanda insan
kendini gelistirirse bu onun kisisel gelisimi olur. Insanin bir yere
ilgisi varsa kendini o alanda gelistirebilir. O alanda yeteneginin
olmas: gerekli degildir sadece ilgili olmasi kendini gelistirmesi igin
yeterlidir...”

Gortisme sorularmndan bir digeri olan “Kisisel gelisim bir
Ogretmen igin oOnemli midir? Neden?” sorusu Ogretmen
adaylarma sorularak kisisel gelisime verdikleri Onem
hakkindaki goriisleri 6grenilmeye calisiimistir.

Tablo 11. Kisisel gelisimin 6gretmen igin 6nemi

Kisisel gelisimin 6nemi: f

Ogrenciye faydali bir 6gretmen olabilmek igin 14
Farkli alanlarda 6grencilere yol gosterici olmak igin
Ogretmenin 6grencilere rol-model olmasi
Ogretmenin sinifinda bulunan dgrencilerin gelisimini

Qg1 0 \©

138



Amasya Universitesi Egitim Fakiiltesi Dergisi, 8(1), 125-161, 2019

saglamasi igin

Daha kaliteli bir egitim icin 2
Ogrencilere kendini daha iyi aktarabilmesi igin 2
Goriigler Toplamu 40

Ogretmen adaylarimin  hepsi  kisisel ~gelisimin  bir
ogretmen icin farkli agilardan 6nemli oldugunu belirtmislerdir.

[Ikogretim Matematik Ogretmenligi 6grencisi 21 nolu
ogretmen adaymin goriisleri su sekildedir:

“...0onemlidir. Ciinkii kigisel ~gelisime dikkat ederek o
dogrultuda  bile 0grencilerimize yol — gdstermemiz  gerekiyor.
Gocuklarin kendilerini tamimalarini saglamamiz gerekiyor. Nelere
ilgileri oldugunu kesfedip o yolda ilerlemeliler. Bunu saglamak icin
biz de kisisel gelisimimize onem vermeliyiz.”

Ogretmen adaylarina sorulan diger bir soru ise “Kisisel
gelisiminizi saglamak i¢in hangi 6zelliklere sahip olmalisiniz?”
sorusudur. Tablo 12'de Ogretmen adaylarmin kisisel
gelisimlerini saglamak i¢in sahip olunmasi gereken 6zelliklerin
ne olduguna yonelik goriisleri verilmistir.

Tablo 12. Kisisel gelisim icin sahip olunmas gereken 6zellikler

Kisisel gelisim 6zellikleri: f

—_
Qo

Arastirma yapabilme

Merakli olma

Degisime ve gelisime agik olma
Temel becerilere (okuma, yazma, konusma, dinleme)
sahip olma

Elestirel diistinceye sahip olma
Sabirli olma

[letisim becerilerine sahip olma
Yaratici olma

Diisiinme becerisine sahip olma
[leri goriislii olma

— NN WO o g U \©o

[9) ]
9,1

Goriisler Toplamu

Tablo 12'de gorildigii gibi ogretmen adaylar1 kisisel
gelisimlerini saglamak ig¢in ¢ogunlukla arastirma yapmalari
gerektigini  goriislerinde  ifade  etmiglerdir.  Ingilizce
Ogretmenligi programinda dgrenim goren 12 nolu 6gretmen
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aday1 kigsisel gelisimini saglamak igin sahip olmasi gereken
ozellikleri su sekilde agiklamistir:

“Kigisel gelisimimizi saglamak icin oncelikle arastirmact bir
yaprya sahip olmaliyiz arastirmay: seven okumay: seven bir yapida
olmaluyiz ancak bu sekilde kendimizi gelistirebiliriz...”

Ayrica 6gretmen adaylar kisisel gelisimini saglamak icin
merakin onemi tizerinde de durmuslardir. Kisisel gelisimin
saglanmasi i¢in sahip olunmasi gerekli olan 6zellikleri belirten
ogretmen adaylarindan biri “ileri goriislii olma” nin {izerinde
durmustur. Sosyal Bilgiler Ogretmenligi programinda 6grenim
goren 15 nolu Ogretmen aday1 goriisiinii su sekilde ifade
etmigtir:

“Bence sabirli olmak gerekiyor. Kisisel ozveri gerekiyor. Ileri
goriigliiliik de onemli ¢iinkii 6grenecegin bilginin sana ne katacagi,
ilerde sana ne ifade edecegi onemlidir.”

Ogretmen adaylarmin kisisel gelisimlerine yonelik hangi
¢alismalarda bulunduklarini 6grenmek igin “Kisisel gelisiminiz
adina ne tiir ¢alismalar yapiyorsunuz?” sorusu sorulmustur.
Ogretmen adaylarmin verdikleri cevaplar Tablo 13'te
belirtilmistir.

Tablo 13. Adaylarin kisisel gelisimleri i¢in yaptiklar: ¢alismalar

Kisisel gelisim i¢cin yapilan ¢alismalar: f

Kitap okuma 23
Sanatsal ¢aligsmalarda bulunma 10
Spor yapma

Kurslara katilma

Seminer, konferans, kongre vb. gibi etkinliklere katilma

Internette vakit gegirme

9
9
9
Yabanai dil 6grenimi ¢alismalar: 5
5
Sosyallesme faliyetlerinde bulunma 3

2

Bilmedigi bir konuyu aragtirma

Goriisler Toplami 75

Tablo 13’te sunulan veriler incelendiginde 6gretmen
adaylar kisisel gelisimleri adina ¢ogunlukla kitap okuduklarini
belirtmislerdir. Rehberlik ve Psikolojik Danismanligl 6grencisi
25 nolu 0gretmen aday: goriislerini su sekilde ifade etmistir:
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“Kisisel gelisimim adina kitaplar okuyorum. Sadece boliimiimle
alakalr  kitaplar degil. Kitap okumay: seviyorum. Okudugum
kitaplarda edindigim bilgileri icsellestirmeye ¢calistyorum...”

25 nolu oOgretmen adaymin goriislerinden Kkisisel
gelisimine yonelik bir¢ok c¢alisma yaptigini anhiyoruz ve bu
konuda c¢abaladigini, gevresindeki etkinliklere ve kurslara
katilmak igin istekli oldugunu anhiyoruz bu da yasam boyu
ogrenmeye yonelik olumlu bir tutuma sahip oldugunu
gosteriyor.

[Ikdgretim Matematik Ogretmenligi Programinda okuyan
22 nolu 6gretmen aday1 ise gortislerini su sekilde ifade etmistir:

“Ben dil dgrenmeye ¢ok merakli bir insanmim. Bunu kendi
cabalarimla gerceklestiriyorum. Elbette ki ilkokul ve lisede dil egitimi
alyoruz. Ama bu dil egitimini yeterli gormiiyorum. Ingilizce ve
Italyancaya kars: bir ilgim var...”

Avrupa Egitim ve Kiiltiir Komisyonu'nun yasam boyu
o0grenme becerilerinden olan yabanci dillerde iletisim becerisine
gore birey yasam boyu 6grenmenin bir pargas: olan yabanc dil
ogrenimini  hedeflemelidir = (Commission/EACEA/Eurydice,
2017). Goriiglerini inceledigimiz 6gretmen adaymin bu beceriyi
kazanmaya yonelik ¢alismalarda bulundugunu gortiyoruz. Bu
dogrultuda Ilkdgretim Matematik Ogretmenligi programinda
O0grenim goren bu Ogretmen adayimin yasam boyu Ogrenme
egiliminin ytiiksek oldugu yorumunu yapabiliriz.

Ogretmen adaylarina sorulan bir diger soru ise
“Ogrenmek icin neler yapiyorsunuz? Agiklar misiniz?” dir. Bu
sorunun sorulma amac Ogretmen adaylarinin  6grenme
siiregleri hakkinda bilgi edinmektir.

Tablo 14. Ogretmen adaylarinin 6grenme yollar1

Ogrenme yollar1: f
Merak ettigi konu hakkinda arastirma yaparak 16
Ogrenmek istedigi konu hakkinda

. . 12
cevresindekilerden yardim alarak
Not alarak 10
Uygulamalar yaparak 10
Gozlem yaparak 2
Goriisler Toplami 50
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Tablo 14’'te 6gretmen adaylarmmin 6grenmek igin hangi
yollara basvurduklarina dair goriislerine yer verilmistir.
Ogretmen adaylari genel olarak merak ettikleri konular
aragtirma yaparak ogrendiklerini ifade etmislerdir.

Rehberlik ve Psikolojik Danigsmanlik Programinda
ogrenim goren 27 nolu 6gretmen aday1 goriislerini su sekilde
ifade etmistir:

“Tlgimi ceken, merak ettigim bir konu ise direkt arastirabilirim.
Arastirmayr  severim. Ancak 0grenmeyi istemedigim zorla bana
verilen bir gorev veya sorumluluk oldugu zaman burada biraz daha
pasif kalirim...”

27 nolu Ogretmen adayr Ogrenmeyi gergeklestirirken
yasam boyu Ogrenen bireyin oOzelliklerinden olan merakin
tizerinde durmustur. Arastirma yapmay1 sevdigini belirtmis
ancak zorunlu tutuldugu durumlarda 6grenmeye kars: pasif
kaldigini ifade etmistir. Cevresindekilerin 6grenme siirecine
katkisindan da bahsetmistir. Bu nedenle bu 6gretmen adaymin
yasam boyu 6grenme egiliminin yiiksek oldugu soylenebilir.

Ogretmen adaylarma sorulan diger bir soru ise “Bir
konuyu ogrenirken siire¢ boyunca sahip olunmasi gereken
ozellikler nelerdir? Aciklar misiniz?” dir. Tablo 15’'te 6gretmen
adaylarinin bu soruya vermis olduklar1 yanitlar ve bu
yanitlarin frekans dagilimlar1 gosterilmistir.

Tablo 15. Ogrenme siirecinde sahip olunmasi gereken ozellikler

Ogrenme siirecindeki ozellikler: f
Arastirma becerisine sahip olma 14
Sabirli olma 13

Merakli olma 9
Zihinsel ve bilissel becerilere sahip olma 4
Planli programl ilerleyebilme 4
Diisiinme becerisine sahip olma 3
fletisim becerisine sahip olma 2
Temel becerilere (okuma,yazma,konusma,dinleme) sahip 2
olma

Zamanm etkili kullanabilme becerisine sahip olma 2
Gerekli motivasyona sahip olma 2
Hedef belirleyebilme 1
Goriigler Toplami 56
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Tablo 15'te goriildigi gibi Ogretmen adaylarinin
goriislerine gore 6grenme siirecinde sahip olunmasi gereken
ozelliklerden en sik tekrarlanan goriisler; 6grenme siirecinde
arastirma becerisine sahip olunmasi, sabirli ve merakl bir
O0grenen olmaktir. Tiirkge Ogretmenligi programinda Ogrenim
goren 31 nolu Ogretmen aday1 goriislerini su sekilde ifade
etmigtir:

“Oncelikle konuyu dgrenirken konuya ilgi duymak cok énemli.
Bir konuya ilgi duydugumuz da zihin aktif hale gelir. Zihnimiz merak
ettigimiz konuya yonelir. Aslinda 6grenme programlart da hep bu
sekilde hazirlanir. Dikkat cekme wve gelisme. Daha dnceden
ogrendigimiz  bilgilerimizi ve yeni  6greneceSimiz  bilgileri
karsilagtirarak onlarin baglantisint kurmamiz onemlidir...”

Yukarida goriiglerine yer verdigimiz 31 nolu Tiirkge
Ogretmeni adaymnin Ogrenme siirecinde merak unsurunun
onemi lizerinde durmustur. Merak, yasam boyu o6grenmeyi
saglayan bir giigtiir. Bu dogrultuda Ogretmen adaylarinin
yasam boyu Ogrenme egilimlerinin iyi seviye oldugunu
diisiinebiliriz.

Ogretmen adaylarma goriisme siirecinde sorulan diger
bir soru ise “Bir konuyu 6grenme noktasinda eksik oldugunuzu
ya da basarisiz oldugunuzu diisiindiiglintizde neler yaparsiniz?
Aciklar mismiz?” dir. Ogretmen adaylari ¢ogunlukla pes
etmeden o konuyu 6grenmeye c¢alisacaklarin ifade etmislerdir.
goriislerini su sekilde ifade etmistir:

“Ogrendigim konunun pesini birakmam gayretli olurum.
Sabrederim sabirly bir insamimdir. Onu d6grenene kadar ugrasirim
ogrenme yollarimi degistiririm farkl yollar denerim...”

2 nolu 6gretmen aday: basarisiz oldugu bir konuyla ilgili
olarak 6grenme yollarin1 degistirecegini ve 6grenmeye yonelik
cabalayacagim ifade etmistir. Ogrenme siirecinde karsilastig
engelin onu yildirmayacagini anlamis oluyoruz.

Ingilizce Ogretmenligi programinda &grenim goren 11
nolu Ogretmen aday1 ise eksikliklerini gidermeye yonelik
cabalayacagini ifade etmistir:
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“Onun iizerine daha fazla egilivim. Bir de o konuda yetkin
kisilerle bilgi alisverisinde bulunurum. Tek basima basaramayacagim
bir sey ise cevremdeki insanlara sormay: tercih ederim. Konunun
iizerine daha fazla odaklanarak eksik oldugum yerleri kapatmaya
calisirim.”

Genel olarak Ogretmen adaylar1 eksik oldugu
ogrenmelerinde kendilerini degerlendirip dogru c¢alisma
yontemi ile eksikliklerini giderme c¢abasinda olduklarini ve
gerektiginde ¢evresindekilerden yardim alacaklarmi ifade
etmiglerdir. Ogretmen adaylar1 gevresindekilerin &grenme
sirecine olan Kkatkilarin1 6nemsemektedirler. Bu durum
ogretmen adaylarinin yasam boyu oOgrenme egilimlerine
yonelik olumlu bir sonugtur.

Ogretmen adaylarina sorulan diger bir soru ise
“Ogrencilerinizin yasam boyu grenme becerileri ve kisisel
gelisimlerini gelistirmeye yonelik  neler yapmay1
diistintiyorsunuz? Bu becerileri kazandirmak igin kendinizi
yeterli goriiyor musunuz? Yeterli olmadigmiz: diistiniiyorsaniz
bunun i¢in neler yapmay1 diistintiyorsunuz?” dur.

Tablo 16. Ogrencilerin yasam boyu 6grenme becerilerini ve kisisel
gelisimlerini gelistirmeye yonelik yapacaklar

-

Yasam boyu oOgrenme becerileri ve kisgisel gelisimleri
gelistirmeye yonelik yapilacaklar

Kendileri tanimalarini ve ilgilerini kesfetmelerini saglamak
Merak etmelerini saglayip arastirmaya sevketmek

Sosyal ve kiiltiirel faliyetlere katilimini saglamak

Kitap okuma aliskanlig1 kazanmalarini saglamak

Her 6grenciye hitap eden etkinlikler tasarlamak
Teknolojik gelismeleri dikkate alarak etkinlikler planlamak
Dersi ilgi ¢ekici ve eglenceli hale getirmek

Yaparak- yasayarak 6grenmelerini saglamak
Disiplinleraras: bir yaklagimla ders islemek

— R, NDNDNDN WS OO

Diiglinme becerilerini gelistirmek

=
=

Goriisler Toplami

Ogretmen adaylar1 6grencilerinin yasam boyu 6grenme
becerileri ve kisisel gelisimlerini gelistirmek amaciyla onlarin
kendilerini taniyip ilgilerini kesfetmeleri igin rehberlik
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edeceklerini ifade etmisler. Ogretmen adaylarma &grencilerinin
yasam boyu oOgrenme becerileri ve kisisel gelisimlerini
gelistirmek icin kendilerini yeterli gorme durumlar
sorulmustur. Ogretmen adaylar1 gogunlukla kendilerini yeterli
gormemektedirler. Ancak kendilerini  gelistirmek igin
cabalayacaklarini ifade etmislerdir.

Sosyal Bilgiler Ogretmenligi programinda dgrenim gdren
16 nolu 6gretmen aday1 goriislerini su sekilde ifade etmistir:

“Ogrenci siirekli iletisim halinde oldugu icin zaten yasam boyu
ogrenme halindedir. Aslinda 6grenci bunun istemedende kazanmisg
oluyor. Ama benim bunlar: gelistirmem gerekiyorsa kisisel gelisimin
ilk basamagr olan kendini tammay: 63rencilere kavratmaliyim.
Ogretmen  rehberdir. Ogrencinin kendini tamimasina rehberlik
etmeliyim. Bu siirecte onun yaminda olmaliyim o6grencinin kisisel
yeteneklerini belirlemeye yonelik faaliyetler diizenlemeliyim...”

16 nolu 6gretmen aday1 kisisel gelisimde bireyin kendini
tanimasinin Snemi dair bilgiler vererek Ogrencisine rehberlik
edecegini ifade etmistir. Ayrica bireyin iletisim halinde
olmasinin yasam boyu 6grenmesine katki sagladigini belirterek
yasam boyu Ogrenmenin kontrolii disginda gerceklestigini
belirtmigtir. Bu oOgretmen adayina gelecekte Ogrencilerinin
kisisel gelisim ve yasam boyu 6grenme becerilerini gelistirmede
kendini yeterli gortip gormedigi sorulmustur. Kendini eksik
goren Ogretmen adaymnin bu eksikliklerini kapatmak igin neler
yapabilecegi sorulmustur.

Bu soruya ise “Dedigim gibi finansal okuryazarlik alaninda
kendimi eksik hissediyorum. Bu alana dair arastirmalar yaparim. Ik
dnce anlamini 6§renmeye calisirim. Icerigini 6§renirim. Bu sekilde
yeterli olmaya ¢alisirim.” yanitini vermistir.

16 nolu sosyal bilgiler 6gretmeni adayinin goriislerini ele
aldigimizda Ogrencilerini kisisel gelisim ve yasam boyu
ogrenmeye yonelik gelistirecegine ve kendini eksik buldugu
alanlarda gelistirecegini goriiyoruz. Bu durum O6gretmen
adaymin yasam boyu oOgrenmesini siirdiirecegini gosterir
seklinde yorumda bulunabiliriz.

Sinif Ogretmenligi programmda 6grenim goren 8 nolu
O0gretmen aday: goriislerini su sekilde ifade etmistir:

145



Bula¢ & Kurt

“...0¢renme sadece okuldaki dort duvarin iginde gerceklesen bir
sey degildir. Bu icinde bulundugum ortama bagli. Mesela merkez’de
bulunan bir okulda olsam, eger imkanmim varsa ¢ocuklarin sosyal
etkinliklere ve kiiltiirel faaliyetlere katimalarin saglarim. Ogrenme
sadece okuldaki dort duvarin icinde gerceklesen bir sey degildir.
Ogrencimi farkl bilgiler ile kars: karsiya birakarak merak etmesini
saglamaliyim.”

8 nolu 6gretmen aday1 her yerde gerceklesecegi belirterek
yasam boyu 6grenemey dikkat ¢ekmistir. Ayn1 6gretmen aday1
bu konuda kendini yeterli goriip gormemesine yonelik bir soru
yoneltilmistir. Ogretmen aday1 heniiz meslege baslamadigimi
dile getirerek konu hakkinda goriisiinti belirtmemistir.
Ogretmen adaylarinin  dgretmenlik meslegine baglamamis
olmalar1 onlar1 bu konuda yetersiz hissetmelerine neden
olabilmektedir.

Smif O6gretmenligi programinda 6grenim goren 7 nolu
Ogretmen aday1 ise kendini yeterli gormedigini bu konuda
yapacaklarini su sekilde ifade etmistir:

“Yeterli olmadigim yerleri goriiyorum. Bunun icinde kendimi
olabildigince gelistirmeye calisiyorum. Kimsenin kusursuz oldugunu
diigiinmiiyorum. Ogrenmenin yast yoktur. Bugiin 6grenmek icin
gerekli gormedigim bir seyi yarin 6renmem gerekebilir. Ogrenmekten
veya kendimi gelistirmekten kesinlikle cekinmem.”

7 nolu Ogretmen adayr kendini gelistirme noktasinda
“O0grenmenin yasi yoktur” vurgusu yaparak yasam boyu
ogrenmeye dikkat gekmistir. Bu 6gretmen adayr yasam boyu
ogrenmeye yonelik olumlu egilimdedir diyebiliriz. Bilgisayar
ve Ogretim Teknolojileri Ogretmenligi programinda 6grenim
gormekte olan 35 nolu 6gretmen adayi ise yeterli olmamasina
yonelik su agiklamalar: kullanmistir:

“4. stmif 6grencisiyim ama heniiz kendimi yeterli gormiiyorum.
Ciinkii heniiz gelisimini tamamlamadigimi diisiiniiyorum. Daha ¢ok
okumak daha ¢ok izlemek ve kendimi gelistirmek istiyorum. Uygulama
yapmaninda bu konuda bana cok sey katacagimi diisiiniiyorum. Sadece
son swifta uygulama olarak staj derslerimizin bulunmasinin yetersiz
oldugunu diisiiniiyorum. 4 yil boyunca her sene staj egitimi
almamizin daha dogru oldugunu diisiiniiyorum.”
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Genel olarak ogretmen adaylarmin  gorislerini
inceledigimizde Ogretmen adaylar1 yetersiz hissetmektedirler.
Ogretmen adaylarinin yetersiz hissetmelerine ¢dziim olarak
tiniversite Ogrenim stireleri boyunca almis olduklar1 “okul
deneyimi” ve “Ogretmenlik uygulamasi” derslerine verilen
onemin arttirilmasi gerekligine vurgu yapmustir.

35 nolu 6gretmen adayina verdigi cevap sonrasinda su
soru yoOneltilmistir: “Yeterli olmadigini diisiiniiyorsaniz bunun
igin neler yapmay1 diisiiniiyorsunuz? Ogretmen aday1r bu
soruyu su sekilde cevaplamstir:

“Yiiksek lisans yapmay: diisiiniiyorum c¢iinkii yiiksek lisans
benim icin cok degerli. Once atanip sonra viiksek lisans yapmak
istiyorum. Ilk 6nce atanmak istememin sebebi sahayt goriip daha sonra
akademik calismalara yonelmek.”

Tartisma ve Yorum

Aragtirmaya katilan ogretmen adaylarinin yasam boyu
ogrenme egilimlerinin iyi diizeyde oldugu saptanmustir. Elde
edilen bulgular 6gretmen adaylariin 6grenme ¢abasma sahip
merakli bireyler olduklar1 diistiniilmektedir. Demirel ve
Akkoyunlu” nun (2010) oOgretmen adaylariyla yaptiklar
calismalarmda da bu arastirmanmn sonuglarina benzer
sonuglara ulasilmigtir. Bu arastirmanin sonucunun aksine
Diker-Coskun ve Demirel (2012)'in {iiniversite Ogrencilerinin
yasam boyu 0grenme egilimlerini belirlemek amaciyla yapmais
olduklar1 ¢alismadan elde edilen sonuglara gore tiiniversite
ogrencilerinin yasam boyu ogrenme egilimlerinin disgiik
oldugu bulgusuna ulasilmistir. Alanyazin incelendiginde
yasam boyu Ogrenmeye yonelik oOgretmenlerle yapilmis
calismalar da bulunmaktadir. Ayra ve Kosterelioglu (2015)'nun
yapmis olduklar1 c¢alismada oOgretmenlerin yasam boyu
ogrenme egilimlerinin iyi diizeyde oldugu sonucuna
ulagilmigtur.

Olgek boyutlarindan alinan ortalama puanlara gore en
yliksek ortalama puani motivasyon alt boyutundan, en diisiik
ortalama puana ise merak yoksunlugu alt boyutunda sahip
olduklar1 goriilmektedir. Arastirmanin sonuglarimin aksine
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Gokyer ve Tiirkoglu (2018)nun {iniversite Ogrencileri ile
gerceklestirmis olduklar1 ¢alismada Glgekten alinan en yiiksek
ortalamanin merak yoksunlugu alt boyutunda oldugu
sonucuna varilmistir.

Bu sonuglara gore oOgretmen adaylarmnin kendilerini
gelistirmek icin yeni bilgi ve becerileri 6grenmeye istekli ve
siirekli yeni seyler Ogrenmek isteyen bireyler olduklarini
sOyleyebiliriz. Ancak zorunlu olmadik¢a yeni seyler 6grenmek
istememekte ve merak ettikleri konuyu 6grenmek igin vakit
ayirmadiklar1 anlasilmaktadir. Nitel veri analizinden elde
edilen sonuglarda da oOgretmen adaylar1 zorunlu olduklar
derse karst merak duymadiklarmi ve bu da 6grenmelerinin
olumsuz etkilendigini ifade etmislerdir. Ogretmen adaylarmin
yasam boyu oOgrenme egilimlerinin iyi diizeyde olmasi1 ve
motivasyon egilimlerinin yiiksek olmasi yapacaklar1 meslek
agisindan degerlendirdigimizde onemli bir bulgudur. Ciinkii
bugilinkii Ogretmen adaylari gelecegin Ogretmenleridir. Bu
bulgu Ogretmen adaylarinin ileride sergilecekleri Ogretmen
profilini 6n goérmemizi saglayacaktir. Aragtiran, sorgulayan,
ogrenmeye karst motivasyonunu yitirmemis Ogretmenler
egitime olumlu katkilar saglayacaktir.

Ogretmen adaylarinin cinsiyet degiskeni ile yasam boyu
ogrenme egilimleri iizeri anlamli bir farklilik olup olmadig:
belirlemek amaciyla yapilan analizler sonucunda kadin
Ogretmen adaylar1 ile erkek Ogretmen adaylarinin ortalama
puanlar1 arasinda anlamli bir farka ulasimistir. Kadin
ogretmen adaylarmin yasam boyu Ogrenme egilimlerinden
erkek Ogretmen adaylarindan daha yiiksektir. Demirel ve
Akkoyunlu (2010)" nun yiriitmiis oldugu c¢alismada benzer
sonuglar bulunmustur. Elde edilen sonuglar kadin ve erkek
Ogretmen adaylarinin yasam boyu Ogrenme egilimi puan
ortalamalar1 arasinda kadin ogretmen adaylarmin lehine
anlaml bir farkliliga rastlanmistir. Bu aragtirmanin sonucunun
aksine Tunca, $Sahin ve Aydin (2015)mn gergeklestirmis
olduklar1 c¢alismada Ogretmen adaylarinin yasam boyu
Ogrenme egilimlerinin cinsiyetlerine gore farklilasmadig:
sonucuna ulasimistir. Kadin Ogretmen adaylarmin erkek
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O0gretmen adaylarma gore yasam boyu 0grenme egilimlerinin
yliksek olmasi kadin Ogretmen adaylarinin 6gretmenlik
meslegine yonelik tutumlarinin erkeklere gore daha yiiksek
seviye de oldugu pek ¢ok c¢alismada da belirlenmistir (Dogan
ve Coban, 2009; Erdamar, Aytag, Tiirk ve Arseven, 2016; Yesil,
2011). Kadin o0Ogretmen adaylarinin meslege yaklasimlar:
onlarin 6grenme motivasyonu ve giidiilerini olumlu yonde
etkileyerek yasam boyu Ogrenen bireyler olmalarina katki
saglamis olabilir.

Ogretmen adaylarinin  8grenim gdrmekte olduklari
programa gore yasam boyu Ogrenme egilimleri arasinda
anlamli bir farklilk bulunmaktadir. Ilkégretim Matematik
Ogretmenligi programinda okuyan ogretmen adaylarinin
yasam boyu dgrenme egilimleri puani Bilgisayar ve Ogretim
Teknolojileri Ogretmenligi programinda okuyan Ogretmen
adaylarindan daha yiiksektir. Bu arastirmanmn sonucunun
aksine Duymus ve Sulak (2018)'in c¢alismalarinda o6grenim
goriilen programin yasam boyu Ogrenme egilimi iizerinde
anlamli bir etkisinin olmadigin tespit etmislerdir.

Ogretmen adaylarinin anne ve baba egitim durumlarina
gore yasam boyu egilimleri arasinda anlaml bir farklilik tespit
edilmemistir.

Ogretmen adaylarinin 6grenim gormiis olduklari boliimii
tercih etme nedenleri degiskenine gore yasam boyu 6grenme
egilimleri arasinda anlamli 6grenim gormiis olduklar1 programu
istereyek tercih edenler, 6grenim gormiis olduklar: istemeyerek
tercih edenler ve diger nedenlerle tercih eden ogretmen
adaylarin olgekten almis olduklar1 ortalama puanlar arasinda
anlamli bir farkliliga ulasilmistir. Analiz sonuglar1 6grenim
gordiigii programi isteyerek tercih eden 6gretmen adaylarinin
lehine olacak sekildedir.

Ogretmen adaylarmin lisans programini tamamladiktan
sonra lisansiistii ¢alisma yapma istekleri degiskenine gore
yasam boyu 6grenme egilimleri arasinda anlamli bir farklilik
tespit edilmis olup; lisansiistii c¢alisma yapmak isteyen
Ogretmen adaylar ile lisansiistii ¢alisma yapmak istemeyen
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ogretmen adaylar1 arasinda lisansiistii calisma yapmak isteyen
ogretmen adaylar1 lehine anlamli bir farkliliga ulagilmistir.

Ogretmen adaylarmin okul bagar1 not ortalamasi
degiskenine gore yasam boyu Ogrenme egilimleri arasinda
anlamli bir farkliliga ulagilmamastir.

Ogretmen adaylarinin internetten giinliik faydalanma
durumlar1 degiskenine gore yasam boyu 6grenme egilimleri
arasinda anlamli bir farkliligin olup olmamasini belirlemek
amaciyla yapilan analizler sonucunda 6gretmen adaylarmin
internetten giinliik faydalanma durumlar1 degiskenine gore
yasam boyu o6grenme egilimleri arasinda anlamli bir farkliliga
ulagilmistir. Elde edilen sonuglara gore giinde 30 dk.-1 saat
araliginda internetten faydalanan dgretmen adaylar ile giinde
1-2 saat araliginda internetten faydalanan 6gretmen adaylarinin
yasam boyu ogrenme egilimleri ortalamalarmin daha ytiiksek
oldugu sonucuna ulasilmistir. Izci ve Kog¢ (2012) yapmig
olduklar1 c¢alismadan elde etmis olduklar1 sonuglar bu
aragtirma ile benzerlikler tagimaktadir. Ogretmen adaylarinin
yasam boyu Ogrenmeye iliskin goriislerini degerlendirmeyi
amagladiklar1 ¢alismalarinda ogretmen adaylarinin internetten
yararlanma durumlarina gore yasam boyu ogrenmeye iliskin
goriisleri arasinda anlamli bir fark oldugu bulgusunu elde
etmislerdir. Bu bulguya gore 6gretmen adaylarmin yasam boyu
ogrenmeye iliskin goriislerini ‘internetten yararlananlar” lehine
farklilasmakta oldugu sonucuna ulagmislardir. Benzer sekilde
@zgﬁr (2016)'tin Ogretmen adaylarmin yasam boyu 6grenme
yeterlikleri ve bilgi okuryazarlifi oOz-yeterliklerine iliskin
calismas1 sonucunda da giinde 5-6 saat siire aralifinda
internetten  yararlanan Ogretmen adaylarmin ortalama
puaninin, giinde 1 saatten az bir siire internetten yararlanan
Ogretmen adaylarinin ortalama puaninindan daha yiiksek
oldugu sonucuna ulagilmistir.

Arastirma da 6gretmen adaylarinin yasam boyu 6grenme
egilimlerine  yoOnelik  goriiglerini  belirlemek  amaciyla
goriismeler yapilmistir. Ogretmen adaylarinin yasam boyu
Ogrenme kavramma yiikledikleri anlam, kisisel gelisim
kavramina yiikledikleri anlam, kisisel gelisimin bir &gretmen
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icin Onemi, kisisel gelisimin saglanmasina yonelik sahip
olumasi gereken ozellikler, 6gretmen adaylarmin kisisel gelisim
faliyetleri, 6gretmen adaylarimin 6grenme siirecleri, bu siirecte
karsilastigi ~ engellere  karst  sergiledikleri  tutumlar,
ogrencilerinin yasam boyu O0grenme ve kisisel gelisimlerini
saglamak adina neler yapacaklar1 ve bu konudaki
yeterliliklerine dair goriislerine yer verilmistir. Gortismelerin
analizi sonucunda 6gretmen adaylarimin yasam boyu 6grenme
egilimlerinin olumlu seviyede oldugu soylenilebilir.

Ogretmen adaylarinin yasam boyu &grenme kavramini
“0grenmenin dogumdan oOliime kadar siirmesi, yasam boyu
devam etmesi, Ogrenmenin her alanda gergeklesmesi,
ogrenmenin her yasta gegerli olmasi ve farkinda olmadan
saglanmas1” seklinde acgiklamiglardir. Atik-Kara ve Kirtim
(2007) smif ogretmenlerinin yasam boyu 6grenme kavramiyla
ilgili gortislerini agiklamayr amagladigi calismasinda da
¢alismamiza benzer sonuglara rastlanmistir. Smif 6gretmenleri
yasam boyu Ogrenme kavramimi “insanin her yasta her
glintinde bir seyler 6grenmesi ve farkinda olmadan 6grenme”
seklinde agiklamislardir.

Ogretmen adaylarinin sorulan sorulara vermis olduklar
yanitlardan yola gikarak 6gretmen adaylar1 kendilerini kisisel
ve mesleki olarak gelistirmeye isteklidirler. Ayrica Kkisisel
gelisimlerine de Onem vermektedirler. Kisisel gelisimlerini
Onemseyen Ogretmen adaylarinin yasam boyu Ogrenme
egilimlerinin de yiiksek oldugunu soyleyebiliriz.

Ogretmen adaylar1 yasam boyu dgrenmenin bir gretmen
icin dneminden bahsetmisler ve kendilerinin de bu c¢abayla
yasamlarini siirdiireceklerini belirtmislerdir. Ayrica kendilerini
gelistirmis  olmalarinin  Ogrencilerine saglayacagr fayda
konusunda da agiklamalarda bulunup 6grencilerinin de yasam
boyu 6grenmeye karsi olumlu tutumlar sergilemelerine yonelik
faliyetlerde bulunacaklarini belitmislerdir. Bu durum 6gretmen
adaylarmin yasam boyu ogrenme algilarinin olumlu seviyede
oldugunu gostermektedir.

Ogretmen adaylar1 kisisel gelisimleri adma kitap
okuduklarini ifade etmislerdir. Bu dogrultuda kitap okuma
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aligkanligl, Ogretmen adaylarmin kisisel ve mesleki
gelisimlerine  yonelik kendilerini  gelistirmelerine katki
saglamasi beklenen bir durumdur. Bu durum O6gretmen
adaylarmin  gelecekteki Ogrencilerine okuma aligkanlig:
kazandirmasi adina biiytiik bir neme sahiptir.

Ogretmen adaylarina bagarisizlik durumunda gogunlukla
yilmadan, pes etmeden Ogrenmelerini yeniden diizenleyip
basarisizliklarini gidereceklerini ifade etmislerdir.

Yasam boyu Ogrenen bireyler olabilmek icin Kkisisel
gelisimin saglanmasi gereklidir. Bu dogrultuda ogretmen
adaylarma kisisel gelisimin saglamasi igin gerekli 6zelliklerin
neler oldugu sorulmustur. Ogretmen adaylar1 bu &zelliklerin
“arastirma yapma becerisine sahip olmak, merakli olmak,
degisime ve gelisime agik olmak, elestirel diisiinceye sahip
olmak, sabirli olmak, iletisim becerilerine sahip olmak, yaratici
olmak” oldugunu ifade etmislerdir. Gedik ve Sarpkaya-Aktas
(2016)'1n 0gretmen adaylarmin hayat boyu 6grenme hakkindaki
goriiglerini  belirlemeye amagladig1 c¢alismasinda benzer
sonuglara raslanmaistir.

Ogretmen adaylar1 dgrencilerinin yasam boyu 6grenme
becerilerini gelistirebilmeleri i¢in 6ncelikle kendilerinin yasam
boyu Ogrenen bireyler olmasi gerektigini vurgulamigtir. Bu
cercevede Ogretmenlerin Ogrencilerine rol model olmasi
onemlidir. Arastirmamizin bu sonucu alanda yapilan
¢alismalarin sonuglariyla ortiismektedir. Ogretmen adaylarmin
bu gortisti Budak (2009)'1n yasam boyu egitim ve yasam boyu
ogrenme kavramina yonelik agiklamalarda bulundugu
calismasindaki verileri kargilar niteliktedir. Budak (2009) yasam
boyu oOgrenmenin bireyin gelisimi agisindan Onemini
vurgulayarak yasam boyu Ogremeyi bireyin temel egitim
siirecinde kazanmas1 gerektigi {izerinde durmustur. Temel
egitim siirecinde yasam boyu 6grenmenin kazandirilmas: igin
ogretmenlerin model olmasi gerektigini de vurgulamigtir. Ay
sekilde Selvi (2011), Ogretmenlerin yasam boyu Ogrenme
yeterliklerini belirledigi ¢alismasinda 0gretmenlerin gorevlerini
etkili bir sekilde yerine getirip Ogrencilerinin yasam boyu
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ogrenme becerileri gelistirebilmeleri igin kendilerinin de yasam
boyu 6grenen bireyler olmasi gerektigini agiklamustir.

Ogretmenlerin yasam boyu 6grenme becerilerine sahip
olmast ve yasam boyu Ogrenme becerilerine sahip bireyler
yetistirebilmeleri, lisans egitiminde alacaklar1 egitimle miimkiin
olabilecektir. Bu dogrultuda ogretmen adaylarmin meslege
aktif olarak basladiklarinda ogrencileri igin faydali bir
ogretmen olup 6grencilerinin yasam boyu 6grenme becerilerini
gelistirmek i¢in cabalayacaklarini 6ngorebiliriz.

Ogretmen adaylari heniiz  dgretmenlik meslegine
baslamadiklarini dile getirerek ogrencilerinin yasam boyu
Ogrenme  becerilerini  gelistirmede kendilerini yetersiz
gormektedirler. Ancak kendilerini gelistirmek igin ¢abalayip
yasam boyu 6grenmelerini siirdiireceklerini ifade etmislerdir.
Ogretmen adaylarinin bu sdylemi yasam boyu &grenme
egilimlerinin yiiksek oldugunu gostermektedir.

Sonuglar

Ogretmen adaylarinin yasam boyu 6grenme egilimlerinin
iyi seviyede oldugu ayrica 6gretmen adaylarinin sahip oldugu
en yiiksek ortalama puanin motivasyon alt boyutunda, en
diisiik ortalama puanin ise merak yoksunlugu alt boyutu
oldugu belirlenmistir.

Ogretmen adaylarmin boliimlerine gore ise en yiiksek
puana Ilkogretim Matematik Ogretmenligi programinda
okuyan Ogretmen adaylar1 sahipken en diisiik ortalama puana
sahip olan grubu Bilgisayar ve Ogretim Teknolojileri
Ogretmenligi  programinda  &grenim  gdren  dgretmen
adaylarmin olusturdugu sonucuna ulasilmistir.

Ogretmen adaylarinin yasam boyu &grenme egilimleri
cinsiyetlerine gore incelendiginde kadin 6gretmen adaylarmin
yasam boyu Ogrenme egilimlerinin erkek 6gretmen adaylarina
gore iyi seviyede oldugu, anne ve baba egitim durumlara gore
inceledigimizde ise istatistiksel olarak anlamli diizeyde bir
farklilasma gostermemistir.

Ogretmen adaylarmin okul basari not ortalamalarmin
yasam boyu Ogrenme egilimlerine etkisi istatistiksel olarak
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anlamli degildir. Mezuniyet sonrasinda lisansiistii egitim
yapmak isteyen ogretmen adaylarinin yasam boyu 6grenme
egilimleri diizeyi lisasiistii egitim yapmak istemeyen 6gretmen
adaylarmna gore daha yiiksek oldugu sonucuna ulagilmistir.

Ogretmen adaylarinin giinliik internetten faydalanma
durumlarimin  yasam boyu ogrenme egilimlerine etkisini
inceledigimizde ise giinliik 30 dk-1 saat aralifinda ve 1-2 saat
araliginda internetten faydalan Ogretmen adalarmin lehine
anlamli bir farklilasma oldugu goriilmiistiir.

Ogretmen adaylarmin yasam boyu &grenme kavrami
hakkinda goriisleri incelendiginde genel olarak "6grenmenin
dogumdan Oliime kadar yasam boyu siirdiigi" goriisiine
sahiptirler. Ogretmen adaylarmin kisisel gelisim hakkindaki
goriislerine baktigimizda ise kisisel gelisimi "insanin kendini
her alanda gelistirmesi" seklinde ifade etmislerdir. Ayrica
kisisel gelisimin bir Ogretmen igin Ogrecilerine yol gosteren
faydali bir 6gretmen olabilmesi ve 6gretmenin rol-model olmasi
agisindan degerlendirip oneminden bahsetmislerdir.

Ogretmen adaylari kisisel gelisimlerini saglayabilmek igin
merakli bir birey olup arastirma becerisine sahip olunmasi
gerektigini goriislerinde ifade etmis ve kisisel gelisimleri adina
kitap okuma c¢alismalari, sanatsal galismalar yaptiklarmi ve
mesleki gelisimleri adina kurs ve seminerlere katildiklarim
belirtmiglerdir.

Ogretmen adaylarmin &grenme yollarma dair sorulan
soruya vermis olduklar1 cevaplar daha ¢ok arastirma yaparak,
cevresindeki insanlardan yardim alarak ve yaparak yasayarak
ogrenmeler gerceklestirdikleri yontiindedir.

Ogretmen adaylarinin 6grenme siirecinde kargilastiklari
problemleri ¢6zmek icin pes etmeden ¢aba gosterdiklerini ifade
etmis ve gelecekte O0grencilerinin kisisel gelisimleri ve yasam
boyu Ogrenme egilimlerini arttirmak igin neler yapacaklar:
soruldugunda genel olarak Ogrencilerinin kendilerini tanima
yoniinde rehberlik edeceklerini, ders islerken ya da der dis
etkinliklerle Ogrencilerinde merak duygusunu ©n plana
¢ikaracaklarini ifade etmislerdir.
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Ogretmen adaylari heniiz mezun olmadiklari igin
ogrencilerinin gelisimlerine saglayacaklar1 katki yoOniinden
kendilerini yeterli gormemektedirler.

Oneriler

Ogretmen adaylarinin yasam boyu dgrenme egilimlerini
arttirabilmek igin su Oneriler gelistirilmistir:

o Universitelerde ~ dgretmen  adaylarinin  ilgi  ve
ihtiyaclarma yonelik katilabilecegi etkinlikler arttirilabilir.

e Ogretmen adaylarinin lisans egitimi sirasinda almus
olduklar1 ‘topluma hizmet’ dersi kapsaminda
gerceklestirdikleri sosyal sorumluluk projeleri desteklenerek
O0gretmen adaylar1 yasam boyu 6grenmeye yonlendirilebilir.

e Ogretmen adaylari lisans egitimi sonrasinda lisansiistii
egitim almalar1 konusunda bilgilendirilip bu konuda tesvik
edilebilir.

® Yasam boyu 6grenme dogumdan oliime kadar olan tiim
ogrenmeleri kapsadigi igin egitim-6gretim kurumlarinda yasam
boyu 6grenmeye yonelik dersler konulabilir.

e Ogretmen adaylar1 lisans egitimleri siiresinde aldiklar
‘okul deneyimi” ve ‘6gretmenlik uygulamasi” derslerinin 1. ve 2.
smifta da yer alinmasi saglanabilir. Bu sayede ogretmen
adaylarinin  6gretmenlik  meslegine yonelik tecriibeleri
arttirilmasi saglanabilir.

Kaynaklar

Akbas, O. ve Ozdemir, S. M. (2002). Avrupa birligi'nde yasam
boyu  6grenme.  Milli  Egitim, 155-156  (2),
http://dhgm.meb.gov.tr/yayimlar/dergiler/Milli_Egitim_D
ergisi/155-156/akbas.htm, Erisim Tarihi: 30.04.2018

Atik Kara, D. ve Kiirtim, D. (2007). Smif 6gretmeni adaylarimin
yasam boyu Ogrenme kavramma yiikledikleri anlam
(Anadolu Universitesi 6rnegi). Sozel bildiri, 16. Ulusal
Egitim Bilimleri Kongresi, Gaziosmanpasa Universitesi,
Tokat.

155


http://dhgm.meb.gov.tr/yayimlar/dergiler/Milli_Egitim_Dergisi/155-156/akbas.htm
http://dhgm.meb.gov.tr/yayimlar/dergiler/Milli_Egitim_Dergisi/155-156/akbas.htm

Bula¢ & Kurt

Ayra, M. ve Kosterelioglu, 1. (2015). Ogretmenlerin yagsam boyu
ogrenme egilimlerinin mesleki 6z yeterlik algilar1 ile
iligkisi. Education Sciences, 10(1), 17-28.

Beskaya, M., Celik, 1. ve Yilmaz, R. (2015). Sinuf 6gretmenlerinin
inovasyona iliskin  goriiglerinin  incelenmesi.  14.
Uluslararas:  Katihmli  Swvuf — Ogretmenligi  Egitimi
Sempozyumu, Bildiri Ozetleri Kitabi: 141-147. Bartin
Universitesi, Bartin.

Budak, Y. (2009). Yasam boyu Ogrenme ve ilkdgretim
programlarmin hedeflemesi gereken insan tipi. GU Gazi
Egitim Fakiiltesi Dergisi, 29(3), 693-708.

Biiyiikoztiirk, $., Cakmak, E. K., Akgiin, O. E., Karadeniz, S. ve
Demirel, F. (2014). Bilimsel Arastirma Yéntemleri. Ankara:

Pegem Akademi.
Colakoglu, J. (2002). Yasam boyu 6grenmede motivasyonun
onemi. Milli Egitim, 155-156 (),

http://dhgm.meb.gov.tr/yayimlar/dergiler/Milli_Egitim_D
ergisi/155-156/colakoglu.htm, Erisim Tarihi: 30.04.2018

Commission/EACEA/Eurydice, E. (2017). Citizenship Education
at School in Europe - 2017, Eurydice Report. Luxembourg;:
Publications Office of the European Union.

Cogkun, D. Y. (2009). Universite Ogrencilerinin Yasam Boyu
Ogrenme  Egilimlerinin ~ Bazi  Degiskenler — Acisindan
Incelenmesi. Yaymlanmamis Doktora Tezi. Hacettepe
Universitesi, Sosyal Bilimler Enstitiisii, Ankara.

Creswell, J. W. & Clark, V. L. P. (2018). Karma Yontem
Arastirmalari: Tasarumi ve Yiiriitiilmesi (Cev. Ed. Y. Dede ve
S.B. Demir). Ankara: An1 Yayincilik.

Demirel, M. ve Akkoyunlu, B. (2010). Ogretmen adaylarinin
yasam boyu 6grenme egilimleri ve bilgi okuryazarlig1 6z-
yeterlik algilar1. 10 th International Educational Technology
Conference, Bildiriler kitab1: (2) 1126-1133. Bogazigi
Universitesi, Istanbul.

Diker Coskun, Y. ve Demirel M. (2012). Universite
Ogrencilerinin yasam boyu 6grenme egilimleri. Hacettepe
Universitesi Egitim Fakiiltesi Dergisi, 42(1), 108-120.

156


http://dhgm.meb.gov.tr/yayimlar/dergiler/Milli_Egitim_Dergisi/155-156/colakoglu.htm
http://dhgm.meb.gov.tr/yayimlar/dergiler/Milli_Egitim_Dergisi/155-156/colakoglu.htm

Amasya Universitesi Egitim Fakiiltesi Dergisi, 8(1), 125-161, 2019

Dogan T. ve Coban A. E. (2009). Egitim Fakiiltesi Ogrencilerinin
Ogretmenlik Meslegine Yonelik Tutumlari ile Kaygt
Diizeyleri Arasindaki Hi§kinin Incelenmesi. E gitim ve Bilim,
153(34), 157-168.

Duymus, Y. ve Sulak, S. (2018). Ogretmen adaylarinin yasam
boyu 6grenme egilimleri iizerinde lisans egitimi, cinsiyet
ve bolimiin etkisi. Simirsiz Egitim ve Arastirma Dergisi,
2(3), 58-70.

Erdamar, G., Aytag, F., Tirk, N. ve Arseven, Z. (2016). The
effects of gender on attitudes of preservice teachers
towards teaching profession: A Meta-analysis study.
Universal Journal of Educational Research. 4(2), 445-456.

Gedik, H. ve Aktas-Sarpkaya G. (2016). Hayat boyu
ogrenmeden yansimalar: 6gretmen adaylarmnin goriigleri.
Turkish Studies, 11(14), 277-294.

Goksan, T. S., Uzundurukan, S. ve Keskin S. N. (2009). Yasam
boyu oOgrenme ve Avrupa birligi'nin yasam boyu
ogrenme programlari, 1. Insaat Miihendisli¢i Egitimi
Sempozyumu, Bildiriler kitabi: 143-151. Antalya.

Gokyer, N. ve Tiirkoglu, L (2018). Universite ogrencilerinin
yasam boyu 6grenme egilimleri. Firat Universitesi Sosyal
Bilimler Dergisi, 28(2), 125-136.

Gintig, S., Odabasi, H. F. ve Kuzu, A. (2012). Yasam boyu
ogrenmeyi etkileyen faktorler. Gaziantep Universitesi
Sosyal Bilimler Dergisi, 11(2), 309-325.

Izci, E. ve Kog, S. (2012). Ogretmen adaylarmm yasam boyu
ogrenmeye  iligkin  goriiglerinin  degerlendirilmesi.
Adiyaman Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisii Dergisi, 5(9),
101-114.

Karaman, D. ve Aydogmus, U. (2018). Universite 6grencilerinin
yasam boyu 6grenme egilimleri Usak Universitesi Esme
MYO'da bir uygulama. Nevsehir Hacibektas Universitesi
SBE Dergisi, 8(1), 23-44.

MEB. (2018). 2023 Egitim Vizyonu. [http://2023vizyonu.
meb.gov.tr], erisim tarihi:10.10.2018

Ozgiir, H. (2016). Ogretmen adaylarinin yasam boyu 6grenme
yeterlikleri ve bilgi okuryazarlig1 6z-yeterlikleri {izerine

157



Bula¢ & Kurt

bir calisma. Mersin Universitesi Egitim Fakiiltesi Dergisi,
12(1), 22-38.

Selvi, K. (2011). Teacher’s lifelong learning competencies,
Uluslararas: Egitim Programlart ve Ogretim Caligmalar
Dergisi, 1(1), 61-69.

TUBITAK. (2005). Vizyon 2023 Teknoloji Ongérii Projesi.
Egitim ve Insan Kaynaklar1 Sonu¢ Raporu ve Strateji
Belgesi Ankara.
[Cevrimigi:http://www.tubitak.gov.tr/tubitakcontent_files
/vizyon2023/eik/EIK_Sonuc_Raporu_ve_Strat_Belg.pdf].
erisim tarihi: 02.09.2018

Tunca, N., Sahin, S. ve Aydin, 0. (2015). Ogretmen adaylarmin
yasam boyu 8grenme egilimleri. Mersin Universitesi Egitim
Fakiiltesi Dergisi, 2(11), 432-446.

Yesil, H. (2011). Turkish language teaching students’ attitudes
towards teachingprofession. International Online Journal of
Educational Sciences, 3(1), 200-219.

Yildirim, A. ve Simsek H. (2008). Sosyal Bilimlerde Nitel

Aragtirma Yontemleri. Ankara: Seckin Yayincilik.

158



Amasya Education Journal, 8(1), 125-161, 2019

Investigation of Tendencies of Prospective
Teachers towards Lifelong Learning?

Elif Bula¢'* and Murat Kurt?

Ministry of National Education, Turkey
2Amasya University, Turkey

Received: 26.02.2019 - Revised: 19.05.2019 - Accepted: 23.05.2019

Citation: Ozdemir, Y. and Kiroglu, K. (2019). Investigation of tendencies of prospective
teachers towards lifelong learning. Amasya Education Journal, 8(1), 125-161.

Summary

Problem Statement: With the changes and the developments seen in
the world in recent century, it is inevitable for the individual to keep
up with the process. In this new process, an individual has to acquire
new knowledge and skills. The acquiring new knowledge and skills
can be realized through providing them lifelong learning. The aim of
this research is to investigate the tendencies of prospective teachers
towards lifelong learning and to obtain their opinions it.

Purpose of the Study: The aim of this research is to identify the
tendencies of lifelong learning of prospective teachers, the changes of
tendencies of lifelong learning according to different variants and the
opinions of prospective teachers about lifelong learning.

Method(s): The research was carried on using sequent design method
which is one of the methods of mix method. To obtain the opinions of
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the prospective teachers towards lifelong learning, 394 prospective
teachers attending final year of Amasya Education Faculty are given "
Lifelong Learning Tendency Scale". Quasi-structured interview form
was used for the interviews with the 40 prospective teachers selected
among the teachers who participated in the scale. The prospective
teachers given the scale were chosen random sampling method and
the others who were interviewed were chosen related to their gender
and the departments that they were attending. The tendencies of
prospective teachers towards lifelong learning were investigated
related to their gender, the department that they were attending, the
academic level of their parents, the reason of their department
preference, the average of their school success, their willingness to
make a career, and using internet daily variables. The obtained data
was analysed using SPSS packet program. The descriptive analysis
method was used to analyse the obtained qualitative data from the
interviews.

Findings and Discussions: At the end of the analysis of the
quantitative data obtained from the lifelong tendency scale, it is seen
that the tendency of the prospective teachers is above the average.
Depending on the obtained data, the tendencies of prospective
teachers towards lifelong learning did not show any meaningful
difference related to the academic level of their parents and school
average points variables whereas there is a meaningful difference
related to their gender, the department they are attending, their
department preference, willingness of making a career, and using
internet daily variables. Related to the data obtained from the
interview form, it is seen that the prospective teachers are eager and
courious to learn something new about life long learning and they are
the individuals who sustain such a learning throughout their life.

Conclusions and Recommendations: It is determined that the
prospective teachers', who participate the research, lifelong learning
tendencies are at a good level. Depending on the obtained data, it is
seen that the prospective teachers are curious individuals with
learning effort. We can say that the prospective teachers are eager to
learn something new to improve themselves. It is understood that
they do not want to learn something new unless required and they do
not spend time to learn a subject that they are curious about. To
increase the tendencies of lifelong learning of prospective teachers, it
can be increased the activities at universities about the attention and
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needs of prospective teachers. It can be evaluated again the contents
of the subjects, such as The Application of Social Service Lesson,
School Experience and The Application of Teaching Courses, that are
taken by the prospective teachers during their undergraduate level.

Keywords: Prospective Teachers, Lifelong Learning, Tendencies
Towards Learning
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