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Oz:

Toplumda bireyin mevcut pozisyonunu ve gelecekteki pozisyonunu belirleyecek olanlar
dogrudan dgretmenlerdir. Bu anlamda &gretmenlerin toplumu ¢agdas seviyeye
ctkaracak olan kisiler oldugu unutulmamaldir. Ogretmenlerin bu énemli vazifeyi icra
ederken ve rahat bir bicimde isini yaparken zorlukla karsilasmamalar: gerekmektedir.
Bu anlamda ogretmenlerin sinif ortaminda rahat olmalari ve sinif yonetimi agisindan
etkili becerilere sahip olmasi gerekmektedir. Bu calismanin amaci, beden egitimi
ogretmenlerinin farkl degiskenler acgisindan sinif yonetimi becerilerinin incelenmesi
amaciwyla yapilan bir ¢alismadir. Arastirmanin evrenini Gaziantep ilinde gérev
yapmakta olan beden egitimi 6gretmenleri, orneklem grubunu ise goniilliiliik esasina
dayali olarak secilen 408 (284 erkek, 124 kadin) dgretmen olusturmaktadir.
Aragtirmada veri toplama aract olarak; Yiiksel (2013) tarafindan gelistirilen “Sinif
Yénetimi Becerileri Olgegi” kullanilmistir. Verilerin analizinde SPSS 22.0 programi
kullamilmigtir. Normallik ve homojenlik snamasimin akabinde iki degiskenli bagimsiz
gruplarda t testi, ikiden fazla gruplarin oldugu degiskenlerde ise tek yonlii varyans
analizi ve LSD post-hoc test diizeltmesi yapilmistir. Degerler ortalama ve standart
sapma seklinde sunulmustur ve 0.05 anlamliik diizeyinde incelenmistir. Arastirma
sonucunda, élgegin 6grenme-o6gretme siireci ile iletisim alt boyutlarinda kadinlar lehine
anlaml bir farklilik oldugu belirlenmistir. Ayrica evli katilimcilar lehine anlamly bir
farklilik oldugu tespit edilirken, yas grubunda élgegin alt boyutlarindan sinifin fiziksel
diizeni, ogrenme-ogretme stireci, iletisim ve davranis yonetimi alt boyutlarinda anlaml
bir farklilik oldugu tespit edilmistir. Egitim durumu degiskenine gére herhangi bir
anlamhilik gériilmezken, gérev siiresi degiskeni agisindan swnifin fiziksel diizeni,
o6grenme-ogretme stireci, davranig yonetimi ve motivasyon alt boyutlarindan anlamli bir
farkliik oldugu belirlenmistir. Gérev yapilan okul tirii degiskenine gére anlamli bir
Sfarkliligin oldugu goriiliirken, haftalik ders saati degiskeni agisindan ise 6lgegin biitiin
alt boyutlarinda anlamh bir farklilik oldugu goriilmiistiir.
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Abstract:

It is directly teachers who will determine the current position and future position in a society. In this sense, it
should not be forgotten that teachers are the people who will bring the society to the modern level. Teachers
should not encounter any difficulties while performing this important duty and doing their job comfortably. In
this sense, teachers need to be comfortable in the classroom environment and have effective skills in terms of
managing the classroom. The aim of this study is to examine the classroom management skills of physical
education teachers in terms of different variables. The population of the study consists of physical education
teachers working in Gaziantep, and the sample group consists of 408 (284 male, 124 female) teachers selected
on a voluntary basis. As a data collection tool in the research; “Classroom Management Skills Scale” developed
by Yiiksel (2013) was used. SPSS 22.0 program was used in the analysis of the data. After testing for normality
and homogeneity, t-test for independent groups in paired groups, one-way analysis of variance and LSD post-
hoc test correction were performed for variables with more than two groups. Values were presented as mean and
standard deviation, and were analyzed at a significance level of 0.05. As a result of the research; It was
determined that there was a significant difference in favor of women in the learning-teacher process and
communication sub-dimensions of the scale. In addition, it was determined that there was a significant difference
in favor of married participants, while there was a significant difference in the physical organization of the class,
learning-teaching process, communication and behavior management sub-dimensions of the age group. While
no significance was observed according to the educational status variable, it was determined that there was a
significant difference in terms of the duration of duty variable from the physical organization of the classroom,
learning-teaching process, behavior management and motivation sub-dimensions. While it was seen that there
was a significant difference according to the type of school variable, there was a significant difference in all
subdimensions of the scale in terms of the weekly course hour variable.

Keywords: Physical education, teacher, classroom management, skill.
GIRIS

Bir toplumda igerisinde bulundugu pozisyonu ve gelecekteki pozisyonunu belirleyecek olanlar
dogrudan ogretmenlerdir. Bu anlamda 6gretmenlerin toplumu ¢agdas seviyeye ¢ikaracak olan
kisilerin oldugu unutulmamalidir. Ogretmenlerin bu énemli vazifeyi icra ederken ve rahta bir
bicimde isini yaparken zorlukla karsilagmamalar1 gerekmektedir. Bu giicliiklerin en 6nemlisi
de mutlu olamamaktir. Mutlu olmanin yolu da psikolojik anlamda saglikli olmaktan
gegmektedir. Gelecegimizin teminati olan cocuklarin yetismesinde nitelikli bir egitimin
yaninda, kendi sorumlulugunun farkinda olan, gii¢lii ve etkin Ogretmenlere ihtiyag
duyulmaktadir. Bu anlamda egitimin tiim alanlarinda kaliteyi ve niteligi arttirmak adina
gereken 6zverinin gosterilmesi, 6gretmenlerin meslegi ile ilgili her seye ulasabilmesi ve kendini
mesleginde gelistirebilmesi saglanmalidir.

Insan1, dogumundan itibaren topluma faydali birey haline getirmeyi amaglayan egitimin en
onemli pargasi, egitimin planli ve programli yiritildiigii okul ve simiflardir (Glimiis, 2016).
Ogrenme-6gretme etkinliklerinin gerceklestigi, 6gretmen ve dgrencinin yiiz yiize etkilesime
girdigi ortam olan sinifin en 6nemli 6gelerinden biri ise 6gretmenlerdir (Kaplan Adiyeke,
2019). Bireylerin topluma ve yasama uyum saglamasini kolaylagtirmanin temel amag¢ oldugu
okullarda gorev yapan Ogretmenler, egitim sisteminin kendine 6zgili kurallar ile en kiiciik
sosyal alt birimi olan siniflarda (Moghtadaie & Hoveida, 2015) hizla gelisen ¢agin ihtiyag
duydugu nitelikli insan giicliniin yetistirilmesinde basrol oynamaktadirlar (Ekici, 2018). Etkili
verimli bir sekilde yonetildigi, cocuklarin davraniglarini sekillendirerek yapici bir sinif ortami
olusturulmaya ¢alisildig1 bir siire¢ oldugu sdylenebilir (Celik, 2003). Siif yonetimi konusunda
farkl1 goriisler olsa da genel olarak smif yonetimini ele alig bi¢cimine gore ilige ayirmak
miimkiindiir. Bunlar geleneksel ele alis, cagdas ele alis ve yapilandirmaci ele alis bigimidir
(Ocaker & Samanci, 2019).
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Giliniimiizde i¢inde bulundugumuz toplumda bilgi ¢ok énemli bir yere sahiptir. Bilgi toplumu
adlandirmasi da bilginin ne derece 6énemli oldugunu 6n plana ¢ikarmaktadir. Bu kadar 6nemli
olan bilginin kazandirilmaya c¢alisildigr en 6nemli kurumlarin basinda okullar gelmektedir.
Okullarda ise 6gretimin gergeklestirildigi mekan siniflar, 6gretimi gergeklestiren kisilerse
ogretmenlerdir (Selli Giiven, 2020). Siniflarda 6gretmenler taratindan gerceklestirilen egitim
Ogretim etkinliklerinden iist diizeyde verim alabilmek cesitli etkenlere baglidir. Bunlardan bir
tanesi ve digerlerinden daha fazla 6neme sahip olan etken ise 6gretmenlerin davranislaridir
(Ekici, 2004).

Richard ve Schmidt (2010), smif yonetimini, 6grenmenin gerceklesmesini saglamak igin
Ogretmen tarafindan (veya bazen Ogrencilerin kendileri tarafindan) bir ders sirasinda 6grenci
davraniglarini, hareketlerini, etkilesimlerini vb. en iyi sekilde diizenleme ve kontrol edebilme
yollar1 olarak tanimlar. Coetze ve arkadaslar1 (2015), ise planlama, orgiitleme, liderlik ve
kontrol alanlarina gore siif yonetimini olumlu bir atmosfer yaratma, disiplini siirdiirme,
ogrenci katilimini yonetme olarak kapsamli bir sekilde tanimlamaktadir.

Siniflar, egitim-6gretim siirecinin amagclarina ulasabilmesi adina etkinliklerin yapildig:
ortamlardir. Smiflarda bireysel farkliliklara sahip 6grencilerin ayni sartlar altinda 6grenmeleri
gerceklestirilmeye calisilir (Celik, 2019). Bu 6grenme faaliyetlerinin yiiriitiilmesini saglayan
kisiler olan 6gretmenler, 6grenme durumlarinin etkili bir sekilde gerceklesebilmesi adina uygun
ortamlarin olusturulmasini saglamak ve ortaya ¢ikan problemlerle bas etmek durumundadir. Bu
gibi durumlar smif yonetimi bashg: altinda degerlendirilir (Dogan, 2019). Egitimde niteligi
artirmak i¢in programlar gelistirilse, okul i¢in modern ekipman satin alinsa, 6gretim siiresi
ayarlansa ve fiziki ortam uygun sekle getirilse bile bunlar egitimin ana unsuru olan égretmenin
sahip oldugu niteliklerin iizerine ¢ikamaz. Yani 68retmen yeterli donanimlara sahip degilse
istenilen hedeflere ve kazanimlara ulasilamaz (Erisen, 2004). Goreve yeni baslamis
ogretmenlerin yasadigi en biiylik zorluklardan biri sinif yonetimidir. Géreve yeni baslamig
birgok 0gretmen siif yonetiminde basarili olamadig i¢in bu goérevlerinden ayrilmak zorunda
kalmaktadir. Bu nedenle egitim 6gretim silirecinde basarili olabilmek i¢in 6gretmenin siif
yonetimi becerisine sahip olmasi gerekmektedir (Giiven & Cevher, 2005). Yakin zamanda
yapilmis arastirmalar Ogretmenlerin  smif yonetim becerilerinin  ¢ocuklarin  biligsel
gelisimlerinin yaninda, davramigsal gelisimlerinde de biiyiik farkliliklar olusturdugunu
gostermektedir. Ogretmenlerin davranislari, ¢ocuklarm davranislarini olumlu veya olumsuz
olarak dogrudan etkilemektedir. Ogretmenin smif ydnetimindeki etkililigi, ¢ocuklardaki
davranig degisikligine de sebep olmaktadir (Sucuoglu, 2008).

Alan yazin incelendiginde sinif yonetimi becerilerinin birgok degiskenle incelendigi goriilmiis
fakat biligsel esneklik degiskeni ile motivasyon degiskeninin birlikte incelendigi bir arastirmaya
rastlanmamistir. Siif yonetimi becerileri, bilissel esneklik ve motivasyon ile ilgili kuramsal
yapiya bakildiginda ii¢ degisken arasinda bir iligki olabilecegi diistinlilmiistiir. Degiskenlerin
arasinda iligki bulunmasi1 durumunda 6gretmenlerin bilissel esnekliklerini ve siif yonetimi
becerilerini gelistirecek caligmalar ile motivasyonlarin1 artiracak ¢aligmalar yapilabilir.
Aragtirmada kullanilan demografik degiskenlere gore sinif yonetimi becerileri, biligsel esneklik
ve motivasyon diizeylerinin incelenmesinin amaci ise bu degiskenlerin yapilarinin
anlamlandirilmasma fayda saglayacaginin diisiiniilmesidir. Bu arastirmalar1 gz Oniine
alindiginda beden egitimi Ogretmenlerini sinifi yonetme bicimlerinin 6nemli oldugu
goriilmektedir. Bu sebeple bu arastirmada, beden egitimi Ogretmenlerinin simif yonetimi
becerilerini arastirmak amaglanmistir. Bu diisiinceden hareketle beden egitimi 6gretmenlerinin

sinif yonetimi becerilerinin hangi diizeyde oldugunun incelenmesi amaglanmustir.
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YONTEM

Arastirma Modeli

Bu calisma, Beden egitimi O6gretmenlerinin sinif yonetimi becerilerinin farkli degiskenler
acisindan incelemek amaciyla yapilan betimsel tarama modelinde bir ¢alismadir. “Tarama
modeli, gecmiste ya da halen var olan bir durumun, ona etki etmeden oldugu sekli ile
betimlenmesinin amaglandig1 bir arastirma modelidir” (Karasar, 2014).

Calisma Grubu

Calisma 2021-2022 egitim Ogretim yilinda Gaziantep’te gérev yapmakta olan beden egitimi
Ogretmenleri iizerinde goniilliiliik esasina dayali olarak uygulanmistir. Calismaya 458 beden
egitimi 6gretmeni goniillii olarak katilmistir. Eksik veya yanlis doldurulan dl¢ekler ¢alisma disi
birakilmig ve toplam 408 o6gretmenin (284erkek, 124 kadin) doldurdugu olgekler calisma
kapsaminda degerlendirilmistir. Arastirma grubunun calismada ele alinan degiskenlere ait
ozelliklerin dagilimi agagida verilmistir.

Veri Toplama Araglar

Arastirma veri toplama araci olarak Yiiksel (2013) tarafindan gelistirilen, gegerlik ve glivenirlik
analizleri yapilmis olan “Sinif Yénetimi Becerileri Olgegi”, elektronik posta araciligiyla
dlgegin gelistiricisinden izin almarak kullanilmistir. “Sinif Yonetimi Ogretmen Anketi” Sinifin
Fiziksel Diizeni, Ogrenme-Ogretme Siireci, Zaman Yo6netimi, iletisim, Davranis Y&netimi ve
Motivasyon olmak tizere 6 alt boyuttan olugsmustur. Sinifin Fiziksel Diizeni alt boyutunda 7 (1.-
7. ifadeler), Ogrenme Ogretme Siireci alt boyutunda 9 (8.- 16. ifadeler), Zaman Y&netimi alt
boyutunda 5 (17.- 21. ifadeler, 19. ifade cikarilmstir.), Iletisim alt boyutunda 10 (22.-31.
ifadeler, 40 27. ifade ¢ikarilmistir.), Davranis Yo6netimi alt boyutunda 8 (32.-39. ifadeler) ve
Motivasyon alt boyutunda 7 (40.- 46. ifadeler) olmak {izere sinif yonetimine iligskin toplam 44
davranis ifadesi “Smmif Yonetimi Ogretmen Anketi” nde yer almistir.

Verilerin Analizi

Verilerin istatiksel analizini belirlemek amaciyla SPSS 22 paket programi kullanilmistir.
Yapilan normallik testinde verilerin -1,5+1,5 arasinda normal dagilim gostermedigi, bu nedenle
non-parametric testlerin kullanilmasi uygun goriilmiistiir. Birbirinden bagimsiz olan iki grup
icin mann-whitney u testi yapilmis, iki ve daha fazla grup karsilastirilmasinda kruskal
wallisanalizi uygulanmistir. Hangi gruplar arasinda farklilik oldugunu belirlemek amaciyla post
hoc (tamhane) testi yapilmis anlamlilik derecesi 0,05 olarak belirlenmistir.
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BULGULAR

Tablo 1. Katilimcilarin cinsiyet degiskeni agisindan 6lgekten elde etikleri puanlarin Karsilastirilmas: (Mann-
Whitney U Testi sonuglari)

Faktor Grup N Sira O. Sira T. U P

Sinifin Fiziksel Diizeni Kadin 124 220,77 27375,00 15591,000 ,060
Erkek 284 197,40 56061,00

(")grenme- (")gretme Siireci Kadin 124 231,24 28674,00 14292,000 ,002
Erkek 284 192,82 54762,00

Zaman Yonetimi Kadin 124 217,03 26912,00 16054,000 ,145
Erkek 284 199,03 56524,00

iletisim Kadin 124 234,41 29066,50 13899,500 ,000
Erkek 284 191,44 54369,50

Davrams Yonetimi Kadin 124 217,58 26979,50 15986,500 ,135
Erkek 284 198,79 56456,50

Motivasyon Kadin 124 214,56 26606,00 16360,000 232
Erkek 284 200,11 56830,00

p<0,05

Tablo 1’de katilimcilarin cinsiyet degiskeni agisindan Olgekten elde ettikleri puanlarin
karsilastirmasi verilmektedir. Buna gore cinsiyet degiskeni agisindan, mannwhitney u testi
sonugclari incelendiginde; 6l¢egin 6grenme-6gretmen siireci ile iletisim alt boyutlarinda kadinlar
lehine anlamli bir farklilik oldugu belirlenmistir. Olgegin diger alt boyutlarmda anlaml bir
farklilagsma goriilmemistir.

Tablo 2. Katilimcilarin medeni durum degiskeni agisindan 6lgekten elde etikleri puanlarin karsilagtirilmasi (Mann-
Whitney U Testi sonuglari)

Faktor Grup N Sira O. Sira T. U P

Sinifin Fiziksel Diizeni Evli 277 210,82 58397,00 16393,000 ,108
Bekar 131 191,14 25039,00

Ogrenme- Ogretme Siireci Evli 277 211,86 58685,50 16104,500 ,061
Bekar 131 188,94 24750,50

Zaman Yonetimi Evli 277 221,43 61337,00 13453,000 ,000
Bekar 131 168,69 22099,00

iletisim Evli 277 213,82 59227,50 15562,500 ,015
Bekar 131 184,80 24208,50

Davrams Yonetimi Evli 277 215,11 59586,50 15203,500 ,008
Bekar 131 182,06 23849,50

Motivasyon Evli 277 214,21 59337,50 15452,500 ,011
Bekar 131 183,96 24098,50

p<0,05

Tablo 2°de katilimcilarin medeni durum degiskeni agisindan Slgekten elde ettikleri puanlarin
karsilagtirmasi verilmektedir. Buna gore medeni durum degiskeni agisindan mannwhitney u
testi sonuglari incelendiginde; zaman yonetimi, iletisim, davranis yonetimi ve motivasyon alt
boyutlarinda evli katilimcilar lehine anlamli bir farklilik oldugu tespit edilmistir. Olgegin diger
alt boyutlarinda anlamli bir farklilik olmadig1 gortilmustiir.
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Tablo 3. Katilimeilarin yas degiskeni agisindan 6lgekten elde etikleri puanlarin karsilagtirilmas: (Kruskal Wallis
Analizi sonuglari)

Kruskal Fark
Wallis
Faktor Yas N X SS Sira O. X2 p (Tamhane)
Smifin Fiziksel A 20-25 33 37186 153882 179,15 22,505 ,000 A<C
Diizeni B 26-30 126  4,4887 50511 213,01 B<C
C  31-35 73 4,7143 32733 249,08 D<C
D 36-40 102  4,1765 ,71955 169,81 D<B
E 41-45 63 4,3991 ,60455 203,17 E<C
F 46-50 11 4,4805 59684 216,55
Ogrenme- A 20-25 33 37441 147366 151,61 37,518 ,000 A<B
Ogretme B 26-30 126  4,6517 46067 223,53 A<C
Siireci C  31-35 73 4,8158 24998 248,85 A<E
D 3640 102  4,3170 ,64588 161,34 D<B
E 41-45 63 4,6067 57452 218,90 D<E
F 46-50 11  4,5859 ,34816 168,59
Zaman A 20-25 33 37576 153359 181,27 9,887 078
Yonetimi B 26-30 126  4,4810 62950 214,86
C  31-35 73 4,6411 45333 230,43
D 3640 102  4,2353 ,79822 188,11
E  41-45 63  4,4698 57379 200,05
F 46-50 11  4,3455 52223 160,95
iletisim A 20-25 33  4,0424 150001 168,11 30,953 ,000 D<B
B 26-30 126 4,7373 47392 230,78 D<C
C  31-35 73 4,7438 49159 227,73 D<E
D 3640 102  4,3735 , 73659 167,05
E  41-45 63  4,6889 59327 218,10
F 46-50 11 46182 ,20889 127,95
Davrams A 20-25 33 39280 1,42317 176,65 20,178 ,001 F<B
Yonetimi B 26-30 126  4,3651 ,59532 193,45 F<C
C  31-35 73 45291 41953 215,40 F<D
D 3640 102  4,4191 73849 226,60 F<E
E  41-45 63  4,4921 53969 214,41
F 46-50 11  3,9545 ,19584 80,55
Motivasyon A 20-25 33  4,0649 151316 193,77 7,744 171
B 26-30 126  4,6304 51722 207,54
C  31-35 73 4,7397 34449 229,59
D 36-40 102  4,3403 ,79095 183,32
E  41-45 63  4,6100 57270 208,53
F 46-50 11 4,6104 44763 208,64
p<0,05

Tablo 3’de yas degiskeni acisindan Olgekten elde ettikleri puanlarin  karsilastirmasi
verilmektedir. Buna gore yas degiskeni acisindan Kruskal Wallis analizi sonuglar
incelendiginde; Olcegin alt boyutlarindan sinifin fiziksel diizeni, 6grenme-6gretme siireci,
iletisim ve davranig yonetimi alt boyutlarinda anlamli bir farklilik tespit edilmistir. Bu
farkliligin hangi gruplar arasinda oldugunu belirlemek amaciyla post-hoc (Tamhane) testi
yapilmustir. Sinifin fiziksel diizeni alt boyutunda 31-35 yas arasindaki katilimcilar ile 20-25 yas,
26,30 yas, 36-40 yas,41-45 yas arast katilimcilarda anlamli bir farklilasmanin oldugu
goriilmiistiir. Ogrenme-dgretme siireci alt boyutunda 20-25 yas aras1 katilimeilar ile 26-30 yas,
31-35 yas, 41-45 yas aras1 katilimcilarda, 36-40 yas arasi katilimcilar ile 26-30 yas ve 46-50
yas aras1 katilimcilarda anlamli farklilik oldugu belirlenmistir. Iletisim alt boyutunda ise 36-40
yas arasi katilimcilar ile 26-30 yas, 31-35 yas ve 46-50 yas aras1 katilimcilarda anlamli bir
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farklilik tespit edilmistir. Davranis yonetimi alt boyutunda; 46-50 yas aras1 katilimcilar ile 26-
30 yas, 31-35 yas, 36-40 ve 41-45 yas arasinda anlamli bir farklilik oldugu goriilmiistiir.

Tablo 4. Katilimeilarin egitimi durumu degiskeni agisindan 6lgekten elde etikleri puanlarin karsilastirilmasi
(Mann-Whitney U Testi sonuglari)

Faktor Egitim Dur. N Sira O. Sira T. U P

Siifin Fiziksel Diizeni Lisans 237 212,29 50313,00 18417,000 ,108
Lisansiistii 171 193,70 33123,00

Ogrenme- Ogretme Siireci Lisans 237 209,83 49730,00  19000,000 272
Lisansiistii 171 197,11 33706,00

Zaman Yonetimi Lisans 237 205,64 48736,50  19993,500 ,813
Lisansiistii 171 202,92 34699,50

iletisim Lisans 237 208,16 49333,00  19397,000 ,438
Lisanstustii 171 199,43 34103,00

Davrams Yonetimi Lisans 237 203,15 48146,50 19943,500 ,783
Lisanstistii 171 206,37 35289,50

Motivasyon Lisans 237 205,29 48654,00  20076,000 ,867
Lisanstistii 171 203,40 34782,00

p<0,05

Tablo 4’de katilimcilarin medeni durum degiskeni agisindan Slgekten elde ettikleri puanlarin
karsilagtirmasi verilmektedir. Buna gore medeni durum degiskeni agisindan mannwhitney u
testi sonuglar1 incelendiginde Olgegin higbir alt boyutunda anlamli bir farklilik tespit
edilmemistir.
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Tablo 5. Katilimcilarin gorev siiresi degiskeni agisindan 6lgekten elde etikleri puanlarin kargilastiriimasi (Kruskal
Wallis Analizi sonuglari)

Kruskal Fark
Wallis
Faktor Gér. S. N X SS Sira O. X2 p (Tamhane)
A 15 151 42857 89397 196,64 25,537 ,000 A<D
B 6-10 84 45068 58730 217,52 A<E
C 11-15 100 4,1714 71125 168,49 C<B
Simifin Fiziksel D 16-20 46 47019 29788 25557 C<D
Diizeni E  20iisti 27 46561 47589 25431 C<E
A 15 151 44680  ,88384 210,37 29,350 ,000 A<D
B 6-10 84 45939 52697 209,79 B<D
C 11-15 100 4,3200 64871 157,81 C<D
Ogrenme- D 16-20 46 48261 24077 260,04 C<B
Ogretme Siireci  E  20iistii 27 47284 31927 233,50
A 15 151 42742 94421 196,66 2,122 713
B 6-10 84 44905 62818 213,90
C 11-15 100 4,3820 ,73201 202,62
Zaman D 16-20 46 44391 65404 205,42
Yonetimi E  20iisti 27 45852 48015 224,48
iletisim A 15 151 45715 85980 210,09 8,374 079
B 6-10 84 46060 65166 214,05
C 11-15 100 4,4870 67818 179,49
D 16-20 46 47000 63034 229,00
E  20iisti 27 46963 32520 194,39
A 15 151 42268 85262 178,59 14,005 007 A<B
B 6-10 84 44673 57237 214,83 A<E
C 11-15 100 4,4800  ,65272 229,67
Davrams D 16-20 46 44837 61667 222,00
Yonetimi E  20iisti 27 44352 45384 194,26
A 15 151 45156  ,87333 209,04 10,575 ,032 C<E
B 6-10 84 45510 56804 195,33
C 11-15 100 4,4200 70421 182,61
D 16-20 46 46087 66696 229,52
Motivasyon E  20iisti 27 47884 33237 246,11
p<0,05

Tablo 5°de katilimcilarin gorev siiresi degiskeni agisindan olgekten elde ettikleri puanlarin
karsilagtirmas1 verilmektedir. Buna gore gorev siiresi degiskeni agisindan Kruskal Wallis
analizi sonuglar1 incelendiginde; Olgegin sinifin fiziksel diizeni, 6grenme-0gretme siireci,
davranig yonetimi ve mativasyon alt boyutlarindan anlamli bir farklilik oldugu belirlenmistir.
Bu farkliligin hangi gruplar arasinda oldugunu belirlemek amaciyla post-hoc (Tamhane) testi
yapilmistir. Smifin fiziksel diizeni alt boyutunda 1-5 y1l gorev siiresi ile 20 y1l ve tistii gérev
stiresi arasinda, 11-15 y1l gorev siiresi ile 6-10 yil, 16-20 y1l ve 20 yil iistii arasinda anlaml
farklilik tespit edilmistir. Ogrenme-dgretme siireci degiskeninde 16-20 y1l gérev siiresi ile 1-5
yil, 6-10 ve 11-15 y1l arasinda, 11-15 yil ile 6-10 yil arasinda anlamli farklilik belirlenmistir.
Davranis yonetimi alt boyutunda 1-5 yil ile 6-10y1l ve 20 y1l ve tstii arasinda anlamli farklilik
oldugu goriilmiistiir. Motivasyon alt boyutunda ise 11-15 yil ile 20 y1l ve iistii arasinda anlaml
farklilik tespit edilmistir.
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Tablo 6. Katilimcilarin gorev yaptigi okul tiirii degiskeni agisindan oOlgekten elde etikleri puanlarin
kargilagtirilmas1 (Mann-Whitney U Testi sonuglart)

Faktor OKkul Tiirii N Sira O. Sira T. U P

Smifin Fiziksel Diizeni Ortaokul 156 232,25 36231,50  15326,500 ,000
Lise 252 187,32 47204,50

Ogrenme- Ogretme Siireci Ortaokul 156 239,54 37369,00  14189,000 ,000
Lise 252 182,81 46067,00

Zaman Yonetimi Ortaokul 156 224,51 35023,50  16534,500 ,006
Lise 252 192,11 48412,50

iletisim Ortaokul 156 228,06 35577,50  15980,500 ,001
Lise 252 189,91 47858,50

Davrams Yonetimi Ortaokul 156 230,88 36017,50  15540,500 ,000
Lise 252 188,17 47418,50

Motivasyon Ortaokul 156 234,81 36631,00 14927,000 ,000
Lise 252 185,73 46805,00

p<0,05

Tablo 6’da katilimcilarin gorev yaptig1 okul tiirii degiskeni acisindan 6lgekten elde ettikleri
puanlarin karsilastirmasi verilmektedir. Buna gére okul tiirii degiskeni agisindan mannwhitney
u testi sonuglart incelendiginde; Olcegin biitiin alt boyutlarinda ortaokulda goérev yapan
ogretmenler lehine anlamli bir farklilik oldugu belirlenmistir.

Tablo 7. Katilimcilarin haftalik ders saati degiskeni agisindan 6l¢ekten elde etikleri puanlarin karsilastirilmasi
(Kruskal Wallis Analizi sonuglar1)

Kruskal Wallis Fark

Faktor Ders S N X SS Sira O. X2 p (Tamhane)
Sinifin Fiziksel A  15-19 37 3,8919 ,86662 136,85 23,350 ,000 A<B
Diizeni B 20-24 154 4,3785 ,50621 189,47 A<C

C 25-30 217 4,4542 ,82238 226,70
Ogrenme- A 15-19 37 4,1592 , 79243 154,74 11,593 ,003 A<B
Ogretme Siiresi B 20-24 154 4,5606 ,48943 195,22 A<C
C 25-30 217 4,5438 ,18482 219,57
Zaman A 15-19 37 4,2108 ,90055 185,74 15,205 ,000 A<B
Yonetimi B 20-24 154 4,3312 ,65893 179,83 A<C
C 25-30 217 4,4516 ,83506 225,21
Iletisim A 15-19 37 4,3405 ,66977 130,30 24,257 ,000 A<C
B 20-24 154 4,5604 ,64143 194,36
C 25-30 217 4,6359 ,18262 224,35
Davrams A 15-19 37 4,3716 , 74331 215,96 6,131 ,047 B<C
Yonetimi B 20-24 154 4,3231 ,61764 186,13
C 25-30 217 4,4240 ,76819 215,58
Motivasyon A 15-19 37 4,3977 ,80259 196,36 12,425 ,002 A<C
B 20-24 154 44712 ,62047 181,10
C 25-30 217 4,5905 ,78313 222,49
p<0,05

Tablo 7’de katilimcilarin haftalik ders saati degiskeni agisindan dl¢ekten elde ettikleri puanlarin
karsilagtirmasi verilmektedir. Buna gore haftalik ders saati degiskeni agisindan Kruskal Wallis
analizi sonuglar1 incelendiginde; 6lcegin biitlin alt boyutlarinda anlamli bir farklilik tespit
edilmistir. Bu farkliligin hangi gruplar arasinda oldugunu belirlemek amaciyla post hoc
(Tamhane) testi yapilmistir. Siifin fiziksel diizeni, 6grenme 6gretme ve zaman yonetimi alt
boyutlarinda 15-19 ders saati ile 20-24 ders saati ve 25-30 ders saati arasinda anlamli bir
farklilik belirlenmistir. Iletisim ve motivasyon alt boyutlarinda 15-19 ders saati ile 25-30 ders
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saati arasinda anlamli bir farklilik oldugu goriilmiistiir. Davranis yonetimi alt boyutunda ise 20-
24 ders saati ile 25-30 ders saati arasinda anlamli bir farklilik tespit edilmistir.

Tablo 8. Katilimcilarin 6gretmenlik meslegini severek yapma degiskeni agisindan 6lgekten elde etikleri puanlarm
kargilagtirilmasi (Mann-Whitney U Testi sonuglari)

Faktor Meslek Sev. N Sira O. Sira T. U P

Siifin Fiziksel Diizeni Evet 397 203,19 80667,50 1664,500 ,169
Hayir 11 251,68 2768,50

Ogrenme-Ogretme Siireci Evet 397 202,30 80314,00 1311,000 ,021
Hayir 11 283,82 3122,00

Zaman Yonetimi Evet 397 205,39 81540,50 1829,500 ,345
Hayir 11 172,32 1895,50

iletisim Evet 397 204,19 81064,00 2061,000 ,738
Hayir 11 215,64 2372,00

Davrams Yonetimi Evet 397 205,02 81394,00 1976,000 ,587
Hayir 11 185,64 2042,00

Motivasyon Evet 397 204,99 81380,50 1989,500 ,598
Hayir 11 186,86 2055,50

p<0,05

Tablo 8’de katilimcilarin 6gretmenlik meslegini severek yapma degiskeni acisindan dlgekten
elde ettikleri puanlarin karsilastirmasi verilmektedir. Buna gore 6gretmenlik meslegini severek
yapma degiskeni agisindan mannwhitney u testi sonuglart incelendiginde; 6l¢egin 6grenme-
Ogretme siireci alt boyutunda 6gretmenlik meslegini severek yapmayan katilimcilar lehine
anlamli bir farklilik oldugu belirlenmistir.

Tablo 9. Katilimcilarin ¢alistigi ortamdan memnun olma durumu degiskeni agisindan Glgekten elde etikleri
puanlarin karsilagtirilmas: (Mann-Whitney U Testi sonuglari)

Faktor Ortam Sev. N Sira O. Sira T. U P

Smifin Fiziksel Diizeni Evet 355 210,49 74723,00 7282,000 ,007
Hayir 53 164,40 8713,00

Ogrenme—ﬁgretme Siireci Evet 355 208,69 74085,50 7919,500 ,057
Hayir 53 176,42 9350,50

Zaman Yonetimi Evet 355 212,67 75497,50 6507,500 ,000
Hayir 53 149,78 7938,50

iletisim Evet 355 206,82 73421,50 8583,500 279
Hayir 53 188,95 10014,50

Davranis Yonetimi Evet 355 213,93 75946,00 6059,000 ,000
Hayir 53 141,32 7490,00

Motivasyon Evet 355 212,84 75556,50 6448,500 ,000
Hayir 53 148,67 7879,50

<0,05

Tablo 9’da katilimcilarin calisti§i ortamdan memnun olma durumu degiskeni agisindan
Olcekten elde ettikleri puanlarin karsilastirmasi verilmektedir. Buna gore ¢alistigi ortamdan
memnun olma durumu degiskeni acisindan mannwhitney u testi sonuglari incelendiginde;
Olcegin sinifin fiziksel diizeni, zaman yonetimi, davranis yOnetimi ve motivaston alt
boyutlarinda ¢alistigi ortamdan memnun olan 6gretmenler lehine anlamli bir farklilik tespit
edilmistir.
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SONUC, TARTISMA VE ONERILER

Katilimcilarin cinsiyet degiskeni agisindan smif yonetimi becerilerinin karsilastirmasina
baktigimizda; 6grenme-6gretmen siireci ile iletisim alt boyutlarinda kadinlar lehine anlamli bir
farklilik oldugu goriilmiistiir. Olgegin diger alt boyutlarinda anlamli bir farklilasma
goriilmemistir. Buna gore kadinlarin erkeklere oranla anlamli bir sekilde daha yiiksek puan elde
ettikleri belirlenmistir.

Unlii ve Aydos (2010), ¢alismasinda beden egitimi 6gretmenlerinin cinsiyet durumu ile simf
yonetimi davraniglar1 arasinda anlamli farklilik oldugunu belirtmistir. Aym1 zamanda;
kadinlarin erkeklere goére smif yonetimi davramislarinin daha yiliksek oldugu sonucuna
ulagirken, kadin beden egitimi 6gretmenlerinin sinif yonetimine iliskin olarak daha fazla tutum
icerisinde olduklarint ifade etmistir. Giiven (2004), sinif yonetimine iliskin yiirittigii
calismada, beden egitimi 0gretmenlerinin cinsiyet durumu agisindan anlamli yonde farklilik
oldugu sonucuna ulagmistir. Bu sonuglarin ¢calismamizi destekledigini sdyleyebiliriz.

Benzer ¢alismalarda kadin 6gretmenlerin sinif yonetimi becerilerinin erkek 6gretmenlere oranla
yiiksek oldugu bulgusuna ulagilmistir (Ozgan, vd., 2011; Yalginkaya & Tombul, 2002). Yine
Ayar ve Arslan (2008) calismasinda erkek o6gretmenlerin kadin 6gretmenlere gore sinif
yonetimi performanslarinin diisiik oldugunu tespit etmistir. Yiiksel (2013), ele aldig1 ¢alismada
kadin 6gretmenlerin sinif yonetimi becerilerinin erkeklere gore daha yiiksek olmasini onlarin
smif ortaminda O0grenciye yoOnelik daha sevecen ve pozitif yaklasmalarina baglamaktadir.
Yapilan farkli calismada siif yonetimi becerilerini uygulamada kadin o6gretmenlerin
kendilerini daha olumlu ve istekli bulduklar1 6n plana ¢ikmistir (Ozdemir & Sivrikaya, 2017).
Buna kargsin yiiriitiilen bir calismada ise, erkek 6gretmenlerin sinif yonetimi becerilerinin; esnek
davranma, smif liderligini 6grenciye devretme konularinda bayan 6gretmenlere gore daha iist
diizey nitelikte oldugu 6n plana ¢ikmistir (Yesilyurt & Cankaya, 2008).

Katilimcilarin medeni durum degiskeni acgisindan sinif yonetimi becerilerinin karsilagtirmasina
baktigimizda; O6grenme-Ogretme siireci, zaman yoOnetimi, iletisim, davranig yonetimi ve
motivasyon alt boyutlarinda evli katilimcilar lehine anlamli bir farklilik oldugu tespit edilmistir.
Olgegin diger alt boyutlarida anlamli bir farklilik olmadig1 gériilmiistiir. Buna gore evlilerin
bekarlardan daha yiiksek puan elde ettikleri tespit edilmistir. ilgar (2007)’nin sinif gretmenleri
lizerinde yaptig1 arastirmasinda evli olmanin ve diger medeni durumlar da smif yonetimi
tizerinde anlamli bir farkin oldugunu, bu 6gretmenlerin bekar 6gretmenlere gore daha yiiksek
oldugunu sdylemektedir. Medeni durumun 6gretmelerin sinif yonetimi iizerinde etkili oldugu
goriilmektedir. Farkli arastirmalarda da Ogretmenlerin sinif yonetimi becerilerinin medeni
durum degiskeni agisindan farklilasma olmadig1 sonucuna ulasilmistir (Durgun, 2010; Ekici,
vd., 2017).

Katilimcilarin  yas degiskeni acisindan smif yonetimi becerilerinin  karsilastirmasina
baktigimizda; Olcegin alt boyutlarindan sinifin fiziksel diizeni, 6grenme-6gretme siireci,
iletisim ve davranig yonetimi alt boyutlarinda anlamli bir farklilik tespit edilmistir. Sinifin
fiziksel diizeni alt boyutunda 31-35 yas arasindaki katilimcilar ile 20-25 yas, 26,30 yas, 36-40
yas,41-45 yas arasi katilimcilarda anlamli bir farklilasmanin oldugu gériilmiistiir. Ogrenme-
Ogretme siireci alt boyutunda 20-25 yas aras1 katilimcilar ile 26-30 yas, 31-35 yas, 41-45 yas
aras1 katilimcilarda, 36-40 yas arasi katilimcilar ile 26-30 yas ve 46-50 yas aras1 katilimcilarda
anlaml farklilik oldugu belirlenmistir. Iletisim alt boyutunda ise 36-40 yas aras1 katilimcilar ile

26-30 yas, 31-35 yas ve 46-50 yas aras1 katilimcilarda anlamli bir farklilik tespit edilmistir.
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Davranig yonetimi alt boyutunda; 46-50 yas arasi1 katilimcilar ile 26-30 yas, 31-35 yas, 36-40
ve 41-45 yas arasinda anlamli bir farklilik oldugu goriilmiistiir. Akiiziim ve Giiltekin (2017)
tarafindan gerceklestirilen ¢alisma sonucunda 6gretmenlerin yaglari ile siif i¢i diizenleme alt
boyutu arasinda anlamli farklilik oldugu belirlenmistir. Dinger ve Akgiin (2015) arastirmasinda
sinif yonetimi becerilerinin yas degiskenine gore anlamli bigimde farklilik oldugunu, fakat 20-
24 yasinda olan 6gretmenlerin sinif yonetimi 6l¢eginde elde ettikleri puanlarinin diger yas
grubundakilere gore daha diisiik ¢iktigin1 ortaya koymustur. Durmaz (2020), yaptigi
calismasinda siif yonetimi becerilerinin yasa gore farklilasmadigi sonucuna ulagsmis ve geng
ve yaslh 6gretmenlerin birbirine sundugu destekleri bunun nedeni olarak ileri siirmiistiir. EKici,
Gilinhan ve Anilan (2017) 300 okul 6ncesi 6gretmeni ile yaptiklar: caligmalarda, sinif yonetimi
becerisinin 6gretmenin yasina gore farklilik gostermedigini tespit etmislerdir.

Katilimcilarin egitim durumu degiskeni agisindan sinif yonetimi becerilerinin karsilagtirmasina
baktigimizda; Olgegin tiim alt boyutlarinda da anlamli bir farkliligin goriillmedigi tespit
edilmistir. Farklt bir calismada 6gretmenlerin simif yonetimi becerileriyle egitim diizeyi
arasinda bir iliski bulunmadigini (Dinger & Akgilin, 2015). Bu sonuglarin ¢alismamizla
benzerlik gdsterdigi sonucuna ulasilmistir. Sucuoglu, Unsal ve Ozokeu (2004) ¢alismalarinda
ogretmenlerin sinif yonetimi Olgeginde elde ettikleri puanlarin 6grenim diizeyi agisindan
farklilasma olmadigini ve lisans mezunu olmanin siif yonetimi tizerinde herhangi bir olumlu
etkisinin olmadigini belirtmislerdir.

Buna karsin, Denizel Giiven ve Cevher (2005), calismasinda sinif yonetimi becerileri ile egitim
durumu arasinda anlamli farklilik oldugunu belirtmislerdir. Sonmez (2014), ise ilk ve
ortaokullarda gorev yapan ogretmenlerin sinif yonetimi becerisinin “plan program ve fiziksel
diizen” alt boyutlarinin 6grenim diizeyi agisindan farklilik oldugunu belirtmistir.

Katilimcilarin gorev siiresi degiskeni agisindan sinif yonetimi becerilerinin karsilastirmasina
baktigimizda; smifin fiziksel diizeni, Ogrenme-6gretme siireci, davranig yonetimi ve
mativasyon alt boyutlarindan anlamli bir farklilik oldugu belirlenmistir. Sinifin fiziksel diizeni
alt boyutunda 1-5 y1l gorev siiresi ile 20 yil ve tistii gorev siiresi arasinda, 11-15 y1l gorev siiresi
ile 6-10 y1l, 16-20 y1l ve 20 yil iistii arasinda anlamli farklilik tespit edilmistir. Ogrenme-
ogretme stireci degiskeninde 16-20 yil gorev siiresi ile 1-5 yil, 6-10 ve 11-15 yil arasinda, 11-
15 yil ile 6-10 y1l arasinda anlamli farklilik belirlenmistir. Davranis yonetimi alt boyutunda 1-
5 yil ile 6-10y1l ve 20 yi1l ve iistii arasinda anlamli farklilik oldugu goriilmiistiir. Motivasyon alt
boyutunda ise 11-15 yil ile 20 y1l ve stii arasinda anlamli farklilik tespit edilmistir. Yapilan
baz1 ¢aligmalarda ogretmenlerinin simif yonetimi beceri diizeylerinin deneyim lehine
farklilastigi (hizmet yilinin artmasiyla O6gretmenlerin sinifta daha yeterli hissetmelerini
sagladigi bildirilmistir (Drang, 2011; Gokge, 2022; Perren vd., 2017). Yiiksel (2013) ele aldigi
calismada meslekteki kidem ile motivasyon alt boyutu arasinda simif yonetimi becerileri
diizeyinde bir iliski bulundugunu tespit etmistir. Bu bulgunun g¢alismamizdaki sonucu
destekledigini sOyleyebiliriz. Raba (2016) calismasinda goreve yeni baslayan 6gretmenlerin
eski olan Ogretmenlere gore siif yonetimi becerilerinin daha diisiik oldugunu ortaya
koymustur.

Katilimeilarin  gorev yaptigi okul tiirli degiskeni agisindan smif yonetimi becerilerinin
karsilastirmasimna baktigimizda; Olge§in biitiin alt boyutlarinda ortaokulda gorev yapan
ogretmenler lehine anlamli bir farklilik oldugu goriilmiistiir. Aynm1 sekilde beden egitimi
Ogretmenlerinin gorev yaptiklar1 okul diizeyi degiskeni agisindan sinif yonetimi davraniglari
dlceginden elde ettigi puanlar arasinda bir farklilik olmadigi gériilmiistiir (Unlii & Aydos,
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2010). Ozcakir (2007), c¢alismasinda beden egitimi ogretmenlerinin  smif ydnetimi
davraniglarinin okul diizeyi degiskeni acisindan degisiklik olmadigini ifade etmistir. Sarag
Yilmaz ve ark. (2005), beden egitimi 6gretmenlerinin gorev yaptiklari okul diizeyinin; sinif
yonetimi ve zaman yonetimi boyutunda herhangi bir farkliligin olmadigini ifade etmislerdir.

Katilimecilarin  haftalik  ders saati degiskeni acisindan siif yonetimi becerilerinin
karsilastirmasima baktigimizda; Olge§in biitlin alt boyutlarinda anlamli bir farklilik tespit
edilmistir. Sinifin fiziksel diizeni, 6grenme 6gretme ve zaman yOnetimi alt boyutlarinda 15-19
ders saati ile 20-24 ders saati ve 25-30 ders saati arasinda anlamli bir farklilik belirlenmistir.
fletisim ve motivasyon alt boyutlarinda 15-19 ders saati ile 25-30 ders saati arasinda anlaml
bir farklilik oldugu goriilmiistiir. Davranis yonetimi alt boyutunda ise 20-24 ders saati ile 25-
30 ders saati arasinda anlamli bir farklilik tespit edilmistir.

Katilimcilarin  6gretmenlik meslegini severek yapma degiskeni agisindan sinif yonetimi
becerilerinin karsilagtirmasina baktigimizda; dlgegin 6grenme-6gretme siireci alt boyutunda
o0gretmenlik meslegini severek yapmayan katilimecilar lehine anlamli bir farklilik oldugu
belirlenmistir. Tunca (2010), yaptig1 aragtirmasinda ilkogretim 6gretmenlerinin sinif yonetimi
becerilerinin mesleklerini kendi tercihleri dogrultusunda se¢melerine gére anlamli farklilagtigi,
meslegi isteyerek segen 6gretmenlerin sinif yonetimi beceri diizeylerinin meslegi bagkalarinin
etkisiyle segen veya meslegi istemeyerek secenlere oranla yiiksek ¢iktig1 bilgisine ulagmistir.
Arastirmada bulunan sonu¢ da arastirmamizda bulunan sonugla paralel bir sonug
gostermektedir. Adigiizel (2016), arastirmasinin sonucunda meslegini kendi istekleri
dogrultusunda tercih edenlerin sinif yonetimi becerilerinin, meslegi istemeyerek tercih edenlere
oranla oldukgca iist diizeyde oldugu sonucuna ulagmistir.

Katilimeilarin galigtigt ortamdan memnun olma durumu degiskeni agisindan smif yonetimi
becerilerinin karsilastirmasina baktigimizda; 6l¢egin sinifin fiziksel diizeni, zaman ydnetimi,
davranig yonetimi ve motivaston alt boyutlarinda ¢alistig1 ortamdan memnun olan 6gretmenler
lehine anlaml1 bir farklilik tespit edilmistir.

Sonug olarak dlgegin 6grenme-0gretmen siireci ile iletisim alt boyutlarinda kadinlar lehine
anlamli bir farklilik oldugu belirlenmistir. Ayrica evli katilimcilar lehine anlamli bir farklilik
oldugu tespit edilirken, yas grubunda 6l¢egin alt boyutlarindan sinifin fiziksel diizeni, 6grenme-
Ogretme siirect, iletisim ve davranig yonetimi alt boyutlarinda anlamli bir farklilik oldugu tespit
edilmistir. Egitim durumu degiskenine gore herhangi bir anlamlilik gériilmezken, gorev siiresi
degiskeni acisindan smifin fiziksel diizeni, 6grenme-0gretme siireci, davranig yonetimi ve
mativasyon alt boyutlarindan anlamli bir farklilik oldugu belirlenmistir. Gorev yapilan okul
tiirli degiskenine gore anlamli bir farkliligin oldugu goriiliirken, haftalik ders saati degiskeni
acisindan ise dlgegin biitiin alt boyutlarinda anlamli bir farklilik oldugu goriilmiistiir.

Oneriler;

e Oncelikle, arastirma farkli illerde gorev yapan Beden egitimi &gretmenlerine
uygulanabilir.

e Farkli brang 6gretmenlerine uygulanarak karsilastirmalar yapilabilir.

e (Goreve yeni atanan Ogretmenlerin siif yOnetimi becerilerini gelistirmeye yonelik
faaliyetler yapilabilir.
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e Bu calisma nicel yontemle gerceklestirilmistir. Ayni konu nitel yontemlerle
desteklenerek arastirilabilir.

e Ogretmenlerin smnif yonetimi becerilerini gelistirebilme agisindan belirli dénem
araliklarinda hizmetigi egitimler verilebilir.

e Ogretmenlerin lisans egitiminde aldiklar1 sinif ydnetimi dersi daha etkili ve uygulamaya
yonelik bir ders haline getirilebilir.

e (Goreve yeni baslayan 6gretmenlere, daha kidemli 6gretmenler deneyimleriyle yol
gosterebilirler. Bu anlamda beli zamanlarda bir araya gelen geng ve kidemli 6gretmenler
karsilasilan sinif yonetimi sorunlari ve ¢oziimleri {izerine paylasimda bulunabilirler.

Etik Metin
Bu makalede aragtirma ve yayn etigi kurallar1 takip edilmektedir. Makale ile ilgili her tiirlii
ithlalin sorumlulugu yazar/yazarlara aittir.
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EXTENDED ABSTRACT

Examination of Physical Education Teachers® Classroom Management Skills in Terms of
Different Variables

The most important part of education, which aims to make people useful to the society from
birth, is the school and classroom where education is carried out in a planned and programmed
manner (Giimiis, 2016). One of the most important elements of the classroom, which is the
environment where learning-teaching activities take place and teacher and student interact face
to face, are teachers (Kaplan Adiyeke, 2019). Teachers, who work in schools where the main
purpose is to facilitate the adaptation of individuals to society and life, play a leading role in
raising the qualified manpower needed by the rapidly developing age in the classrooms
(Moghtadaie & Hoveida, 2015), which is the smallest social sub-unit of the education system
with its unique rules (Ekici, 2018). It can be said that an effective classroom management is a
process in which the classroom order is determined according to the rules, the teaching process
and time are managed efficiently, and a constructive classroom environment is tried to be
created by shaping the behaviors of children (Celik, 2003). Although there are different
opinions about classroom management, it is possible to divide classroom management into
three types in general. These are traditional approach, contemporary approach and
constructivist approach (Ocakct & Samanci, 2019). Information has a very important place in
the society we live in today. The naming of information society also highlights the importance
of information. Schools are one of the most important institutions where knowledge is tried to
be gained, which is so important. In schools, classrooms are the place where teaching is carried
out, and teachers are the people who teach (Selli Giiven, 2020). Achieving a high level of
efficiency from the educational activities carried out by the teachers in the classrooms depends
on various factors. One of them and the factor that is more important than the others is the
behavior of teachers (Ekici, 2004). Richard and Schmidt (2010) describe classroom
management by the teacher (or sometimes by the students themselves) of student behaviors,
movements, interactions, etc., during a lesson to ensure that learning takes place. defines them
as ways of organizing and controlling in the best way. Coetze et al. (2015), on the other hand,
define classroom management comprehensively as creating a positive atmosphere, maintaining
discipline, and managing student participation according to the areas of planning, organization,
leadership and control.

When the literature was examined, it was seen that classroom management skills were
examined with many variables, but no study was found in which the cognitive flexibility
variable and the motivation variable were examined together. Considering the theoretical
structure related to classroom management skills, cognitive flexibility and motivation, it was
thought that there might be a relationship between the three variables. If there is a relationship
between the variables, studies that will improve teachers' cognitive flexibility and classroom
management skills and studies that will increase their motivation can be carried out. The
purpose of examining classroom management skills, cognitive flexibility and motivation levels
according to the demographic variables used in the research is to think that these variables will
help to make sense of their structures. Considering these studies, it is seen that the way physical
education teachers manage the classroom is important. For this reason, in this study, it was
aimed to investigate the classroom management skills of physical education teachers. Based on
this idea, it is aimed to examine the level of classroom management skills of physical education
teachers. When we look at the comparison of the participants' classroom management skills in
terms of gender variable; It was observed that there was a significant difference in favor of
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women in the learning-teacher process and communication sub-dimensions. No significant
differentiation was observed in the other sub-dimensions of the scale. Accordingly, it was
determined that women achieved significantly higher scores than men.

Unlii and Aydos (2010) stated in their study that there is a significant difference between the
gender status of physical education teachers and their classroom management behaviors. At the
same time; While reaching the conclusion that the classroom management behaviors of women
are higher than that of men, she stated that female physical education teachers have more
attitudes towards classroom management. Giliven (2004), in his study on classroom
management, concluded that there is a significant difference in terms of gender status of
physical education teachers. We can say that these results support our study. When we look at
the comparison of the classroom management skills of the participants in terms of the marital
status variable; It has been determined that there is a significant difference in favor of married
participants in the learning-teaching process, time management, communication, behavior
management and motivation sub-dimensions. It was observed that there was no significant
difference in the other sub-dimensions of the scale. According to this, it has been determined
that married people have higher scores than singles. In the study of Ilgar (2007) on classroom
teachers, it is stated that being married and other marital statuses also have a significant
difference on classroom management, and that these teachers are higher than single teachers.

When we look at the comparison of the classroom management skills of the participants in
terms of the age variable; A significant difference was found in the physical order of the
classroom, learning-teaching process, communication and behavior management sub-
dimensions of the scale. As a result of the study carried out by Akiiziim and Giiltekin (2017), it
was determined that there was a significant difference between the ages of the teachers and the
in-class arrangement sub-dimension. When we look at the comparison of the classroom
management skills of the participants in terms of the educational status variable; It was
determined that there was no significant difference in all sub-dimensions of the scale.

When we look at the comparison of the classroom management skills of the participants in
terms of the tenure variable; It has been determined that there is a significant difference in the
physical organization of the classroom, learning-teaching process, behavior management and
motivation sub-dimensions. In some studies, it has been reported that classroom management
skill levels of teachers differ in favor of experience (with the increase in years of service,
teachers feel more competent in the classroom (Gokge, 2022; Perren et al., 2017; Drang, 2011).
When we look at the comparison of classroom management skills in terms of the school type
variable of the participants; It was observed that there was a significant difference in favor of
teachers working in secondary schools in all sub-dimensions of the scale. Likewise, it has been
observed that there is no difference between the scores obtained from the classroom
management behaviors scale in terms of the school level variable in which the physical
education teachers work (Unlii & Aydos, 2010).

When we look at the comparison of the classroom management skills of the participants in
terms of the weekly course hour variable; A significant difference was found in all sub-
dimensions of the scale. A significant difference was determined between 15-19 lesson hours,
20-24 lesson hours and 25-30 lesson hours in the physical organization of the classroom,
learning teaching and time management sub-dimensions. It was observed that there was a
significant difference between 15-19 lesson hours and 25-30 lesson hours in communication
and motivation sub-dimensions. In the behavior management sub-dimension, a significant
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difference was found between 20-24 lesson hours and 25-30 lesson hours. When we look at the
comparison of the classroom management skills of the participants in terms of the variable of
enjoying the teaching profession; In the learning-teaching process sub-dimension of the scale,
it was determined that there was a significant difference in favor of the participants who did not
love the teaching profession. Tunca (2010), in his research, found that the classroom
management skills of primary school teachers differ significantly according to their choice of
profession, and that the classroom management skill levels of the teachers who choose the
profession voluntarily are higher than those who choose the profession under the influence of
others or choose the profession unwillingly. The result found in the study also shows a parallel
result with the result found in our research. When we look at the comparison of classroom
management skills in terms of the variable of participants’ satisfaction with the working
environment; A significant difference was found in favor of teachers who were satisfied with
the working environment in the physical organization of the classroom, time management,
behavior management and motivation sub-dimensions of the scale.

As a result, it was determined that there was a significant difference in favor of women in the
learning-teacher process and communication sub-dimensions of the scale. In addition, it was
determined that there was a significant difference in favor of married participants, while there
was a significant difference in the age group in the physical organization of the classroom,
learning-teaching process, communication and behavior management sub-dimensions of the
scale. While no significance was observed according to the educational status variable, it was
determined that there was a significant difference in terms of the duration of duty variable from
the physical order of the class, learning-teaching process, behavior management and motivation
sub-dimensions. While it was seen that there was a significant difference according to the type
of school variable, there was a significant difference in all sub-dimensions of the scale in terms
of the weekly course hour variable.
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