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Ozet

Bu ¢alismada, Okul Oncesi Sosyal Beceri Destek Projesi-OSBEP” projesi kapsaminda hazirlanan
sosyal beceri temelli egitim progranminmin 12 ilde uygulanmasindan énce programi: uygulayacak olan
ogretmenlere yonelik olarak gergeklestirilen sosyal beceri egitici egitim programumn etkililiginin
incelenmesi amaglanmistir. Bu amacla egitime katilan 133 ogretmenden “OSBEP Egiticilerin
Egitimi Bilgi Testi” ile sontest ve dntest olarak toplanan veriler analiz edilmis, ayrica egitim veren
12 ogretim elemanin gergeklestirilen egitime iliskin goriigleri alinmistir. Calismadan elde edilen
bulgular, egiticilerin egitimi programumn etkili oldugunu ve égretmenlerin bu egitimden planlanan
bilissel ve duyugsal kazanimlar elde ederek ayrildiklarini gostermistir.

Anahtar Kelimeler: sosyal beceri, egitici egitim programi

THE EFFECTIVENESS OF SOCIAL SKILLS TRAINING
PROGRAM

Abstract

The purpose of the present study is to investigate the efficiency of social skills trainer education
program to be conducted with the teachers who will administer the social skills-based education
program within the context of “Pre-school Social Skills Support Program-OSBEP” project in 12
cities of Turkey. For this purpose, the data collected from 133 teachers participating in the
education program with “OSBEP Educators Educational Science Test” administered as pre-test
and post-test, and the opinions of 12 academicians giving education to the teachers were elicited.
The findings of the study show that the education program given to the teachers is effective and the
teachers left the program with the planned cognitive and affective gains.

Key Words: social skill, trainer education program

1. Giris

Egitimin 6nemli amaglarindan biri, bireylerin i¢inde bulunduklar1 topluma uyum saglamasina
yardime1 olmaktir. Baska bir deyisle, bireylerin toplumun etkin bir {iyesi olabilmesi i¢in sosyal
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gelisimini saglikli bir bicimde tamamlamasi gerekir. Bireyin iginde yasadigi toplumun kendisinden
bekledigi ve yapmasi istedigi davramiglart gdsterecek bigimde yetismesi onun sosyal gelisimi ile
ilgilidir. Clinkii ¢cocugun ilk yillardaki sosyal gelisimi onun daha sonraki sosyal davramslarmin
temelini olusturur (Cubukeu ve Giiltekin, 2000).

Sosyal beceriler; sosyal iligkileri baglatan, devamini saglayan, sosyal iligkilerde yasanan sorunlarin
¢oziimiinde kolaylik saglayan sozel olan ya da sozel olmayan davraniglar olarak tanimlanmaktadir
(Giilay ve Akman, 2009). Sosyal beceriler; iletisim, problem ¢6zme, karar verme, kendini yonetme ve
akran iligkileri gibi digerleriyle olumlu sosyal iligkileri baslatmaya ve siirdiirmeye izin veren becerileri
kapsamaktadir (Kapikiran, ivrendi ve Adak, 2006). Gresham ve Elliott (1990) ise okul oncesi
donemdeki sosyal becerilerin; isbirligi, sorumluluk, kendini kontrol ve atilganlik becerileri oldugunu
belirtmistir. Bireyin bagkalar1 ile iyi iligkiler kurmasinda, toplumsal kurallara uymasinda, sorumluluk
yiiklenebilmesinde, baskalarina yardim etmesinde haklarini kullanabilmesinde sosyal becerilerin
onemi biiyiiktiir (Cubuke¢u ve Giiltekin, 2000).

Sosyal beceri egitimlerinin okul 6ncesi ¢ocuklarin akran etkilesimlerine ve sosyal kabullerine olumlu
etkileri yaninda boylamsal c¢alismalarmn, sosyal beceri egitimlerinin yetiskin yasamina olumlu
katkilarini ortaya ¢ikaran bulgular1 konunun 6nemini desteklemektedir. Sosyal beceri egitimlerine hiz
kazandiran ¢aligmalarin bulgular1 arasinda,

a. Cocukluk doneminde gbzlenen sosyal becerilerin gerek cocukluk déneminde gerekse ileriki
yasamda bireyin uyumu ile baglantili olmasi,

b. Akranlar arasi olumlu etkilesimi destekleme, problem ¢6zme ve oyun becerilerine katkisi,

. Okul yasamlarinda olumlu sosyal iliskiler yasayan ¢ocuklarim, ileriki yasamlarinda da sosyal
agidan uyumlu bireyler olmalarina katkisi,

d. Sosyal agidan becerikli olan gocuklarin, akademik agidan da daha yeterli ve iiretici bireyler
olmalarina zemin hazirlamalar1 goriilmektedir (Giilay, 2009).

Cocuklarin ailelerinden veya c¢evrelerinden kaynaklanabilen sosyal beceri yetersizlikleri egitim
programlar1 araciligi ile giderilebilmektedir. Sosyal yeterlikleri gelistirmeye yonelik ¢alismalar ile
sosyal beceriler ve iliskilerdeki sosyal yeterliklerin kalitesi artirilabilmektedir. Sosyal becerilerin
gelistirilmesine yonelik uygulanan egitim programlarinin, ¢ocuklarin sosyal becerilerinin olumlu
yonde gelisimine etkisi oldugu goriilmiistiir (Aveioglu, 2003; Ozbek, 2003; Yukay, 2006).

Arastirmacilar ve egitimcilerin karsilastiklart en 6nemli sorunlardan biri ise kisisel ve sosyal becerileri
destekleyici egitim programlarinin yetersizligidir (Elias, Zins, Weissberg, Frey, Greenberg, Haynes,
Kessler, Schwab-Stone ve Shriver, 1997). Kisiligin ve sosyal davraniglarin olustugu kritik yillar olan
okul oOncesi yillarin sosyal beceri kazanimi ile ilgili en verimli yillar oldugu, sosyal becerilerin
kolaylikla ve dogal olarak bu yaslardaki cocuklara kazandirilabildigi kagimilmaz bir gercektir. Bu
nedenle egitimciler ve arastirmacilar, ihtiyag duyduklar1 verileri elde edebilecekleri, bu sayede
cocuklarin sosyal becerilerini desteklemeye yonelik caligmalarina yon verebilecekleri 6l¢me araglarma
ve bu dogrultuda gelistirilecek egitim programlarina ihtiya¢ duymaktadirlar.

Sosyal yeterlikleri gelistirmeye yonelik calismalar ile sosyal beceriler ve iliskilerdeki sosyal
yeterliklerin kalitesi artirilabilmektedir. Bu asamada ozellikle sosyal becerilerin degerlendirilmesi
Oonem tagimaktadir. Sosyal becerilerin degerlendirmesinde; dogrudan davramig gozlemi, dereceleme
Olcekleri ve kendi kendini degerlendirme ve sosyometri gibi pek c¢ok yontem kullanilmaktadir
(Kapikiran ve dig., 2006). Degerlendirme sonrasinda, c¢ocuklarda sosyal beceri yetersizliginin
giderilerek gelistirilmesi konusunda farkli ¢éziim yollarinin denenmesi miimkiindiir. Cocuklarin sosyal
becerilerini gelistirmenin en etkili yollarindan biri anne-baba, 6gretmen ve arkadaglarindan olusan tiim
cevresinin dahil edildigi sosyal beceri egitimi programlaridir. Bu egitim programlarmdaki temel
varsayim, bireylerin &grenmedigi sosyal beceri davramisini gosterememesidir (Cetin, Bilbay, ve
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Kaymak, 2003). Cocuklarin ailelerinden ya da ¢evrelerinden kaynaklanabilecek sosyal beceri
yetersizlikleri egitim programlari aracilig ile giderilebilmektedir.

1.1. Arastirmanin Amaci

Bu ¢alismada, 36 ay-60 ay ve lizeri yas grubu ¢ocuklara yonelik sosyal beceri egitim programinin
hazirlanmasi, uygulanmasi ve yayginlastiritlmasi kapsaminda 6gretmen ve G6grenci niteliginin
gelistirilmesi, bireye, aileye ve topluma olumlu katkilar1 amaglanmaktadir. Bu ¢aligmada, Milli
Egitim Bakanligi’min miisteri kurum oldugu, Gazi Universitesi’nin yiiriitiiciiliigiinde TUBITAK
destekli “Okul Oncesi Sosyal Beceri Destek Projesi-OSBEP” projesi kapsaminda, okul &ncesi 36
ay-60 ay ve lUzeri yas grubu cocuklar i¢in sosyal beceri temelli egitim programmin 12 ilde
uygulanmasindan 6nce programi uygulayacak olan Ogretmenlere yonelik olarak gergeklestirilen
egitici egitim programinin etkililigine yer verilmistir.

1.2 Aragtirma yontemi- metodolojisi
1.2.1. Arastirma érneklemi

Projede 12 ilde gerceklestirilecek egitici egitimine 432 egitimcinin Ankara ilinde bes giin siireyle
egitim programina katilmasi planlanmustir. Ancak miisteri kurum olan Milli Egitim Bakanligr Temel
Egitim Genel Miidiirliigii s6z konusu egitime alinacak kisi sayisinin 250 olarak planlanmasini
Oonermigtir. Egitim programina katilacak egitimcilerin ve egitim programinin uygulanacagi yerin
belirlenmesi proje miisteri kurumu Milli Egitim Bakanlig1 Temel Egitim Genel Miidiirliigii Hizmet i¢i
Egitim Dairesi tarafindan yapilmistir. Egitim programina katilacak &gretmenlerin bazilarinin 6zel
mazeretleri bazilariminda ayni tarihlerde farkli hizmet igi egitimlerde goérevlendirilmis olmasindan
dolay1 egitime katilan egitimcilerin sayisinda diisiis olmustur. Bu dogrultuda, Afyonkarahisar ili
Sandikli ilgesinde gergeklestirilen egitici egitimi faaliyetine 12 ilden 143 6gretmen katilmustir. Bu iller
ve illere gore katilimci sayilart Tablo 1°de verilmistir.

Tablo 1 illere Gore Egitim Faaliyetine Katilan Ogretmen Sayilari

i1 A1 Katilimc1 Sayisi i1 Ad1 Katihhmci Sayisi
Ankara 10 Istanbul 14
Balikesir 16 Kastamonu 15
Bolu 7 Manisa 16
Elazi1g 9 Mersin 16
Erzurum 8 Nevsehir 13
Gaziantep 7 Rize 12
GENEL TOPLAM 143

Egitici Egitimcilerinin Belirlenmesi:

Bu asamada, projede gérevli arastirmacilarin egiticilerin egitiminde gérev almasi planlanmigtir. Hangi
arastirmacinin hangi konuyla ilgili egitim verecegi dnceden belirlenmis ve egitim igerigi hazir duruma
getirilmistir

Egitim Programinin Uygulanmasi:

Egitim programi, proje ekibinde yer alan egitim programinda goérevli aragtirmaci/egitimciler tarafindan
bes giin boyunca planlandig1 (ilk iki giin bilgilendirme semineri, sonraki iki giin programda bulunan
etkinliklerin egitimcilerin rehberliginde 6gretmenler tarafindan uygulanmasi ve son giin degerlendirme
calismalariin yapilmasi) sekilde uygulanmistir. Egitim programinin uygulandigi ilk giin, katilimeilar
bir araya toplanmis ve kendilerine proje hakkinda bilgiler verilmistir. Bu genel tanitimdan sonra,
verilen egitimin etkililigini degerlendirmek amactyla katilimcilara OSBEP Bilgi Testi, 6n test olarak
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uygulanmustir. Tiim katilimeilara, Egiticilerin Egitimi Ogretmen Kilavuz Kitabi, 36-48, 48-60, 60 ay
ve iizeri Etkinlik Kitaplari, Materyal Kitab1 ve Okuma-Yazmaya Hazirlik Kitabindan olusan materyal
setinden birer adet dagitilmig ve incelemeleri istenmistir. Daha sonraki dort giin ise katilimeilar, dort
esit grup halinde farkli salonlarda egitime alimmistir. Egitim programinin uygulanmasinda, gorsel
materyallerin kullanimi, yaparak yasayarak Ogrenme, somut oOrnekler sunma ve aktif katilim
yontemleri kullanilmgtir. Egitim programi materyal seti tanitilmis ve programin uygulanmasinda nasil
kullanilacagi orneklerle gosterilmistir. Her bir yas grubuna ait etkinlik kitabindan 6rnek etkinlikler
secilmis ve grubun etkin katilimi saglanarak sinif ortamina benzer bir ortam olusturulmus, uygulamali
olarak gosterilmistir. Bu sirada, 6gretmenlerden etkinliklere iliskin alternatif Onerilerini paylagmalar
istenmis, etkinliklerin uygulanmasinda gorev yaptiklar1 okulun 6zellikleri ve ¢ocuklarin gelisimlerinin
dikkate alinarak esneklik saglanabilecegi vurgulanmistir. Egitim programinda yer alan etkinliklerin,
yillik planla nasil biitiinlestirilebilecegine iligkin ipuglar1 ve Ornekler verilmistir. Okul Oncesi
Ogretmenlerinden uygulamalarina iligkin 6neri ve degerlendirmelerini, proje ekibine bildirmeleri
istenmistir.

Ogretmenlere, egitim programimi uyguladiklar1 siire igerisinde kullanacaklari olgme araglari
tanitilmistir. Gruplarda 6rnek uygulamalar yapilarak uygulamanin dogru anlagilmasi saglanmaya
calistlmistir. Gruplara 6zellikle performans gorevleri hakkinda bilgi verilmistir. Ogretmenlerden,
kendilerine verilen kazanimla ilgili performans gorevi hazirlamalar: istenmistir. Bu yolla performans
gorevinin nasil hazirlanacagi ve nasil uygulanacaginin anlasilmasi saglanmustir.

Egitim faaliyeti sona ermeden, her ilden katilan 6gretmenler arasindan hem 6gretmen grubuyla hem de
proje ekibiyle ilk dnce iletisim saglayacak olan birer koordinatér 6gretmen secilmistir. Tiim 6gretmen
ve koordinator 6gretmene ait kisisel bilgiler (telefon, e-posta, okul adresi, ¢alistig1 siniftaki ¢gocuklarin
yas grubu) bir form ilizerine islenmistir. Bu bilgilerin, daha sonra gergeklestirilecek il ziyaretlerinde
rehberlik edecegi, iletisim kolaylig1 saglayacagi diistiniilmiistiir.

Egitim programi sonunda, baslangicta verilen OSBED Bilgi Testi son test olarak yeniden
uygulanmustir. Bdylece egitim programunin etkililigi on test ve son test uygulamasiyla
degerlendirilmesi saglanmustir.

Tim bilgi paylasiminda, okul Oncesi Ogretmenlerinin sorular1 olabildigince acik bir sekilde
cevaplanmistir. Ayrica sorularin, sorunlarm, Onerilerin ve uygulama sonuglarinin paylasiimasi i¢in
kendilerine proje web sitesinden nasil yararlanilacagi anlatilmis, uygulamali olarak gosterilmistir.
Egitim programinda kullanilacak materyaller yazili-basili olarak kitapgiklar seklinde, 6lgme araglari
dosya icinde egitim faaliyetine katilan tiim egitimcilere imza karsiligi teslim edilmistir. Ayrica, bu
materyallerin yazili metinleri Proje web sitesi www.sosyalbeceri.com adresine konularak okul dncesi
ogretmenlerinin kolay ulasabilirligi saglanmustir.

1.2.2. Analiz

Afyonkarahisar’da 3-7 Eyliil 2012 tarihleri arasinda yapilan egiticilerin egitimi programinin etkililigi,
sosyal beceri konu alanlarna iliskin hazirlanan bilgi testi, 6n test ve son test puanlarinin ortalamalari
arasindaki farkin karsilastirilmasi ile degerlendirilmistir. Egitime katilan 143 6gretmenden 133’{ine ait
veri eslestirilebilmis, bu nedenle analizler 133 G6gretmenden toplanan verilerle gerceklestirilmistir.
Ayrica, egitime katilan Ogretim elemanlarmin siirece yonelik geribildirimleri agik uglu 4 sorudan
olusan bir anket aracilifiyla toplanarak irdelenmistir.

2. Arastirma Sonuglari
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Egitim programina katilan 6gretmenlere uygulanan “OSBEP Egiticilerin Egitimi Bilgi Testi” 6n test
son test puanlarin ortalamalar1 arasindaki farkin manidarlig, iligkili t-testi ile test edilmistir. Analiz
sonuclar1 Tablo 2°de verilmistir.

Tablo 2 OSBEP Egiticilerin Egitimi Programm Bilgi Testi ontest-sontest puanlarina iligkin t-testi

Olgiim N x S sd t P Eta-kare
On test 133 14.09 2.28 132 7.17 .000 27
Son test 133 15.66 2.16

Tablo 2 incelendiginde, bilgi testi puanlarinin ortalamasi egitim Oncesinde 14.09 iken, egitim
sonrasinda 15.66’ya yiikselmistir. Katilimeilarin sosyal beceri konu alanlarindaki bilgilerinde
gozlenen bu artig istatistiksel olarak da manidar bulunmustur t(132)=7.17, p<.01. Bu sonug, egitim
programinin egitime katilan okul Oncesi Ogretmenlerinin sosyal beceri konu alanlarina iligkin
bilgilerini artirmada etkili oldugunu destekler niteliktedir.

Ogretmenlere uygulanan “OSBEP Egiticilerin Egitimi Bilgi Testi”ne ait her bir maddenin, egitim
oncesi ve egitim sonrasindaki degisimi Sekil 1°de verilmistir.

Sekil 1 OSBEP Egiticilerin Egitimi Programi Bilgi Testine ait maddelerin dntest ve sontest bulgulari

M1
M2
M3
M4
M5
M6
M7
M8
M9
M10
M11
M12
M13
M14
M15
M16
M17
M18
M19
M20
M21
M22

M Sontest

m Ontest

0 20 40 60 80 100 120 140

Sekil 1 incelendiginde, d6gretmenlerin ¢cogu maddedeki bilgilerinin arttig1 goriilmektedir. Ancak bazi
maddelerde 6gretmenlerin, egitimin sonunda da dgrenmelerinin degismedigi gdzlenmistir. Bu duruma
4., 5., 6. ve 15. maddeler 6rnek olarak gosterilebilir. Bu maddelerin 6gretmenlerin hali hazirda bildigi
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konularla iligkili olmas1 bu sonuca yol agmis olabilir. On test ve son test sonuclarma testin biitiinii
acisindan bakildiginda, 6gretmenlerin genel olarak basarilarinda bir artig oldugu goriilmektedir.
Egiticilerin egitimi amaciyla yapilan egitim seminerinin etkililiginin belirlenmesinde kullanilan diger
bir yontem, egitimi veren Ogretim elemanlariin egitimle ilgili goriislerinin betimlenmesidir. Bu
amagla egiticilerin egitimi seminerinde egitime bizzat katilan 12 6gretim elemaninin goriisleri alinmig
ve bu goriisler icerik analizine tabi tutulmustur. Igerik analizinde 4 farkli sorunun cevabi arannustir.
Bu sorular “Egitime katilan 6gretmenlerin bilissel ve duyussal hazir bulunusluklart nasildi?”, “Egitim
stirecini ve uygulamalarini nasil degerlendiriyorsunuz?”, “Egitim sonunda 6gretmenlerin kazanimlari
hakkinda ne diisliniiyorsunuz?” ve “Egitimin bir pargasina ve biitliniine iliskin Ggretmenlerce size
aktarilan goriisler var m1? Liitfen yazimz.” seklindedir. Ogretim elemanlarinin bu sorulara verdikleri
cevaplar degerlendirilmis, benzer cevaplar gruplandirilmistir. Elde edilen veriler tablolagtirilmis ve
ayrica dikkat ¢eken gorislere dogrudan aktarilarak yer verilmistir. Birinci soruya iligkin bulgular
Tablo 3’te sunulmustur.

Tablo3 “Egitime katilan 6gretmenlerin bilissel ve duyussal hazir bulunusluklari nasildi?” sorusuna verilen
cevaplar

Goriisler Say1
Ogretmenlerin bilissel hazir bulunusluklar1 yeterli 3
Ogretmenlerin bilissel hazir bulunusluklar1 yetersiz
Ogretmenlerin duyussal (tutum) hazir bulunusluklar: yeterli
Ogretmenler egitime kars1 istekli
Ogretmenlerin is yiikii ile ilgili kayg1 duymasi
Ogretmenlerin istegi disinda egitime katilmasi

RWOoIo|Ww

Tablo 3 incelendiginde, egitimi veren Ogretim elemanlari 6gretmenlerin egitime karsi istekli ve
baslangicta olumlu tutuma sahip olduklarini belirtmiglerdir. Bununla birlikte, sadece {i¢ Ggretim
elemaninin 6gretmenlerin biligssel a¢idan hazir bulunusluklarini yeterli gérmeleri dikkat ¢ekmektedir.
Ogretmenlerin bilissel hazir bulunusluklarim yetersiz géren bir 6gretim elemani bu gériisiinii su
sekilde yansitmaktadir:

“Ogretmenlerin bilgi ve deneyim eksikliginin ve ézellikle erken ¢ocukluk doneminde sosyal becerilerin
gelisiminin desteklenmesi konusundaki bilgi eksikliklerinin oldugunu gézlemledim.”

Ikinci soruya verilen cevaplarin analiz sonuglar1 Tablo 4’te sunulmustur.

Tablo4 “Egitim siirecini ve uygulamalarmi nasil degerlendiriyorsunuz?” sorusuna verilen cevaplar
Goriisler Say1
Egitimcilerin etkinlik ile ilgili materyalleri 6nceden hazirlamasi 1
Etkinligin farkli bir sehirde olmasinin materyal konusunda sorun yaratmasi
Ogretmenlerin etkinlik uygulamalarmna eksiksiz katilmasi
Etkinlik uygulamalarinda egitimcilere gore degisen performans farkliliklarinin yasanmasi
Etkinlik uygulamalarinin oldukca verimli gegmesi

(a0 ol E =N N O]

Tablo 4 incelendiginde, egitimi veren 6gretim elemanlarinin bir boliimiiniin, egitimin Ankara disinda
bir sehirde yapilmasindan rahatsiz olduklari, ancak buna ragmen etkinlik uygulamalarinin oldukca
verimli gegtigi goriisiinii paylastiklar1 goriilmektedir. Ogretim elemanlarinin dikkat cektigi bir baska
konu da 6gretmenlerin etkinlik uygulamalarina eksiksiz katilmalaridir.

Ugiincii soruya iliskin bulgular Tablo 5’te sunulmustur.
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Tablo5 “Egitim sonunda 6gretmenlerin kazanimlar1 hakkinda ne diistiniiyorsunuz?” sorusuna verilen cevaplar

Goriisler Say1
Ogretmenlerin sosyal beceri ile ilgili bilgi-beceri diizeylerinin artmasi 5
Ogretmenlerin 6lgme ve degerlendirme ile ilgili bilgi diizeylerinin artmasi 4
Ogretmenlerim proje uygulama ile ilgili motivasyonlarinin artmasi 6

Tablo 5 incelendiginde, egitimi veren 6gretim elemanlarmin, 6gretmenlerin sosyal beceri ile ilgili bilgi
ve beceri diizeylerinde artig oldugunu ve motivasyonlarin arttigini vurgulamislardir. Benzer sekilde
ogretmenlerin 6lgme ve degerlendirme ile ilgili bilgi diizeylerinde de artis oldugu belirtilmistir.
Ogretim elemanlarindan biri bu noktada goriisiinii su sekilde dile getirmistir:

“Hazirlanan sosyal beceriye iliskin olgme araglarimin, yine egitim siirecinde ve sonrasinda
ogretmenlere yol gosterecegini ifade edebilirim.”

Bir diger 6gretim elemani izlenimi ise soyledir:

“Ogretmenler sosyal becerive iliskin 6lgme araclarimin, ozelliklede etkinlik ya da performans
gorevlerinin élgiilmesine dair kontrol listelerinin hazirlanmasi konusunun egitimdeki uygulamalardan
sonra zihinlerinde tam olarak oturdugunu ifade etmiglerdir.”

Dordiincii soruya iligskin bulgular Tablo 6’da sunulmustur.

Tablo 6 “Egitimin bir parcasina ve biitliniine iligkin 6gretmenlerce size aktarilan goriisler var m1? Liitfen
yaziniz.” sorusuna verilen cevaplar
Goriisler Say1

Ogretmenlerin projenin bir pargasi olmaktan memnun olmalari 3
Olgme ve degerlendirme konusunda destege ihtiya¢ duymalari
Materyaller ve kitaplarm bulundugu setten memnun olmalari
Ogretmenlerin kendilerinin de bir etkinlik uygulamak istemeleri
Ogretmenlerin uygulamali egitimden memnun olmalari

NN

Tablo 6 incelendiginde, egitimi veren Ogretim elemanlar1 6zellikle materyal ve kitaplarin yer aldig
setten Ogretmenlerin ¢ok memnun kaldiklarini belirtmiglerdir. Yine 6gretim elemanlarinin bir kismi
Ogretmenlerin uygulamali egitimden memnun kaldiklarint ve bu projenin bir parcasi olmaktan
memnun olduklarmi gozlemlediklerini belirtmislerdir.

3. Tartisma ve Sonug¢

Bu calismada, okul 6ncesi donemde gelistirilmesi ve desteklenmesi gereken sosyal becerilerin 6nemi
vurgulannis ve bu dogrultuda yiiriitiilen Okul Oncesi Sosyal Beceri Destek Projesi kapsaminda ve
egitim programimin 12 ilde uygulanmasindan 6nce programi uygulayacak olan 6gretmenlere yonelik
olarak gergeklestirilen “Sosyal Beceri Egitici Egitim Programi”nin planlanmasi, uygulanmasi ve
etkililigi ele alinmistir.

Bu dogrultuda, egitici egitimine katilan 6gretmenlere, hazirlanan “OSBEP Egiticilerin Egitimi Bilgi
Testi” dntest ve sontest olarak uygulanmistir. Ontest-sontest puanlarmnin ortalamalar1 arasindaki fark
iligkili t-testi ile test edilmis ve elde edilen sonuglar, 6gretmenlerin bilgi diizeylerinin egitim
sonrasinda anlamli diizeyde (t(132)=7.17, p<.01) arttigin1 gostermistir.

Egitimin etkililigini belirlemek amaciyla egitim veren Ogretim elemanlarinin goriisiine de
basvurulmustur. Bu amagla, egitime katilan 12 6gretim elemanina dort farkli soru sorularak goriisleri
alinmigtir. Ogretim elemanlarindan alnan cevaplara iliskin igerik analizlerinin sonucunda; egitime
katilan 0gretmenlerin baglangigtaki hazir bulunusluklarinin yiiksek oldugu, istekli ve olumlu tutuma
sahip bir sekilde egitime katildiklar1 ifade edilmistir. Ogretim elemanlar1, uygulamalar sonunda ise
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Ogretmenlerin sosyal becerilere iliskin bilgi, beceri diizeylerinde ve motivasyonlarinda artis oldugunu
ifade etmislerdir. Bunun yam sira Ogretim elemanlarinin bir kismi, 6gretmenlerin biligsel hazir
bulunusluklarimin baglangigta yetersiz oldugunu belirtirken egitim sonunda birgogu, 0gretmenlerin
bilgi ve becerilerinin arttigini ifade etmistir. Bu durum bilgi testinden elde edilen Ontest sontest
sonuclarni da destekler niteliktedir.

Ogretim elemanlari, 6gretmelerin egitim siirecinde uygulamalara katilimmin tam oldugunu ve
uygulamalarin da olduk¢a verimli gectigini ve Ogretmenlerin, egitimle ilgili memnuniyetlerini dile
getirdiklerini belirtmislerdir. Egitim etkinliklerinin, 6gretmelerin aktif katilimini saglayacak sekilde
planlanmasinin elde edilen bu verimlilikte etkili oldugu disiiniilmektedir.

Katilimeilar tarafindan 6gretim elemanlarina iletilen diger bir konu ise 6lgme degerlendirme alaninda
ihtiya¢ duyduklar1 destek olmustur. Bu egitim kapsaminda sosyal becerilerin degerlendirilmesine
yonelik bazi uygulamalar da yaptirilmistir. Buradan yola ¢ikarak ileride okul Oncesi egitimcilere
yonelik caligmalar planlarken 6l¢gme degerlendirme konularinin da iizerinde durulmasi gereken
konulardan biri oldugu diisiiniilebilir.

Ogretim elemanlari, dgretmenlerin dzellikle sunulan materyal ve kitaplarm yer aldig1 setten ¢ok
memnun kaldiklarmi gozlemlemislerdir. Siirece iligkin goriisler genellikle olumlu olmakla birlikte,
egitimin farkli bir sehirde olmasinin 6zellikle materyal temininde sikintilar yagsanmasina sebep oldugu
belirtilmistir. Elde edilen bu sonuclarin da ileride planlanacak olan diger etkinlikler i¢in yol gdsterici
nitelikte oldugu diisiiniilebilir. Bulgularin timii birlestirildiginde ise egiticilerin egitimi programinin
etkili oldugu ve 6gretmenlerin bu egitimden, planlanan bilissel ve duyussal kazanimlar1 elde ederek
ayrildiklar1 sonucuna ulagilmaktadir.
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