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ABSTRACT ARTICLE INFO

Equality of opportunity and possibility is one of the basic principles of the
Turkish education system. The most basic goals of our education system are
that individuals who receive education benefit from these services equally.
However, it cannot be said that each individual has equal access. In this
study, the Turkish education system is evaluated in terms of the opportunities
and opportunities that it has presented. Teacher views were asked about
whether there is an inequality according to today's conditions. The research
was a qualitative study and it was conducted on 66 teachers who had
graduated without thesis. They were asked to answer three open-ended
questions directed at the teachers. The obtained data were analyzed by
content analysis method. According to the results of the survey, it was
reached that the Turkish education system did not provide equality of
opportunity and possibility, that the expansion of private schools was a
negative situation in terms of equality of opportunity and possibility, and
arising from socioeconomic status of families could not eliminate. It has been
proposed that individuals should be offered equal access to educational
possibility and their access.
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The concept of equality of opportunity can be expressed in the most general way, that
all individuals benefit equally from the facilities offered without discrimination. Even if
equality of opportunity is secured by various laws, it is considered that inequality of
opportunity and possibility arises due to various reasons. In line with this problem, it is
important to determine the views of the teachers who carry out the educational practices,
about equality of opportunity. The inequality of opportunities and possibilities, which are one
of the basic principles of education, cannot be provided depending on various situations and
the inequalities of individuals' access to education constitute a big problem in the education
system. In this study, which aims to determine the views of teachers about equality of
opportunity and possibility in the Turkish education system, the following questions were
sought:

1. Do you think the Turkish education system provides equal opportunity and
possibility? If you don't think, you explain these inequalities in supply.

2. Is the dissemination of private schools in our country a positive or negative
situation in terms of equal opportunity and possibility? Please explain.

3. Can the Turkish education system solve the inequality of opportunity and
possibility resulting from the socioeconomic status of families? What kind of changes should
be made in the education system to eliminate these inequalities?

Method

In this study, which defines the views of teachers about equality of opportunity and
possibility in the Turkish education system, the phenomenology pattern in qualitative research
methods was used. The study group of the study consisted of 66 teachers, who non-thesis
master's degree in Firat University Graduate School of Educational Sciences. To collect the
data in the study, three open-ended questions were developed by the researchers. The
questions were placed in a semi-structured interview form and presented to the teachers for
their views.

The data were analyzed by content analysis method. While analyzing teachers'
opinions, firstly similar expressions were grouped and themes were formed. The opinions
were placed on the appropriate themes and the frequency values for the opinions containing
similar expressions were determined. sample views of teachers are given for created themes.

Results

In this study, which aims to determine the views of teachers about equality of
opportunity and possibility in the Turkish education system, it was concluded that the Turkish
education system did not provide equal opportunity equality. The reasons for this; regional
differences, the economic situation of families, differences of physical and hardware
structures of schools, lack of teachers, differences between private schools and public schools,
lack of education of girls, differences between school types, low schooling rate, low income
allocated to education, inadequate number of classrooms is expressed as.

It is concluded that the spread of private schools in our country adversely affects the
equality of opportunity and possibility. These results are explained by the views that the good
economic status ones benefit, the opportunities in the private schools are better, the high
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grades are given unfairly, the students in private and public schools take the same exam, the
incentives are not sufficient, there are no private schools in rural areas, the quality of
education has decreased.

It has been concluded that the Turkish education system does not resolve the
inequality of opportunity and possibility arising from the socioeconomic status of the
families. These views are described as helping families with low socioeconomic status,
raising awareness of families mentoring service, more education support for rural areas,
meeting basic needs related to education, increasing the budget allocated to education,
increasing scholarship opportunities, and fair distribution. Besides, it was concluded that
access to educational opportunities of individuals is not equal. It has been proposed that
individuals should be offered equal access to educational possibility and access.
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OZET MAKALE BIiLGIiSi

Firsat esitligi Tiirk egitim sisteminin temel ilkelerinden biridir. Egitim alan
bireylerin bu hizmetlerden esit bir sekilde yararlanmasi egitim sistemimizin
en temel amaglari arasindadir. Ancak her bireyin esit derecede eristigi
sOylenemez. Bu c¢alismada, Tiirk egitim sistemi sunmus oldugu firsat ve
imkanlar agisindan degerlendirilmektedir. Calismada nitel arastirma
yontemleri igerisinde yer alan olgubilim deseni kullanilmistir. Aragtirmanin
calisma grubunu Firat Universitesi Egitim Bilimleri Enstitiisii'nde tezsiz
yiiksek lisans 6grenimi géren 66 gretmen olusturmaktadir. Ogretmenlere
yoneltilen ii¢ adet acik uclu soruya yanit vermeleri istenmistir. Elde edilen
veriler icerik analizi yontemi ile analiz edilmistir. Aragtirmanin sonuglarina
gore, Tiirk egitim sisteminin firsat esitligi saglamadigi, ©6zel okullarin
yayginlagmasinin firsat ve imkan esitligi acisindan olumsuz bir durum
oldugu ve ailelerin sosyoekonomik durumundan kaynaklanan firsat ve imkén
esitsizligini  gideremedigi sonuclarina ulagilmistir. Bireylerin egitim

Alinma
imkanlarina esit oranda sunulmasi ve erisimlerinin saglanmasi dnerilmistir. Tarihi:08.07.2020
Anahtar Kelimeler: Firsat ve imkén esitligi, Tirk egitim sistemi, 6gretmen  Cevrimici  yayinlanma
goriisleri. tarihi: 31.12.2020

Giris

Egitim, insanlarin kiiltiirel degerlerini yasatma, toplumsal siirekliligi saglama, bilgi,
beceri ve aligkanliklar kazanma amaciyla siirekli ihtiya¢ duyduklart 6énemli bir siiregtir. Bu
stireci Ertlirk (1993), “bireyin davraniglarinda kendi yasantis1 yoluyla istendik yonde
degisiklik olusturma siireci” olarak tanimlamistir. Egitim alma hakk: her bireyin sahip oldugu
temel haklardan birisidir. Bu yilizden tiim bireylere ayrim gozetmeksizin egitim hakki
sunulmakta ve ¢esitli kanunlarla bu haklar teminat altina alinmaktadir.

Firsat esitligi kavrami en genel sekilde, tiim bireylerin sunulan olanaklardan ayrim
gozetilmeksizin esit bir sekilde yararlanmasi, herhangi bir alandaki bir girisime, bir segmeye
vb. katilanlar arasinda esit kosullarin ve olanaklarin bulunmasi durumu olarak tanimlanir.
1982 Anayasasinin 10. maddesi ile esitlik anayasal giivence altina alinarak “Herkes, dil, 1rk,
renk, cinsiyet, siyasi diisiince, felsefi inang, din, mezhep ve benzeri sebeplerle ayirim

'Corresponding Author
hakanpolat@firat.edu.tr

? mboydak@firat.edu.tr
201



gozetilmeksizin kanun Onilinde esittir.” seklinde belirtilmistir. Bu maddeye ek fikralar
eklenerek, firsat esitligi teminat altina alinmis ve pozitif ayrimciligin hangi durumlarda ortaya
cikabilecegi belirtilmistir. Bunlar; 2004 yilinda eklenen, “Kadinlar ve erkekler esit haklara
sahiptir. Devlet, bu esitligin yasama ge¢mesini saglamakla ytikiimliidiir” fikrasi, 2010 yilinda
eklenen, “Bu maksatla alinacak tedbirler esitlik ilkesine aykir1 olarak yorumlanamaz.” ve
“Cocuklar, yashlar, oziirliiler, harp ve vazife sehitlerinin dul ve yetimleri ile malul ve gaziler
icin alinacak tedbirler esitlik ilkesine aykiri sayilmaz.” fikralaridir (T.C. Anayasasi, 1982:
madde 10).

Firsat esitligi Tiirk egitim sisteminin temel ilkelerinden biridir. Egitim alan bireylerin
bu hizmetlerden esit bir sekilde yararlanmasi egitim sistemimizin en temel amaglari
arasindadir. Egitimde firsat esitligiyle ilgili olarak, 1982 Anayasasinin 42. maddesinde
kimsenin egitim dgretim haklarindan yoksun birakilamayacagi, ilkogretimin tiim vatandaslar
icin zorunlu ve devlet okullarinda parasiz oldugu maddi imkanlar1 olmayanlar i¢in gerekli
yardimlarin devlet tarafindan yapilacagi acik bir sekilde ifade edilmistir (T.C. Anayasasi,
1982: madde 42). Milli Egitim Temel Kanunu 8. maddesinde cinsiyet farki olmaksizin
egitimde herkese firsat ve imkan esitligi saglandig1 ifade edilmistir (Milli Egitim Temel
Kanunu, 1973: madde 8). Firsat ve imkan esitligi ilkesine gore; egitimde kadin, erkek herkese
firsat ve imkan esitligi saglanir. Yiiksekogretim Kanunu 5. maddesinde ise yiiksekdgretimde
imkan ve firsat esitligini saglayacak onlemlerin alindigi ifade edilmistir (Yiksekogretim
Kanunu, 1981: madde 5). Cocuklarin egitim hakki ve egitimdeki firsat esitliginin teminat
altina alinmasi i¢in benzer ifadelerin Cocuk Haklar1 S6zlesmesinin 28. Maddesinde de yer
aldig1 gortilmektedir (Cocuk Haklar1 S6zlesmesi, 1989: madde 28).

Bununla birlikte egitimle ilgili sunulan olanaklarin da esit hale getirilmesi ikincil bir
ama¢ olmalidir. Ancak hicbir hukuksal engel bulunmamasina ragmen, bireylerin egitim
olanaklarindan esit bir sekilde faydalanmadiklar1 sdylenebilir. Egitimde firsat esitliginin
gerceklestirilebilmesi i¢in, insanlarin hukuk oniinde esit egitim alma hakkina sahip olmalari
yeterli olmamaktadir. Egitim alma hakkin1 kullanabilme olanaklarina da sahip olmalari
gerekir. Bu durum, ekonomik isleyisin toplumun tiim kesimlerine esit yarar saglamasiyla
saglanabilir (Zoraloglu, 1998). Tiim bu Onlemlere ragmen egitimde firsat esitsizligi, Tiirk
egitim sisteminin gittik¢e artan sorunlarindan biri haline gelmektedir. Esitsizlige dair bu
artisin sonucu olarak toplumdaki tabakalasma daha da derinlesmektedir. Son yillarda
gerceklestirilen bazi yapisal degisiklikler, egitimde esitsizligi daha ¢ok artirmistir (Yilmaz ve
Altinkurt, 2011).

Cinsiyete yonelik egitimde firsat esitliginin saglanmasi i¢in Tiirkiye’de 6zellikle kirsal
bolgelerde yiiriitillen ¢esitli projelerle kiz cocuklarinin okula gonderilmesi saglanarak bu
esitsizlik ortadan kaldirilmaya calisilmaktadir. Bireylerin ikamet ettikleri yere gore firsat
esitligi saglanmalidir. Biiyiik sehir merkezlerindeki okullar ile ilge ve kdylerdeki okullarin esit
imkanlar sunmas1 gerekmektedir. Ancak durum gergekte boyle olmadigi i¢in esitsizliklerin
ortaya ¢ikmasi kaginilmazdir. Bir bagka durum ise ailelerin ekonomik durumuna goére ortaya
cikan firsat esitligidir. Esitsizlige neden olan bur durumlara karsin, egitim hizmetinin devlet
tarafindan karsilanmasi, yakin zamanda okul kitaplarinin iicretsiz dagitilmasi, dgrencilere
tablet bilgisayar dagitilmasi, yerel yonetimler tarafindan 6grencilere burslarin verilmesi gibi
uygulamalar ortaya cikabilecek esitsizligi bir Ol¢lide giderebilmektedir. Son yillarda hizla
artan Ozel okullarin sahip oldugu olanaklar devlet okullarindaki olanaklardan daha iist
diizeydedir. Ozel okullarm yillik iicretlerinin yiiksek olmasi nedeniyle ekonomik durumu iyi
olan aileler tercih edebilmektedir. Milli Egitim Bakanliginin 2012 yilinda yayimladigi ve
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2015 yilinda yiriirliige koydugu 5580 Sayili kanun kapsaminda, 6zel okullarda §grenim
gormek isteyen Ogrenciler igin saglanacak egitim ve Ogretim destegiyle bu esitsizligi
giderilmesi amaclamistir (RG-23/10/2012-28450). Ancak verilen destegin 6zel okul
fiyatlarinin ¢ok diisiik bir kismmi karsiladigi sdylenebilir. Dolayisiyla bu destegin daha ¢ok
ekonomik durumu iyi olan aileler i¢in avantaj olusturdugu sdylenebilir.

Her ne kadar ayrim gdzetmeksizin bireylerin mevcut imkanlardan esit oranda
yararlanmas1 saglansa bile, yukarida belirtilen durumlardan dolayr sunulan imkanlar esit
olmadigindan bireylerin egitime erisimlerinde esitsizlikler ortaya ¢ikabilmektedir. Tiirkiye’de
yapilan bir¢ok arastirmaya ait sonuglar da (Tezcan, 1994; Bulug, 1997; Iger, 1997; Gok, 2004;
Akbey, 2006; Mete, 2009; Sarier, 2010; Yasar, 2014; ERG, 2014; Mercik, 2015; Petek ve
Onder, 2015) egitim sistemimizde firsat ve imkan bakimindan esitsizliklerin oldugunu
gostermektedir. Egitimin temel ilkelerinden olan firsat ve imkan esitliginin ¢esitli durumlara
bagli olarak saglanamamasi ve bireylerin egitime erisimdeki esitsizlikleri egitim sistemi
icerisinde biiyliik bir problem teskil etmektedir. Bu problem dogrultusunda egitim
uygulamalarin1 bizzat yiiriiten 6gretmenlerin, firsat ve imkan esitligine iliskin goriislerinin
belirlenmesi 6nem arz etmektedir.

Tiirk egitim sisteminde firsat esitligine iliskin 6gretmen goriislerinin belirlenmesinin
amaglandig1 bu calismada asagidaki sorulara yanit aranmistir:

1. Tiirk egitim sistemi firsat ve imkan esitligi sagliyor mu? Saglayip saglamadigi
yoniindeki diisiincenizi agiklayiniz.

2. Tiirkiye’de 6zel okullarin yayginlagsmasi firsat ve imkan esitligi acisindan olumlu
mu yoksa olumsuz bir durum mudur? Liitfen agiklaymniz.

3. Ailelerin sosyoekonomik durumlarindan kaynaklanan firsat ve imkan esitsizligini
Tiirk egitim sistemi giderebilmekte midir? Bu esitsizlikleri ortadan kaldirmak i¢in egitim
sisteminde ne gibi degisiklikler yapilmalidir?

Yontem
Model

Tiirk egitim sisteminde firsat esitligine iliskin 6gretmen goriiglerinin belirlendigi bu ¢aligmada
nitel arastirma yoOntemleri igerisinde yer alan olgubilim deseni kullanilmistir.  Nitel
aragtirmalar, lizerinde arastirma yapilan kisilerin sahip olduklar1 deneyimlerden yararlanma,
duygu ve diisiincelerini anlayabilme acisindan tercih edilen bir arastirma yontemidir (Ekiz,
2003). Olgubilim deseni ise, bireylerin yasantilarindaki bir kavram ya da olguya iligkin
algilar1 olarak tanimlamaktadir (Creswell, 1998). Olgular, yasadigimiz diinyada olaylar,
deneyimler, algilar, yonelimler, kavramlar ve durumlar gibi farkli sekillerde karsimiza
cikabilmektedir. Giinliik hayatimizda farkli sekillerde karsilastigimiz bu olgular1 tam olarak
anlamis olmayabiliriz. Tamamen yabanci olmadigimiz fakat anlammi da tam olarak
kavrayamadigimiz olgular1 arastirmak amaciyla yapilan c¢aligmalar i¢in olgubilim deseni
uygun bir arastirma zemini saglar (Yildirim ve Simsek, 2011). Bu arastirmada odaklanilan
olgular ise 6gretmenlerin egitim sistemimizdeki firsat ve imkan esitligine iligkin gortisleridir.
Bu kapsamda 6gretmenlerin goriisleri derinlemesine ele alinarak incelenmistir.
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Calisma Grubu

Calisma grubunun belirlenmesinde olasilik temelli 6rnekleme yontemleri iginde yer
alan amaglh 6rnekleme yontemi kullanilmistir. Amacgl (yargisal) drneklemede arastirmaci
kimlerin segilecegi konusunda kendi yargisini kullanir ve arastirmanin amacina en uygun
olanlar1 6rnekleme alir (Balc1, 2011). Arastirmanin ¢alisma grubunu Firat Universitesi Egitim
Bilimleri Enstitlisii’'nde tezsiz yiiksek lisans 6grenimi goéren 66 6gretmen olusturmaktadir.
Katilimeilar goniilliiliik esasina gore belirlenmis ve ¢esitli egitim kademelerinde gorev yapan
ogretmenlerdir. Katilimcilarin 41’1 erkek 25’1 kadin 6gretmenden olugmaktadir.
Ogretmenlerin, egitim sistemi i¢inde olmalar1 sebebiyle arastirmaya dair birgok konuya hakim
olduklar1 ya da bilgilerinin oldugu diisiiniilm{istiir.

Veri Toplama Araclari

Arastirmada verileri toplamak amaciyla, arastirmacilar tarafindan genis bir literatiir
taramas1 sonrasinda ii¢ adet acik uglu soru gelistirilmistir. Gelistirilen sorular, kapsam
gecerliligi icin uzman kanis1 almak amaciyla egitim bilimleri alanindan ii¢ 6gretim iiyesinin
yani sira, alti 6gretmenin de goriislerine sunulmustur. Bu Ogretim iiye gelen Oneriler
dogrultusunda sorular iizerinde gerekli diizenlemeler yapilmistir. Arastirmada 6gretmenlerin
egitim sistemindeki firsat ve imkan esitligine yonelik goriislerinin belirlenmesi icin sozli
goriigme yerine gorlslerin yazili olarak alinmasinin daha uygun oldugu ve ¢ok daha fazla
katilimciya ulasilacagi diisiiniilmiistir. Bu amagla sorular yari1 yapilandirilmig goriisme
formuna yerlestirilerek, gortisleri alinmak {izere 6gretmenlere sunulmustur.

Gecerlilik ve Giivenirlik

Arastirmanin giivenirliligini belirlemek amaciyla egitim bilimleri alaninda uzman dort
Ogretim iiyesinin goriislerine bagvurulmustur. Goriisme formlari ile arastirmacilar tarafindan
olusturulan tema listesi uzmanlar tarafindan incelenmis ve hicbir yanit agikta kalmayacak
sekilde temalarla eslestirilmistir. Egslesme sonrasinda uzmanlarin nerisi ile 27 goriis farkl
temalara yerlestirilmistir. Giivenirliligin hesaplanmas1 amaciyla Miles ve Heberman’in (1994)
gelistirdigi, uzman ve arastirmaci degerlendirmeleri arasindaki uyumu o&lgen; "Uzlasma
Yiizdesi(P) = Goriis Birligi (Na) / (Goriis Birligi (Na) + Gortlis Ayriligr (Nd)) X 100” formiili
kullanilmistir. Nitel arastirmalarda, gilivenirligi saglamak i¢in uzman ve arastirmaci
degerlendirmeleri arasindaki uyumun % 90 ve {izeri olmasi gerekir (Saban, 2008:467). Bu
hesaplama ile aragtirmanin gilivenirligi; P = 519 / (519 + 27) X 100 = %95.1 olarak
bulunmustur. Bdylece arastirmanin i¢ gecerligi saglanmistir. Aragtirmanin 6rnekleminin
genellemeye izin verecek sekilde secilmesi dis gecerliligi saglanmaktadir. Karasar (2008) dis
gegerliligi, ornek bir grup lizerinde ve arastirma kosullar i¢inde elde edilen bir sonucun,
gercek yasama genellenebilirligi olarak tanimlamaigtir.

Verilerin Toplanmasi ve Analizi

Elde edilen verilerin analizinde “igerik analizi” yéntemi kullanilmustir. Igerik analizi,
benzer verileri belirli kavramlar ve temalar ¢ercevesinde bir araya getirmek ve bunu
okuyucunun anlayabilecegi bir sekilde organize ederek yorumlamaktir (Yildirim ve Simsek,
2011). Bir bagka ifadeyle, bir metindeki baz1 sozciiklerin belirli kurallar1 i¢ceren kodlamalarla
daha kiigliik icerik kategorileri ile Ozetlendigi sistematik, yinelenebilir bir tekniktir
(Blytikoztiirk ve digerleri, 2009). Arastirmada verilerin toplandigi goriisme formlarinin
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tamam1 (n=66) gecerli kabul edilmistir. Ogretmenlerin goriislerini igeren formlar O1, 02,
03... 066 seklinde kodlanmistir. Ogretmenlerin goriisleri analiz edilirken, oncelikle benzer
ifadeler gruplandirilarak temalar olusturulmustur. Goriisler uygun temalara yerlestirilerek
benzer ifadeleri iceren goriislere iliskin frekans degerleri belirlenmistir. Ornek goriisler
sunmak amaciyla, O0gretmenlerin dikkat ceken goriislerine dogrudan alinti yapilarak yer
verilmistir.

Bulgular

Tiirk egitim sisteminde firsat esitligine iliskin 0gretmen goriislerinin belirlenmeye
calisildig1 bu arastirmada ilk olarak 6gretmenlere, “Tiirk egitim sistemi firsat ve imkan esitligi
sagliyor mu? Saglayip saglamadigi yoniindeki diislincenizi agiklayiniz.” sorusu yoneltilmistir.
Elde edilen veriler dogrultusunda bu soruya iliskin ana temalar, alt kategoriler ve frekans
degerleri Tablo 1’de gosterilmistir.

Tablo 1. Tiirk Egitim Sisteminde firsat esitliginin olup olmadigina iliskin ogretmen gériisleri.

Temalar Kategoriler f
Saglamiyor 52
Bolgesel Farkliliklar 39
Ailelerin Ekonomik Durumu 20

Okullarm fiziki ve donanim yapilarinin farklilig 14

Ogretmen sayindaki yetersizlikler 14

Ozel okul ve devlet okul arasindaki farkliliklar 6

Kiz ¢ocuklarmin gerekli egitimi alamamast 5

Okul tiirleri arasindaki farkliliklar (Meslek, Anadolu, Fen) 4

Okullagma oraninin diistikligii 3

Egitime ayrilan gelirin az olmast 3

Derslik sayinin yetersizligi 3

Sagliyor 14
Yatililik/Kredi/Burs imkanlari 7

Ucretsiz kitap ve materyal saglanmasi 4

Cinsiyete yOnelik esitlik 3

Tirk egitim sisteminin firsat ve imkan esitligi saglayip saglamadigina iliskin
ogretmenler, Saglamiyor (f=52) ve Sagliyor (f=14) goriislerini belirtmislerdir. Firsat esitligi
saglamadigini yoniinde goriis belirtenler; bolgesel farkliliklar (f=39), ailelerin ekonomik
durumu (f=20), okullarin fiziki ve donanim yapilarinin farklilig1 (f=14), 6gretmen sayisindaki
yetersizlikler (f=14), 6zel okul ve devlet okulu arasindaki farkliliklar (f=6), kiz ¢ocuklarinin
gerekli egitimi alamamalar1 (f=5), okul tiirleri arasindaki farkliliklar (f=4), Okullasma
oraninin disiikliigii (f=3), egitime ayrilan gelirin az olmasi (f=3), derslik sayisinin yetersizligi
(f=3) gorislerini ifade etmislerdir. Firsat ve imkan esitligi sagladigi yoniinde goriis
belirtenler; yatililik/kredi/burs imkanlarinin saglanmasi (f=7), licretsiz kitap ve materyal
saglanmasi (f=4), cinsiyete yonelik egitimlerin esit olmasi (f=3) goriislerini belirtmislerdir. Bu
soruya Ogretmenlerin vermis olduklar1 yanitlar icerisindeki Ornek ifadelere asagida yer
verilmistir:

“Tam olarak séylenemez. Ulkemizde 12 yil zorunlu egitimle her ¢ocuk devlet imkanlariyla
tasimali, yatiuli-pansiyonlu, burslu imkanlarla okuyabiliyorlar. Ancak her okulun, her ilin
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egitim diizeyi ayni degildir. Ornegin, Hakkari ilindeki 12. Simf 6grencisi de Aydin ilindeki 12.
Sinif ogrencisi de iiniversiteye giris sinavinda ayni sorulari ¢oziiyor. Bu agidan firsatlarin ve
imkdnlari esit olmadigim diigiiniiyorum” (O1).

“Maalesef firsat ve imkan esitliginden bahsedemiyoruz. Parasi olamin daha iyi sartlarda,
okullarda okuyan bu ogrencilerin ortak merkezi sinavlara girdigi durumda firsat ve imkan
esitliginden bahsetmek zordur. Bilisim internet c¢agindayiz. Telefon ¢ekmeyen bolgeler,
hayatinda bilgisayar gormeyen ¢ocuklarimiz var” (021).

“Tiirk egitim sisteminde firsat esitligi saglanmaya ¢alisilyyor. Kitaplarin bedava dagitilmas,
egitim ogretimin devlet okullarinda iicretsiz olmasi, okullar biinyesinde iicretsiz kurslarin

olmasi, tasimali sisteminin olmasi tiim bireyler icin firsat esitligi sagladigin diistintiyorum”
(O44).

“Cografi, bolgesel, maddi, fiziki sebepler vardir. Tasimali egitim goren her giin bir saatten
Jazla yol gider, gittigi okulun fiziki yetersizliginden, bu okula ayrilabilen maddi olanaklardan
bahsedince esitlikten sz etmemiz miimkiin olmayacaktir”(058).

Ikinci soru olarak dgretmenlere “Ulkemizde 6zel okullarin yayginlasmas: firsat ve
imkan esitligi agisindan olumlu mu yoksa olumsuz bir durum mudur? Agiklaymniz.” sorusu
sorulmustur. Elde edilen veriler dogrultusunda bu soruya iliskin ana temalar, alt kategoriler ve
frekans degerleri Tablo 2’de gosterilmistir.

Tablo 2. Ozel okullarin yayginlasmasina iliskin 6gretmen goriisleri.

Temalar Kategoriler f
Olumsuz 60
Ekonomik durumu iyi olanlar faydalaniyor 42
Ozel okullardaki imkanlarin  (arag-gereg, aktivite, 27

Ogretmen) daha fazla olmasi
Haksiz yere verilen yliksek notlar
Ogrencilerin ayn1 sinava girmeleri
Tesviklerin yeterli olmamasi
Kirsal bolgelerde olmamasi
Egitimin niteligini diisiirmesi

[a—
S

Olumlu
Kurumlar aras1 olumlu rekabet
Devlet destegi

N NN BB S

Ulkemizde 6zel okullarin yayginlagmasi firsat ve imkan esitligi agisindan olumlu mu
yoksa olumsuz bir durum mudur sorusuna iligkin 6gretmenler; olumsuz (f=60) ve olumlu
(f=6) durum oldugu yoniinde goriislerin belirtmislerdir. Olumsuz oldugu yoniinde goriis
belirtenler; ekonomik durumu iyi olanlarin faydalandigi (f=42), 6zel okullardaki imkanlarin
(arag-gereg, aktivite, 6gretmen vb.) daha iyi oldugu (f=27), haksiz yere verilen yiiksek notlar
(f=10), ozel ve devlet okullarindaki 6grencilerin ayni sinava girdigi (f=4), tesviklerin yeterli
olmadig1 (f=4), kirsal bolgelerde 6zel okul olmadig:r (f=4) ve egitimin niteliginin diistigi
(f=2) yoniinde gériisler bildirmislerdir. Ozel okullarin yayginlasmasmin olumlu bir durum
oldugu yoniinde goriis belirtenler ise; kurumlar arasi rekabet (f=6) ve devlet destegi (f=2)
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oldugu yéniinde ifadeleri sik tekrarlamislardir. Ogretmenlerin, bu soruya iliskin verdikleri
yanitlar igerisindeki 6rnek ifadelere asagida yer verilmistir:

“Ozel okullarin yayginlasmas: firsat ve imkadn esitligi agisindan olumsuz bir durumdur. Yine
eskiden oldugu gibi parast olan bu okullara gidebiliyor. Devlet katkisi sorunu ¢ozmiiyor.
Dershane sistemiyle ¢calisan 6zel okullar, parasizlik nedeniyle ¢cocugunu ozel okula veya etiit
merkezlerine gonderemeyen aileler, i¢i bosaltilan ve her giin biraz daha karmasiklasan
miifredat, bu égrenciler arasindaki ucurumu daha da aciyor” (O11).

“Sayisi hizla artan ozel okullar egitimin niteligini hizla diisiirmektedir. Ozel okullardaki

sunulan imkdnlar devlet okullarinda bulunmadigindan esitlikten soz etmek pek de miimkiin
olmamaktadir...” (020).

“Maddi durumu iyi olan velilerin ogrencileri daha iyi egitim alirken digerleri ise daha kotii
sartlarda egitim almaktadir. Ozel okul sayisimin artmasi genelde zengin ailelerin ¢ocuklarina

Jirsat sundugundan fakir ogrencilerle arasindaki firsat esitligini olumsuz etkilemektedir”
(045).

“Ozel okullar her zaman bir esitsizligin sonucudur. Ozel okul kime ozel? Maddi durumu iyi
olan ogrenciye. Son yillarda devletimiz 6zel okullara giden 6grencilere katki sunmakta ama il
merkezinde olan bir ozel okula il¢eden bir 6grencinin devam etmesi sorundur. Bu nedenle
firsat ve imkan esitligi acisindan olumsuz buluyorum” (062).

Ugiincii soru olarak &gretmenlere “Ailelerin sosyoekonomik (egitim durum, gelir,
meslek, vs.) durumlarindan kaynaklanan firsat ve imkan esitsizligini Tiirk egitim sistemi
giderebilmekte midir? Bu esitsizlikleri ortadan kaldirmak i¢in egitim sisteminde ne gibi
degisiklikler yapilmalidir” sorusu yoneltilmistir. Elde edilen veriler dogrultusunda bu soruya
iliskin ana temalar, alt kategoriler ve frekans degerleri Tablo 3’te gosterilmistir.

Tablo 3. Ailelerin Sosyoekonomik durumundan kaynaklanan firsat esitligine iliskin 6gretmen
gortisleri.

Temalar Kategoriler f
Gideremiyor 50
Kismen Gideriyor 16
Oneriler
Sosyoekonomik durumu diigiik/dezavantajli ailelere yardim 18
Ailelerin Bilinglendirilmesi/egitim ko¢lugu/mentorliik 15
Kirsal bolgelere daha fazla egitim destegi 14

Egitimle ilgili temel ihtiyag¢larin kargilanmasi
Egitime ayrilan biitgenin artirilmasi

Burs imkanlarinin artirtlmasi ve adil dagitilmasi
Basaril1 6grencilere devlet destegi

Ozel okul iicretlerinin diisiiriilmesi

Sosyal yardimlagma kurumlariyla igbirligi
Ogretmen ihtiyacinin giderilmesi

Ogrencileri yeteneklerine gore ydnlendirme/rehberlik
Ogretmenlerin ekonomik sartlarinin iyilestirilmesi
Smif mevcutlarinin diistiriillmesi

Bolgelere gore miifredat

NS \O QRN SN PN PR U IV e Nie «BNe e

207



“Ailelerin sosyoekonomik (egitim durum, gelir, meslek, vs.) durumlarindan
kaynaklanan firsat ve imkan esitsizligini Tiirk egitim sistemi giderebilmekte midir?” sorusuna
ogretmenler gideremiyor (f=50) ve kismen gideriyor (f=16) goriislerini belirtmislerdir. “Bu
esitsizlikleri ortadan kaldirmak i¢in egitim sisteminde ne gibi degisiklikler yapilmalidir?”
sorusuna ise Oneri olarak; Sosyoekonomik durumu diisiik/dezavantajl ailelere yardim (f=18),
ailelerin bilinglendirilmesi/egitim koc¢lugu/mentorliikk hizmeti (f=15), kirsal bolgelere daha
fazla egitim destegi (f=14), egitimle ilgili temel ihtiyaclarin karsilanmasi (f=9), egitime
ayrilan biitcenin artirilmasi (f=9), burs imkanlarinin artirilmasi ve adil dagitilmast (£=8),
basarili 6grencilere devlet destegi (f=6), 6zel okul iicretlerinin diisiliriilmesi (f=5), sosyal
yardimlasma kurumlariyla igbirligi (f=5), Ogretmen ihtiyacimin giderilmesi (f=4),
ogretmenlerin ekonomik sartlarinin iyilestirilmesi (f=4), Ogrencileri yeteneklerine gore
yonlendirme/rehberlik (f=4), sinif mevcutlarinin diisiiriilmesi (f=2), bolgelere gore miifredat
(f=2) goriislerini belirtmislerdir. Ogretmenlerin, bu soruya iliskin goriisleri ile ilgili rnek
ifadelere asagida yer verilmistir:

“Ailelerin sosyoekonomik durumundan kaynaklanan firsat esitligini Tiirk egitim sistemi
tamamen giderememektedir. Maddi imkdansizligi olan o6grencilere ozel okullarin parasiz
egitim vermesi, kirsal kesimde dgrencilerin esit sartlarda egitim imkdanina sahip olmast”
(O11).

“Haywr giderememektedir. Bunun igin de egitime daha fazla biitce ayrilip biitiin okullar 6zel
okul statiisiine yaklastirilmalidir. Egitimin ozel okullardaki gibi uygulamali hale getirilmesi
gerekir” (030).

“Ailelerin sosyoekonomik durumundan kaynaklanan firsat esitsizliklerini Tiirk egitim sistemi
biiyiik ol¢iide gidermektedir. Buna ornek olarak; sartli nakil destegi, ogretim kredisi,
har¢larin kaldirilmast, ticretsiz ders kitabt dagitimi, Fatih Projesi gibi...” (046).

“Milli Egitim Bakanligi devlet okullarint ozel okullarin iistiinde bir standarda kavusturarak
bu esitsizligi kaldirabilir. Devlet okulunda ¢alisan ogretmeni ekonomik ve teknolojik olarak
destekleyip ogretmenin becerisini, ¢cabasini artirarak kaliteyi 6zel okullarin tizerine ¢ikararak
esitsizligi ortadan kaldwrabilir. Devlet bu konuda ozel okullart ekonomik olarak
destekleyecegine kendi okullarina sahip ¢cikip desteklerse esitlik saglanmis olur” (062).

Sonu¢ ve Tartisma

Egitim alan bireylerin bu hizmetlerden esit bir sekilde yararlanmasi egitim
sistemimizin en temel amaglar1 arasindadir. Bu esitlik her ne kadar kanunlarla teminat altina
alinmaya c¢alisilsa da c¢esitli durumlardan dolay: esitsizliklerin ortaya ¢ikmasi kaginilmazdir.
Herkese ayni firsatlar ve imkanlar sunulsa bile ¢esitli sebeplerden dolayr egitime erisimde
esitsizligin yasandig1 bir gercektir. Bu arastirmayla Tiirk egitim sisteminde firsat ve imkan
esitligine iliskin 6gretmen goriisleri belirlemistir. Ogretmenlerin arastirma sorularma vermis
olduklar1 yanitlar dikkate alinarak analizler yapilmis ve elde edilen sonuglar asagidaki gibi
degerlendirilmistir.

Tirk egitim sisteminin firsat ve imkan esitligi saglayip saglamadigina iliskin
ogretmenlerin ¢ogunlugu firsat esitligi saglamadig1 yoniinde goriis belirtmistir. Bu goriisler;
bolgesel farkliliklar, ailelerin ekonomik durumu, okullarin fiziki ve donanim yapilarinin
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farklilig1, 6gretmen sayisindaki yetersizlikler, 6zel okul ve devlet okulu arasindaki farkliliklar,
kiz ¢ocuklarinin gerekli egitimi alamamalari, okul tiirleri arasindaki farkliliklar, okullagsma
oraninin dugiikliigii, egitime ayrilan gelirin az olmasi, derslik sayisinin yetersizligi olarak
ifade edilmistir. Az sayida 6gretmen ise, firsat ve imkan esitligi sagladigi yoniinde goriis
belirtmislerdir. Bu goriisler; yatililik/kredi/burs imkanlarinin saglanmasi, iicretsiz kitap ve
materyal saglanmasi, cinsiyete yonelik egitimlerin esit olmas1 olarak ifade edilmistir. Petek ve
Onder (2015) yapmis olduklar1 calismada, devletin tiim okullara yaptig1 harcamalarin esit
olmadigi, okullarin gelir kaynaklarinin hayirseverler, bagiglar ve aileler tarafindan toplanan
paralara gore degistigi, kirsal alanlarda 6gretmen sirkiilasyonunun ¢ok fazla oldugu uzun siire
gorev yapmadiklar1 sonucuna ulasmistir. Bulug (1997) yapmis oldugu ¢alismada, iilkemizde
dogu illeri ile bat1 illeri arasinda okullagsma oraninin farklilik gosterdigi ve bu durumun firsat
ve imkan esitsizliklerine neden oldugu sonucuna ulasmistir. Cing1 ve digerlerinin (2013)
yapmis olduklar1 ¢alismada, Tiirkiye’de egitim olanaklar1 bakimindan bolgeler, iller ve ilgeler
arasinda 6nemli oranda dengesizliklerin oldugu sonucuna ulasmislardir. Icer’e (1997) gore,
ailelerin ekonomik durumu, kirsal alanlardaki okullasmanin yeterli diizeye c¢ikarilamayisi,
bina arag-gereg yetersizligi gibi nedenler firsat esitligini olumsuz yonde etkilemektedir. Sarier
(2010) yapmis oldugu ¢alismada, Marmara bolgesi ile Dogu Anadolu bolgesindeki kizlar ve
erkekler arasindaki okuryazarlik oranlarinda fark oldugu ve bu baglamda esitsizligin oldugu
sonucuna ulagsmistir. Egitim Reformu Girisimi (ERG, 2014) tarafindan yapilan ¢alismaya
gore; PISA’dan almman puanlarin Tirkiye’de en c¢ok okul tiirlerinin farklilastigini
gozlemledigini gostermektedir. Okul tiirleri arasindaki bu farklilasmanin yogun olarak
yasandigini ve bu farklilasmanin sosyoekonomik ve kiiltiirel durumla 6nemli 6lcilide paralellik
tasidigin1 gostermektedir. Ozbas (2012) yaptigi calismada, orta dgretim dgrencilerinin ne tiir
bir okulda egitim alacaklar1, ilkdgretim siiresince sahip olduklar1 egitim hizmetleriyle iliskili
oldugunu ortaya ¢ikarmistir. Anadolu ve Fen liselerinde 6grenim goren 6grencilerin normal
liselere gore daha nitelikli egitim aldiklar1 sonucuna ulagsmistir. Bu sonuclar arastirmadaki
sonuglar1 destekler niteliktedir.

Ulkemizde 6zel okullarin yayginlagmasi firsat ve imkan esitligi agisindan olumlu mu
yoksa olumsuz bir durum mudur sorusuna iligkin 6gretmenlerin cogunlugu olumsuz oldugunu
ifade etmislerdir. Bu goriisler; ekonomik durumu iyi olanlarin faydalandigi, 6zel okullardaki
imkanlarin (arag-gereg, aktivite, 6gretmen vb.) daha iyi oldugu, haksiz yere verilen yiiksek
notlar, 6zel ve devlet okullarindaki Ogrencilerin aynmi sinava girdigi, tesviklerin yeterli
olmadigi, kirsal bolgelerde 6zel okul olmadigi ve egitimin niteliginin diistiigii seklinde
aciklanmistir. Az sayida Ogretmen ise 0zel okullarin yayginlagmasinin olumlu bir durum
oldugu yoniinde goriis belirtmislerdir. Bu goriisler; kurumlar arasi rekabet ve devlet destegi
oldugu seklinde ifade edilmistir. Gok (2004), 6zel okullarin daha iyi maddi imkanlara sahip
olanlara nitelikli ve iyi bir egitim verdigini, maddi durumu iyi olmayanlarin ise gittigi
okullarda gittikce azalan kaynaklar, bozulan egitim sartlar1 ve kalabalik simif sorunlariyla
karst karsiya kaldigini ifade etmistir. Bu sonuglar arastirmadaki sonuclari destekler
niteliktedir.

Tiirk egitim sisteminin, ailelerin sosyoekonomik durumlarindan kaynaklanan firsat ve
imkan esitsizligini gideremedigi yoniinde 6gretmen goriiglerinin agirlikli oldugu goriilmiistiir.
Az sayida Ogretmen ise esitsizligin kismen giderildigini ifade etmislerdir. Ailelerin
sosyoekonomik durumlarindan kaynaklanan firsat ve imkan esitsizligini gidermek icin;
sosyoekonomik durumu diislik/dezavantajli ailelere yardimlarin yapilmasi, ailelerin
bilinglendirilmesi/egitim kog¢lugu/mentdrlilk hizmeti, kirsal bolgelere daha fazla egitim
destegi, egitimle ilgili temel ihtiyaclarin karsilanmasi, egitime ayrilan biit¢enin artirilmast,
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burs imkanlarmin artirilmasi ve adil dagitilmasi, basarili 6grencilere devlet destegi, 6zel okul
icretlerinin diigiiriilmesi, sosyal yardimlagsma kurumlariyla igbirligi, 6gretmen ihtiyacinin
giderilmesi, 6gretmenlerin ekonomik sartlarinin iyilestirilmesi, 6grencileri yeteneklerine gore
yonlendirme/rehberlik, sinif mevcutlarinin diisiiriilmesi, bolgelere gore miifredat uygulanmasi
gibi gorisler ifade edilmistir. Tezcan’a (1994) gore, bireyin alacagi egitimi ve ¢esidini
etkileyen unsurlardan birisi aile geliridir. Icer’e (1997) gore, egitimde firsat esitligini
engelleyen etmenler; ailenin gelir diizeyi ve 6gretmen dagiliminin bolgelere ve okullara gore
farklilik gostermesi egitimde firsat esitligi bakimindan olumsuz sonuglar dogurmaktadir.
Sarier’e (2010) gore, sosyo-ekonomik durum, gelir diizeyi, altyap: yetersizligi gibi etkenler
sadece 0grencilerin okula devamin etkilemiyor, ayn1 zamanda devam eden 6grencilerin okul
basarilar1 arasinda da farkliliklara neden olmaktadir. Ailelerin egitime sagladigi finansman
farklilig1, yiiksek gelirlilerin ¢ocuklarint diigiik gelirlilerin ¢ocuklarina gore daha avantajh
duruma getirmektedir. Finansman farklilifindan kaynaklanan bu durum egitimde firsat ve
imkan esitligi bakimindan ciddi sorunlar olusturmaktadir (Mete, 2009). ERG (2014)
raporlarina gore, Tiirkiye’de ¢ocugun nasil bir okula gidip hangi sartlarda egitim alacagin
ailelerin sosyo-ekonomik durumlar1 belirlemektedir. Sosyo-ekonomik durumu diisiik
kesimlerden gelen c¢ocuklar, kaynak ve fiziki sartlar bakimindan yetersiz olan okullara
erisebilmektedirler. Bu sonuglar arastirmadaki sonuglar1 destekler niteliktedir.

Bu arastirmada, Tiirk egitim sisteminin firsat ve imkan esitligi saglamadig, ailelerin
sosyoekonomik durumlarindan kaynaklanan firsat ve imkan esitsizligini gideremedigi ve
iilkemizde 6zel okullarin yayginlagsmasinin bu esitsizlik agisindan olumsuz bir durum oldugu
sonucuna ulasilmigtir. Ayrica bireylerin egitim olanaklarina erigimlerin esit olmadigi
sonucuna ulagilmstir.

Oneriler

Bu aragtirmanin bazi siirliliklart vardir. Arastirmanin sinirlhiliklarindan birisi, ¢aligma
grubunun Frrat Universitesi Egitim Bilimleri Enstitiisiinde tezsiz yiiksek lisans egitimi géren
ogretmenler olmasidir. Bir diger simirlilik ise, sadece belirli bir bdlgede gorev yapan
ogretmenler iizerinde gerceklestirilmis olmasidir.

Arastirmadan elde edilen bulgular ve siirliliklart dikkate alinarak asagidaki oneriler
sunulabilir:

* Bodlge ayrimi olmaksizin tiim bireylere ayn1 egitim olanaklar1 (okul, 6gretmen, arag-
gerec) esit oranda sunulabilir ve esit oranda egitime erisimleri saglanabilir.

* Devlet okullarina daha ¢ok yatirimlar yapilarak, 6zel okullara esit imkanlara sahip
olmasi saglanabilir.

¢ Ozel okul iicretlerine sinirlandirmalar getirilerek yapilan tesvikler artirilabilir.

* Basarili 6grencilerin devlet tarafindan desteklenebilir.

* Temel egitim ihtiyaglarini karsilayacak devlet destegi tiim 6grencilere sunulabilir.

* Farkli bolgelerde gbrev yapan &gretmenlerin goriigleri alinarak, bolgesel olarak
firsat ve imkan esitligine yonelik goriisler karsilastirilabilir.
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