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How should a physical education and sport teacher be? 

-The opinions of primary school students- 
 

Züleyha AVSAR*  Mustafa SAGLAM** 
 

ABSTRACT. The purpose of the study is to reveal general characteristics and professional qualities of physical 
education and sport teachers according to the opinions of primary school students. The study was conducted with 
the participation of 408 students randomly chosen from those who study at 6th, 7th, and 8th grades of three 
primary schools in Osmangazi, Bursa. The students were asked to answer one open-ended question and content 
analysis method was used to analyze the data. The data obtained from the analysis were classified into two 
categories as “general characteristics of a physical education and sport teacher” and “professional qualities of 
physical education and sport teacher”. As a result, it is seen that the qualities of physical education and sport 
teachers are: being tall in terms of appearance, being a tolerable person in terms of character, treating the 
students well, considering students’ desire, having much sport knowledge, being a person who understands 
students in terms of professional competency and being justly among the students. 
 
Key Words: Physical Education Teacher, Student Expectations 

 
SUMMARY 

 
Purpose and Significance: While trying to improve the educational system, students’ expectations 
from teachers should be taken into consideration since they are the ones who are interacting with 
teachers face to face. The purpose of this study is to reveal what kind of a physical education and sport 
teacher the primary school students would like to have. 
Methods: Working group consisted of students who were chosen randomly studying at 6th, 7th, and 
8th grade classes of three primary schools which were also chosen randomly in Osmangazi, Bursa. 
408 students in total (204 girls-204 boys) participated in the study. Data collection technique is 
document examination. As the data collection instrument, an open-ended question was used.  While 
analyzing the data, content analysis method was used. 
Results: The results obtained from the study were classified into two categories as “general qualities 
of a physical education and sport teacher” and “professional efficiency qualities of a physical 
education and sport teacher”. It is seen that 48 concepts related to general qualities of a physical 
education and sport teacher were repeated for 352 times and 55 concepts related to professional 
qualities of a physical education and sport teacher were repeated for 619 times. It is understood that 
the qualities sought in a physical education and sport teacher are: being tall in terms of appearance, 
being a tolerable person in terms of character, treating the students well, considering students’ desire, 
having much sport knowledge, being a person who understands students in terms of professional 
competency and being justly among the students. 
Conclusion: According to the results of the study, some suggestions are as the following: a Physical 
Education and Sport teacher should have the qualities to meet the expectations of students. He should 
be fair and offer equal opportunities to boys and girls. He should make the lesson entertaining by 
bringing different activities into the class. He ought to love his students, he should see them as 
individuals and, therefore, he should respect them. He should be especially patient and understanding 
while dealing with the students who cannot be successful in practice and he should try to teach them 
again and again in order to encourage them. There is a common belief among teachers which is “Let’s 
give the students the ball and let them play. That is what they want!” However, teachers should not 
think this way, and they should depend on their schedule and students should not be set free too much 
during a lesson.  
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Beden E�itimi Ö�retmeni Nasıl Olmalıdır?  
-�lkö�retim Ö�rencilerinin Görü�leri- 

 
Züleyha AV�AR*  Mustafa SA�LAM** 

 
 

ÖZ. Ara�tırmanın amacı, ilkö�retim 6., 7., ve 8. sınıf ö�rencilerinin görü�lerine göre beden e�itimi 
ö�retmeninin, genel özellikleri ile dersin ö�renme-ö�retme sürecine ili�kin mesleki özelliklerini ortaya 
çıkarmaktır. Ara�tırma Bursa �li Osmangazi �lçesi’ndeki ilkö�retim okulları arasından tesadüfi örnekleme 
yoluyla belirlenmi� üç ilkö�retim okulunun 6., 7. ve 8. sınıfları arasından yansız olarak seçilmi� birer sınıfında, 
toplam 408 ö�renci ile gerçekle�tirilmi�tir. Ara�tırmanın verileri, ö�rencilere yönelik açık uçlu bir soru içeren 
veri toplama aracı ile toplanmı� ve içerik analizi ile çözümlenmi�tir. Veriler “beden e�itimi ö�retmeninin genel 
özellikleri” ile “beden e�itimi ö�retmeninin mesleki özellikleri” ba�lıkları altında gruplandırılmı�tır. Ara�tırma 
sonunda ö�rencilerin beklentilerine göre beden e�itimi ö�retmeni fiziksel açıdan uzun boylu, ki�ilik açısından 
ho�görülü, mesleki özellikleri açısından ö�renciye kar�ı ho�görülü, ö�rencinin isteklerini önemseyen, spor bilgisi 
çok olan ve ö�renciyi derslerde sürekli serbest bırakma e�iliminde olmayan, kız-erkek ayrımı yapmayan, herkese 
e�it davranabilen ö�retmen olarak saptanmı�tır.  
 
Anahtar Sözcükler:  Beden E�itimi Ö�retmeni Nitelikleri, Ö�renci Beklentileri 

 
G�R�� 
 
E�itim en genel anlamda bireyde davranı� de�i�tirme süreci olarak tanımlanmaktadır (Senemo�lu, 
2004). Bir toplumu olu�turan bireylerde, bireylerin ve toplumun beklenti ve gereksinimlerine uygun, 
istendik davranı� de�i�ikli�inin olu�turulması, kısacası bireylerin istenilen davranı� özelliklerine sahip 
olacak biçimde yeti�tirilmesi ancak planlı ve programlı e�itim etkinlikleri ile olanaklıdır. Bu tür e�itim 
etkinlikleri temel olarak “e�itim sistemi” üst kavramı altında “okul” olarak adlandırılan ortamlarda 
uzman ki�ilerce gerçekle�tirilmektedir. Bu uzman ki�iler ö�retimi sa�layan temel etkenlerden ve 
e�itim sisteminin üç temel bile�eninden birisi olan ö�retmenlerdir (Sönmez, 2003; Balcı, 1993). 
Burada ö�retmen, e�itim ortamında istendik davranı�ları kazandıran profesyonel ki�i olarak ele alınır 
(Sönmez, 2003). Erden (1998) gerçek anlamda etkili bir ö�retmeni; “uygulanan programın hedefleri 
do�rultusunda ö�rencinin ö�renmesine yardımcı olan ki�i” olarak tanımlamaktadır. Bu iki tanımda da 
vurgulandı�ı gibi, e�itim sistemi içinde yeti�tirilen bireylerin niteli�i büyük oranda ö�retmenin 
niteli�ine ba�lanmakta; okulda yeti�tirilen ö�rencilerin niteliklerinin ö�retmenlerin nitelikleriyle özde� 
oldu�u vurgulanmaktadır (Varı�, 1976). Bu nedenle ö�retmenin sahip oldu�u nitelikler hem e�itim 
sisteminin i�leyi�i ve sistemin ba�arıya ula�ması hem de ö�retmenlerin ö�renciler üzerinde olumlu 
etkiler yaratabilmesi, di�er bir ifade ile hem bilgilerinin hem de ki�iliklerinin ö�rencilerini olumlu 
yönde etkileyebilmesi açısından önemli görülmektedir (Demirel, 1998; Küçükahmet, 1999).  
 
Alan yazında ö�retmen niteliklerini konu alan çok fazla sayıda çalı�ma vardır (Ertürk, 1972; 
Rasmussen & Gayle, 1999; Abbot-Chapman, Hughes, Holloway & Wyld, 1990; Barry & King, 1993; 
Wilson & Cameron, 1996; Senemo�lu, 1992; �eker, Deniz ve Görgen; 2004). Bu çalı�malarda küçük 
farklılıklar dı�ında ö�retmenlerin sahip olmaları gereken nitelikler ya da yeterlikler genel ve mesleki 
nitelikler ana ba�lıkları altında incelenmektedir. Son olarak ö�retmenleri yeti�tiren kurumlar olan 
üniversiteler ile ö�retmenleri istihdam eden kurum olarak Milli E�itim Bakanlı�ı (MEB) uzun süreli 
bir ara�tırmanın sonucunda ö�retmenlerin sahip olmaları gereken yeterlikleri belirlemi�ler ve bu 
yeterlikleri ki�isel ve meslekî de�erler - meslekî geli�im, ö�renciyi tanıma, ö�retme ve ö�renme 
süreci, ö�renmeyi-geli�imi izleme ve de�erlendirme, okul, aile ve toplum ili�kileri ve son olarak 
program ve içerik bilgisi ba�lıkları altında sınıflandırmı�lardır (MEB,1999; MEB, 2006). Bu 
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yeterlikler çe�itli ara�tırmacılar (�lhan, 2004; Demirel, 1999; Erden, 1998; Sünbül, 2001) tarafından da 
vurgulandı�ı gibi “etkili ö�retmenin nitelikleri” olarak tanımlanmaktadır.  
 
Beden e�itimi dersi bireyin sa�lıklı ve fiziksel açıdan aktif bir ya�am sürdürebilmesi için önemli bir 
derstir (USDHHS, 1996; Sallis & Owen, 1999). Özellikle ilkö�retim basama�ında sadece psiko-motor 
geli�im için de�il aynı zamanda duyu�sal ve bili�sel geli�im açısından da gerekli bir derstir ve çocu�un 
hareket gereksiniminin kar�ılanmasında önemli bir yere sahiptir. Bu nedenle ö�retmen niteli�inin 
artırılması konusunda yapılan çalı�malar beden e�itimi ö�retmeninin niteli�inin artırılması konusunda 
da yapılmalıdır. Ayrıca ö�retmen niteli�inin artırılması ö�rencilerin beden e�itimi dersine olan ilgi ve 
tutumlarını da etkileyecektir. Bazı ara�tırmacılar, ö�retmen tutumunun ve davranı�larının ö�rencilerin 
derse kar�ı pozitif ve negatif tutum geli�tirmelerinde çok önemli oldu�unu vurgulamaktadır (Figley, 
1985; Luke & Sinclair, 1991; Carlson, 1995). Çünkü ö�retmen ve ö�renci derslerde bire bir etkile�im 
içindedirler. Bu nedenle ö�retmenin özellikleriyle ilgili ö�renci beklentilerini ortaya çıkarmak 
ö�retmen yeti�tiren kurumlar açısından önemlidir. Bu nedenle ara�tırmanın amacı, ö�renci görü�lerine 
göre beden e�itimi ö�retmeninin genel özelliklerini ortaya çıkarmak olarak belirlenmi�tir.   
 

YÖNTEM 
 
Çalı�ma Grubu 
Ara�tırmanın çalı�ma grubunu, Bursa �li Osmangazi �lçesi’ne ba�lı ilkö�retim okullarından tesadüfi 
örnekleme yoluyla belirlenmi� üç ilkö�retim okulunun gene tesadüfi örnekleme yoluyla seçilen 6.,7. 
ve 8. sınıfları arasından  yansız olarak seçilmi� birer sınıfından toplam 408 ö�renci olu�turmaktadır. 
(Tablo 1).  
 
Tablo 1. Ara�tırmanın çalı�ma grubunu olu�turan ö�rencilerin okullara ve sınıflara göre da�ılımı 
Okullar 6. sınıf 7.sınıf 8.sınıf Toplam 
1. okul 62 31 - 93 
2. okul 56 46 90 192 
3. okul 42 42 39 123 
Toplam 160 119 129 408 
 
Tablo 1’de görüldü�ü gibi ara�tırmanın çalı�ma grubunu olu�turan 408 ö�rencinin 160’ı (%39,22) 6. 
sınıf,  119’u (29,17) 7. sınıf ve 129’u da (%31,61) 8. sınıf ö�rencileridir.  
 
Tablo 2. Ara�tırmanın çalı�ma grubunu olu�turan ö�rencilerin cinsiyete göre da�ılımı 

Kız Erkek Toplam Okullar 
( n ) ( % ) ( n ) ( % ) ( n ) ( % ) 

6. sınıf 83 40,69 77 37,75 160 39,22 
7. sınıf 51 25,00 68 33,33 119 29,17 
8. sınıf 70 34,31 59 28,92 129 31,61 
Toplam 204 100 204 100 408 100 
 
Tablo 2’de görüldü�ü gibi ara�tırmaya katılan ö�rencilerin 204’ü (% 50) kız, 204’ü (%50) erkek 
ö�rencilerdir.  
 
Verilerin Toplanması 
Bu ara�tırmanın verileri bir adet açık uçlu soruyu içeren bir anket aracılı�ı ile toplanmı�tır. Bu soru, 
“Size göre bir beden e�itimi ö�retmeni a)Genel özellikleri açısından nasıl olmalıdır? b)Size olan 
davranı�ları açısından nasıl olmalıdır? Açıklayınız.” �eklindedir. Soru hazırlanırken cevabının 
önceden kestirilebilir ve kısa cevaplara neden olabilecek türden olmamasına dikkat edilmi�tir. Soruyu 
cevaplamaları için ö�rencilere 15 dakika süre verilmi�tir. Gerçek görü�lerini belirtmekte 
zorlanmamaları için isimlerini yazmak zorunda olmadıkları, bunun bir sınav olmadı�ı ve bir 
ara�tırmada kullanılmak üzere kendilerinin görü�lerine ba�vuruldu�u ara�tırmacılar tarafından 
açıklanmı�tır. 
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Verilerin Analizi 
Verilerin analizinde kodlamaya dayalı içerik analizi yöntemi kullanılmı�tır. Yıldırım ve �im�ek’in 
(2003) belirtti�i gibi içerik analizi, toplanan verileri açıklayabilecek kavramlara ve ili�kilere ula�mak 
amacıyla yapılır. Analiz sonucunda elde edilen veriler ara�tırmacılar tarafından “beden e�itimi 
ö�retmeninin genel özellikleri (fiziksel özellikleri ve genel ki�ilik özellikleri)” ile “beden e�itimi 
ö�retmeninin mesleki özellikleri (dersi planlama, dersi uygulama, ö�renciyi de�erlendirme ve 
ö�rencilere ders içi davranı�) kategorileri altında sınıflandırılmı�tır. Daha sonra uzman görü�üne 
ba�vurulmu� ve farklı üniversitelerden üç uzmanın verilerden ortaya çıkan kavramları belirlenen 
kategoriler altına yerle�tirmeleri istenmi�tir. Ardından uzmanlardan gelen sonuçlar do�rultusunda 
herhangi bir görü� ayrılı�ı olmayan maddeler kategorileri altına yerle�tirilmi�tir. Görü� ayrılı�ı olan 
maddeler ise ara�tırmacılar tarafından uygun kategoriler altına yerle�tirilmi�lerdir. Son olarak ise elde 
edilen nitel veriler frekans ve yüzdeleri belirtilerek nicelle�tirilmi�tir.  
 

BULGULAR 
 
Bu bölümde ara�tırmada elde edilen bulgulara yer verilmi�tir. �lk olarak Tablo 3’te, ö�rencilerin 
ara�tırma sorusuna verdikleri yanıtların genel özellikler ve mesleki özelliklere göre da�ılımları 
gösterilmi�tir.  
 
Tablo 3. Ara�tırmaya katılan ö�rencilerin verdikleri cevabın kategorilere göre da�ılımı 

  Kavram 
Sayısı 

( % ) Tekrar 
Sayısı 

( % ) 

 
Fiziksel Özellikler 

 
12 

 
12,29 

 
58 

 
5,97 

Beden E�itimi 
Ö�retmeninin 
Genel 
Özellikleri 

 
Ki�ilik Özellikleri 

 
36 

 
34,90 

 
294 

 
30,31 

 Toplam 48  352  
Dersi Planlama Becerileri 4 4,71 58 5,973 
Dersi Uygulama Becerileri 28 26,41 274 28,21 
Ö�renciyi De�erlendirme 
Becerileri 

6 5,66 16 1,64 

 
Beden E�itimi 
Ö�retmeninin 
Mesleki 
Özellikleri Ö�renciye Davranı� 

Becerileri 
17 16,03 271 27,90 

 Toplam 55  619  
 
Tablo 3’te görüldü�ü gibi ö�rencilerin verdikleri cevaplardan toplam 103 kavram çıkartılmı�tır. 
Kavramlar 971 kez tekrar edilmi�tir. Bu kavramlar beden e�itimi ö�retmeninin genel özellikleri ve 
mesleki özellikleri kategorileri altında sınıflandırılmı�tır.  
 
Tablo 4. Ö�rencilerin beden e�itimi ö�retmeninin fiziksel özellikleriyle ilgili görü�leri 

 Fiziksel Özellikler ( f ) ( % ) 
Uzun Boylu Olmalı 12 20,69 
Çevik Olmalı 8 13,79 
Güzel/Yakı�ıklı Olmalı 7 12,07 
Sporcu Olmalı 6 10,34 
Zayıf Olmalı 6 10,34 
Fiziki Yönden Uygun /Kaslı Olmalı 5 8,65 
Erkek Olmalı 4 6,90 
Bayan Olmalı 3 5,17 
Sa�lıklı Olmalı 3 5,17 
Güçlü/Kuvvetli Olmalı 2 2,44 
Orta Boylu Olmalı 1 1,72 

 

Görünü�ü Önemli De�il 1 1,72 

Toplam 12 58 100 



 

 742 

Tablo 4’te görüldü�ü gibi ara�tırmaya katılan ö�renciler, ö�retmenin fiziksel özellikleriyle ilgili 
toplam 12 kavramı 58 kez tekrar etmi�tir. Bu kavramlardan beden e�itimi ö�retmeninin uzun boylu 
olması (%20,69), çevik olması (%13,79) ve güzel ya da yakı�ıklı olması (%12,07) ilk üç sırada yer 
almaktadır. 
 
Tablo 5. Ö�rencilerin beden e�itimi ö�retmeninin ki�ilik özellikleri ile ilgili görü�leri 

 Ki�ilik Özellikleri ( f ) ( % ) 
 �yi Birisi Olmalı 43 14,63 
 Ho�görülü Olmalı 26 8,84 
 Sportif Olmalı 25 8,53 
 Sevecen Olmalı 19 6,46 
 Sinirli Olmamalı/Sinirlenmemeli 19 6,46 
 �iddet Kullanmamalı/Dayak Atmamalı 18 6,12 
 Esprili/Komik Olmalı 18 6,12 
 Güler Yüzlü Olmalı 17 5,78 
 Sert, Kaba Olmamalı/Kibar Olmalı 14 4,76 
 Sakin/Yumu�ak Olmalı 12 4,08 
 Arkada� Gibi Olmalı 11 3,74 
 Yetenekli Olmalı 10 3,40 
 Sıcakkanlı Olmalı 8 2,72 
 Sabırlı Olmalı 7 2,38 
 Sportmen Olmalı 7 2,38 
 Bizi Dinlemeli 5 1,70 
 Dürüst Olmalı 4 1,36 
 Akıllı Olmalı 3 1,02 
 �çten Olmalı 3 1,02 
 Ciddi Olmalı 3 1,02 
 Argo Kelimeler Kullanmamalı 2 0,68 
 Ba�ı�layıcı Olmalı 2 0,68 
 Düzenli Olmalı 2 0,68 
 ��ini Sevmeli 2 0,68 
 Pozitif Olmalı 2 0,68 
 Örnek Olmalı 2 0,68 
 Sempatik Olmalı 1 0,34 
 Tatlı Dilli Olmalı 1 0,34 
 Tedbirli Olmalı 1 0,34 
 Ahlaklı Olmalı 1 0,34 
 Kendisine Güvenmeli 1 0,34 
 Yaratıcı Olmalı 1 0,34 
 Hakaret Etmemeli 1 0,34 
 Çalı�kan Olmalı 1 0,34 
 Karizmatik Olmalı 1 0,34 
 Açık Sözlü Olmalı 1 0,34 

Toplam 36 294 100 
 
Tablo 5’te görüldü�ü gibi ara�tırmaya katılan ö�renciler, ö�retmenin ki�ilik özellikleriyle ilgili toplam 
36 kavramı 294 kez tekrar etmi�tir. Bu kavramlardan iyi birisi olması (% 14,63), ho�görülü olması (% 
8,84) ve sportif olması (% 8,53) ilk üç sırada yer almaktadır. En az 10 kez tekrarlanan kavramlar ise 
sırasıyla, beden e�itimi ö�retmeni sevecen olmalı (%6,46), sinirli olmamalı/sinirlenmemeli (%6,46), 
�iddet kullanmamalı/dayak atmamalı (%6,12), esprili/komik olmalı (%4,76), güler yüzlü olmalı 
(%5,78), sert/kaba olmamalı/kibar olmalı (%4,76), sakin/yumu�ak olmalı (%4,08), arkada� gibi olmalı 
(%3,74)  ve yetenekli olmalı (%3,40)  kavramlarıdır. 
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Tablo 6. Ö�rencilerin beden e�itimi ö�retmeninin mesleki özelliklerinden dersi planlama becerileriyle 
ilgili görü�leri 

 Dersi Planlama Becerileri (f) (%) 
 �steklerimize Önem Vermeli 29 50,0 
 Spor Bilgisi Çok Olmalı 24 41,4 
 Derse Zamanında Gelmeli 2 3,4 
 Di�er 3 5,2 

Toplam  4 58 100 
 
Tablo 6’da görüldü�ü gibi ara�tırmaya katılan ö�renciler, ö�retmenin dersi planlama becerileriyle 
ilgili toplam 4 kavramı 58 kez tekrar etmi�tir. Bu kavramlardan en çok dikkat çekeni ise ö�retmenin 
dersi planlarken ö�rencinin isteklerine önem vermesi (% 50) ve ö�retmenin spor bilgisinin çok olması 
(% 41,4) özellikleridir. 
  
Tablo 7. Ö�rencilerin beden e�itimi ö�retmeninin mesleki özelliklerinden dersi uygulama becerilerine 
ait görü�leri 

 Dersi Uygulama Becerileri (f) (%) 
 Anlayı�lı Olmalı (Yapamadı�ımız zaman) 40 14,9 
 Bizi Serbest Bırakmamalı/Ders ��lemeli/Programı Uygulamalı 26 9,9 
 Yapmamızı �stedi�i Hareketleri Önce Kendisi Göstermeli 20 7,2 
 Yapamadı�ımız Hareketlerde Israrcı Olmamalı/Ö�rencileri Sıkmamalı 19 6,9 
 Etkinliklere Kendisi de Katılmalı/Ö�rencilerle Birlikte Ders ��lemeli 17 6,2 
 Disiplinli Olmalı/Kurallı Olmalı 16 5,8 
 Ne Çok Disiplinli Ne De Çok Gev�ek Olmalı 16 5,8 
 Hareketleri Ö�retirken Ö�renebilece�imiz Gibi Açıklamalı/Düzgün Ö�retmeli 15 5,4 
 Ö�rencilere Yardımcı Olmalı 14 5,1 
 Ders E�lenceli Olmalı/E�lendirmeli 12 4,4 
 Futbol Oynatmalı 10 3,6 
 Serbest Bırakmalı 10 3,6 
 Konuyu Ö�retmeden Önce Bilgilendirmeli 9 3,3 
 Her Hafta Farklı Etkinlikler Yaptırmalı/Sadece Top Oynatmamalı 9 3,3 
 Aktif Olmalı 7 2,5 
 E�itimli Olmalı 7 2,5 
 Sorularımıza Cevap Vermeli 4 1,5 
 Anlamadı�ımızda Konuyu Tekrarlamalı 4 1,5 
 Tecrübeli Olmalı 3 1,1 
 Spora Yönlendirmeli 3 1,1 
 Basketbol Oynatmalı 2 0,7 
 Ko�u Yaptırmalı 2 0,7 
 Spor Tarihi Anlatmalı Teorik Bilgi Vermeli 2 0,7 
 Voleybol Oynatmalı 2 0,7 
 Yormamalı 2 0,7 
 Derse Yabancıların Müdahale Etmesini Önlemeli 1 0,3 
 Maçlara Götürmeli 1 0,3 
 Yararlı Olmalı 1 0,3 

Toplam  28 274 100 
 
Tablo 7’de görüldü�ü gibi beden e�itimi ö�retmeninin dersi uygulama becerilerine yönelik 28 kavram 
toplam 274 kez tekrar edilmi�tir. Ö�retmen anlayı�lı olmalı (yapamadı�ımız zaman) (% 14,9), bizi 
serbest bırakmamalı/ders i�lemeli/programı uygulamalı (%9,9), yapmamızı istedi�i hareketleri önce 
kendisi göstermeli (%7,2) görü�leri ilk üç sırada yer almaktadır. 
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Tablo 8. Ara�tırmaya katılan ö�rencilerin beden e�itimi ö�retmeninin mesleki özelliklerinden 
ö�renciyi de�erlendirme becerilerine ait görü�leri 

 Ö�renciyi De�erlendirme Becerileri (f) (%) 
 Kız Erkek Ayrımı Yapmamalı 10 62,5 
 Ceza Vermemeli 2 12,5 
 Tehdit Etmemeli 1 6,25 
 Takdir Etmeli 1 6,25 
 Gözlem Yapmalı 1 6,25 
 Ele�tirmeli 1 6,25 

Toplam  6 16 100 
 
Tablo 8’de görüldü�ü gibi ö�retmenin ö�renciyi de�erlendirme becerileriyle ilgili toplam 6 kavram 16 
kez tekrar edilmi�tir. Bu kavramlardan en çok dikkat çekeni ise ö�rencilerin beden e�itimi 
ö�retmeninin de�erlendirme a�amasında kız erkek ayrımı yapmaması gerekti�inin belirtilmesidir (% 
62,5).  
 
Tablo 9. Ara�tırmaya katılan ö�rencilerin beden e�itimi ö�retmeninin mesleki özelliklerinden ders 
içinde ö�renciye davranı� becerilerine ait görü�leri 

 Ders �çinde Ö�renciye Davranı� Becerileri (f) (%) 
 �yi Davranmalı/Kötü Davranmamalı 83 30,9 
 Adil Olmalı/ Herkese E�it Davranmalı 31 11,4 
 Ba�ırmamalı 26 9,6 
 Ö�rencileri Sevmeli 26 9,6 
 Ö�rencilere Saygılı Olmalı 17 6,2 
 Yapamadı�ımız Zaman Kızmamalı 16 5,9 
 Ö�rencileriyle �lgilenmeli 16 5,9 
 Ö�rencilerle �li�kisi �yi Olmalı 14 5,1 
 Ö�rencilerine Yakın Olmalı 11 4,0 
 Bizi Anlamalı 8 3,0 
 Ele�tirirken �ncitmemeli/Küçük Dü�ürmemeli 8 3,0 
 Özel Hayatını Yansıtmamalı 4 1,5 
 Ö�rencilere Yumu�ak Davranmalı 4 1,5 
 Dersi Sevdirmeli 4 1,5 
 Ö�renciye Güvenmeli 1 0,3 
 Askermi�iz Gibi Davranmamalı 1 0,3 
 Ö�rencilerini �yi Tanımalı 1 0,3 

Toplam  17 271 100 
 
Tablo 9’da görüldü�ü gibi beden e�itimi ö�retmeninin ders içinde ö�renciye davranma becerilerine 
yönelik toplam 17 kavram 271 kez tekrar edilmi�tir. Burada ö�retmen iyi davranmalı/kötü 
davranmamalı görü�ü (% 30,9) ilk sırada yer almaktadır. Ardından sırasıyla adil olmalı/herkese e�it 
davranmalı (% 11,4), ba�ırmamalı (%9,6), ö�rencileri sevmeli (%9,6), ö�rencilere kar�ı saygılı olmalı 
(%6,2) görü�leri ön plana çıkmı�tır.  
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TARTI�MA, SONUÇ ve ÖNER�LER 
 

Ara�tırma sonucunda ö�rencilerin beden e�itimi ö�retmenini tanımlarken genel ki�ilik özellikleri ve 
dersi uygulama becerileri üzerinde yo�unla�tı�ı görülmü�tür. Demirel (1999) de “ö�retmenlerin 
meslek bilgisi yeterlikleri içinde ö�retme-ö�renme sürecine ili�kin yeterliklerin daha çok a�ırlıklı 
oldu�unu vurgulamı�tır. Alan yazında beden e�itimi ö�retmenlerinin özelliklerini belirlemeye yönelik 
çalı�malarda da benzer sonuçlar tespit edilmi�tir. Demirhan ve Çamur (2000) ö�rencilerin beden 
e�itimi ö�retmeninde görmek istedikleri ilk be� davranı�ı sırasıyla mesleki yeterlik, ö�renciden 
anlama, dersi ilginç hale getirme, sportmenlik ve ö�renci performansını de�erlendirmede nesnellik 
oldu�unu belirtmi�lerdir. Laminac & Long (1985) ö�rencilerle yaptıkları bir ara�tırmada, ö�rencilerin 
gözüyle iyi bir beden e�itimi ö�retmeninde bulunması gereken nitelikleri sınıf yönetimi (esnek, 
sevimli, örgütlü, e�it davranan, dürüst, saygılı-itibarlı, kararlı, düzgün mizaçlı, diplomatik davranan), 
ki�ilik (koruyucu, yardımsever, istekli, te�vik eden algılayan, sıcakkanlı, disiplinli, sabırlı, ne�eli, 
anlayı�lı, duygulu, dürüst, nazik, samimi, dikkatli, açık fikirli ve �efkatli), strateji ve teknik (genç, yeni 
fikirli, açık, ilginç, tümevarım kullanan, somut dü�ünen, görsel yardım sunan, odakta yer alan, olumlu 
ve etkileyici) ve görünü� (ho�, iyi giyimli, mutlu, sevimli, çekici, katılımcı, anne-babalık yapan, 
tartı�an, etkili destek sunan, yüksek sesle okuyan ve konu�an) kategorileri altında toplamı�lardır (Akt. 
Pehlivan ve Ünsal, 2003). Çetin (2001) Meslekî E�itim Fakültesi ö�rencileri üzerinde yürüttü�ü 
ara�tırmada, ö�rencilerinden “ideal ö�retmen” konulu bir kompozisyon yazmalarını istemi�tir. Sonuç 
olarak, ö�renciler ö�rencileriyle dostça ve i� birli�i içinde çalı�ma alı�kanlı�ı kazanmı�, alan bilgisi 
tam, ö�rencisinin ihtiyacını anlayan, genel e�itiminde ve bilimsel tavrında eksi�i olmayan, saygılı, 
sevgi dolu, ö�renciler arasındaki bireysel ayrılıkları analiz edebilen, derslerinde çe�itli metot ve 
teknikleri kullanabilen ö�retmeni ideal olarak de�erlendirmi�lerdir. 
 
Ö�retmenin ders içinde ö�renciye davranı�ı kategorisinde iyi davranmasının gereklili�i konusunda 
ö�rencilerin yo�unla�tı�ı görülmü�tür (% 30,9). �yi davranmak ki�iden ki�iye de�i�ebilecek bir 
özelliktir. Bu kategoride ö�retmenin adil olması ve herkese e�it davranması gereklili�i görü�ü 
ara�tırmacılar tarafından daha önemli görülmektedir. Koca, Güven, Bulgu ve Demirhan (2003) 
tarafından yapılan bir çalı�mada erkek ö�rencilerin yarısı dersin kız erkek ayrı yapılması gerekti�ini 
yarısı ise birlikte yapılması gerekti�ini belirtirken, kız ö�rencilerin büyük bir ço�unlu�u dersin ayrı 
yapılması gerekti�ini belirtmi�lerdir. Bunun nedeni olarak ise kız ö�rencilerin ergenlik döneminde 
ya�adı�ı fiziksel de�i�imler ve kız/erkek birlikte i�lenen beden e�itimi derslerinde ö�rencilerin fiziksel 
aktivite düzeyinin e�it seviyede olmadı�ı, erkek ö�rencilerin kız ö�rencilere göre daha fazla fiziksel 
etkinlik ya�antısına sahip olma fırsatı bulmaları olarak görülmektedir. �ahin, Pehlivan ve Kuter (2001) 
ise, yaptıkları çalı�mada beden e�itimi ders uygulamalarında sınıfların kalabalık olu�unun ö�rencileri 
e�it deneme fırsatından yoksun bıraktı�ı, özellikle kız ö�rencilerin etkisizle�tirildi�i �eklinde ifade 
ettikleri etik sorunlara rastlandı�ını belirtmi�lerdir. 
 
Ara�tırma bulgularından en göze çarpanlardan birisi de, ö�rencilerin kendilerine ba�ırmayan, 
yapamadıklarında kızmayan, sinirlenmeyen bir beden e�itimi ö�retmeni istemeleridir. Ö�rencilerin 
belirtti�i bu özellikler, sadece beden e�itimi ö�retmenlerinden de�il tüm alan ö�retmenlerinden 
beklenen özelliklerdir. Örne�in Alkı� ve Güleç (2006)’in çalı�masında da sosyal bilgiler 
ö�retmenlerinde olması beklenen özellikler açısından benzer bulgulara ula�ılmı�tır. Yine ö�renciler 
beden e�itimi derslerinde kendi isteklerine önem verilmesini ve dersi e�lenceli bir �ekilde yapmak 
istediklerini belirtmi�lerdir. Muratlı (2001) çalı�masının sonunda ö�rencilerin sevmedi�i, istemedi�i 
uygulamalardan vazgeçilmesini; en sert komutları veren ö�retmeni ba�arılı kabul eden anlayı�ın 
kaldırılmasını, ders sayısının artırılmasını önermi�tir.  
 
Ö�retmenlik mesle�i iyi ileti�im yeteneklerine sahip olmayı gerektirir. Cumalı (2002) ö�retmenle 
ö�renci arasında sa�lıklı ve etkili bir ileti�im kurulmasında “ses tonu, beden dili ve sunu� 
özelliklerinin oldukça önemli” oldu�unu vurgular. Bu üç özelli�in iyi kullanılmasının, ö�retmenin 
dersi diri tutabilmesine ve ba�arılı olmasına olanak sa�layaca�ını belirtir. Bu çalı�mada da ö�rencilerin 
kendileri ile iyi ili�kiler içinde, arkada� gibi, sevecen ve konuyu ö�retirken iyi bir planlama yapıp 
ö�renciye etkili bir �ekilde ö�reten ö�retmen beklentisi ön plana çıkmı�tır.  
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Ara�tırmada frekans ve yüzde olarak çok fazla önemli görülmese de ara�tırma bulgusu olarak dikkate 
de�er bir nokta daha göze çarpmaktadır. Bu da beden e�itimi ö�retmenlerinin “Ö�renciler genelde 
topu vermemizi ve serbest kalmak istediklerini belirtmektedirler” görü�ünün aksine ö�rencilerin 
ço�unlu�unun “Bizi Serbest Bırakmamalı/Ders ��lemeli/Programı Uygulamalı” �eklinde görü� 
belirtmi� olmalarıdır (% 9,9). Serbest kalmak istedi�ini belirten ö�renci de mevcuttur, fakat bu 
ö�rencilerin sayısı di�erlerinin yarısından daha azdır (% 3,6).  
 
Ara�tırma sonuçları ile MEB (2006) tarafından hazırlanan ö�retmenlik mesle�inin genel yeterliklerini 
belirlemeyi amaçlayan çalı�manın sonuçlarının birçok yönden birbirini destekledi�ini belirtmek 
yerinde olacaktır. Örne�in, ö�renciler bu çalı�mada kendi isteklerine ö�retmenin önem vermesi 
gerekti�ini belirtmi�lerdir. MEB’in çalı�masında da bu gereklilik “Plânında ve uygulamalarında 
ö�rencilerin gereksinimlerine yanıt verecek farklı etkinlikler sunar/Ö�rencilerin fikirlerine ve 
ürettiklerine de�er verir” �eklinde ifade edilmi�tir. Ö�rencilerin beden e�itimi ö�retmeninin 
kendilerine kar�ı saygılı davranması gerekti�i �eklindeki görü�leri “Sözel tepkilerinde ve 
davranı�larında saygı ö�elerine yer verir” ifadesiyle desteklenmi�tir. Ö�rencilerin beden e�itimi 
ö�retmeninin demokratik, adil ve herkese e�it davranan bir ö�retmen olması yönünde beklentileri ise 
MEB’in çalı�masında “Uluslara, bireylere ve inançlara kar�ı ayrımcılık yapmaz/Sınıf içi ve dı�ı 
etkinliklerde demokratik davranır” ifadeleriyle yer almı�tır. 
 
Sonuç olarak ilkö�retim ö�rencilerinin görü�leri ile sınırlı olmak kaydıyla beden e�itimi ö�retmeninin 
fiziksel açıdan uzun boylu, ki�ilik açısından anlayı�lı ve ho�görülü, dersi planlama becerileri açısından 
spor bilgisi fazla olan ve ö�rencilerin isteklerini önemseyen; dersi uygulama becerileri açısından 
ö�rencileri serbest bırakmak yerine düzenli ve planlı ders i�leyen; ö�renciyi de�erlendirme becerileri 
açısından kız-erkek ayrımı yapmadan herkese e�it davranabilen bir ö�retmen olması beklenmektedir. 
Ara�tırma bulgularına dayanarak beden e�itimi ö�retmeni yeti�tiren kurumların bu tür çalı�malara 
dikkat ederek, ö�retmen yeti�tirme programlarını gözden geçirmeleri ve özellikle örtük program 
yardımıyla ö�retmenden beklenen nitelikleri kazandırmaya çalı�maları önerilebilir. Bundan sonra 
yapılacak çalı�malarda ise e�itim programlarının bu nitelikleri kazandırmaya yeterli olup olmadı�ı ya 
da ö�retmenlerin çıkan kavramlar ve beklentilere göre kendilerini nasıl de�erlendirdikleri 
ara�tırılabilir.   
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