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SINIF OGRETMENI ADAYLARININ AKADEMIiK
MOTIVASYONLARININ BAZI DEGISKENLER ACISINDAN
INCELENMESI

INVESTIGATING ACADEMIC MOTIVATION OF PROSPECTIVE TEACHERS AT
PRIMARY SCHOOL TEACHING IN TERMS OF SOME VARIABLES

Remzi YILDIRIM! - Cenk YOLDAS?

Oz

Ogretmen adaylarmin izledikleri 6grenme siireclerinde tasidiklar1 akademik motivasyon hem mevcut 6grenim
stirecleri hem de gelecekte sahip olacaklart meslegin gerekliliklerini yerine getirmeleri adina dnem tagimaktadir.
Strdiiriilen egitim-6gretim siirecinde hizmet veren O6gretim elemanlarinin bu anlamda sagladigi katki ve
benimsedikleri simif yonetimi yaklagimlari da O6nemli bir etki olusturmaktadir. Bu calismada, Egitim
Fakiiltelerinin Temel Egitim Boliimii, Simif Ogretmenligi Anabilim Dalinda 6grenim goren dgretmen adaylarmin
akademik motivasyon diizeyleri belirlenmeye ¢alisilmis ve elde edilen bulgular aracihigi ile siirdiiriilen simif
yonetim siireclerine katki saglanmasi hedeflenmistir. Calismada, “Akademik Motivasyon Olcegi” araciligi ile
Manisa Celal Bayar Universitesi Egitim Fakiiltesi Temel Egitim Béliimii Simif Ogretmenligi Anabilim dalinda
6grenim goéren dgretmen adaylarindan veri toplanmistir. 2022 Giiz Déneminde 6grenim goren 228 dgretmen
adaymin 144 kadarina %95 giiven diizeyi ve %5 hata pay1 kapsaminda ulasilmistir. Yedi boyut ve yirmi sekiz
madden olusan 6l¢me aracinin uygulanmasi ile elde edilen verilere gore akademik motivasyon diizeyi yiiksek
bulunmustur, cinsiyete, sinif diizeyine, basart puan ortalamalarina gore anlamli fark gostermemistir. Calismaya
ait veriler SPSS paket programu ile analiz edilmis olup, cinsiyet ve basari puan ortalamalarina gére anlaml fark
durumu bagimsiz 6rneklem t — testi ve sinif diizeyine gore anlamli fark durumu tek yonlii varyans analizi ile ele
almmugtir.

Anahtar Kelimeler: Ogretmen aday1, Simf gretmeni adaylari, Akademik motivasyon, Sinif yonetimi

Abstract

The academic motivation of the prospective teachers in the learning processes they follow is important both for
their current learning processes and for fulfilling the requirements of the profession they will have in the future.
The contribution of the teaching staff in this sense and the classroom management approaches they adopt also
have a significant impact on the ongoing education and training process. In this study, it was tried to determine
the academic motivation levels of teacher candidates studying in the Department of Primary Education
Classroom Teaching of Education Faculties, and it was aimed to contribute to the classroom management
processes carried out through the findings. In the study, data were collected from prospective teachers studying
at Manisa Celal Bayar University, Department of Primary Education, Classroom Teaching, by means of
"Academic Motivation Scale". About 144 of the 228 prospective teachers studying in the Fall Semester of 2022
were reached within the scope of 95% confidence level and 5% margin of error. According to the data by the
application of the measurement tool consisting of seven dimensions and twenty — eight items, the level of
academic motivation was found as high, and there was no significant difference in terms of gender, grade level
and academic achievement score averages. The data of the study were analyzed with the SPSS package program,
and the case of significant difference according to gender and academic achievement score averages was handled
by independent sample t — test and the case of significant difference according to class level was handled by one
—way ANOVA analysis of variance.

Keywords: Prospective teachers, Prospective teachers of classroom teaching, Academic motivation, Classroom
management.
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1. GIRIS

Ogretmenler, okullarda 6gretim siirecine yonelik diizenledikleri etkinlikler ile egitim
amaclarin1 6grencilere vermek iizere cabalayan bireyler olarak egitimin en temel 6gesidir.
Ayni sekilde gelecegin 6gretmeni olacak dgretmen adaylarinin da ilerleyen yillar igerisinde
tasiyacaklart goérev ve sorumluluklarin bilincinde olmas1 gerekliliginden hareketle,
yiirlitecekleri siire¢lerde sadece dgretme isiyle degil; ayrica degerler kazandirma, aragtirmalar
yapma, giicliikleri asabilme, farkli disiplinler aras1 bag olusturma, sorgulama, iiretme, gii¢lii
bir bicimde iletisim kurabilme, danisanlara yardimci olma, misyonlar yiiklenme gibi yonlere
de sahip olmalarinin énemi vurgulanabilir. Egitimin en temel taslarindan birisi olmaya aday,
egitim fakiiltesi 0grencilerinin gelecekte yiirlitecekleri sinif yonetim siiregleri kapsaminda
verim ve basariy1 saglamak adina mevcut egitim donemlerine yonelik olarak sahip olduklari
akademik motivasyonun etkili bir rol oynayacagi belirtilebilir (Sisman, 2011; Koksal ve
Cogmen, 2014; Ihtiyaroglu, 2017).

Ogrenme siireglerinde sahip olunan motivasyonun; dgrenenlere gii¢ vermesinden ve
kazanimlara ulagmak tizere 0grenenleri istekli hale getirmesinden bahsedilebilir, yiiriitiilen
egitim sirecinin etkililigini saglamada sahip olunan motivasyonun 6nemi vurgulanabilir
(Akbaba, 2006). Motivasyon farkli bilim alanlarinda farkli olarak anlamlandirilmakla birlikte,
TDK’da (2022) giidiileme ve istek uyandirma olarak tanimlanmistir. Adair (2006) tarafindan,
kisinin kendi istegi ile onu ise kosan ve igsel gereksinim ya da egilim olarak goriilen
motivasyonu, Garih (2010), eylem dahilinde olanlarin sahip oldugu imkanlarda daha fazla
nitelikli, stirekli ¢oziimler iiretmek {izere onlara sunulan imtiyazlar ve verilen alternatif haklar
olarak yorumlamaktadir (Kizgin, 2019). Tim bunlarla birlikte O6grenenlerin hedeflerine
erisme beklentisi ve o beklentilerin kendilerindeki degeri motivasyonu belirler (Topal, 2020).
Bu siireg igerisinde O0grenenlerin akademik basarilarini etkiyen birgok unsur igerisinde en
onemlilerinden biri de 6grenmeye yonelik motivasyondur. Ogrenmeye giidiilenen, motive
olan &grenen, 6grenmeye odaklanmis olarak ve bu yolda pek ¢ok duyusunu devreye sokarak
kazanimlara erismeye calisacaktir (Yurt ve Bozer, 2015).

Egitim fakiiltelerinde, 6gretimin temel amaci, 6gretmen adaylarina mesleki icralarini
gecirecekleri yillar igin bilgi ve yeterlilik kazandirmaya yonelik bir egitsel, sosyal gelisim
siireci, yaratmaktir. Bu bilgi ve yeterlikleri saglayabilmek i¢in egitsel, bilimsel ¢alisma ve
aragtirmalarla destekleyen bir organizasyon planlanmalidir. Lisans egitimleri siiresince
O0gretmen adaylar1 ise su anki yasamlarinin ve gelecek kurgularinin niteligi agisindan birgok
rol ve sorumluluklara sahiptir (Demir ve Celikkaleli, 2022). Her seyden 6nce 6grenmeye olan
egilimleri onlarin bu kazanimlara ulagmalarinda 6nemli bir rol istlenir. Bu baglamda
akademik motivasyon, Ogrenen bireyin hedefledigi davraniglari diizenleme siireci olarak
goriilebilir. Akademik amaclar c¢ergevesinde belirlenmis hedeflere ulasmak adina
davraniglarin tesvik edilmesi ve yonlendirilmesi igin olusan igsel siireclere akademik
motivasyon denilebilmektedir (Koca ve Dadandi, 2019). Akademik motivasyon ile harcanan
¢aba, ¢calismalarin etkili bir bigimde diizenlenmesi, siirdiiriilecek ¢abalarin kararlastirilmasi ve
bu durumlar i¢in sergilenecek 1srar, akademik siirecleri ve beraberinde goriilebilecek basariy1
ifade etmektedir. Bireylerin akademik motivasyonlarindaki yiiksek ivme, gelecekte sahip
olacagi meslegi beklenen diizeyde yapabilmesine yardimci olacaktir (Yurtseven ve Dogan,
2019). Yeni Ogrenmeler elde etmek, bu yolda emek sarfetmek ve bu yonde tutum ve
davraniglar gelistirmek olarak goriilebilecek akademik motivasyon, 6grenim siirecinde yer
alan Ogrenciler i¢in gerceklestirdikleri ¢alismalar1 basariyla siirdiirmelerine ve performans
gostermelerine olanak verecektir. Yeni 0grenmeler noktasinda bireyin giidiilenmesi olarak
gorlilebilecek olan akademik motivasyon, bu durum i¢in tutarlilik ve stireklilik de
icermektedir (Giinaydin, 2021).
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Ozerlik Teorisi aracihigy ile de akademik motivasyonu agiklamak miimkiindiir. Bu
teori sahip olunmasi beklenen ii¢ temel ihtiyaci; ozerklik, yeterlilik ve sosyal iligkiler
baglaminda ele alir (Deci, 1975). Ozerklik teorisi kapsaminda hedeflerin olusturulmas,
motivasyonun saglanmasi ve bu cer¢evede sorumluluk alinmasi 6n plandadir (Yurt, 2022).
Teori, dogumla baglanan siirecin ¢evresel etkilesim ile siirdiiriildiigiinii savunur. Bu etkilesim
stirecinde karsilagilan degiskenlerin etkisi araciligr ile olugacak uyarim ve 6grenme istegine
sahip olmay1 ifade eder. Olusan dogal diirtiiler ya da igsel motivasyonun diizeyi, bulunulan
sosyal ¢evre icerisinde kisi gereksinimlerinin edinilme derecesiyle iliskili olarak gerceklesir
(Ryan ve Deci, 2019).

Ozerklik Teorisi’ne gdre motivasyonun niteligi ve seviyesi kadar igsel ve digsal
olusumunda rol oynayan etkenler de Onem tasimaktadir. Digsal motivasyonda somut
kazanimlara ulagsma cabasi ve bu kazanimlara yonelik davranimlar mevcuttur (Vallerand vd.,
1992). Birey elde etmek istedigi sonug araciligr ile digsal motivasyon saglayabilmektedir.
Davranisin olusumunda hissedilen keyiften ziyada hedefe ulagsmak s6z konusudur. Bunun
yant sira digsal motivasyonda diizen, kendini ispat, taninma ve biitiinlesme seklinde dort unsur
etkilidir. Digsal motivasyon — diizenden unsurundan baglayarak, digsal motivasyon -
biitiinlesmeye dogru takip edilen siirecte i¢sellesmenin giderek artmasi miimkiindiir. Eger
eylem, barindirdig1 dogal memnuniyet duygu ile anlam tasiyorsa bu durum i¢sel motivasyonu
isaret etmektedir denilebilir (Vallerand vd., 1992). Gergeklestirilen etkinlikte i¢sel olarak
saglanan doyum etkilidir. I¢sel olarak saglanan doyumun merkezinde ilging ve eglendirici
olmasi vardir. Vallerand vd. (1992), i¢sel motivasyonu bilme, basarma ve hareket olarak iice
ayirir (Akt: Unal vd., 2020).

Ogretmen adaylarinin akademik motivasyonlarmimn farkli degiskenler acisindan ele
alindigi bu c¢aligmaya yonelik yapilan literatiir taramasinda, katilimeilarin akademik
motivasyon diizeylerini belirlemek iizere hazirlanmis bir¢cok dlgme araciyla karsilasilmistir
(Karatas ve Erden, 2012; Oztiirk ve Uzunkol, 2013; Aydmn vd., 2014; Candan ve Gencel,
2015; Yurt ve Bozer, 2015; Ates ve Ihtiyaroglu, 2019). Karagiiven de (2012) bu konuya ilgi
duyan arastirmacilardan birisidir ve Ogrenenlerin 6grenme siirecinde akademik manada
tasidiklar1 motivasyonu belirlemek iizere “Akademik Motivasyon Olgegi” olarak bilinen
Ol¢me aracini (Vallerand vd., 1992) Tiirk¢e’ye uyarlamistir. Calisma ilk haliyle Vallerand vd.
tarafindan (1989) 6grenenlerde genis bir bigcimde kendini gosterebilen motivasyon sorunlarini
ele almak amaciyla “Echelle de Motivation en Education — EME” adiyla Fransizca olarak
gerceklestirilmistir. Kuramsal temeli Ozerklik Teorisi’ne dayanmaktadir. Bu calismayla
yiiriitiilen siiregte Simif Ogretmeni Adaylariin akademik motivasyonlarmi belirlemek iizere
Grolnick ve arkadaslar1 (1997) tarafindan, kisilik gelisiminin olusumunda, davraniglarin
orgiitlii olarak sergilenmesinde esas rol oynayan igsel siirecler ve bu durumlara odaklanan bir
motivasyon ve kisilik kurami anlaminda tanimlanan Ozerlik Teorisi én planda tutulmaya
calisilmis ve Vallerand vd. tarafindan (1992) gelistirilme siireci tamamlanan, Karagiliven
(2012) tarafindan Tiirkge diline uyarlamasi yapilan “Akademik Motivasyon Olgegi” kuramsal
temel olarak baz alinmustir.

Bu ¢alismanin problem durumu “Sinif 6gretmeni adaylarinin akademik motivasyonlari
bazi degiskenler acisindan incelemesi olarak belirlenmistir. Buna goére asagida belirtilmis olan
alt problemler tizerinde durulmustur;

1. Ogretmen adaylarinin akademik motivasyon durumlari nedir?

2. Ogretmen adaylarmin  akademik motivasyonlar1 kapsaminda yaptiklar:
degerlendirmeler cinsiyetlerine gore anlamli fark gostermekte midir?

3. Ogretmen adaylarmin akademik motivasyonlar1 kapsaminda yaptiklari
degerlendirmeler sinif diizeylerine gore anlamli fark gostermekte midir?
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4, Ogretmen adaylarinin  akademik motivasyonlar1 kapsamindaki yaptiklari
degerlendirmeler bagar1 ortalamalarina gore anlaml fark gostermekte midir?

2. YONTEM

Yontem boliimi ile calismaya ait model, olusturulmus olan evren ve Orneklem,
kullanilan veri toplama araci, verilerin toplanmasinda izlenen siire¢ ve verilerin analizine dair
aciklamalar verilmistir.

2.1. Arastirma Modeli

Sinif 6gretmeni adaylarmin egitim fakiiltelerindeki egitim-6gretim siirecinde sahip
oldugu akademik motivasyonun bazi1 degiskenlere gore incelendigi bu ¢alisma, nicel arastirma
yontemleri kapsaminda gerceklestirilmistir. Nicel aragtirma yontemleri araciligi ile nicel
verilerin toplanmasi, toplanan verilerin istatistiksel teknikler yoluyla ¢éziimlenmesi ve bu
sekilde olay ve olgularin sistematik olarak arastirilmasi miimkiindiir (Ocak vd., 2019). Nicel
arastirma yontemleri kapsaminda ve kesin sonug¢ arastirmalart modeli icerisinde betimsel,
nedensel, tarama, korelasyonel ve deneysel bi¢iminde desenlemeler mevcuttur. Bu ¢alismada
verilerin bir Olgek araciligi ile evrene yonelik genelleme yapmak iizere belirlenmis olan
orneklem tizerinden toplanmasi s6z konusu olmustur (Hocaoglu vd., 2019). Bu baglamda bu
calisma nicel aragtirma yontemleri, kesin sonu¢ arastirma modeli ve tarama desenine gore
yuritilmistir.

2.2. Evren ve Orneklem

Manisa Celal Bayar Universitesi, Egitim Fakiiltesi, Temel Egitim Boliimii Sinif
Ogretmenligi Anabilim dali ¢alisma evreni olarak belirlenmis ve ilgili programda 2022/2023
Egitim-Ogretim yili, Giiz Déneminde 228 Ogretmen adaymnm Ogrenim gordiigii tespit
edilmistir. Calisma evrenini olusturan Sinif Ogretmenligi Programinda 228 dgretmen adaymin
O0grenim goriiyor olusundan hareketle Sahin’in (2012) hesaplamalarina dayali olarak, %95
giiven diizeyi ve %5 hata payr Olgiitlerine uygun olarak 144 Ogretmen adayina calisma
orneklemi olarak ulasilmistir. Orneklemin belirlenmesinde, 6nce smif diizeyi, ardindan
cinsiyet baglaminda tabakali ornekleme ve akabinde rastgele (basit olasilikll) 6rnekleme
yontemleri (Karasar, 2012; Yildirim, 2017) uygulanmistir. Caligma kapsaminda ele alinan
evren — 6rneklem Tablo 1 ile ifade edilmistir.

Tablo 1. Evren — Orneklem Durumu

Sinif Evren Orneklem
Ogretmenligi

Boliimi  Kadm (N)  Erkek (N) TOpI(al\rlr)‘ Kadin (n)  Erkek () TOp"Z‘:)‘
1. Simf 39 13 52 25 8 33
2. Smf 33 14 52 24 9 33
3. Smf 43 19 62 27 12 39
4. Smf 44 18 62 28 11 39

Toplam 164 64 228 104 40 144

106



SINIF OGRETMENI ADAYLARININ AKADEMIK MOTIVASYONLARININ BAZI DEGISKENLER
ACISINDAN INCELENMESI

2.3.Veri Toplama Araci

Bu calismaya iligkin verileri toplamak lizere; “Academic Motivation Scale — AMS”
Vallerand vd. (1992) tarafindan gelistirilen ve “Akademik Motivasyon Olgeginin Tiirkceye
Adaptasyonu” (Karagiiven, 2012) adli calisma ile Tiirkceye uyarlanan olgme araci
kullanilmistir. Universite dgrencileri i¢in gelistirilmis olan dl¢gme aracinda toplamda yedi
boyut ve yirmi sekiz madde bulunmaktadir. Boyutlarin ii¢li i¢sel motivasyon, ligii digsal
motivasyon ve biri de motivasyonsuzluk kapsaminda gelistirilmis olup, her bir boyutta dorder
madde bulunmaktadir. Boyutlarin adlari sirasiyla; i¢sel Motivasyon Bilme — IMBI, igsel
Motivasyon Basarma — IMBA, I¢sel Motivasyon Hareket — IMH, Dissal Motivasyon Taninma
— DMT, Dissal Motivasyon Kendini Ispat — DMKI, Digsal Motivasyon Diizenleme — DMD ve
Motivasyonsuzluk — MS seklindedir. Olgegin uyarlanma siireci, iliskisel tarama modeli
cergevesinde yiiriitiilmiistiir. Bu baglamda ilk 6nce 6lg¢egin orijinal halini olusturanlar ile
iletisim kurulmus, izinler saglanmis ve destek alinmistir. Ardindan, Ingilizce béliimii 6gretim
tiyeleri ile Tiirkgeye ¢eviri islemi gerceklestirilmis, tic farkli 6gretim iiyesine ait formlar tek
bir forma déniistiiriilmiis, sonrasinda anadili Ingilizce olan bir 6gretim {iyesinin Tiirk¢e formu
yeniden Ingilizceye cevirmesi saglanarak geri ceviri siireci tamamlanmistir. Uygulama
sathasinda orijinal Ingilizce formun 88 katilimcidan olusan Ingilizce Boliimii son sinif
Ogrencileri araciligi ile yapilan degerlendirmede .87 diizeyinde Cronbach Alfa giivenirlik
katsayis1 elde edilmis olup, 6l¢egin orijinal halinin Tiirk 6grenciler tarafindan anlasilir oldugu
goriilmustiir. Akabinde ayni gruba Tiirkge formlar verilmis, Olgegin biitiinline ve alt
boyutlarina ait korelasyon degerlerinin 0.47 (p<.01) ile 0.77 (p<01) baglaminda degistigi
gdzlemlenmistir. Olgegin, Tiirkce ve Ingilizcesinde yer alan maddeler arasi korelasyon
degerleri ise 0.29 (p<.01) ile 0.68 (p<01) baglaminda ¢ikmigtir. Uyarlamasi yapilan dl¢egin
yap1 gegerliligine bakmak iizere toplamda 390 katilimciya ulasan Ingilizce Boliimii son smif
ogrencilerinin katkisiyla uygulama yapilmis, ulasilan faktor analizi sonuglari ile KMO degeri
0.883 (p<.001) olarak anlamli bulunmus, katilimer sayilarinin yeterli diizeyde olduguna ve
degiskenlerin iligkili gézlemlendigine karar verilmistir. Acimlayici faktor analizi sonuglarina
gore aciklanan varyans degerleri elde edilmistir. Ag¢iklanan varyans degerleri; toplam igin
%58,06 — 1. Faktor i¢in %15,58 — 2. Faktor icin %12,16 — 3. Faktor icin %11,23 — 4. Faktor
icin %10,37 ve 5. Faktor i¢in %8,7 olarak bulunmustur. Ayrica yapilan dogrulayici faktor
analiz sonuclartyla kurulan model ile veri arasindaki uyum ortaya konmus, yap1 gecerliligi
saglanmistir. Dogrulayici faktor analizleri sonucuna gore uyum iyiligi sonuglart Tablo 2’de
gosterildigi bicimde elde edilmistir.

Tablo 2. Akademik Motivasyon Olgegi Uyum lyiligi Testi Sonuglari

2
2 ¥2sd RMSEA %90 C.I.
¥ sd P CFl NFI AGFI IFI SRMR EMSEA
1017.74 329 3094 00 .94 91 81 94 065  .073 068-.079

*Karagiiven’in (2012) olgek uyarlama caligmasi siirecinde uyum 1iyiligi testi sonucuna dair
elde edilen degerlerdir.

Calismanin kapsam gecerliligi cer¢evesinde uzman goriislerine basvurulmus, olgiit
bagimli gecerliligine yonelik olarak yaygin bigimde kullanilan sinav kaygisi envanterlerinden
birisi ve ¢evresel destek Olcegi araciligi ile uygulamalar yapilmis ve elde edilen korelasyon
degerlerinin pozitif yonde anlamli iliski gosterdigi gozlemlenmistir. Uyarlanan 6lgegin
giivenirligini test etmek lizere yapilan i¢ — tutarlik ¢éziimlemeleri sonucunda 0,67 — 0,87
baglaminda Cronbach alfa degerlerine ulasilmis ve Tiirkgelestirilmis olan Olgegin yiiksek
giivenirlige sahip oldugu belirlenmistir. Bu baglamda 6l¢egin Tiirk¢e ¢alismalarda akademik
motivasyonu degerlendirme amach kullanilabilecegine karar verilmistir.
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2.4.Veri Toplama Siireci ve Verilerin Analizi

Bu calisma, arastirmacilarin sinif 6gretmenligi anabilim dalinda 6grenim goren
O0gretmen adaylarinin devam ettikleri egitim — 6gretim siireci kapsaminda sahip olduklari
motivasyonel durumla ilgili olarak bilgi edinme ve bu durumu bazi degiskenlere gore
inceleme istegi ile baslamistir. Arastirmacilar, bu yolla edindikleri bulgular neticesinde ilgili
egitim — Ogretim siireci dahilinde gergeklestirilen sinif yonetim siireclerine yonelik bir takim
sonug ve oneriler gelistirmeyi hedeflemistir.

Bu baglamda oncelikle, sinif 6gretmenligi anabilim dalinda 6grenim goéren dgretmen
adaylarinin akademik motivasyonlarinin 6l¢iilebilecegi bir 6l¢gme aracinin arayisina girilmis,
ardindan ulasilan ve iizerinde uygulama yapma karari alinan 6lgme aracinin kullanima yonelik
izinler, hem O6lgegi gelistiren arastirmacilar nezdinde, hem de ilgili resmi prosediir nezdinde
yiiriitiilerek, MCBU Sosyal ve Beseri Bilimler Bilimsel Arastirma ve Yayin Etigi Kurulunun
23.06.2022 tarih ve E--050.01.04-328630 23.06.2022 sayili karari ile tamamlanmustir.

Veri toplama siireci, ¢alismanin evren — Orneklem boliimiinde agiklandigi iizere
ulagilmas1 gereken Orneklem biiyiikligli hesaplanarak baslatilmis, ilgili 6lgme aracina ait
maddeler Microsoft Forms aracilig1 ile online olarak simif 6gretmenligi anabilim dalinda
O0grenim goren Ogretmen adaylarina duyurularak goniilliilik esasina gore katilimlari
saglanmaya caligilmistir. Online veri toplama araglarinin sundugu avantajlar neticesinde veri
toplama siirecinde herhangi bir eksik ya da yanlis verinin toplanmasi s6z konusu olmamistir.
Sinif diizeyi ve cinsiyet baglaminda tabakal1 ve rastgele 6rneklem yontemi ile toplanan veriler
belirlenen 6rneklem biiyiikliigiine ve dagilimina ulasinca veri toplama siireci tamamlanarak,
sistem kapatilmigtir.

Veriler SPSS.25 paket programi kullanilarak analiz edilmis. Bu siirecte 6nce verilerin
normal dagilim durumu kontrol edilmis ve ilgili 6lgme aracinin biitiiniine yonelik verilerin
normal dagilim gosterdigi tespit edilmistir. Kolmogorov — Smirnov ve Shapiro — Wilk test
sonuclarina goére akademik motivasyon 6l¢eginin biitiiniine yonelik verilerin normal dagilim
gosterdigi tespit edilmistir (p>.05). Normal dagilim test sonuglar1 Tablo 3 ile gosterilmistir.

Tablo 3. Akademik Motivasyon Olgegi Geneline Iliskin Normal Dagilim Test Sonuglar

Normal Dagilim Testi

Veri Kolmogorov — Smirnov Shapiro — Wilk

Test istatistigi n p Test istatistigi n p

Akademik Motivasyon

- 144
Olgegi Genel Toplam 047 144,200 991 013

Ardindan c¢alismanin ilk alt problemi kapsaminda ele alinan betimsel istatistikler;
ortalama (x), en yiliksek (minimum), en yiiksek (maksimum) ve standart sapma (ss) degerleri
kullanilarak ¢6zlimlenmistir. Caligmanin ikinci alt problemi olan cinsiyet degiskeni ve
dordiincii alt problemi olan basari durumu degiskeni noktasinda verilerin anlamli fark tasiyip
tasimadigr bagimsiz orneklem t — testi, caligmanin {icilincii alt problemi olan siif diizeyi
noktasinda verilerin anlaml fark tasiyip tasimadigi tek yonlii varyans analizi aracilifiyla
¢Ozlimlenmistir.
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3. BULGULAR

Bu bolim ile ¢aligmanin alt problemlerine dayali olarak toplanan verilerin
¢Ozlimlemesi yapilmis ve ulasilan bulgular alt problem siralamasina uygun bir bi¢cimde
verilmigtir. Alt problemlere yonelik ulasilan bulgular soyledir:

3.1. Ogretmep Adaylarinin  Akademik Motivasyon Olcegi Puanlarma Dair
Betimsel Istatistik Sonuclari

Calismada ilk alt problem olarak “Ogretmen adaylarinin akademik motivasyonlari
kapsaminda ortaya ¢ikan betimsel istatistikler nedir?” bi¢ciminde arastirma sorusu iizerinde
durulmus ve ilk alt probleme yénelik ulasilan bulgular Tablo 4 araciligi ile sunulmustur. ilk
alt probleme yonelik ulagilan bulgular s6yle ger¢ceklesmistir:

Tablo 4. Ogretmen Adaylarinin Akademik Motivasyonlarina Yonelik Elde Edilen Betimsel
Istatistikler

Olciilen durum n Minimum Maximum X Ss
Bilmeye yonelik igsel 144 5,00 20,00 16,54 3,15
motivasyon
Basariya yonelik icsel
; 144 5,00 20,00 14,96 3,19
motivasyon

Uyarim yasamaya yonelik

. . 144 4,00 20,00 14,41 3,31
i¢gsel motivasyon
Belirlenmis dissal 144 6,00 20,00 16,92 2,81
motivasyon
Ige yanstyan digsal 144 5,00 20,00 15,01 3,48
motlvasyon
Digsal motivasyon — dis
! 144 5,00 20,00 15,86 3,33
diizenleme
Motivasyonsuzluk 144 4,00 20,00 8,21 4,45
Akademik motivasyon 144 57,00 14000 101,93 14,62
(genel)

Ogretmen adaylar sahip olduklari “Akademik Motivasyon” igin kendilerine yoneltilen
Olgme araci araciligr ile genel degerlendirme yapmis ve bu anlamda yapmis olduklar1 genel
degerlendirmeye ait aritmetik ortalama puanlarinin 101,93 (sik sik) oldugu bulgusuna
ulasilmistir.

Alt boyutlar i¢in yapilan degerlendirmeler neticesinde ulasilan aritmetik ortalama
puanlar ise sirasiyla; “Bilmeye yonelik igsel motivasyon” i¢in 16,54 (sik sik), “Basariya
yonelik i¢sel motivasyon™ i¢in 14,96 (sik sik), “Uyarim yasamaya yonelik i¢csel motivasyon™
icin 14,41 (sik sik), “Belirlenmis digsal motivasyon” icin 16,92 (her zaman), “ice yansiyan
digsal motivasyon” i¢in 15,01 (sik sik), “Dissal motivasyon — dis diizenleme” i¢in 15,86 (sik
sik) ve “Motivasyonsuzluk™ i¢in 8,21 (nadiren) seklinde elde edilmistir.

Bu baglamda 6gretmen adaylarinin akademik motivasyonlarin1 gosteren aritmetik
ortalama puanlar1 hem genel anlamda hem de her bir alt boyut i¢in {ist derecede bir
motivasyona sahip olduklarini isaret etmektedir denilebilir. Bu durum, en son boyut olan
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“Motivasyonsuzluk” boyutundan almman diisiik aritmetik ortalama puan ile de tutarhilik
gostermektedir. Ayrica 6gretmen adaylariin en yiiksek akademik motivasyonu “Belirlenmis
dissal motivasyon” boyutunda tasidiklar1 goriilmektedir.

Olgme araci gergevesinde yoneltilen tiim maddelere bakildiginda en yiiksek aritmetik
ortalama puanm “Universite egitiminin, sectigim alana daha iyi hazirlanmamda yardimei
olacagini diisiiniiyorum” bi¢imindeki ifade kapsaminda 4,44 (her zaman) aritmetik puan ile
degerlendirildigi ve en diisiik aritmetik ortalama puanin “Neden okula gittigimi bilemiyorum,
acike¢asi pek de umurumda degil” bi¢cimindeki ifade kapsaminda 1,74 (asla) aritmetik puan ile
degerlendirildigi goriilmektedir. Her iki maddenin de tam olarak birbirinin zitti anlamda
oldugu diisiliniildiigiinde, katilimcilarin sahip olduklar1 akademik motivasyonu bir biitlinliik
igerisinde degerlendirdigi sdylenebilir.

Olgme aracmin “Bilmeye yonelik igsel motivasyon” seklindeki ilk alt boyutu
kapsaminda; “Ilgimi c¢eken konular hakkinda bilgilerimi artirirken duydugum mutluluktan
dolay1 okula gidiyorum” bi¢imindeki ifade 4,23 (her zaman) aritmetik ortalama puan ile en
yiiksek degerlendirmeye, “Ilgimi ¢eken bircok konu hakkinda daha fazla sey &grenmeye
devam etmemi sagladig1 i¢in okula gidiyorum” bi¢imindeki ifade 4,07 (sik sik) aritmetik
ortalama puan ile en diisiik degerlendirmeye sahiptir.

Olgme aracinin “Basartya ydnelik igsel motivasyon” seklindeki ikinci alt boyutu
kapsaminda; “Kisisel hedeflerimden birine ulasmak icin kendimi asarken yasadigim
mutluluktan dolay1 okula gidiyorum” bigimindeki ifade 4,17 (sik sik) aritmetik ortalama puan
ile en yliksek degerlendirmeye, “Zor olan akademik calismalarda zorlandigimi hissetmekten
zevk aldigim igin okula gidiyorum” bigimindeki ifade 3,12 (bazen) aritmetik ortalama puan
ile en diisiik degerlendirmeye sahiptir.

Olgme aracinin “Uyarim yasamaya yonelik i¢sel motivasyon” seklindeki iigiincii alt
boyutu kapsaminda; “Birbirinden farkli ve ilgin¢ konular1 okurken hissettigim biiyiik hazdan
dolay1 okula gidiyorum” bicimindeki ifade 3,85 (sik sik) aritmetik ortalama puan ile en
yiiksek degerlendirmeye, “Bana ait diisiinceleri bagkalariyla paylasirken ¢ok yogun duygular
yasadigim icin okula gidiyorum” big¢imindeki ifade 3,40 (bazen) aritmetik ortalama puan ile
en diisiik degerlendirmeye sahiptir.

Olgme aracinin “Belirlenmis digsal motivasyon” seklindeki dordiincii alt boyutu
kapsaminda; “Universite egitiminin, sectigim alana daha iyi hazirlanmamda yardimci
olacagin1 disiliniiyor oldugumdan dolayr okula gidiyorum” bi¢cimindeki ifade 4,44 (her
zaman) aritmetik ortalama puan ile en yiiksek degerlendirmeye, “Aslinda, istedigim iyi bir is
alanina girebilmemi saglayacagi i¢in okula gidiyorum” bi¢imindeki ifade 4,06 (sik sik)
aritmetik ortalama puan ile en diisiik degerlendirmeye sahiptir.

Olgme aracinin “ice yansiyan dissal motivasyon” seklindeki besinci alt boyutu
kapsaminda; “Basarili oldugum zaman kendimi Onemli hissettigimden dolay1r okula
gidiyorum” bi¢imindeki ifade 4,08 (sik sik) aritmetik ortalama puan ile en yiiksek
degerlendirmeye, “Kendi kendime =zeki oldugumu gostermek icin okula gidiyorum”
bicimindeki ifade 3,52 (sik sik) aritmetik ortalama puan ile en diisiik degerlendirmeye
sahiptir.

Olgme aracinin “Digsal motivasyon — dis diizenleme” seklindeki altinci alt boyutu
kapsaminda; “Ileride “iyi bir hayat” yasamak istiyor olusumdan dolayr okula gidiyorum”
bicimindeki ifade 4,35 (her zaman) aritmetik ortalama puan ile en yiiksek degerlendirmeye,
“Sadece lise diplomasi ile ileride iyi bir is bulamayacagim i¢in okula gidiyorum” bi¢imindeki
ifade 3,56 (sik sik) aritmetik ortalama puan ile en diisiik degerlendirmeye sahiptir.
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Olgme aracinin “Motivasyonsuzluk” seklindeki yedinci alt boyutu kapsaminda;
“Diirtist olmak gerekirse, bilmiyorum, aslinda okulda bosa zaman harciyormusum gibi
geliyor” bi¢imindeki ifade 2,29 (nadiren) aritmetik ortalama puan ile en yiiksek
degerlendirmeye, ‘“Neden okula gittigimi bilemiyorum, agik¢asi pek de umurumda degil”
bicimindeki ifade 1,74 (asla) aritmetik ortalama puan ile en diisiik degerlendirmeye sahiptir.

3.2.0gretmen Adaylarinin Cinsiyetine Gore Akademik Motivasyon Olcegi
Puanlarim1 Gosteren Bagimsiz Orneklem t — Testi Sonuclari

Calismada ikinci alt problem olarak “Ogretmen adaylarinin akademik motivasyonlari
kapsaminda degerlendirmeleri cinsiyetlerine gére anlamli fark gostermekte midir?”” bi¢iminde
aragtirma sorusu iizerinde durulmus ve iki numarali alt probleme dair ulasilan bulgular Tablo
5 aracilig1 ile sunulmustur. ikinci alt problem kapsaminda ulasilan bulgular séyledir:

Tablo 5. Ogretmen Adaylarmin Cinsiyetine Gore Akademik Motivasyon Olgegi Puanlarin
Gosteren Bagimsiz Orneklem t — Testi Sonuglari

_ t -test
Olgiilen durum Cinsiyet N x SS
t sd p
. Kadin 104 102.59 13.967
l\;\k"f‘dem'k 871 142 385
otivasyon Erkek 40 10022  16.269

Bagimsiz orneklem t — testi, 6gretmen adaylarinin kendilerine yonelik yaptiklari
akademik motivasyon degerlendirmesinin cinsiyetlerine gore anlamli fark gdsterip
gdstermedigine bakmak iizere uygulanmistir. Ogretmen adaylarmnin cinsiyetine gore yapilan
akademik motivasyon degerlendirmesi 6l¢gme aracinda yer alan maddelerin biitiiniine goére
anlamli fark gostermemistir (t [142] =.871; p>.05).

3.3. Ogretmen Adaylariin Simf Diizeylerine Gore Akademik Motivasyon Olcegi
Puanlarim Gosteren Tek Yonlii Varyans Analizi Sonuglar:

Calismada iigiincii alt problem olarak “Ogretmen adaylarinin akademik motivasyonlari
kapsaminda degerlendirmeleri simif diizeylerine gore anlamli fark goéstermekte midir?”
biciminde arastirma sorusu iizerinde durulmus ve ii¢ numarali alt probleme dair ulasilan
bulgular Tablo 6 aracihgi ile gosterilmistir. Ugiincii alt probleme kapsaminda ulagilan
bulgular soyledir:

Tablo 6. Ogretmen adaylarinin simf diizeylerine gore akademik motivasyon dlgegi puanlarmi
gosteren tek yonlii varyans analizi sonuglari

Olciilen durum Siif diizeyi N X ss F p

1. Smuflar 33 98.21 15.276
2. Smiflar 33 105.12 14.066

Akademik Motivasyon 1.749 .160
3. Smiflar 39 100.17 14971

4. Smiflar 39 104.15 13.723
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Ogretmen adaylarinin akademik motivasyon dlgeginin tamama yonelik yaptiklari
degerlendirme Ogrenim gordiikleri sinif diizeyine gore; 1. Smflar (x=98.21), 2. Smiflar
(x=105.12), 3. Simflar (x=100.17) ve 4. Smuflar (x=104.15) olarak anlamlh fark (F=1.749,
p>.05) gostermemistir. Smif diizeyine gore yapilan gruplamalara ait aritmetik ortalamalarin
en yiiksekten baslayacak bi¢cimde siralanisi; 2. Siniflar, 4. Siniflar, 3. Smiflar ve 1. Smiflar
olarak gozlemlenmistir. Sinif diizeyinde en yliksek akademik motivasyona sahip gruplarin 2.
Simiflar ve en diisiik akademik motivasyona sahip gruplarin 1. Siniflar oldugu séylenebilir.

3.4.0gretmen Adaylarinin Basar1 Ortalamalarina Gore Akademik Motivasyon
Olg¢egi Puanlarimi Gosteren Bagimsiz Orneklem t — Testi Sonuclar:

Calismada dordiincii  alt problem olarak “Ogretmen adaylarmin  akademik
motivasyonlart kapsamindaki degerlendirmeleri basar1 ortalamalarina goére anlamli fark
gostermekte midir?” bi¢iminde arastirma sorusu iizerinde durulmus ve dort numarali alt
probleme dair ulasilan bulgular Tablo 7 araciligi ile sunulmustur. D6rt numarali alt probleme
yonelik ulasilan bulgular soyledir:

Tablo 7. Ogretmen Adaylarinin Basar1 Ortalamalarina Gére Akademik Motivasyon Olgegi
Puanlarin1 Gésteren Bagimsiz Orneklem t — Testi Sonuglart

t — test
) B
Oleiilen durum asaT N x ss
Ortalamasi t sd p
) 0-2GANO 17 97.29  15.406
I\?kf}demlk -1.399 142  .164
otivasyon 3-4GANO 127 10255  15.465

Bagimsiz orneklem t — testi, 6gretmen adaylarmin kendilerine yonelik yaptiklari
akademik motivasyon degerlendirmesinin bagar1 puan ortalamalarina goére anlamli fark
gosterip gostermedigine bakmak iizere uygulanmistir. Ogretmen adaylarinin basar1 puan
ortalamalarina gore yapilan akademik motivasyon degerlendirmesi 6l¢gme aracinda yer alan
maddelerin biitiiniine gore anlamli fark gostermemistir (t [142] =-1.399; p>.05).

4. TARTISMA, SONUC ve ONERILER

Sinif 6gretmeni adaylarinin akademik motivasyonlari kapsaminda elde edilen betimsel
istatistikler ve cinsiyet, sinif diizeyi, basar1 ortalamalar1 degiskenlerine gore ulasilan bulgular
bu béliimde yorumlanmaistir.

Arastirmanin ilk bulgusuna gore, O6gretmen adaylarimin akademik motivasyonlari
kapsaminda ortaya ¢ikan betimsel istatistikler incelenmis ve bu baglamda yapmis olduklari
genel degerlendirmeye ait aritmetik ortalama puanlarinin yiiksek oldugu sonucuna
ulasilmistir. Ayni sekilde alt problemler i¢in yapilan degerlendirmeler sonucunda, bilmeye
yonelik i¢sel motivasyon, basariya yonelik i¢csel motivasyon, uyarim yasamaya yonelik igsel
motivasyon, belirlenmis digsal motivasyon, ice yansiyan digsal motivasyon, digsal motivasyon
— dis diizenleme boyutlarinda da ortalamalarin yiiksek seyrettigi sonucuna ulasilmistir. Bu
baglamda 6gretmen adaylarinin akademik motivasyonlarin1 gdsteren aritmetik ortalama
puanlar1 hem 6lgegin biitiinii hem de tiim alt boyutlar igin iist derecede bir motivasyona sahip
olundugunu isaret etmektedir denilebilir. Bu sonuglar, en son boyut olan motivasyonsuzluk
boyutundan alinan diisiik aritmetik ortalama puani ile de tutarlilik gostermektedir. Elde edilen
bu sonuglara paralel olarak Makhabbat, Cokvar & Giindiiz (2018), 6gretmen adaylar ile
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gerceklestirdikleri caligmada, egitim arastirmalarinda sorumluluk alan 6grencilerin akademik
faaliyetlere iligkin motivasyonlarinin yiiksek oldugu sonucuna ulagilmistir. Uslu’nun (2022)
calismasinda da Ogrenmenin sorumlulugunu yiiksek oranda kendilerinde olduguna inanan
ogretmen adaylariin kesfetme, aragtirma yapma ve dgrenme baglaminda motivasyonlarinin
artt1g1 sonucuna ulagilmistir. Elde edilen sonuglar1 destekleyen bir diger ¢alismada, Karadag
(2018), miizik 6gretmenligi boliimiinde 6grenim goren dgretmen adaylarinin aktif 6grenme
modelleri ile akademik motivasyon diizeylerinin olumlu yonde etkiledigini belirtmistir.

Bu arastirmada kullanilan dlgme aracinin maddeleri igerisinde yer alan “Universite
egitiminin, sec¢tigim alana daha iyi hazirlanmamda yardimci olacagii diisiiniiyorum.”
ifadesine verilen cevaplar neticesinde elde edilen en yiiksek ortalama degerlere bagli olarak,
fakiiltede alinan egitimlerin 6grencilerin akademik motivasyonlarin1 olumlu yonde etkiliyor
olusuna dair sonuca ulagmak miimkiindiir. Alemdag ve arkadaslarinin (2014) 6gretmen
adaylar1 aracilifiyla yapmis oldugu arastirma ile elde edilen sonuglar da akademik
motivasyonun akademik 6z — yeterlilik ile pozitif bir iligkiye sahip oldugunu benzer anlamda
desteklemektedir denilebilir.

Olgme aracinin “Bilmeye yonelik i¢sel motivasyon”, “Belirlenmis digsal motivasyon”,
“Ice yansiyan digsal motivasyon”, “Digsal motivasyon — dis diizenleme” bicimindeki alt
boyutlar kapsaminda ulasilan ortalamalar incelendiginde elde edilen bulgular igerisinde
neredeyse tiim maddelerde ortalamalarin yiiksek oldugunu gostermektedir. Bu bulgular
is18inda siif  Ogretmeni  adaylarmin  fakiiltedeki 6grenme  siireglerinin  akademik
motivasyonlarini olumlu yonde destekledigi goriilmektedir. Gomleksiz ve Serhatlioglu’nun
(2014) yapmis olduklar1 arastirmada, ayni 6lgme aracini kullanarak 6gretmen adaylarinin ayni
alt boyutlarda ortalamalarinin yiiksek diizeyde oldugunu belirlemislerdir. Olgme aracinin
“Basartya yonelik igsel motivasyon” ve “Uyarim yasamaya yonelik i¢sel motivasyon”
bicimindeki alt boyutlarin sahip oldugu ortalamalarin orta diizeyde, “Motivasyonsuzluk™ alt
boyutunda da diisiik oldugu belirlenmistir. Ozellikle son alt boyut “Motivasyonsuzluk”
ortalamalarinin diisiik olmasi arastirmanin diger sonuclarin1 kendi icerisinde destekler
niteliktedir.

Ogretmen adaylarinin cinsiyetine gore yapilan akademik motivasyon degerlendirmesi
olgme aracinda yer alan maddelerin biitiiniine goére anlamli fark gostermemistir. Ogretmen
adaylarinin kendi akademik motivasyonlari kapsaminda 6l¢gme aracinda yer alan maddelerin
biitlinline yonelik yaptiklar1 degerlendirmede alinan aritmetik ortalama puan sonuglari, kadin
ogretmen adaylarimin erkek ogretmen adaylarindan diisiik bir farkla akademik motivasyon
diizeylerinin yiiksek oldugunu gostermektedir. Gomleksiz ve Serhatlioglu (2014), ayni 6lgme
aracin1 kullanarak 6gretmen adaylari ile yapmis olduklar1 arastirmada kadin katilimcilara ait
akademik motivasyon diizeylerinin erkek katilimcilara gére daha yiiksek diizeyde bulundugu
sonucuna ulagsmistir. Ayni sekilde, Eymur ve Geban (2011), 6gretmen adaylar ile yapmis
oldugu benzer bir ¢alismada kadin katilimcilara ait motivasyon diizeyleri erkek katilimcilara
gore daha st noktada tespit edilmistir. Bu sonuglar da dikkate alindiginda ortalamalar
arasindaki fark az da olsa arastirma sonuglarini destekler niteliktedir.

Arastirmada diger bir alt problem olarak Ogretmen adaylarimin akademik
motivasyonlar1 smif diizeylerine gore incelenmis ve Ogretmen adaylarinin akademik
motivasyon Olceginin tamamina yonelik yaptiklari degerlendirme 6grenim gordiikleri sinif
seviyesine gore anlamli bir fark gostermemistir. Sinif seviyesine gore yapilan gruplamalara ait
aritmetik ortalamalarin en yiiksekten baslayacak bi¢cimde siralanisi; 2. siniflar, 4. siiflar, 3.
smiflar ve 1. smiflar olarak gozlemlenmistir. Smif diizeyinde en yiiksek akademik
motivasyona sahip gruplarin 2. siniflar ve en diisiik akademik motivasyona sahip gruplarin 1.
siniflar oldugu goriilmektedir. Elde edilen bu sonuglar, Gomleksiz ve Serhatlioglu (2014)’ iin
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calismalar1 ile desteklenmektedir. Ilgili ¢alismada da uyarim yasama kapsaminda icsel
motivasyon seviyeleri i¢in yapilan degerlendirmelerde farklilik bulamamislardir. Ancak bu
caligmada 1. Simiflarin akademik motivasyon diizeylerinin diger sinif diizeylerinden yiiksek
olmasi, elde edilen sonuglar ile drtiismemektedir. Bir bagka aragtirmada ise 6gretmen adaylar1
icin Ozyeterlik algis1 ile 6grenme giidiisli 6l¢iimlenmis, baslangi¢c sinifindakilerin daha ytliksek
giidiilenme tasidiklar1 belirlenmistir (Glirsimsek, 2002). Bu sonuglar, pandemi sonrasi yiiz
ylize egitime gecisin, 6gretmen adaylarinin smif diizeylerindeki motivasyon durumlarinda
farklilagsmalara neden olmasi seklinde aciklanabilir. Baygeldi ve arkadaslarimin (2021),
pandemi silirecinde 6gretmen adaylarinin motivasyonlarina iliskin yapmis oldugu calismada
smif diizeylerine gore yasanan farkliliklar bu degisimi destekler niteliktedir.

Arastirmanin son alt probleminde, 6gretmen adaylarina ait akademik motivasyon
durumunun basari ortalamalar1 bakimindan anlamli fark gostermedigi goriilmiistiir. Ogretmen
adaylarinin kendi akademik motivasyonlar1 kapsaminda 6lgme aracinda yer alan maddelerin
biitiiniine yonelik yaptiklar1 degerlendirmede alinan aritmetik ortalama puan sonuglari; not
ortalamast 0 — 2 olan 6gretmen adaylarinin aleyhine, diisiik bir farkla not ortalamasi 3 — 4
olan 6gretmen adaylarinin lehine ¢ikmistir. Elde edilen bu sonuclar Ergin ve Karatag’in
(2018) yapmis olduklar1 iiniversite 6grencilerinin basari odakli motivasyon diizeyleri konulu
aragtirma ile Ortlismektedir. Bu arastirma basari ortalamalarmin akademik motivasyon ile
pozitif yonde yiiksek bir iliski icerisinde oldugunu gostermektedir. Bir baska calismada ise
Aslan ve Dogan (2020), akademik motivasyonu i¢sel ve digsal motivasyon boyutlart ile
akademik performans ile iliskilendirerek, aralarindaki yiiksek iliski varligini agiklamiglardir.

Elde edilen tiim sonuglar 1s18inda, 6grenme — dgretme siirecleri igerisinde 6gretmen
adaylarinin egitim aldiklan fakiilteler icerisinde buraya ait olduklarini benimsemeleri 6nem
arz etmektedir. Egitim aldiklar1 kampiis icerisinde farkli degiskenlerin de onlarin
motivasyonlarint ne dlgiide etkiledigi farkli aragtirmalarin konusu olabilir. Sinif 6gretmeni
adaylarinin, sosyal ortamlar, farkli alanda 6grenim goren gruplarla etkilesimleri, kampiis
yasami ve aktivitelerinin de onlarin akademik motivasyonlar ile ne dl¢iide iliskili oldugu
arastirmalara dahil edilebilmelidir. Simif Ogretmeni adaylarinin akademik motivasyon
diizeylerini etkileyecek unsurlar degerlendirmeye alinarak, bu durumu etkileyecek i¢ ve dis
faktorler daha detayli arastirllmalidir. Akademik motivasyonun cinsiyet ile arasinda anlaml
bir fark goriilmese de Ozellikle erkek Ogretmen adaylarimin akademik motivasyon
diizeylerinin diisiik oldugu cok sayida arastirma dikkate alinarak bu durumun nedenlerini
anlamlandiracak ¢aligmalara da yer verilmelidir. Pandemi siireci sonrasinda uzaktan egitim
siirecinden yiiz ylize egitime gecis itibari ile sinif diizeylerine gore Ogretmen adaylarinin
akademik motivasyonlarinda da farkliliklar olabilecegi diisiinenler bu noktada benzer
arastirmalara yonelebilirler.
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